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แบบประเมินตนเอง 
โครงการส่งเสริมส านักงานสีเขียว (Green Office) ปี 2566 

โดยกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 
รายละเอียดโครงการโดยสังเขป 
 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมด าเนินโครงการส่งเสริมส านักงานสีเขียว (Green Office) ปี 2566 เพื ่อส่งเสริมให้
หน่วยงานน าความรู้ส านักงานสีเขียว (Green Office) ไปประยุกต์ใช้ในส านักงานและส่งเสริมให้มีการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
ในหน่วยงานท้ังภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ สถาบันการศึกษา และเอกชน โดยเน้นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการมีส่วนร่วมของบุคลากร
ในหน่วยงาน เพื่อลดการใช้พลังงานและทรัพยากร ลดการเกิดของเสียและน้ าเสีย ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกสู่บรรยากาศ 
รวมถึงมีการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคส่วน อันน าไปสู่การผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

โดยหน่วยงานที่ส่งใบสมัครเข้าร่วมโครงการส่งเสริมส านักงานสีเขียว (Green Office) จะต้องกรอกข้อมูลในแบบประเมนิ
ตนเองพร้อมแนบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ (ถ้ามี)  ซึ่งเป็นข้อมูลย้อนหลังหรือข้อมูลปัจจุบันก่อนด าเนินโครงการ และส่งไปที่ 
Email: gogreen1661@gmail.com 
แบบประเมินตนเอง แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก ่
 ส่วนท่ี 1 ข้อมูลทั่วไปของหน่วยงานและข้อมูลการใช้ทรัพยากร 
 ส่วนท่ี 2 ข้อมูลการด าเนินงานส านักงานสีเขียวเบื้องต้น จ านวน  6 หมวด 

หมวดที่ 1 การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  
หมวดที่ 2 การสื่อสารและสร้างจติส านึก  
หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน  
หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย  
หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย  
หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจดัจ้าง 

 
ส่วนที่ 1 1.1 ข้อมูลทั่วไปของหน่วยงาน 

 
ชื่อหน่วยงาน หอสมุดรัฐสภา ส านักวิชาการ ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
 

ขนาดพื้นที่หน่วยงาน 3,675.10 ตารางเมตร (พ้ืนท่ีส านักงาน รวมพื้นท่ีรอบส านักงานท่ีเกี่ยวขอ้ง) 

ขอบเขตพื้นที่ภายใต้การด าเนินงาน Green Office ประกอบด้วยพ้ืนที่อะไรบ้าง มีกิจกรรมอะไรบ้าง 
1) ขอบเขตพ้ืนที่ หอสมุดรัฐสภา ชั้น 9 ชั้น 9 ลอย และชั้น 10 
2) ขอบเขตกิจกรรม การให้บริการสารสนเทศ 

จ านวนบุคลากรภายในหน่วยงานทั้งหมด  (มีจ านวนบุคลากรมากกว่า 15 คนขึ้นไป) 
  พนักงานประจ า   จ านวน   37  คน 
  พนักงานชั่วคราว   จ านวน  2  คน 
  ผู้รับจ้างช่วง    จ านวน  4 คน 
 รวมทั้งสิ้น  จ านวน   43  คน



 

๒ | แ บ บ ต ร ว จ ป ร ะ เ มิ น ต น เ อ ง  2 5 6 6  
 

ส่วนที่ 1 1.2 ข้อมูลการใช้ทรัพยากร 
 

รายการ หน่วย 
ปริมาณการใช้ทรัพยากร ปี 2565 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

1.ปริมาณการใช้น ้าประปา* ลูกบาศก์เมตร 295.46 305.72 254.14 264.34 254.29 264.63 238.34 239.04 261.66 203.33 285.67 218.18 
2.ปริมาณการใช้ไฟฟ้า*  กิโลวัตต์-ชั่วโมง 16,961.09 17,914.72 18,936.48 16,586.45 18,807.05 22,328.69  21,763.32  23,432.19  20,448.67  18,745.75  18,854.74  17,219.93  

3.ปริมาณการใช้กระดาษ  รีม 6 8 7 12 13 11 12 13 16 15 14 15 

4.ปริมาณของเสีย (กรณีส่งฝังกลบเท่านั้น)              

 4.1 ขยะทั่วไป กิโลกรัม 47 51 49 53 45 52 51 50 62 70 65 72 

 4.2 เศษอาหาร กิโลกรัม 7.0 6.5 7.1 6.8 8.0 8.5 7.7 8.0 9.2 10.0 11.0 11.3 

5.ปริมาณการใช้เชื้อเพลิง***               

 5.1 น้ ามันดีเซล ลิตร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 5.2 น้ ามันเบนซิน ลิตร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 5.3 ก๊าซโซฮอลล์ ลิตร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
*ข้อบังคับ: หน่วยงานต้องกรอกข้อมูลการใช้น้ าประปาและการใช้ไฟฟ้าให้ครบทุกเดือน 
**หมายเหตุ สูตรการค านวณค่าน้ าค่าไฟ คือ ค่าไฟรวมประจ าเดือนของส านักงานฯ / ด้วยพื้นที่รวมของทั้งส านักงาน (539,529 ตรม.) X ด้วยพื้นที่ของหอสมุดรัฐสภา (3,675.10) 
   Ex: 2,490,000 
 
 
***ปริมาณการใช้เชื้อเพลิง มีสถิติการใช้ที่เป็น 0 เนื่องจากภารกิจของหอสมุดรัฐสภาไม่ได้มีภารกิจหลักที่ต้องเดินทางไปติดต่อราชการ

539,529 X 3,675.10 
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ส่วนที่ 2 ข้อมูลการด าเนินงานส านักงานสีเขียวเบื้องต้น 
 ให้กรอกข้อมูลหรือท าเครื่อง  ลงใน  ในข้อที่ส านักงานด าเนินการ 

รายละเอียด 
ค าอธิบาย 

หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
หมวดที่ 1  การก าหนดนโยบาย การวางแผนการด าเนินงาน และการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
1.1 มีการก าหนดบริบทองค์กรและขอบเขตของการจัดการ

สิ่งแวดล้อมในส านักงาน 
 มีการก าหนดขอบเขตพ้ืนที่ของส านักงาน 
 มีการก าหนดขอบเขตกิจกรรมของส านักงาน 
 ยังไม่มีการด าเนินการ 

-ประกาศรัฐสภา เรื่องการแบ่งส่วนราชการภายในและ
การก้าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของส่วนราชการใน
สังกัดส้านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. 
2563 ในวันที่ 27 ตุลาคม 2563 
-แผนผังพื นที่ ชั น 9 และชั น 9 ลอย 
-แผนผังพื นที่ ชั น 10 

1.2นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม  
  มีการก าหนดนโยบายด้านสิง่แวดล้อม และลงนามโดย
ผู้บริหาร 
      นโยบายมีการประกาศใช้และระบุวันที่ประกาศใช้ชัดเจน 

-ประกาศสภาผู้แทนราษฎร เรื่อง นโยบายสิ่งแวดล้อม 
ณ วันที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2563 
-ประกาศส้านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เรื่อง 
เจตจ้านงในการขับเคลื่อนเป็นส้านักงานสีเขียว 
(Green Office) อย่างยั่งยืน  ณ วันที่ 7 เมษายน 
พ.ศ. 2565  
-ประกาศส้านักวิชาการ เรื่อง นโยบายสิ่งแวดล้อม  
ณ วันที่ 20 มกราคม 2566 
-ประกาศส้านักวิชาการ เรื่อง มาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติในการประหยัดพลังงานและทรัพยากร การ
จัดการขยะและของเสีย สภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 

1.3 คณะท างานหรือทีมงาน  
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานหรือทีมงานด้านสิ่งแวดล้อม  
 ก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ  

      ผู้บริหารลงนามในค าสั่งและระบุวันที่ในค าสั่งชัดเจน 

-ค้าสั่งส้านักวิชาการท่ี 12/2565 เรื่อง แต่งตั ง
คณะท้างานขับเคลื่อนส้านักวิชาการเป็นสีเขียว 
(Green office) ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
วันที่ 4 ตุลาคม 2565 
-ค้าสั่งส้านักวิชาการ ที่ 20/2565 เรื่อง แต่งตั ง
คณะท้างานขับเคลื่อนส้านักวิชาการเป็นสีเขียว 
(Green office) ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(เพ่ิมเติม) วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 
-ค้าสั่งส้านักวิชาการ ที่ 1/2566 เรื่อง แต่งตั ง
คณะท้างานขับเคลื่อนส้านักวิชาการเป็นสีเขียว 
(Green office) ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(เพ่ิมเติม) วันที่ 10 มกราคม 2566 

 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1u-QBENDItY4-XTp88LfTbMppZK1mk5RL/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1u-QBENDItY4-XTp88LfTbMppZK1mk5RL/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1u-QBENDItY4-XTp88LfTbMppZK1mk5RL/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1u-QBENDItY4-XTp88LfTbMppZK1mk5RL/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1SQpeGreoQI0qLDzO0eRS0Gto1x35aNwX/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1QSxpSoSVnQUM9r1Wmn2unnNJGuAI-s8k/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zwONzq_I_Mz2fGh1Axlgff4dq8kJW8MO/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zwONzq_I_Mz2fGh1Axlgff4dq8kJW8MO/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1VWaJgvv7bCr41S2zMy6Lfa79Q0KRfwNq/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1VWaJgvv7bCr41S2zMy6Lfa79Q0KRfwNq/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1VWaJgvv7bCr41S2zMy6Lfa79Q0KRfwNq/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1VWaJgvv7bCr41S2zMy6Lfa79Q0KRfwNq/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1GAUn83K1LOL-LzuGZSmBDLdJ066CNQU4/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1GAUn83K1LOL-LzuGZSmBDLdJ066CNQU4/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Sdldis8caT6IfMolV0AOjCgCV96J51Oc/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Sdldis8caT6IfMolV0AOjCgCV96J51Oc/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Sdldis8caT6IfMolV0AOjCgCV96J51Oc/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Sdldis8caT6IfMolV0AOjCgCV96J51Oc/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12_gEvFG2NrWqdYJBhuhl1MsDlJhDLkdi/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12_gEvFG2NrWqdYJBhuhl1MsDlJhDLkdi/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12_gEvFG2NrWqdYJBhuhl1MsDlJhDLkdi/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12_gEvFG2NrWqdYJBhuhl1MsDlJhDLkdi/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1GypIDpGSzcipu0Ck58pz-XpiK6Jax46J/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1GypIDpGSzcipu0Ck58pz-XpiK6Jax46J/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1GypIDpGSzcipu0Ck58pz-XpiK6Jax46J/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1GypIDpGSzcipu0Ck58pz-XpiK6Jax46J/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1j5qbkKSLKlpyLD14dLw-P17cwxx4Et8-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1j5qbkKSLKlpyLD14dLw-P17cwxx4Et8-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1j5qbkKSLKlpyLD14dLw-P17cwxx4Et8-/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1j5qbkKSLKlpyLD14dLw-P17cwxx4Et8-/view?usp=share_link
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รายละเอียด ค ำอธิบำย 
หรือหลักฐำน หรือภำพถ่ำยประกอบ 

1.4 การระบุประเด็นปัญหาทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม  
      มีการด าเนินงานเรื่องใดบ้าง 
 มีการรวบรวมกิจกรรมของส านักงาน 
 ระบุประเด็นปัญหาด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
 ระบุปัญหาสิ่งแวดล้อมทางตรงและทางอ้อม 
 ระบุปัญหาสิ่งแวดล้อมสภาวะปกติ ผิดปกติ และ

ฉุกเฉิน 
 จัดล าดับความส าคัญของปัญหาสิ่งแวดล้อมใน

ส านักงาน 
 มีการจัดการกับปัญหาสิ่งแวดล้อมตามความส าคัญ 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

-ทะเบียนระบุประเด็นปัญหาด้านทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อมโดยด้าเนินการครบทุกเรื่อง  

1.5 กฎหมายและข้อก าหนดอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 ก าหนดผู้รับผิดชอบด้านกฎหมายของส านักงาน 
 จัดท าทะเบียนกฎหมายที่เก่ียวข้องของส านักงาน 
 รวบรวมและทบทวนกฎหมายใหม่อยู่เสมอ 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

ทะเบียนกฎหมายและข้อก าหนดด้านสิ่งแวดล้อม 

1.6 หน่วยงานมีการก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดด้านการใช้
ทรัพยากร พลังงาน ของเสีย และปริมาณก๊าซเรือน
กระจก ในเรื่องใดบ้าง  
 การใช้ไฟฟ้า              การใช้น้ ามันเชื้อเพลิง  
 การใช้น้ าประปา          การใช้กระดาษ 
 ปริมาณของเสีย           ปริมาณก๊าซเรือนกระจก 
 ยังไม่เคยก าหนดเป้าหมายในเรื่องใดๆ  

-ประกาศส้านักวิชาการ เรื่อง เป้าหมายการจัดการ 
พลังงานและการใช้ทรัพยากร ประจ้าปี พ.ศ. 2566 
ณ วันที่ 20 มกราคม 2566 
 
 

1.7การเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจก หน่วยงานมีการด าเนินการเรื่อง
ใดบ้าง 
 มีการรวบรวมข้อมูลเพ่ือน ามาค านวณก๊าซเรือน
กระจก 

o ปริมาณการใช้ไฟฟ้า        
o ปริมาณการใช้น้ า 
o ปริมาณการใช้น้ ามันเชื้อเพลิง 
o ปริมาณการใช้กระดาษ 
o ปริมาณการขยะที่น าไปฝังกลบ 
o ไม่เคยเก็บรวมรวมข้อมูล 

 มีการแสดงข้อมูลปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก       
ของส านักงานให้พนักงานทราบ 

 มีการให้ความรู้เกี่ยวกับก๊าซเรือนกระจกแก่พนักงาน 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

-ข้อมูลการรวบรวมก๊าซเรือนกระจกและการแสดงข้อมูล
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
-โครงการ Library Talk ครั้งที่ ๕ เรื่อง การลดก๊าซเรือน
กระจกเพ่ือคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1S5NJG9JuZbHLnPJofSfeBjF2IKej4uaC/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1S5NJG9JuZbHLnPJofSfeBjF2IKej4uaC/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/18wRWBKlNMR2ABPOlYxoiRk2ZfLPp-SGx/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1hYAIFWbBKXc1XCmUa8c8a-XM9PERhtEh/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1hYAIFWbBKXc1XCmUa8c8a-XM9PERhtEh/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1hYAIFWbBKXc1XCmUa8c8a-XM9PERhtEh/view?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1V07W2zpbwclk2rijpBl5Yal-lqgy9V7G/edit?usp=share_link&ouid=109044457665731559957&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1V07W2zpbwclk2rijpBl5Yal-lqgy9V7G/edit?usp=share_link&ouid=109044457665731559957&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1wEqoZDjUZhysqruJGogqPlcrL7zcNyjV/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1wEqoZDjUZhysqruJGogqPlcrL7zcNyjV/view?usp=share_link
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รายละเอียด 
ค าอธิบาย 

หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
หมวดที่ 2  การสื่อสารและสร้างจิตส านึก 
2.1 มีการอบรมหรือกิจกรรมให้ความรู้แก่พนักงานเรื่อง

ส านักงานสีเขียว 
 มีการก าหนดแผนและหลักสูตรการอบรมของ
ส านักงาน 
 มีผู้รับผิดชอบในการอบรมของส านักงาน 
หน่วยงานเคยจัดอบรมให้ความรู้กับพนักงานเรื่อง
ใดบ้าง 

   1) การขับเคลื่อนส านักงานสีเขียวเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   2) เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม 
Green Office & Green Library ของส านักวิชาการ 
    3) การลดก๊าซเรือนกระจกเพ่ือคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
รูปแบบการอบรมให้ความรู้ 
 อบรมกันเอง     มีวิทยากรภายนอกมาอบรม 
 มีการประเมินความรู้ก่อน – หลังการอบรม 
 มีการจัดท าประวัติการอบรมพนักงาน  
 มีการเก็บข้อมูลประวัติวิทยากรในการอบรม  
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

-การก าหนดแผน หลักสูตรการอบรม และผู้รับผิดชอบ  
-โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงานเพื่อ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม 
Green Office & Green Library ของส านักวิชาการ  
-โครงการ Library Talk ครั้งที่ 4 เรื่อง การขับเคลื่อน
ส านักงานสีเขียวเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
-โครงการ Library Talk ครั้งที่ 5 เรื่อง การลดก๊าซเรือน
กระจกเพ่ือคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
 
 

2.2 การรณรงค์และประชาสัมพันธ์แก่พนักงาน 
      2.2.1 หนว่ยงานมีช่องทางการสื่อสารเพ่ือสร้างความ  

ร่วมมือในการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมอย่างไรบ้าง 
o บอร์ดประชาสัมพันธ์ บริเวณ หอสมุดรัฐสภา 
o ประกาศใน Website ของหอสมุดรัฐสภา 
o ประกาศใน Facebook ของหอสมุดรัฐสภา 
o การประชาสัมพันธ์ในกลุ่ม Line ของส านักวิชาการ  

                 

หอสมุดรัฐสภา ส านักวิชาการได้มีการรณรงค์และ
ประชาสัมพันธ์แก่พนักงานผ่านช่องทางต่าง ๆ ดังนี้ 
1) บอร์ดประชาสัมพันธ์ บริเวณหอสมุดรัฐสภา ชั้น 9 
2) เว็บไซต์หอสมุดรัฐสภา 
3) Facebook Fan Page หอสมุดรัฐสภา 
4) Line กลุ่มของส านักวิชาการ 
โดยได้ก าหนดแผนการรณรงค์และประชาสัมพันธ์ ไว้ดังนี้ 
หมวด 1 ในทุกวันจันทร์ 
หมวด 2 ในทุกวันอังคาร 
หมวด 3 ในทุกวันพุธ 
หมวด 4 ในทุกวันพฤหัสบดี 
หมวด 5 ในทุกวันศุกร์              
หมวด 6 การจัดซื้อจัดจ้าง ในทุกวันศุกร์ 

 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1wv7YA99xpQjwWaX4Sv1xtnCOnwRyEAPl/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1AqQ4dj4cqHSZSJTcZUZJEdTEImnNxxmv/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1AqQ4dj4cqHSZSJTcZUZJEdTEImnNxxmv/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1AqQ4dj4cqHSZSJTcZUZJEdTEImnNxxmv/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/15A5kXn0umFe31UQ7fHr73Xr7tGJHtgFs/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/15A5kXn0umFe31UQ7fHr73Xr7tGJHtgFs/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1wAJz57a4mGb1FUz-LZn5bLHa7yLXcVdQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1wAJz57a4mGb1FUz-LZn5bLHa7yLXcVdQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1kv2UYffn6a0jB-bxVUvSwjEN08Kk30R9/view?usp=share_link
https://library.parliament.go.th/th
https://www.facebook.com/radsapalib
https://drive.google.com/file/d/1gD0Re8AIPFIGef6ad_Yc_ejKuDa4iOuZ/view?usp=share_link
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รายละเอียด ค าอธิบาย 

หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
2.2.2 มีการสื่อสารประชาสัมพันธ์ด้านสิ่งแวดล้อม          

ในเรื่องใดบ้าง 
1) องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 1 
2) องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 2 
2) องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 3 
3) องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 4 
4) องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 5 
5) องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 6 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

2.2.3 หน่วยงานมีการสร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วม
ของพนักงานในการด าเนนิงานส านักงานสีเขียวอย่างไรบ้าง 

1) การจัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ส านัก
วิชาการ Go Green 

2) การเสนอแนวคิดในการออกแบบมาสคอต
ส านักวิชาการ 

3) ท าป้ายรณรงค์สร้างการรับรู้และตระหนักรู้ 
4) การร่วมขับเคลื่อนส านักงานเลขาธิการสภา

ผู้แทนราษฎรเป็นส านักงานสีเขียว 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

หลักฐานการด าเนินการ 
-องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 1 
-องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 2 
-องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 3 
-องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 4 
-องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 5 
-องค์ความรู้เกี่ยวกับหมวด 6 
 
 
 
 
-กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ส านักวิชาการ  
Go Green และการเดินรณรงค์ 
-มาสคอตส านักวิชาการ 
 
-ป้ายรณรงค์สร้างการรับรู้และตระหนักรู้ 

 

2.3 การรับข้อคิดเห็นและข้อร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อม 
 มีการก าหนดช่องทางรับข้อคิดเห็นและข้อร้องเรียน 
ได้แก่  
     1) กล่องรับความคิดเห็นและข้อร้องเรียน 
     2) ช่องทางรับความคิดเห็นและข้อร้องเรียนผ่าน
เว็บไซต์ 
     3) ช่องทางรับความคิดเห็นและข้อร้องเรียนผ่าน 
QR Code 

 4) ท า Flow Chart การรับเรื่องร้องเรียนและการ
ด าเนินการเมื่อได้รับเรื่องร้องเรียน 

 
-ช่องทางการรับข้อคิดเห็นและข้อร้องเรียนด้าน
สิ่งแวดล้อม และ Flow Chart 
-ขั้นตอนการรับเรื่องร้องเรียนและการด าเนินการเมื่อ
ได้รับเรื่องร้องเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1kmESNIRV2VIkSfnSLNbGqgbNCgkMFiLN/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1-BQRTQtnkdfutgLHOBkDOOnalsBY3aS9/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Te4fz3uMX2m_tJGe8IbsyQojIRsxyeYS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1j29bpEcCaO9JsF_MtmYt-BS5y8OP7GVA/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tKdhEHjxSeAN3wPUon2CyT5leeRf5yMu/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1QdwGPdEk4ZtYVxqCvO6Ah06WNbUemnuF/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1cfzZB4DUGR8JMvHpOIFJZpPjQz_FgUKp/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1cfzZB4DUGR8JMvHpOIFJZpPjQz_FgUKp/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1JW6DrbW444Qxwe1a26H2WyQyoSv2dl1j/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/14x_zF4LyyFTPgxYmDhd0VnKee5wZhUyr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1h2nNzx1bQjFXMRb1L-U_1XP2gAtzzZVv/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1h2nNzx1bQjFXMRb1L-U_1XP2gAtzzZVv/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1JaD3l-5vdMbU2TiMYCDaLfh73lF6HVaa/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1JaD3l-5vdMbU2TiMYCDaLfh73lF6HVaa/view?usp=share_link
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รายละเอียด 
ค าอธิบาย 

หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
หมวดที่ 3  การใช้ทรัพยากรและพลังงาน 
3.1 การใช้น้ า 
 มีมิเตอร์น้ าแยกชัดเจนส าหรับพ้ืนที่ขอการรับรอง 
 ไม่มีมิเตอร์น้ า แต่สามารถค านวณปริมาณการใช้น้ าใน

ส านักงานได้ 
3.1.1 มาตรการประหยัดน้ าของส านักงานมีเรื่องใดบ้าง 
 ใช้อุปกรณ์ประหยัดน้ า เช่น ก๊อกน้ าเซ็นเซอร์ 
 มีการตรวจสอบจุดรั่วไหลและอุปกรณ์ช ารุดเพ่ือ

ซ่อมบ ารุง 
 มีการน าน้ ากลับมาใช้ใหม่ เช่น น้ าทิ้งจาก

ส านักงานมารดน้ าต้นไม้ 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

3.1.2 การเก็บข้อมูลการใช้น้ าของส านักงาน 
 มีข้อมูลปริมาณการใช้น้ ารายเดือน 
 มีการเปรียบเทียบข้อมูลปริมาณการใช้น้ าในแต่

ละเดือน 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

3.1.3 พนักงานมีส่วนร่วมในการประหยัดน้ าใน
ส านักงานอย่างไร 
 เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
  1) แจ้งซ่อมทันทีเมื่อพบการช ารุดของอุปกรณ์ 
  2) ไม่เปิดน้ าทิ้งไว้ขณะฟอกสบู่ล้างมือ 
  3) ปิดก๊อกน้ าให้สนิทเมื่อเลิกใช้น้ า 

  ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
 
 
 
 
 
 

 
-หอสมุดรัฐสภาไม่มีมิเตอร์น ้าประปาแยกเฉพาะ  
แต่มีมิเตอร์น ้าประปารวมของทั งอาคารรัฐสภา ซึ่งเป็น
มิเตอร์วัดปริมาณการใช้น ้าประปาของทั งส้านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรและส้านักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา แต่สามารถค้านวณปริมาณการใช้น ้าประปา
ต่อเดือนและต่อหน่วย และเปรียบเทียบกับ 
ค่าเป้าหมายได้ 
 
-ประกาศส้านักวิชาการ เรื่อง มาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติในการประหยัดพลังงานและทรัพยากร การ
จัดการขยะและของเสีย สภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 
(ท้ังนี้ ส านักงานฯ ได้มีการน าน้ าเสียที่ผ่านการบ าบัด
แล้วมารดต้นไม้ในพ้ืนสีเขียวของส านักงานฯ) 
 
-ข้อมูลปริมาณการใช้น้ ารายเดือน                           
และการเปรียบเทียบข้อมูลปริมาณการใช้น้ าในแต่ละ
เดือน 
 
-ภาพบุคลากรมีส่วนร่วมในการประหยัดน้ า  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1nPA33bYRfs-kEuSzXZ62Dj_qL7tKKIqs/view?usp=share_link
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รายละเอียด ค าอธิบาย 

หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
3.2 การใช้พลังงาน 
 มีมิเตอร์ไฟฟ้าแยกชัดเจนส าหรับพื้นที่ขอการรับรอง 
 ไม่มีมิเตอร์ไฟฟ้า 

3.2.1 มาตรการประหยัดไฟฟ้าของส านักงานมีเรื่อง
ใดบ้าง 

 ใช้อุปกรณ์/เทคโนโลยีประหยัดพลังงาน เช่น  
ระบบเซนเซอร์เครื่องใช้ไฟฟ้าประหยัดไฟเบอร์ 5  

 ลดการใช้ไฟฟ้าในจุดที่ไม่จ าเป็น 
 ก าหนดเวลาเปิดปิดเครื่องใช้ไฟฟ้าในส านักงาน 
 ใช้ timer ตั้งเวลาในการเปดิ-ปิด อุปกรณ์ไฟฟ้า 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

3.2.2 การเก็บข้อมูลการใช้ไฟฟ้าของส านักงาน 
 มีข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้ารายเดือน 

               มีการเปรียบเทียบข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้า 
ในแต่ละเดือน 

 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
3.2.3 พนักงานมีส่วนร่วมในการประหยัดไฟฟ้าใน

ส านักงานอย่างไร 
 เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

 1) ปิดไฟฟ้าช่วงเวลา 12.00-13.00 น. ของทุกวัน 
 2) ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์และถอดปลั๊กเมื่อเลิก

ใช้งาน 
 3) ตั้งค่าโหมดปิดการท างานเครื่อง

คอมพิวเตอร์ชั่วคราวโดยอัตโนมัติ เพ่ือให้คอมพิวเตอร์หยุด
การท างานเอง หากไม่มีการใช้งานเกิน ๕ นาที (Sleep Mode) 

    ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
 

 
-หอสมุดรัฐสภาไม่มีมิเตอร์ไฟฟ้าแยกเฉพาะ  
แต่มีมิเตอร์ไฟฟ้ารวมของทั งอาคารรัฐสภา ซึ่งเป็น
มิเตอร์วัดปริมาณการใช้ไฟฟ้าของทั งส้านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรและส้านักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา แต่สามารถค้านวณปริมาณการใช้ไฟฟ้าต่อ
เดือนและต่อหน่วย และเปรียบเทียบกับ 
ค่าเป้าหมายได้  
 
-ประกาศส้านักวิชาการ เรื่อง มาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติในการประหยัดพลังงานและทรัพยากร การ
จัดการขยะและของเสีย สภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 
 
-ข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้ารายเดือน                     
และการเปรียบเทียบข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้า            
ในแต่ละเดือน 
 
 
-ปิดไฟฟ้าช่วงเวลา 12.00-13.00 น. ของทุกวัน 
-ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์และถอดปลั๊กเม่ือเลิกใช้งาน 
-ตั้งค่าโหมดปิดการท างานเครื่องคอมพิวเตอร์ฯ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1CUha157woL3MJUt4jlxA0KM20AETEsEx/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1U_XoFciJJ8b1i6SYugIOBbn_qpi3e2Ma/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ydhD3lnaWR4W8Q19j45EHwFhiHBx0J7O/view?usp=share_link
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รายละเอียด 
ค ำอธิบำย 

หรือหลักฐำน หรือภำพถ่ำยประกอบ 
3.2.4 มาตรการประหยัดน้ ามันเชื้อเพลิงในส านักงานมี

เรื่องใดบ้าง 
 มีการสื่อสารผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
 มีการวางแผนการเดินทาง ทางเดียวกันไป

ด้วยกัน 
 มีการซ่อมบ ารุงดูแลยานพาหนะของ

ส านักงาน 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

3.2.5 การเก็บข้อมูลการใช้น้ ามันเชื้อเพลิงของ 
ส านักงาน 

 มีข้อมูลปริมาณการใช้น้ ามันเชื้อเพลิงรายเดือน 
 มีการเปรียบเทียบข้อมูลปริมาณการใช้

น้ ามันเชื้อเพลิงในแต่ละเดือน 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

3.2.6 พนักงานมีส่วนร่วมในการประหยัดน้ ามัน
เชื้อเพลิงในส านักงานอย่างไร 
 เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

 - บุคลากรถือปฏิบัติมาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติในการประหยัดพลังงานและทรัพยากร การ
จัดการขยะและของเสีย สภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย เมื่อมีการเดินทางไปราชการให้ใช้ระบบน า
ทาง (GPS) ขับรถและไม่ควรขับเกิน 90 กิโลเมตร/
ชั่วโมง เพ่ือประหยัดเวลาและน้ ามันเชื้อเพลิง  

 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
 
 
 

 
 

-ประกาศส้านักวิชาการ เรื่อง มาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติในการประหยัดพลังงานและทรัพยากร การ
จัดการขยะและของเสีย สภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 
 
 
 
 
 
 
-ข้อมูลปริมาณการใช้น้ ามันเชื้อเพลิงรายเดือน และ
การเปรียบเทียบข้อมูลปริมาณการใช้น้ ามันในแต่ละ
เดือน 
 
 
 
 
 
-ส านักวิชาการได้ประกาศมาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติในการประหยัดพลังงานและทรัพยากร การ
จัดการขยะและของเสีย สภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 ทั งนี  
บุคลากรได้รับทราบและถือเป็นแนวปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
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รายละเอียด ค ำอธิบำย 

หรือหลักฐำน หรือภำพถ่ำยประกอบ 
3.3 การใช้กระดาษและอุปกรณ์ส านักงาน 

3.3.1 มาตรการประหยัดกระดาษและอุปกรณ์ใน
ส านักงานมีการด าเนินการเรื่องใดบ้าง 
 มีการก าหนดมาตรการในการเบิกกระดาษ/

อุปกรณ์ต่างๆ 
 มีการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือ QR CODE 
 มีการใช้กระดาษ reuse ทั้ง 2 หน้า  
 มีการบ ารุงรักษาเครื่องถ่ายเอกสาร/

เครื่องพิมพ์  
ให้อยู่ในสภาพดีเพ่ือลดการสูญเสียกระดาษ 

 มีจุดวางอุปกรณ์ส านักงานส าหรับใช้งาน
ร่วมกัน 

 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
3.3.2 การเก็บข้อมูลการใช้กระดาษของส านักงาน 

 มีข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษรายเดือน 
 มีการเปรียบเทียบข้อมูลปริมาณการใช้

กระดาษในแต่ละเดือน 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

3.3.3 พนักงานมีส่วนร่วมในการประหยัดกระดาษใน
ส านักงาน   

อย่างไร 
 เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

1) ตรวจสอบความถูกต้องก่อนพิมพ์ 
2) จัดการประชุมแบบออนไลน์ 
3) ใช้กระดาษท่ีใช้แล้วเพ่ือถ่ายเอกสาร หรือพิมพ์

งานเพ่ือตรวจก่อนใช้จริง 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

 
 

-ประกาศส้านักวิชาการ เรื่อง มาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติในการประหยัดพลังงานและทรัพยากร การ
จัดการขยะและของเสีย สภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 
-การใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือ QR CODE 
-การใช้กระดาษ reuse ทั้ง 2 หน้า 
-จุดวางอุปกรณ์ส านักงานส าหรับใช้งานร่วมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
-ข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษรายเดือน และการ
เปรียบเทียบข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษในแต่ละเดือน 
 
 
 
 
 
 
-ภาพบุคลากรมีส่วนร่วมในการประหยัดกระดาษ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1i4N5fEYRcDWYpd7jfQPZ05TfaShvW68z/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1cj2oP34iHIQg2zF60nRGVrNCefwuFo27/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1UoC5xBzXgzlrN6fu1I5KnfqtrwHl2rYs/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tRgCXC9m-iFK_ayfq0qv_n5UDDBMYVPr/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12P6b0XSMHpJsWQ0IRYWvMj4ULPALokQQ/view?usp=share_link
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รายละเอียด ค ำอธิบำย 

หรือหลักฐำน หรือภำพถ่ำยประกอบ 
3.4 การจัดประชุมและนิทรรศการของส านักงานด าเนินการ
เรื่องใดบ้าง 
 มีการก าหนดมาตรการในการใช้ห้องประชุม 
 มีการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการเชิญประชุม ส่งข้อมูล

การประชุม รายงานการประชุม เช่น QR code, 
Email, Social Network, Intranet 

 การเตรียมขนาดห้องประชุมเหมาะสมกับจ านวนผู้
ประชุม 
 การจัดเตรียมอาหาร และเครื่องดื่มเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม ลดการเกิดขยะ หรือลดบรรจุภัณฑ์ในการห่อ
อาหาร 
 ห้องประชุมหรือพ้ืนที่จัดนิทรรศการไม่มีการตกแต่ง

ด้วยวัสดุที่ย่อยสลายยาก หรือวัสดุที่ใช้ครั้งเดียวแล้วทิ้ง 
 หน่วยงานจัดประชุมในรูปแบบ green meeting 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
 

-ประกาศส้านักวิชาการ เรื่อง มาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติในการประหยัดพลังงานและทรัพยากร การ
จัดการขยะและของเสีย สภาพแวดล้อมและความ
ปลอดภัย ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 
-แบบฟอร์มการคัดเลือกสถานที่สัมมนาที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
-การใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการเชิญประชุม ส่งข้อมูล
การประชุม รายงานการประชุม เช่น QR code, 
Email, Social Network, Intranet 
-จัดเตรียมอาหาร และเครื่องดื่มเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ลดการเกิดขยะ หรือลดบรรจุภัณฑ์ในการ
ห่ออาหาร 
-การจัดสัมมนาเป็นในรูปแบบ Onsite & Online เพ่ือ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/12GhB2xPDJbksBm44ZWXzvvLnFgspETZZ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Tpr3INV85nXgzvSZg0zi-IczjFEyEi2p/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Tpr3INV85nXgzvSZg0zi-IczjFEyEi2p/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1q-LTz82aeqlwUo0Y9-Vz1W5sUpLG6k16/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1q-LTz82aeqlwUo0Y9-Vz1W5sUpLG6k16/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1q-LTz82aeqlwUo0Y9-Vz1W5sUpLG6k16/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/17mNjk3dzupua6TgZyw9-GxlrMulXlgca/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/17mNjk3dzupua6TgZyw9-GxlrMulXlgca/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/17mNjk3dzupua6TgZyw9-GxlrMulXlgca/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/14TZCRaWbGmAG7rXmLDsez3GTlyfvakbu/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/14TZCRaWbGmAG7rXmLDsez3GTlyfvakbu/view?usp=share_link
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รายละเอียด ค ำอธิบำย 

หรือหลักฐำน หรือภำพถ่ำยประกอบ 
หมวดที่ 4 การจัดการของเสีย  
4.1 การจัดการของเสีย 

4.1.1 หน่วยงานมีการจัดการขยะในส านักงานอย่างไร
บ้าง 
 มีการคัดแยกขยะแบ่งตามประเภทขยะที่เกิดข้ึนใน

ส านักงาน  
 ติดป้ายบ่งชี้ขยะแต่ละประเภทอย่างถูกต้อง 
 บุคลากรในหน่วยงานทิ้งขยะได้ถูกประเภท 
 มีการบันทึกข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภททุกเดือน 
 มีจุดพักขยะของหน่วยงาน 
 มีการจัดท าเส้นทางการจัดการขยะแต่ละประเภทใน

ส านักงาน 
 มีการส่งขยะให้ อปท. หรือผู้รับจ้างที่ได้รับอนุญาต

ตามกฎหมาย 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
4.1.2 การรณรงค์ สร้างความตระหนัก ลดการเกิดขยะ 
 มีกิจกรรมรณรงค์ สร้างความตระหนัก การเรียนรู้

เกี่ยวกับ การจัดการขยะในส านักงาน 
 มีการใช้แก้วน้ าส่วนตัวหรือถุงผ้าหรือกล่องข้าวเพ่ือ

ลดปริมาณพลาสติกในหน่วยงาน 
 หน่วยงานเป็นองค์กรปลอดโฟม    ยังมีการใช้

โฟมในอาคาร 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
 

 
-หอสมุดรัฐสภา ได้ด าเนินการจัดการขยะ ดังนี้ 
1) คัดแยกขยะ  
2) ติดป้ายบ่งชี้ขยะแต่ละประเภท  
3) บุคลากรในหน่วยงานทิ้งขยะได้ถูกประเภท  
4) การบันทึกข้อมูลขยะ 
5) การพักขยะก่อนด าเนินการรีไซเคิล 
6) เส้นทางการจัดการขยะแต่ละประเภท 
7) ส่งขยะไปยังหน่วยงานที่รับบริจาคต่าง ๆ 
 
 
 
 
-หอสมุดรัฐสภา ได้ด าเนินการรณรงค์ สร้างความ
ตระหนัก ลดการเกิดขยะ ดังนี้ 
1) ประชาสัมพันธ์ผ่านไลน์กลุ่มส านักวิชาการทุกวัน
พฤหัสบดี 
2) การใช้แก้วน้ าส่วนตัวหรือถุงผ้าหรือกล่องข้าวเพ่ือลด
ปริมาณพลาสติกในหน่วยงาน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/144soZi3iGZ8lYLfv6nye1PM0f6fU7d5z/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/16qwCXSDDBxPholXqCqliQYkod7Mprzlt/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1o6xZR6heN8tuxY3YS87cBGg2WMRNHC5k/view?usp=share_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qtM8Yxy3bsVEZ9PxUvZhOUMMVmtubmjF/edit?usp=share_link&ouid=109044457665731559957&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1GUCj0J-1fImodrTI6dIahjD9nQIeyfPA/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1UlrpyZsU2RgEaG_rh2FNJFNw09qHkYSt/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1EPyNYV2H_Rnm0Sh0GyIKKUlxyB3SEgUo/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1oUI_SN_8tTdwyEi6b4EjJtii4_1XiqdK/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1oUI_SN_8tTdwyEi6b4EjJtii4_1XiqdK/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/19BoqOyeKVpeKWQZ1WzNur-MZIwbsnBjh/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/19BoqOyeKVpeKWQZ1WzNur-MZIwbsnBjh/view?usp=share_link
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รายละเอียด ค าอธิบาย 

หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
4.2 การจัดการน้ าเสีย 

หน่วยงานมีการด าเนินงานในการจัดการน้ าเสีย อย่างไรบ้าง 
4.2.1 อาคารหน่วยงานมีขนาดน้อยกว่า 5,000 ตร.ม.  
 มีถังดักไขมันบริเวณจุดล้างภาชนะทุกจุด  
 ยังไม่มีถังดักไขมันบริเวณจุดล้างภาชนะหรือมีไม่
ครบทุกจุด 
 มีการตรวจสอบสภาพความพร้อมใช้งานของถัง
ดักไขมัน 
 ก าหนดผู้รับผิดชอบในการดูแลจัดการน้ าเสียของ

หน่วยงาน  
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

4.2.2 อาคารหน่วยงานมีขนาดมากกว่า 5,000 ตร.ม. 
ก าหนดผู้รับผิดชอบในการดูแลจัดการน้ าเสียของ

หน่วยงาน 
 มีถังดักไขมันบริเวณจุดล้างภาชนะทุกจุด  
 ยังไม่มีถังดักไขมันบริเวณจุดล้างภาชนะหรือมีไม่
ครบทุกจุด 
 มีผลการตรวจสอบคุณภาพน้ าทิ้ง (กรณีพ้ืนที่ใช้

สอยของอาคารมากกว่า 5,000 ตร.ม.) 
 ไม่มีการตรวจสอบคุณภาพน้ าทิ้ง  (กรณีพ้ืนที่ใช้

สอยของอาคารมากกว่า 5,000 ตร.ม.) 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-หน่วยงานผู้รับผิดชอบในการดูแลจัดการน้ าเสียของ
ส านักงานฯ คือส านักรักษาความปลอดภัย จะเป็น
หน่วยงานที่ดูแลระบบการจัดการน้ าเสียทั้งระบบของ
ส านักงาน 
-มีถังดักไขมันบริเวณจุดล้างภาชนะและมีการ
ตรวจสอบสภาพความพร้อม  
-ผลรายงานการตรวจสอบคุณภาพน้ าเสีย
ประจ าเดือน ตามท่ีกฎหมายก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1aZhdbLAe06eNY83pk9qUZJ6fqFvbltob/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1aZhdbLAe06eNY83pk9qUZJ6fqFvbltob/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Q90L8JfcqlzYbTwefUwVoFUG0s7iBrXo/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Q90L8JfcqlzYbTwefUwVoFUG0s7iBrXo/view?usp=share_link
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รายละเอียด ค าอธิบาย 

หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย  
5.1 อากาศในส านักงาน 

5.1.1 หน่วยงานมีการดูแลคุณภาพอากาศในส านักงาน
อย่างไรบ้าง 

 มีการก าหนดแผนในการดูแลท าความ
สะอาดเพ่ือป้องกันฝุ่นในส านักงานจาก
เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์ เครื่องถ่าย
เอกสาร ม่าน มูลี่ พรมปูห้อง  

 มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการดูแล
คุณภาพอากาศในส านักงาน 

 ปฏิบัติตามแผนท าได้ครบถ้วน 
 ยังปฏิบัติตามแผนไม่ครบถ้วน 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

5.1.2 หน่วยงานมีการควบคุมคุณภาพอากาศภายในและ
ภายนอก 
 มีการก าหนดจุดสูบบุหรี่ หรือเป็นเขตปลอด

บุหรี่  
 มีการจัดการฝุ่นละอองจากก่อสร้างหรือ

ปรับปรุงส านักงาน 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

 
- การดูแลท าความสะอาดการดูแลท าความสะอาด
เพ่ือป้องกันฝุ่นในส านักงานจากเครื่องปรับอากาศ 
เครื่องพิมพ์ เครื่องถ่ายเอกสาร ม่าน มูลี่ พรมปูห้อง 
ส านักงานฯ ได้ด าเนินการจัดจ้าง outsource  
เข้ามาด าเนินการ ในภาพรวมของทั้งส านักงานฯ 
-แผนในการดูแลท าความสะอาดเครื่องพิมพ์ เครื่อง
ถ่ายเอกสาร 
 
 
 
 
-เนื่องจากหอสมุดรัฐสภาเป็นสถานที่ราชการซึ่งมี
กฎหมายก าหนดให้เป็นสถานที่ปลอดการสูบบุหรี่จึง
ไม่มีการก าหนดจุดสูบบุหรี่ 
- เนื่องจากพ้ืนหอสมุดรัฐสภา ไม่มีการก่อสร้างหรือ
การปรับปรุงส านักงาน แต่หากมีการก่อสร้างทาง
ส านักงานฯ จะมีมาตรการให้ผู้รับจ้างปฏิบัติตาม
มาตรการจัดการฝุ่นละอองตามกฎหมายที่ก าหนด 

5.2 แสงสว่างในส านักงาน 
5.2.1 มีการตรวจวัดความเข้มแสงสว่างภายในส านักงาน 

อย่างไรบ้าง 
 ตรวจวัดความเข้มแสงสว่างทุกปี  
 เคยตรวจวัดความเข้มแสงบางครั้ง 
 ไม่เคยตรวจวัดความเข้มแสงสว่าง 
     (ถ้าไม่เคยไม่ต้องตอบข้อ 5.2.2 และ 5.2.3) 

5.2.2 ถ้ามีการตรวจวัดความเข้มแสงสว่างเครื่องมือที่ใช้ 
 ได้รับการสอบเทียบ และมีใบรับรอง 
 ใช้แอปพลิเคชัน  

5.2.3 ผลการตรวจวัดความเข้มแสงสว่างภายในส านักงาน 
 ผ่านตามมาตรฐาน  
 ไม่ผ่าน และแก้ไขแล้ว  
 ไม่ผ่าน รอแก้ไข  

 
-ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร โดย
คณะท างานขับเคลื่อนส านักวิชาการเป็นส านักสีเขียว 
(Green Office) หมวด 5 ได้มีหนังสือ ที่ สผ 
0012/683 ลงวันที่ 23 มกราคม 2566 เรื่อง ขอ
ความอนุเคราะห์สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชี
วอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน (องค์กร
มหาชน) เพื่อบริการตรวจวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม
ในการท างาน (ความร้อน แสงสว่าง เสียง และฝุ่น) 
และสถาบันฯ ได้มีการตอบรับ และมีก าหนดเข้า
ตรวจวิเคราะห์ ในวันอังคารที่ 7 มีนาคม 2566 
 
 

 
 

https://drive.google.com/file/d/18heZ2LDYnSZoM9V-KykiAYPRjfVMyXIo/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/18heZ2LDYnSZoM9V-KykiAYPRjfVMyXIo/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1poW4tlgvHXMHsEHv-RSBsZE7ScJeMfTj/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1poW4tlgvHXMHsEHv-RSBsZE7ScJeMfTj/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tt00qIfLcCWIsSQL0N1N1ImbF545-tqS/view?usp=share_link
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รายละเอียด ค าอธิบาย 

หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
5.3 เสียงในส านักงาน 

5.3.1 หน่วยงานมีการควบคุมเสียงดังภายในส านักงานอย่างไร  
 ไม่มีเสียงดัง    ยังไม่เคยด าเนินการ  มี 

- พ้ืนที่หอสมุดรัฐสภาไม่มีเสียงดังภายในพื้นที่ 
เนื่องจากเป็นพื้นที่ให้บริการทรัพยากรสารสนเทศ 
และพ้ืนที่ส านักงานไม่ใช่พื้นที่โรงงานที่เป็น
แหล่งก าเนิดเสียง 

5.3.2 หน่วยงานมีการควบคุมเสียงดังภายนอก
ส านักงานอย่างไร  

 ไม่มีเสียงดัง    ยังไม่เคยด าเนินการ  มี 
 

5.4 ความน่าอยู่ 
 มีการจัดท าแผนผังภายในและภายนอกของส านักงาน  
 มีการก าหนดพ้ืนที่ชัดเจนเป็นสัดส่วน เช่น พ้ืนที่

ท างาน พื้นที่พักผ่อน พ้ืนที่ส่วนรวม พื้นท่ีรับประทานอาหาร 
 มีการก าหนดผู้รับผิดชอบดูแลในแต่ละพ้ืนที่ 
 มีกิจกรรมท าความสะอาดประจ าปี หรือ 5ส 
 มีการจัดท าแผนเพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวของส านักงาน 
 มีผู้รับผิดชอบในการดูแลบ ารุงรักษาพ้ืนที่สีเขียว 

ในส านักงาน 
 เคยตรวจสอบสัตว์พาหะน าเชื้อในส านักงาน    
 ไม่เคย 

o ไม่พบสัตว์พาหะน าเชื้อ        
o พบสัตว์พาหะน าเชื้อ เช่น หนู แมลงสาบ 

แมลงวัน 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

1) แผนผังภายในและภายนอก และการก าหนดพ้ืนที่
ชัดเจนเป็นสัดส่วน เช่น พ้ืนที่ท างาน พ้ืนที่พักผ่อน 
พ้ืนที่ส่วนรวม พื้นท่ีรับประทานอาหาร 
2) แผนและการก าหนดผู้รับผิดชอบ 
3) มีกิจกรรมท าความสะอาดประจ าปี หรือ 5ส 
4) ส านักงานฯ ได้มีแผนในภาพรวมในการเพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียว และได้ก าหนดหน่วยงานรับผิดชอบในการดูแล
บ ารุงรักษาพ้ืนที่สีเขียวในส านักงานฯ  
 
- มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบสัตว์
พาหะน าเชื้อในส านักงาน และแผนการควบคุมสัตว์
พาหะน าเชื้อ        

5.5 การเตรียมพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน 
หน่วยงานเคยจัดอบรมและซ้อมอพยพหนีไฟประจ าปี   
 ไม่เคยจัด             เคยจัด 
 มีภาพประกอบการอบรมและซ้อมอพยพหนีไฟ  
 ไม่มี 
 มีการก าหนดเส้นทางหนีไฟของอาคาร 
 มีธงน าทางอพยพหนีไฟ  
 มีจุดรวมพลของอาคาร 
 มีแผนระงับเหตุฉุกเฉินที่เป็นปัจจุบันของหน่วยงาน 
 อุปกรณด์ับเพลิงมีความเหมาะสม และเพียงพอต่อ

การใช้งาน 
 มีการตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงสม่ าเสมอ และ
พร้อมใช้งาน 

 
- หอสมุดรัฐสภาเข้าร่วมอบรม และซ้อมอพยพหนีไฟ 
ซึ่งจัดโดยส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เมื่อ
วันศุกร์ที่ 8 กรกฎาคม 2565 และวันพุธที่ 22 
กุมภาพันธ์ 2566 
-แผนฉุกเฉิน 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1JMdsvIRuzzMzv7yiiBHGUtXhiu3FxF9q?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JMdsvIRuzzMzv7yiiBHGUtXhiu3FxF9q?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JMdsvIRuzzMzv7yiiBHGUtXhiu3FxF9q?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/184HWn3eomO5iIJmEAnMZ8-7Eh5Y-thHk/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1GQ63cLDQRrPbUV3MPQ1q1rqORkHx0Xt7/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/184HWn3eomO5iIJmEAnMZ8-7Eh5Y-thHk/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/184HWn3eomO5iIJmEAnMZ8-7Eh5Y-thHk/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/184HWn3eomO5iIJmEAnMZ8-7Eh5Y-thHk/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1PJZL8Z7_vqbLiIkmK1SmsQlXTD8Bx5Ml/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1PJZL8Z7_vqbLiIkmK1SmsQlXTD8Bx5Ml/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1PJZL8Z7_vqbLiIkmK1SmsQlXTD8Bx5Ml/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Vu2rRuYH2Xy7cMt8W5e0b3ngpC2sP_HA/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Vu2rRuYH2Xy7cMt8W5e0b3ngpC2sP_HA/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Vu2rRuYH2Xy7cMt8W5e0b3ngpC2sP_HA/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Vu2rRuYH2Xy7cMt8W5e0b3ngpC2sP_HA/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1t99kn6M44TNJyL1ONB2ZMviY2Itl-5I4/view?usp=share_link
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หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจ้าง 
6.1 การจัดซื้อสินค้า 
 มีการก าหนดผู้รับผิดชอบในการจัดซื้อสินค้าใน

ส านักงาน 
 มีการสืบค้นฉลากสิ่งแวดล้อมประเภทต่างๆ อาทิ 

1) http://gp.pcd.go.th/home 
2) https://www.google.co.th/ 
3) https://thaiecoprodects.com 
4) http://www.tei.or.th/greenlable/ 
5) http://labelno5.egat.co.th/new58/ 

#to_lable_info 
6) http://labelling.dede.go.th/survey/ 

product/lish-productTypeld=1 
 มีการจัดท าบัญชีรายการสินค้าท่ีจัดซื้อในส านักงาน 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 
หน่วยงานมีการจัดซื้อสินค้าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
อะไรบ้าง 

1) กระดาษ  
2) น้ ายาลบค าผิด 
3) แฟ้ม 
4) ถ่านไฟอัลคาไลน์ (AA) 

   5) ถ่านไฟอัลคาไลน์ (AAA) 

 
-การก าหนดผู้รับผิดชอบในการจัดซื้อสินค้า 
-ภาพการศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับฉลากที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 
-บัญชีรายการสินค้าที่จัดซื้อในส านักงาน และ
รายการสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
-รูปแบบฉลากสิ่งแวดล้อมแบบต่าง ๆ 
-หลักฐานการจัดซื้อวัสดุส านักงาน 
-หลักฐานการจัดซื้อกระดาษ A4 
-หลักฐานการจัดซื้อกระดาษต่าง ๆ 
-หลักฐานการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ 
-หลักฐานการจัดซื้อคอมพิวเตอร์ 

6.2 การจัดจ้าง 
6.2.1 หน่วยงานมีการจัดจ้างบุคคลภายนอก/จ้างบริการ

ในเรื่องใด 
 จ้างท าความสะอาดส านักงาน 
 จ้างดูแลความปลอดภัย 
 จ้างดูแลสวน ต้นไม้ และบริเวณโดยรอบ 
 จ้างล้างท าความสะอาดเครื่องปรับอากาศ 
 บริการเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
 บริการจัดประชุมโรงแรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

 
-หลักฐานการจ้างท าความสะอาดของส านักงานฯ 
ทั้งนี้ จะมีแม่บ้านมาปฏิบัติหน้าที่ประจ าที่หอสมุด
รัฐสภาจ านวน 4 คน 
-ส านักงานฯ มีส านักรักษาความปลอดภัยดูแลความ
ปลอดภัยในภาพรวมของทั้งส านักงานฯ จึงไม่ได้มีการ
จ้างดูแลความปลอดภัยจากภายนอก 
-การจ้างดูแลสวนฯ และการจ้างท าความสะอาด
เครื่องปรับอากาศ ทางส านักงานฯ ยังไม่ได้เป็นผู้
ว่าจ้าง แต่เป็นสัญญาจ้างของบริษัทผู้รับเหมาท่ี
ด าเนินการ เนื่องจากทางผู้รับเหมา ยังไม่ได้ส่งมอบ
พ้ืนที่ให้กับทางส านักงานฯ 
-หลักฐานการเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 

https://www.google.co.th/
https://thaiecoprodects.com/
http://www.tei.or.th/greenlable/
http://labelno5.egat.co.th/new58/#to_lable_info
http://labelno5.egat.co.th/new58/#to_lable_info
http://labelling.dede.go.th/survey/product/lish-productTypeld=1
http://labelling.dede.go.th/survey/product/lish-productTypeld=1
https://drive.google.com/file/d/1ZmTmdBss2ro-7B2JO4Tp_m6UBDiTubis/view?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VMoAZdDqJ3fKtZ0ABheZ6zFXkHBnaGeV?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VMoAZdDqJ3fKtZ0ABheZ6zFXkHBnaGeV?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qDCs2RmlH56uMqJBbIXYkyxze53U8DNB?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qDCs2RmlH56uMqJBbIXYkyxze53U8DNB?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1cq7-REvRgMXMqMmJ9Bwbsck5kMwLhTDI/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zHeKqSSReg1KKhnB5ZqYA9BnF5jBTn1z/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1YnX8Ey7AaRBIrwfhI-Gb_yDnYuSmw7BU/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1VEIiK0SdrxO3MHJhhATyv9jX4wyBpVSt/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1cmjxeA8l--tQu4CDj7msd-Sj_7qBEunv/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1-SEx0IKIHwK65cIrZL14ngDr08vUqge_/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1XOBmFqDcLpV98pMUuJUTdjY0VSzmHQEK/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1XOBmFqDcLpV98pMUuJUTdjY0VSzmHQEK/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1XOBmFqDcLpV98pMUuJUTdjY0VSzmHQEK/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1X8fnJ-g_VOVxMTA2Tz9rMwT9TqaZqmh3/view?usp=share_link
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หรือหลักฐาน หรือภาพถ่ายประกอบ 
6.2.2 ข้อตกลงงานจ้าง 
 มีการจัดท าขอบเขตหรือข้อตกลงการปฏิบัติงาน 
 มีการอบรมให้ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมกับผู้รับจ้าง 
 มีการตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง 
 ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

 
6.2.3 การเลือกใช้บริการโรงแรมที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
 มีการค้นหาโรงแรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมใน

พ้ืนที่ 
 มีแนวทางคัดเลือกสถานที่จัดประชุมภายนอก

ส านักงาน  
       ยังไม่เคยด าเนินการในเรื่องนี้ 

-ขอบเขตหรือข้อตกลงการปฏิบัติงาน 
-หอสมุดรัฐสภาได้มีการเชิญผู้รับจ้าง (แม่บ้าน) เข้าร่วม
การประกาศเจตนารมณ์ การเดินรณรงค์ และการ
อบรมให้ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมที่ส านักวิชาการจัดขึ้น 
ตลอดจนการตรวจสอบการปฏิบัติงานในส่วนที่
เกี่ยวข้อง 
-แบบการตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง 
-หอสมุดรัฐสภาได้มีการค้นหาโรงแรมที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ผ่านทางเว็บไซต์  
http://www.greenhotel.deqp.go.th/public/mainfil
e/evaluation 
-แนวทางคัดเลือกสถานที่จัดประชุมภายนอก
ส านักงาน 

 
 
ลงช่ือ           นายอุดมศักดิ์ โกสิทธิ์                                                                        ผู้ตอบแบบประเมิน 
ต าแหน่ง              บรรณารักษ์ปฏิบัติการ                โทรศัพท ์0 2242 5900 ต่อ 5711 มือถือ 09 2459 2591 
Email:  u.kosit@gmail.com  
 
 

 กรุณาส่งแบบประเมินตนเองไปยัง 
Email: gogreen1661@gmail.com 
ผู้ประสานงาน :  1) คุณงามนิจ  อนุศาสน ี 086-1474936 

2) คุณพิมพ์ใจ ธนะพสิิฐ  081-1915503 
โทรศัพท์. 0 2298 5653   หรือ    0 2278 8400 – 19  ต่อ 1661 
โทรสาร. 0 2298 5653  
  
  
  
 
  

https://drive.google.com/file/d/1Csxgjq9S3xJomxr5ISo412xDcMuTU_1y/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tvPPgkzSMZWXBxUeJgM8VP9JGwY2i5g9/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tvPPgkzSMZWXBxUeJgM8VP9JGwY2i5g9/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tvPPgkzSMZWXBxUeJgM8VP9JGwY2i5g9/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tvPPgkzSMZWXBxUeJgM8VP9JGwY2i5g9/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tvPPgkzSMZWXBxUeJgM8VP9JGwY2i5g9/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1txUXlYezphdqigG8tYVwkHmdJ8Fpnebp/view?usp=share_link
http://www.greenhotel.deqp.go.th/public/mainfile/evaluation
http://www.greenhotel.deqp.go.th/public/mainfile/evaluation
https://drive.google.com/drive/folders/1TZC0gigSS2iLFoEqyllFPH7BtxL9JHTM?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1TZC0gigSS2iLFoEqyllFPH7BtxL9JHTM?usp=share_link

