
 

 

 
 
 

 
 
 
 

รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงาน 
ของคณะกรรมาธกิาร  

สภาขับเคลือ่นการปฏิรูปประเทศ 
ประจ าเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

๑. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการเมือง 

 
 
 

 
 
 
 















































 
 

 
 
 
 

๒. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการบรหิารราชการแผ่นดิน 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

  
 
 
 
 
 

รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงาน 
 

ของ 
 

คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
  

 
 
 

ส านักกรรมาธิการ ๒ 
ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

ปฏิบัติหน้าที่ส านักงานเลขาธิการสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ



 
รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงาน 

ของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
ประจ าเดือน ธันวาคม ๒๕๕๙ 
_______________________ 

 
๑. รายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ ประจ าเดือน ธันวาคม ๒๕๕๙  
 ๑.๑ มีการประชุม จ านวน ๔ ครั้ง ดังนี้ 
  ๑.๑.๑ เรื่องท่ีพิจารณา ครั้งท่ี ๖๔ ประชุมเมื่อวันพุธที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

  ที่ประชุมมีมติให้นัดประชุมคณะกรรมาธิการครั้งต่อไป (ครั้งที่ ๖๕) ในวันพุธที่ ๑๔ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องประชุมคณะกรรมาธิการ หมายเลข ๒๒๐ ชั้น ๒ 
อาคารรัฐสภา ๒ เพ่ือพิจารณาร่างรายงานของคณะกรรมาธิการเรื่อง ศูนย์ข้อมูลสถิติแห่งชาติเพ่ือการบริหาร
ราชการแผ่นดินและการบริการประชาชน  
 
 

 (๑) พิจารณาแนวทางการขับเคลื่อนประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง โดยเชิญ เลขาธิการ ก.พ. และเลขาธิการ ก.พ.ร. เข้าร่วมประชุม 
  ที่ประชุมฯ ได้ร่วมประชุมกับผู้แทนเลขาธิการ ก.พ. และเลขาธิการ ก.พ.ร. ซึ่งได้ให้ข้อมูล  
ที่เป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมาธิการในการด าเนินการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้าน  
การบริหารราชการแผ่นดิน โดยสรุปประเด็นที่ส าคัญต่อการขับเคลื่อนประเทศ ดังนี้ 
  ประเด็นที่ ๑ แผนยุทธศาสตร์ของ ส านักงาน ก.พ. และ ส านักงาน ก.พ.ร. ซึ่งทั้งสอง
องค์กรมีแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงานที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – พ.ศ. ๒๕๖๔) 
  ประเด็นที่ ๒ ภารกิจของหน่วยงานที่ได้รับมอบหมายจากรัฐบาล ซึ่งทั้งส านักงาน ก.พ. 
และส านักงาน ก.พ.ร. ได้รับมอบหมายในเรื่อง การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและ 
การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  และปรับปรุงระบบราชการในด้านองค์กร 
หรือหน่วยงานภาครัฐทั้งในระดับประเทศ ภูมิภาค และท้องถิ่นฯ โดยส านักงาน ก.พ. ได้เน้นไปในส่วนของ 
การพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี ส่วนส านักงาน ก.พ.ร. ได้เน้นในประเด็นการปฏิรูป
องค์การมหาชนให้มีประสิทธภาพเพ่ิมข้ึนและตรงตามวัตถุประสงค์การจัดตั้ง 
  ประเด็นที่ ๓ ความเห็นและข้อเสนอแนะต่อการปฏิรูปของคณะกรรมาธิการในส่วน 
ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของส านักงาน ซึ่งทั้งสององค์กรได้มีการด าเนินการซึ่งสอดคล้องกับข้อเสนอในรายงาน
ของคณะกรรมาธิการ 
  (๒) พิจารณารายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ ประจ าเดือน 
พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 
  ผลการพิจารณา/มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมฯ มีมติรับรองรายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ 
ประจ าเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๙ โดยไม่มีการแก้ไข 
  (๓) เรื่องอ่ืน ๆ  



๒ 
 

 ๑.๑.๒ เรื่องท่ีพิจารณา ครั้งที่ ๖๕ ประชุมเมื่อวันพุธที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
 (๑) พิจารณาร่างรายงานของคณะกรรมาธิการเรื่อง “ศูนย์ข้อมูลสถิติแห่งชาติเพื่อ 

การบริหารราชการแผ่นดิน และการบริการประชาชน” 
 ผลการพิจารณา/มติที่ประชุม 

  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบเนื้อหารายงานของคณะกรรมาธิการ โดยให้ปรับถ้อยค าเล็กน้อย 
และให้เปลี่ยนชื่อรายงานจากเดิมเป็น“การปฏิรูประบบสถิติแห่งชาติเพ่ือการบริหารราชการแผ่นดินและ 
การบริการประชาชน” โดยให้คณะอนุกรรมาธิการด าเนินการให้แล้วเสร็จเพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมาธิการ
วิสามัญกิจการสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ในวันพฤหัสบดีที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

  (๒) พิจารณาร่างกฎหมายและรายงานการปฏิรูปประเทศของคณะกรรมาธิการที่
ต้องการให้สภานิติบัญญัติแห่งชาติเร่งรัดให้มีการออกกฎหมายให้มีผลบังคับใช้โดยเร็ว 
  ผลการพิจารณา/มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมฯ มีมติให้เสนอร่างกฎหมายและรายงานการปฏิรูปประเทศของคณะกรรมาธิการ
โดยเรียงล าดับความส าคัญ ดังนี้ 
  ล าดับที่ ๑ ร่างพระราชบัญญัติการผังเมือง พ.ศ. .... และร่างพระราชบัญญัติปรับปรุง
กระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  ล าดับที่ ๒ ร่างพระราชบัญญัติการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการนโยบาย
สาธารณะ พ.ศ. .... 
  ล าดับที่  ๓ ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. .... และ 
ร่างพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (ประเด็นจริยธรรมและประเด็นระบบแต่งตั้ง)  
  (๓) เรื่องอ่ืน ๆ  
  ที่ประชุมมีมติให้นัดประชุมคณะกรรมาธิการครั้งต่อไป (ครั้งที่ ๖๖) ในวันพุธที่ ๒๑ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องประชุมคณะกรรมาธิการ หมายเลข ๒๒๐ ชั้น ๒ 
อาคารรัฐสภา ๒ เพ่ือพิจารณาความเห็นและข้อเสนอของคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการสภาขับเคลื่อน  
การปฏิรูปประเทศต่อรายงานของคณะกรรมาธิการ และพิจารณาติดตามความคืบหน้าของข้อเสนอการปฏิรูป 
ของคณะกรรมาธิการ 

 ๑.๑.๓ เรื่องท่ีพิจารณา ครั้งท่ี ๖๖ ประชุมเมื่อวันพุธที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
 (๑) พิจารณาความเห็นและข้อเสนอของสมาชิกสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

ต่อรายงานของคณะกรรมาธิการ 
 ผลการพิจารณา/มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมมีมติให้คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปโครงสร้างองค์กรภาครัฐ ปรับแก้
ไขรายงานของคณะกรรมาธิการเรื่อง “การปฏิรูประบบสถิติแห่งชาติเพ่ือการบริหารราชการแผ่นดินและการ
บริการประชาชน” ซึ่งผ่านความเห็นชอบของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศเมื่อวันอังคารที่ ๒๐ ธันวาคม 
๒๕๕๙ ในประเด็นหลัก คือ ข้อเสนอเกี่ยวกับการพัฒนาด้านสมรรถนะของบุคลากรภาครัฐให้มีความรู้ความ
เข้าใจและทักษะด้านสถิติและสารสนเทศ (Statistical and Literacy) ที่เหมาะสมกับระดับต าแหน่งของตน
โดยผ่านการอบรมและประเมินทักษะดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง โดยเห็นควรปรับก าหนดเวลาการปฏิรูปจากเดิม 
“ระยะที่ ๒ (ปีที่ ๓ - ๕)” เป็น “ระยะที่ ๑ (ปีที่ ๑ – ๒)” เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยแผนและข้ันตอน
การด าเนินการปฏิรูปประเทศซึ่งก าหนดให้เริ่มด าเนินการปฏิรูปในแต่ละด้านภายในเวลาหนึ่งปีนับแต่วัน



๓ 
 

ประกาศใช้รัฐธรรมนูญรวมตลอดถึงผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวังว่าจะบรรลุในระยะเวลาห้าปี (ตามมาตรา ๒๕๙ ของ
ร่างรัฐธรรมนูญฯ) และประเด็นอ่ืนตามความเห็นของสมาชิกสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศเพ่ือให้รายงาน
ฉบับดังกล่าวมีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น และด าเนินการน ากราบเรียนประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ
เพ่ือพิจารณาน าส่งคณะรัฐมนตรีต่อไป 
  (๒) พิจารณาติดตามความคืบหน้าข้อเสนอการปฏิรูปของคณะกรรมาธิการ 
  ที่ประชุมฯ พิจารณาแล้วเห็นว่าการด าเนินการตามข้อเสนอการปฏิรูปของคณะกรรมาธิการยัง
ไม่มีความคืบหน้าเท่าที่ควร จึงเห็นควรให้พิจารณากลยุทธ์ที่จะน าไปสู่เป้าประสงค์ในการบริหารราชการ
แผ่นดินอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของคณะกรรมาธิการต่อไป และเห็นควรให้มีการติดตามความ
คืบหน้าอย่างต่อเนื่อง 
  (๓) การด าเนินการปฏิรูปโดยวิธีอื่นนอกเหนือจากการออกกฎหมาย (๓๐ เรื่อง) 
  ที่ประชุมเห็นว่าเรื่องการด าเนินการปฏิรูปโดยวิธีอ่ืนนอกเหนือจากการออกกฎหมายนั้น  
มีเรื่องที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของคณะกรรมาธิการที่ควรน ามาพิจารณาด าเนินการขับเคลื่อนต่อไป ๕ เรื่อง ดังนี้ 
เรื่องการพัฒนาระบบราชการ เรื่องมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมบุคคลของหน่วยงานของรัฐ เรื่องส่งเสริม
ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม เรื่องการเริ่มลงมือปฏิรูปตามกฎหมายแผนและขั้นตอน
การปฏิรูปประเทศ และเรื่องการส่งเสริมการวิจัยและการพัฒนา 
  ทั้งนี้ ในเรื่องการส่งเสริมการวิจัยและการพัฒนาควรน ามาพิจารณาประกอบการศึกษาการ
ปฏิรูปการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศซึ่งคณะกรรมาธิการก าลังจะพิจารณาเรื่องดังกล่าว 
  (๔) เรื่องอ่ืน ๆ  
  ที่ประชุมมีมติให้นัดประชุมคณะกรรมาธิการครั้งต่อไป (ครั้งที่ ๖๗) ในวันพุธที่ ๒๘ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องประชุมคณะกรรมาธิการ หมายเลข ๒๒๐ ชั้น ๒ อาคาร
รัฐสภา ๒ เพ่ือพิจารณาความเห็นของผู้แทนส านักงาน ก.พ. และส านักงาน ก.พ.ร. ต่อแนวทางการขับเคลื่อน
ประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน และพิจารณาร่างพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญเพ่ือ
เสนอต่อคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญเพื่อประกอบการพิจารณาปรับปรุงแก้ไขต่อไป 

 ๑.๑.๔ เรื่องท่ีพิจารณา ครั้งที่ ๖๗ ประชุมเมื่อวันพุธที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  (๑) พิจารณาความเห็นของผู้แทนส านักงาน ก.พ. และส านักงาน ก.พ.ร. ต่อแนวทาง
การขับเคลื่อนประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน  
  ผลการพิจารณา/มติที่ประชุม 
  โดยที่ส านักงาน ก.พ. และส านักงาน ก.พ.ร. ได้มีการด าเนินการที่สอดคล้องกับข้อเสนอ  
การปฏิรูปของคณะกรรมาธิการแล้วตามที่ผู้แทนทั้งสองหน่วยงานดังกล่าวได้แจ้งต่อที่ประชุมคณะกรรมาธิการ
ในการประชุมครั้งที่ ๖๔ เมื่อวันพุธที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ ดังนั้น ที่ประชุมจึงมีมติให้พิจารณาเรื่องคุณสมบัติของ
ผู้ที่จะได้รับการสรรหาและแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารรัฐวิสาหกิจเพ่ือหาแนวทางการป้องกันการถูกแทรกแซงจาก
ฝ่ายการเมืองต่อไป โดยให้เชิญผู้แทนส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจเข้าร่วมประชุม 
 (๒) ร่างพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ
ประกอบการพิจารณาปรับปรุงแก้ไข  
 ผลการพิจารณา/มติที่ประชุม 
 ประธานกรรมาธิการฯ มอบหมายให้คณะกรรมาธิการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญที่ได้รับจากองค์กรอิสระที่เกี่ยวข้อง จ านวน ๙ ฉบับ และร่างพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยพรรคการเมือง พ.ศ. .... (ร่างเบื้องต้น) จ านวน ๑ ฉบับ รวม ๑๐ ฉบับ เพ่ือเสนอความเห็น
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และข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญในการประกอบการพิจารณาปรับปรุงแก้ไข โดยให้ฝ่าย
เลขานุการด าเนินการรวบรวมและน าส่งแก่คณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญต่อไป 
 (๓) รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ ประจ าเดือนธนัวาคม ๒๕๕๙  
  ผลการพิจารณา/มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบรายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ 
ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ โดยไม่มีการแก้ไข และให้น าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมาธิการวิสามัญกิจการ
สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ เพ่ือพิจารณาตามวาระต่อไป 
 (๔). เรื่องอ่ืน ๆ  
 ที่ประชุมมีมติให้งดประชุมคณะกรรมาธิการในวันพุธที่ ๔ มกราคม ๒๕๖๐ และให้นัดประชุม
คณะกรรมาธิการครั้งต่อไป (ครั้งที่ ๖๘) ในวันพุธที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ นาฬิกา  
ณ ห้องประชุมคณะกรรมาธิการ หมายเลข ๒๒๐ ชั้น ๒ อาคารรัฐสภา ๒ เพ่ือพิจารณาคุณสมบัติมาตรฐาน
ส าหรับการสรรหาและหลักเกณฑ์การแต่งตั้งกรรมการบริหารรัฐวิสาหกิจ โดยเชิญผู้แทนส านักงาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจเข้าร่วมประชุม 
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 ๑.๒ การศึกษาดูงานหรือสัมมนา  
 - เรื่องท่ีเกี่ยวข้อง/วัตถุประสงค์ของการศึกษาดูงาน/สัมมนา วัน เวลา สถานที่ 
 ๑.๒.๑ เรื่อง “การบริการสาธารณะโดยใช้แนวคิดการพัฒนาที่ยึดพ้ืนที่เป็นหลัก (Area-based 
Approach) ณ ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอเลิงนกทา อ าเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร และการสัมมนาเชิงปฏิบัติงาน
เรื่อง “การขยายผลแนวคิดการพัฒนาที่ยึดพ้ืนที่เป็นหลัก (Area-based Approach) เพ่ือปฏิรูปการบริการ
ประชาชนให้มีความเป็นเลิศ : ศึกษากรณีจังหวัดยโสธร” ในระหว่างวันศุกร์ที่ ๒๓ – วันเสาร์ที่ ๒๔ ธันวาคม 
๒๕๕๙ ณ โรงแรม เจ.พี.เอ็มเมอรัลด์ อ าเภอเมือง จังหวัดยโสธร 
 วัตถุประสงค์ 
 (๑) เพ่ือขยายผลการขับเคลื่อนแนวคิด “การพัฒนาที่มุ่งหวังผลสัมฤทธิ์โดยยึดพ้ืนที่เป็นหลัก 
(Area-based Approach)” ของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
ให้เกิดผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม โดยสร้างแหล่งเรียนรู้ในการน าแนวคิดดังกล่าวไปใช้ในการปฏิรูปการบริการ
ประชาชนให้มีความเป็นเลิศผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมแบบประชารัฐ 
 (๒) เพ่ือสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลที่ให้จัดตั้งศูนย์ด ารงธรรมทั่วประเทศ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงานระดับจังหวัดและให้การปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดสามารถให้บริการ
ประชาชนได้อย่างเสมอภาค มีคุณภาพ รวดเร็ว ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน และประชาชนได้รับความพึงพอใจ 
ตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ ๙๖/๒๕๕๗ เรื่อง การจัดตั้งศูนย์ด ารงธรรม 
 (๓) เพ่ือสนับสนุนมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ ที่ให้จัดตั้งศูนย์ด ารงธรรม
อ าเภอเพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนที่มีสาเหตุจากการร้องเรียนร้องทุกข์ได้อย่างรวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ และทันต่อเหตุการณ์ 

 ๑.๒.๒ เรื่อง “การบูรณาการข้อมูลภาครัฐและการเชื่อมโยงระบบเครือข่ายสารสนเทศภาครัฐ
เพ่ือการบริการประชาชน” ในวันจันทร์ที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ นาฬิกา ณ ศาลากลาง
จังหวัดอ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 
 วัตถุประสงค์ 
 (๑) เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศตามร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช มาตรา ๒๕๘ ข. ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน ที่ก าหนดให้มีการน าเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
มาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการแผ่นดินและการจัดท าบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชน์ในการบริหาร
ราชการแผ่นดิน และเพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชน และให้มีการบูรณาการฐานข้อมูลของหน่วยงาน
ของรัฐทุกหน่วยงานเข้าด้วยกัน เพ่ือให้เป็นระบบข้อมูลเพ่ือการบริหารราชการแผ่นดินและการบริการ
ประชาชน 
 (๒) เพ่ือสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลในการยกระดับสมรรถนะของหน่วยงานของรัฐ 
ให้มีประสิทธิภาพ และสามารถให้บริการสาธารณะเชิง รุกแบบครบวงจรที่ครอบคลุมการให้บริการ 
ที่หลากหลาย รวมทั้งการมีระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ที่สมบูรณ์แบบ พัฒนาหน่วยงานของรัฐให้เป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู้มีการสร้างนวัตกรรมในการท างานอย่างประหยัด มีประสิทธิภาพและมีระบบบูรณาการ 
 (๓) เพ่ือประชุมร่วมกับผู้ว่าราชการจังหวัดพิษณุโลก และหน่วยงานราชการในพ้ืนที่ในฐานะ 
ผู้ให้บริการ รวมทั้งภาคเอกชนและภาคประชาสังคมในฐานผู้รับบริการ เพ่ือรับทราบปัญหาและอุปสรรค  
ในการบูรณาการข้อมูลภาครัฐและการเชื่อมโยงระบบเครือข่ายสารสนเทศภาครัฐในการให้บริการประชาชน 
ตลอดจนข้อมูล ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ และศึกษาดูงานการด าเนินการบริหารจัดการเชื่อมโยงข้อมูล
ภาครัฐและระบบเครือข่ายสารสนเทศภาครัฐเพ่ือการบริการประชาชนของอ าเภอเมืองจังหวัดพิษณุโลก 
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 (๔) เพ่ือน าข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคในการบูรณาการข้อมูลภาครัฐและการเชื่อมโยง
ระบบเครือข่ายสารสนเทศภาครัฐในการให้บริการประชาชน ตลอดจนข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากการ
ประชุมและการศึกษาดูงานมาประกอบการจัดท าประเด็นการปฏิรูปงานบริการประชาชนในพ้ืนที่ 

 ๑.๓ การรับฟังความคิดเห็น (ถ้ามี) 
  - จากหน่วยงานหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
  - .................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

 ๑.๔ การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 
  - .................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

 ๑.๕ การศึกษาวิจัย (ถ้ามี) 
  - .................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
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๒. รายงานความคืบหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนการปฏิรูป (จ านวนเรื่องตามที่คณะกรรมาธิการได้
ด าเนินงาน) 
 ๒.๑ การปฏิรูปโครงสร้างองค์กรภาครัฐ (จัดท ารายงานจ านวน ๔ เรื่อง ด าเนินการแล้วเสร็จแล้ว  
จ านวน ๓ เรื่อง อยู่ระหว่างการศึกษาข้อมูล จ านวน ๑ เรื่อง) ดังนี้ 
 - การปฏิรูปโครงสร้างองค์กรภาครัฐ การจัดความสัมพันธ์ระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
และส่วนท้องถิ่น : การปฏิรูปงานบริการประชาชนในพื้นท่ี 
 ความคืบหน้าการปฏิบัติงาน อยู่ระหว่างการศึกษาและรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
คาดว่าจะแล้วเสร็จและเสนอสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศประมาณเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ 

 ทั้งนี้ คณะกรรมาธิการได้พิจารณาศึกษาและจัดท ารายงานการปฏิรูปโครงสร้างองค์กรภาครัฐ 
เพ่ิมเติม จ านวน ๒ เรื่อง 
 (๑) การถ่ายโอนภารกิจภาครัฐ : การถ่ายโอนภารกิจของเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ 
 ความคืบหน้าการปฏิบัติงาน อยู่ระหว่างการเตรียมการจัดประชุมหารือเพ่ือรับฟังความคิดเห็น
ร่วมกันระหว่างกระทรวงยุติธรรม คณะกรรมาธิการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ ทั้งนี้ 
คาดว่าจะแล้วเสร็จและเสนอสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศประมาณเดือนมกราคม ๒๕๖๐ 
 (๒) การปฏิรูประบบสถิติแห่งชาติเพ่ือการบริหารราชการแผ่นดินและการบริการประชาชน 
 ความคืบหน้าการปฏิบัติงาน คณะกรรมาธิการได้เสนอรายงานต่อที่ประชุมสภาขับเคลื่อน 
การปฏิรูปประเทศ ในการประชุมครั้งที่ ๖๓/๒๕๕๙ เมื่อวันอังคารที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๙ และปัจจุบันได้
ปรับปรุงแก้ไขรายงานตามความเห็นและข้อสังเกตของสมาชิกสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศพร้อมได้จัดส่ง
รายงานไปยังประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศเพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาด าเนินการต่อไป 

 ๒.๒ การปฏิรูปธรรมาภิบาล ประสิทธิภาพ และการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ (จัดท ารายงาน
จ านวน ๖ เรื่อง ด าเนินการเสร็จแล้วทั้งหมด ดังนี้ 
  (๑) การปรับปรุงระบบกฎหมายที่เกี่ยวข้องเพ่ือเสริมสร้างธรรมาภิบาล ประสิทธิภาพ และ
การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ และร่างพระราชบัญญัติการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการนโยบาย
สาธารณะ พ.ศ. .... 
  (๒) การวางแผนก าลังคนภาครัฐเชิงยุทธศาสตร์ 
  (๓) แนวทางการก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมและการบังคับใช้ในกระบวนการบริหารงาน
บุคคลของหน่วยงานของรัฐ และร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. .... และร่าง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  (๔) การบริหารจัดการของจังหวัดที่มุ่งหวังผลสัมฤทธิ์โดยยึดพ้ืนที่เป็นหลัก (Area-based 
Approach) 
  (๕) การปฏิรูประบบค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ภาครัฐ 
  (๖) การปฏิรูประบบการแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนสามัญและการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมแก่ข้าราชการ และร่างพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
  ทั้งนี้ คณะกรรมาธิการโดยคณะอนุกรรมาธิการได้เดินทางลงพ้ืนที่เพ่ือศึกษาดูงาน เรื่อง “การบริการ
สาธารณะโดยใช้แนวคิดการพัฒนาที่ยึดพ้ืนที่เป็นหลัก (Area-based Approach)” ณ ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ
เลิงนกทา อ าเภอเลิงนกทา จังหวัดยโสธร และจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การขยายผลแนวคิดการพัฒนา
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ที่ยึดพ้ืนที่เป็นหลัก (Area-based Approach) เพ่ือปฏิรูปการบริการประชาชนให้มีความเป็นเลิศ : กรณีการ
เพ่ิมประสิทธิภาพของศูนย์ด ารงธรรม” ณ โรงแรม เจ.พี. เอ็มเมอรัลด์ จังหวัดยโสธร ระหว่างวันศุกร์ที่ ๒๓ – 
วันเสาร์ที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  - เพ่ือขยายผลการขับเคลื่อนแนวคิด “การพัฒนาที่มุ่งหวังผลสัมฤทธิ์โดยยึดพ้ืนที่เป็นหลัก 
(Area-based Approach)” ของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
ให้เกิดผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม โดยสร้างแหล่งเรียนรู้ในการน าแนวคิดดังกล่าวไปใช้ในการปฏิรูปการบริการ
ประชาชนให้มีความเป็นเลิศ ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมแบบประชารัฐ 
  - เพ่ือสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลที่ให้จัดตั้งศูนย์ด ารงธรรมทั่วประเทศ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงานระดับจังหวัดและให้การปฏิบัติงานของส่วนราชการในจังหวัดสามารถให้บริการ
ประชาชนได้อย่างเสมอภาค มีคุณภาพ รวดเร็ว ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน และประชาชนได้รับความพึงพอใจ 
ตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ ๙๖/๒๕๕๗ เรื่อง การจัดตั้งศูนย์ด ารงธรรม 
  - เพ่ือสนับสนุนมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ ที่ให้จัดตั้งศูนย์ด ารงธรรม
อ าเภอ เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนที่มีสาเหตุจากการร้องเรียนร้องทุกข์ได้อย่างรวดเร็ว  
มีประสิทธิภาพ และทันต่อสถานการณ์ 

  ๒.๓ คณะอนุกรรมาธิการปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดินเพื่อให้ 
การปฏิรูปบรรลุผลสัมฤทธิ์ต่อประเทศ สังคม และประชาชน  (จัดท ารายงานจ านวน ๑ เรื่อง ปัจจุบัน 
อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
  ความคืบหน้าการด าเนินงาน คณะอนุกรรมาธิการอยู่ระหว่างพิจารณาปรับปรุงแก้ไข
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ เพ่ือให้ระบบการบริหารราชการแผ่นดินมี
ประสิทธิภาพ คล่องตัว สามารถรองรับการปฏิรูปตามร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช .... 
และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐบาล รวมทั้งทิศทางการพัฒนาประเทศในอนาคต โดยสรุป
สาระส าคัญได้ ดังนี้ 

 (๑) คณะอนุกรรมาธิการฯ มีความเห็นสอดคล้องกับคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือพิจารณา 
แนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานภาครัฐในประเด็นการจัดความสัมพันธ์ระหว่างราชการบริหาร
ส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ดังนี้  
  ๑.๑ การจัดความสัมพันธ์ด้านโครงสร้างการบริหาร เห็นควรจัดความสัมพันธ์ของ
ราชการบริหารส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้ชัดเจน ลดความเหลื่อมล้ าซ้ าซ้อนกัน รวมทั้งขับเคลื่อนให้เกิดการ
ปฏิรูปเพ่ือทบทวนการจัดตั้งหน่วยงานส่วนกลางที่ไปปฏิบัติงานอยู่ในภูมิภาคให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี
เมื่อวันที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๕๐ 
   ๑.๒ การจัดความสัมพันธ์ด้านระบบบริหาร เห็นควรก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่ของ
ราชการบริหารส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้มีความเหมาะสม ชัดเจน สอดคล้องกันระหว่างภารกิจกับเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบ ทั้งนี้ ผู้ว่าราชการจังหวัดในฐานะผู้บริหารสูงสุดของจังหวัดต้องสามารถบริหารงานภายในพ้ืนที่จังหวัด
ได้อย่างมีเอกภาพ โดยใช้แนวทางการขับเคลื่อนเชิงพ้ืนที่ (Area Based) ทั้งทางด้านการบริหารและงบประมาณ 
   ๑.๓ การจัดความสัมพันธ์ด้านการบริหารงานบุคคล เห็นควรมีการทบทวนบทบาท
อ านาจหน้าที่ของผู้ว่าราชการจังหวัด โดยเฉพาะการบริหารงานบุคคลของหน่วยราชการส่วนกลางที่ไป
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ปฏิบัติงานในพ้ืนที่จังหวัด เพ่ือให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมีเอกภาพในการบังคับบัญชาและสามารถบูรณาการการ
ท างานในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   ๑.๔ การจัดความสัมพันธ์ด้านระบบการงบประมาณ เห็นควรมีการบูรณาการ 
“กระบวนการจัดท างบประมาณ” และ “การจัดสรรงบประมาณ” ให้มีความสอดคล้องและเป็นไปตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด 
   ๑.๕ การจัดความสัมพันธ์ของการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น เห็นควรถ่ายโอนภารกิจ 
ด้านการบริการประชาชนให้ราชการส่วนท้องถิ่นรับผิดชอบอย่างเหมาะสมกับท้องที่และประชาชนในพ้ืนที่จังหวัด 
   ๑.๖ การก ากับดูแลการบริหารราชการแผ่นดิน เห็นควรน าเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เหมาะสมมาประยุกต์ใช้ในการก ากับดูแลการบริหารราชการแผ่นดิน เช่น การรายงานผลการปฏิบัติงาน เป็น
ต้น และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกระดับและทุกมิติ รวมทั้งการท างานร่วมกันในแนวทาง
ประชารัฐ 
 (๒) เห็นควรก าหนดให้การรวมหรือโอนกระทรวง ทบวง กรม ที่ไม่มีการก าหนดต าแหน่งหรืออัตรา
ของข้าราชการหรือลูกจ้างเพ่ิมขึ้นหรือการยุบเลิกส่วนราชการดังกล่าว  ให้ตราเป็นพระราชบัญญัติ เพ่ือให้
สอดคล้องกับร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช .... 
 (๓) เห็นควรปรับแก้พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ให้สอดคล้อง 
กับรูปแบบการบริหารราชการในปัจจุบัน โดยยกเลิกสุขาภิบาล และทบวงซึ่งมีฐานะเทียบเท่ากระทรวง 
เนื่องจากปัจจุบันไม่มีการบริหารราชการในรูปแบบดังกล่าวแล้ว  รวมทั้งแก้ไขชื่อต าแหน่งให้สอดคล้อง 
กับพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 โดยหลังจากคณะอนุกรรมาธิการได้พิจารณาและศึกษาข้อมูลต่าง ๆ อย่างรอบด้านแล้ว จะได้
จัดท ารายงานผลการศึกษาเสนอคณะกรรมาธิการเพ่ือพิจารณาและด าเนินการต่อไป 
 

     
 



 
 

 
 
 
 

๓. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
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๔. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการปกครองท้องถิ่น 
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๕. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 



  
 
 
 
 

  
รายงานความคืบหน้าการปฏบิัติงาน 

 ของ 
 คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ  
 ด้านการศึกษา 
 สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

ประจ าเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ส านักกรรมาธิการ ๓ 
ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

ปฏิบัติหน้าที่ส านักงานเลขาธิการสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 



สารบัญ 
หน้า 

รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงาน  
ของคณะกรรมาธิการขบัเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
ประจ าเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
๑. รายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ       ๑ 
    ประจ าเดือน ธันวาคม ๒๕๕๙     
     ๑.๑ มีการประชุมคณะกรรมาธิการ       ๑ 
     ๑.๒ การศึกษาดูงานหรือสัมมนา        ๑ 
     ๑.๓ การรับฟังความคิดเห็น        ๒ 
     ๑.๔ การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง       ๒ 
     ๑.๕ การศึกษาวิจัย         ๒ 
     ๑.๖ อื่น ๆ           ๓ 
 

๒. รายงานความคืบหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนการปฏิรูป     ๗ 
    จ านวน ๔ เร่ืองตามที่คณะกรรมาธิการได้ด าเนินงาน 

    ๒.๑ เร่ืองการปฏิรูประบบการเรียนรู้       ๘ 
            - ความคืบหน้าในการด าเนินการเรื่องการปฏิรูประบบการเรียนรู้     ๘ 
              เพื่อสร้างคนไทยให้ “วินัยเด่น” 

  ๒.๒ เร่ืองการปฏิรูประบบการจัดการศึกษา      ๑๒ 
        ๑)  ความคืบหน้าการด าเนินการของคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบ  ๑๒ 
                การจัดการศึกษา    

     (๑) ด้านการศึกษาปฐมวัยและขั้นพื้นฐาน              ๑๒ 
     (๒) ด้านอาชีวศึกษา                 ๑๓ 

                (๓) ด้านการศึกษาตลอดชีวิต       ๑๓ 
     (๔) ด้านปฏิรูปกฎหมายการศึกษา       ๑๓ 
     (๕) ด้านอุดมศึกษา         ๑๓ 
     (๖) ด้านระบบบริหารการอาชีวศึกษาที่เหมาะสมกับพื้นที่             ๑๓  

        ๒)  ความคืบหน้าการด าเนินการโดยคณะท างานในคณะกรรมาธิการ   ๑๔ 
     (๑) การปฏิรูประบบการอุดมศึกษา               ๑๔ 
     (๒) การปฏิรูปธรรมาภิบาลในระบบการศึกษา              ๑๔ 

   
 



ข 
 

สารบัญ (ต่อ) 
 หน้า 

 

    ๒.๓  เร่ืองการปฏิรูประบบมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา             ๑๕ 
            - ความคืบหน้าในการด าเนินการเรื่องการปฏิรูประบบการประกันคุณภาพการศึกษา ๑๕ 
 ๑) ความคืบหน้าเรื่องกฎหมายการประกันคุณภาพการศึกษา      ๑๕ 
     ๒) ความคืบหน้าการปฏิรูประบบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   ๑๗ 
 

    ๒.๔ เรื่องการปฏิรูประบบวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย เพ่ือนวัตกรรม     ๑๘ 
 ๑) ความคืบหน้าการเสนอร่างพระราชบัญญัติวิจัย เทคโนโลยี และ   ๑๘ 
                 นวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. ....  
 ๒) ความคืบหน้าการสร้างความร่วมมือเพื่อให้เกิดนวัตกรรมเพื่อ    ๑๘ 
                 ขับเคลื่อนเศรษฐกิจประเทศไปสู่โลกที่ ๑ 
 ๓) ความคืบหน้าการผลิต พัฒนาก าลังคนและงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับ          ๒๒ 
                ความต้องการของการพัฒนาประเทศ 



รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงาน  
ของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 

ประจ าเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

๑. รายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ ประจ าเดือน ธันวาคม ๒๕๕๙ 
 

 ๑.๑ มีการประชุมคณะกรรมาธิการ จ านวน ๑ คร้ัง ดังนี ้
 

   - เร่ืองท่ีพิจารณา ครัง้ท่ี ๕๑ ประชุมวันจันทรท่ี์ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
      (๑) เรื่องรับรองรายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านการศึกษาประจ าเดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙  
                (๒) เรื่องสรุปความคืบหน้าการด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการ ทั้ง ๕ คณะ และคณะท างานใน
คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 

 

 ๑.๒ การศึกษาดูงานหรือสัมมนา (ถ้ามี)    
 

  (๑) การศึกษาดูงาน  
       คณะกรรมาธิการ มีการเดินทางเพ่ือศึกษาดูงาน ในเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ จ านวน ๒ ครั้ง ดังนี้ 
      (๑.๑)  เรื่อง การด าเนินการสร้างต้นแบบโรงเรียน STAR STEMS   
      วัตถุประสงค์ของการศึกษาดูงาน  
      - เพ่ือด าเนินการขับเคลื่อนกับโรงเรียนในโครงการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด “STAR 
STEMS” ณ โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ และท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนว
ทางการจัดการเรียนรู้เพ่ือปลูกฝังเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี วินัยเด่น ตามแนวคิด “STAR STEMS”  ร่วมกับ
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๔ คณะผู้บริหารและ
คณะครูโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย และคณะผู้บริหารและคณะครูโรงเรียนสันติสุ ข โดยมีเป้าหมายเพ่ือสร้าง
โรงเรียนโรงเรียนต้นแบบ STAR STEMS เพ่ือขยายผลสู่โรงเรียนของภาคเหนือ 
       วัน เวลา สถานที่  
    - ระหว่างวันศุกร์ที่ ๑๖ – วันอาทิตย์ที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ ณ โรงเรียนยุพราช
วิทยาลัย อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
      (๑.๒) เรื่อง การด าเนินการสร้างต้นแบบโรงเรียน STAR STEMS   
      วัตถุประสงค์ของการศึกษาดูงาน  
     - เพ่ือด าเนินการขับเคลื่อนกับโรงเรียนในโครงการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด “STAR 
STEMS” ณ โรงเรียนปทุมวิทยากร และโรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช จังหวัดอุบลราชธานี และท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวทางการจัดการเรียนรู้ เพ่ือปลูกฝังเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี วินัยเด่น ตามแนวคิด “STAR 
STEMS” ร่วมกับศึกษาธิการจังหวัดอุบลราชธานี คณะผู้บริหาร คณะครูโรงเรียน โดยมีเป้าหมายเพ่ือสร้าง
โรงเรียนโรงเรียนต้นแบบ STAR STEMS เพ่ือขยายผลสู่โรงเรียนของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
      วัน เวลา สถานที่  
   - ระหว่างวันศุกร์ที่ ๒๓ – วันอาทิตย์ที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๕๙ โรงเรียนปทุมวิทยากร และ
โรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช จังหวัดอุบลราชธานี 
 

  (๒) การสัมมนา 
          

       - ไม่มี – 
 



๒ 
 

 ๑.๓ การรับฟังความคิดเห็น (ถ้าม)ี 
  คณะกรรมาธิการโดยคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการ
วิจัย เพ่ือนวัตกรรม ได้หารือและรับฟังความคิดเห็นเรื่องความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity) ร่วมกับ
หลายหน่วยงาน ได้แก่ ศูนย์ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริและความมั่นคง หน่วยบัญชาการ
ทหารพัฒนา กองบัญชาการกองทัพไทย กองทัพบก กองทัพเรือ กองทัพอากาศ  
 

 ๑.๔ การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 
  คณะกรรมาธิการได้มีการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในเดือนธันวาคม ๒๕๕๙เพ่ือให้การ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับการด าเนินงานของ
หน่วยงานต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้อง โดยมีการด าเนินการต่อเนื่องเช่นเดียวกับที่ด าเนินการมาตั้งแต่เดือน
พฤศจิกายน ๒๕๕๘ – พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ทั้ง คณะรัฐมนตรี คณะรักษาความสงบแห่งชาติ สภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือการขับเคลื่อนการปฏิรูปด้าน
การศึกษา วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม และกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
ตลอดจนหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง นอกจากนั้นได้มีการได้ประสานงานโดยประชุมสัญจร
ร่วมกับกระทรวงมหาดไทย ในวันพฤหัสบดีที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ ห้องประชุม ๓ อาคารศาลาว่าการ
กระทรวงมหาดไทย เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเรื่อง ความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity)  
    

 ๑.๕ การศึกษาวิจัย (ถ้ามี) 
  - ไม่มี – 
 
 

 ๑.๖ อื่น ๆ  
       คณะกรรมาธิการมีการด าเนินการโดยมีการตั้งคณะท างาน คณะอนุกรรมาธิการและคณะท างานใน
คณะอนุกรรมาธิการซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในเรื่องขึ้นมาศึกษาข้อมูลในเชิงลึก ระดมความคิดเห็น 
วิเคราะห์ จัดท าแนวทาง แผนการปฏิรูป วิธีการปฏิรูปพร้อมก าหนดเวลาการปฏิรูป และข้อเสนอแนะเพ่ือ
การขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรมให้สัมฤทธิผลในเรื่องต่าง ๆ โดยยังคงยึดตามแนวทางที่ได้ด าเนินการต่อเนื่องตามที่ได้รายงาน
ความคืบหน้าในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๘ – พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ไปแล้ว  
      เพ่ือให้การด าเนินการขับเคลื่อนเป็นไปอย่างเป็นรูปธรรม คณะกรรมาธิการ ได้แต่งตั้งคณะ 
อนุกรรมาธิการจัดท าแผนและแนวทางการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา (Social Movement) ขึ้นมา
พิจารณาศึกษาและด าเนินการในเรื่องดังกล่าวร่วมกับหน่ว ยงานที่ เกี่ยวข้อง โดยมอบหมายให้  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมเดช  นิลพันธุ์ กรรมาธิการ เป็นประธานอนุกรรมาธิการ ซึ่งมีการด าเนินการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา ในเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ ดังนี้ 

 คณะอนุกรรมาธิการจัดท าแผนและแนวทางการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา (Social 
Movement) มีการประชุม ๓ ครั้ง ได้แก่ ครั้งที่ ๒ เมื่อวันพุธที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ เรื่อง การพิจารณา
โครงการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา (Area – based Approach) ครั้งที่  ๓ เมื่อวันอังคารที่  ๑๓ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ เรื่อง ประเด็นข้อขัดแย้งในการใช้งบประมาณเพ่ือพัฒนาด้านการศึกษาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และพิจารณาโครงการประชารัฐขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาแบบมีส่วนร่วมโดยยึดพ้ืนที่เป็น
หลัก (Area – based Approach) และครั้งที่ ๔ ในวันจันทร์ที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ เรื่อง การพิจารณา



๓ 
 

โครงการขับเคลื่อนสังคมด้านการศึกษาโดยยึดพ้ืนที่เป็นหลักด้วยประชารัฐ (Area – based Approach) 
สามารถสรุปความคืบหน้าในการด าเนินการในเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ ดังนี้ 
 ความคืบหน้าในการด าเนินการ เรื่อง การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาแบบมีส่วนร่วมโดยยึดพื้นที่
เป็นหลัก 
 คณะกรรมาธิการโดย คณะอนุกรรมาธิการจัดท าแผนและแนวทางการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษา ได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา มีความคืบหน้า ดังนี้ 
 ๑) การประชุมคณะอนุกรรมาธิการ สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
  ประชุมคณะอนุกรรมาธิการ รวม ๓ ครั้ง ดังนี้ 

  - วันพุธที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ เรื่อง การพิจารณาโครงการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา 
(Area – based Approach) 
  - ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาโครงการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา สรุปสาระส าคัญ ได้ดังนี้ 
  (๑) จากการประชุมหารือของคณะอนุกรรมาธิการ ได้ข้อสรุปในเบื้องต้นว่า จะด าเนินการจัด
สัมมนา จ านวน ๔ ครั้ง ใน ๔ จังหวัด ๔ ภูมิภาค โดยเป้าหมายต่อไปในการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการอยู่ใน
รูปแบบโดยยึดพ้ืนที่เป็นหลักการส าคัญ ซึ่งเดิมคณะกรรมาธิการได้ก าหนดให้ด าเนินการในพ้ืนที่ ๔ จังหวัด 
ได้แก่ ๑) จังหวัดพิษณุโลก ๒) จังหวัดจันทบุรี ๓) จังหวัดสุราษฎร์ธานี และ ๔) จังหวัดอุดรธานี ซึ่งได้
ด าเนินการจัดท าร่างโครงการเพ่ือเสนอของบประมาณสนับสนุนต่อกระทรวงศึกษาธิการพิจารณาต่อไป ทั้งนี้ 
ในล าดับต่อมาได้ข้อสรุปเพิ่มเติมจากการหารือว่า หากได้รับการสนับสนุนงบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติมจาก
กระทรวงศึกษาธิการแล้ว ควรเพิ่มจ านวนการจัดสัมมนาเป็น ๑๐ จังหวัด เพื่อให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในแต่ละ
ภูมิภาค 
  (๒) การพิจารณาคัดเลือกกลุ่มพ้ืนที่ของจังหวัดที่ได้ก าหนดนั้น แยกพิจารณาได้เป็น ๒ 
แนวทาง ได้แก่ ๑) พ้ืนที่ของจังหวัดที่มีความสะดวกในการด าเนินการให้เกิดประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ
การใช้งบประมาณในการด าเนินการด้านต่าง ๆ ในเบื้องต้นจะพิจารณาเลือกพ้ืนที่จังหวัดที่มีความเหมาะสม 
สามารถด าเนินการได้อย่างรวดเร็วและเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินการ และเป็นจังหวัดที่ ไม่เคยได้
ด าเนินการ หรือ ๒)  เลือกด าเนินการในจังหวัดที่เคยได้ด าเนินการไว้แล้ว หรือพ้ืนที่ตัวอย่าง (Area – 
based) เพ่ือเป็นการสะดวกต่อการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ประกอบด้วย ๑๕ จังหวัด ได้แก่ ๑) จังหวัด
เชียงใหม่ ๒) จังหวัดแม่ฮ่องสอน ๓) จังหวัดล าปาง ๔) จังหวัดน่าน ๕) จังหวัดสุโขทัย ๖) จังหวัดกาญจนบุรี 
๗) จังหวัดตราด ๘) จังหวัดชลบุรี ๙) จังหวัดนครราชสีมา ๑๐) จังหวัดสุรินทร์ ๑๑) จังหวัดอ านาจเจริญ 
๑๒) จังหวัดสุราษฎร์ธานี ๑๓) จังหวัดภูเก็ต ๑๔) จังหวัดยะลา และ ๑๕) จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ทั้งนี้ 
ใน ๒ แนวทางดังกล่าว ให้ค านึงถึงพ้ืนที่จังหวัดในเกณฑ์ส าคัญหลายประการ เช่น ๑) การให้ความร่วมมือ
ของผู้ว่าราชการจังหวัด ๒) การมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม เป็นต้น 
  (๓) นอกเหนือจากเกณฑ์ในการเลือกพ้ืนที่ ซึ่งมีความเหมาะสมของแต่ละพ้ืนที่  โดยเขียน
ก าหนดในโครงการให้ครอบคลุมไปในพ้ืนที่ของจังหวัด ส่วนในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ (Work Shop) 
จะพิจารณาตามความเหมาะสมด้านบริบทของแต่ละพ้ืนที่ 
  (๔) การพิจารณาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมโครงการให้มีความสมบูรณ์ก่อนเสนอต่อกระทรวง 
ศึกษาธิการ ควรระบุรายละเอียดให้ชัดเจนสมบูรณ์ หากข้อความใดยังไม่มีความครอบคลุมอยู่ให้สามารถ
ด าเนินการแก้ไขได้ เช่น แนวคิดส าคัญของการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา ในส่วนการศึกษาเป็นเรื่อง
ของการพัฒนาคนตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดาจนถึงเชิงตะกอน แต่หากพิจารณาความส าคัญในเชิงผลสัมฤทธิ์
ด้านการศึกษาควรเน้นการจัดการศึกษาช่วงวัยก่อนหน้านั้นคือตั้งแต่ก่อนตั้งครรภ์ ซึ่งปรากฏตามกฎหมาย



๔ 
 

ในส่วนของการศึกษาปฐมวัย รวมทั้งความพร้อมของพ่อแม่ในการดูแลบุตร และการอบรมให้การศึกษาใน
เบื้องต้นแก่บุตร ซึ่งเป็นการให้ความส าคัญตั้งแต่ก่อนการปฏิสนธิ เป็นต้น  
  จากการประชุมที่ประชุมมีมติให้พิจารณาแก้ไขปรับปรุงร่างโครงการประชารัฐขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปการศึกษาแบบมีส่วนร่วมโดยยึดพ้ืนที่เป็นหลัก (Area – based Approach) ให้มีความสมบูรณ์ เพ่ือ
เสนอต่อคณะกรรมาธิการพิจารณารับรอง และเสนอต่อกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือพิจารณาอนุมัติสนับสนุน
งบประมาณเพ่ิมเติมต่อไป และที่ประชุมมีมติให้ท าหนังสือถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือหารือเรื่องประเด็น
ข้อขัดแย้งในการใช้งบประมาณเพ่ือพัฒนาด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ ผู้ว่าการ
ตรวจเงินแผ่นดิน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี และนายกเทศมนตรีต าบลห้วยพลู 

  - วันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙ เรื่อง ประเด็นข้อขัดแย้งในการใช้งบประมาณ เพ่ือพัฒนา
ด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และพิจารณาโครงการประชารัฐขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาแบบมีส่วนร่วมโดยยึดพื้นที่เป็นหลัก (Area – based Approach) 
  ที่ประชุมได้พิจารณาประเด็นข้อขัดแย้งในการใช้งบประมาณ เพ่ือพัฒนาด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การประชุมครั้งนี้ ที่ประชุมได้เชิญผู้ที่เกี่ยวข้องมาร่วมชี้แจง ประกอบด้วย 
  ๑. นายกองค์การบริหารส่วนจงหวัดนนทบุรี พันต ารวจเอก ธงชัย  เย็นประเสริฐ 
  ๒. นายกเทศมนตรีต าบลห้วยพลู นายคุณณัฐศ์  เจริญเชื้อชนะ 
  ๓. ผู้แทนจากส านักงานผู้ตรวจเงินแผ่นดิน จ านวน ๓ คน ได้แก่ นางศุลีมาศ  ชลายนเดชะ 
ผู้ตรวจเงินแผ่นดิน ภาค ๓ นายปรีชา  อ่ิมสุวรรณ ผู้อ านวยการส านักตรวจเงินแผ่นดิน จังหวัดนครปฐม 
นางศรีวรินทร์  สุรัติเมธาพันธุ์  นักวิชาการตรวจเงินแผ่นดินช านาญการพิเศษ  
  และสรุปสาระได้ดังนี้ การบริหารจัดการของแต่ละจังหวัดมีบริบทที่มีความแตกต่างกัน โดยใน
แต่ละจังหวัดอาจมีความจ าเป็นในการจัดการที่ไม่เหมือนกัน เช่น ในกรณีเกี่ยวกับความจ าเป็นด้านถนน
หนทางพ้ืนที่ไม่เหมือนกัน แต่หากจังหวัดใดที่มีความพร้อมด้านการคมนาคมของโรงเรียน เช่น กรณีของ
จังหวัดนนทบุรี ที่มีความพร้อมในด้านดังกล่าว อบจ. ก็ได้หันมาดูแลในภาพรวมโดยเน้นที่การศึกษาเป็นหลัก 
ดังนั้น ด้วยสภาพปัญหาดังกล่าวไม่ควรก าหนดเพดานการใช้งบประมาณไว้ไม่เกิน ๒๐ เปอร์เซ็นต์ รวมทั้ง
การก าหนดดังกล่าว ได้เกิดเป็นปัญหาแก่เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบลด้วยเช่นกัน 
  การด าเนินการของ อบจ. จังหวัดนนทบุรี ที่ผ่านมา หากกรณีใดมีความไม่ชัดเจนในข้อ
กฎหมายในเรื่องการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ก็ได้น าเรื่องนั้น ๆ ไปหารือและปรึกษากับ สตง. ก่อนด าเนินการ 
และขอค าแนะน าก่อนว่าเรื่องนี้สามารถที่จะท าได้หรือไม่ 
  ปัญหาในเรื่องการประเมินวิทยฐานะของครูท าให้ไม่มีเวลาสอนหนังสือ ส่งผลให้คุณภาพ
ทางการศึกษาของเด็กนักเรียนตกต่ า และครูมีการสร้างวิทยฐานะจ านวนมาก โดยไม่น าผลสัมฤทธิ์ด้าน
การศึกษาของเด็กนักเรียนมาเป็นบรรทัดฐาน แต่ได้น าเอกสารการประเมินเป็นบรรทัดฐาน ซึ่งในส่วนของ
ผลงานเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะนั้นสามารถลอกเลียนหรือจ้างท าได้ทั้งสิ้น ค่านิยมในการใช้หนังสือเรียนที่
เปลี่ยนแปลงไป เนื่องจากการเรียนแบบหนังสือเรียนที่เรียนเสร็จแล้วไม่ได้ใช้อีก ในยุคเดิมสมัยการเรียน
แบบครั้งที่ผ่านมา มีการใช้แล้วสามารถใช้ต่อได้ โดยใช้รุ่นต่อรุ่นโดยไม่ต้องเสียเงินในการซื้อใหม่ แต่ใน
ปัจจุบัน เรียนเสร็จแล้ว ทิ้งใช้อันใหม่ ล้วนเป็นปัญหาส าคัญต่อระบบการศึกษาที่ควรได้รับการแก้ไขโดยด่วน
ในส่วนของเทศบาล กับองค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) เมื่อพิจารณาตามกฎหมายจัดตั้ง เป็นเรื่องของ
การส่งเสริมในเรื่องการศึกษา แต่ในส่วนขององค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) กฎหมายฉบับดังกล่าวได้
ก าหนดไว้อย่างค่อนข้างกว้าง และมีความครอบคลุมหลายเรื่อง 
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 กรณีที่ สตง. ตรวจพบในสิ่งที่ขัดต่อระเบียบและมีข้อทักท้วงให้หน่วยงานได้รับทราบ โดยส่วนมาก
จะชี้แจงว่า จัดไปตามที่ พ.ร.บ. ก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจฯ ได้ให้อ านาจที่สามารถกระท า
ได้ ทั้งนี้ ตามมาตรา ๑๖ และ มาตรา ๑๗  ก าหนดภารกิจที่ให้ท้องถิ่นด าเนินการภายใต้เงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ภารกิจถ่ายโอนหมายความว่าในภารกิจที่กระทรวงหรือส่วนราชการกลางถ่ายโอนโดย
ต้องการให้ท้องถิ่น เนื่องจากมองว่าท้องถิ่นเป็นองค์กรอิสระ มีนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น และงบประมาณเป็นของท้องถิ่นเอง ความเป็นอิสระในด้านการก าหนด
นโยบายและสามารถใช้งบประมาณได้เอง ทั้งนี้ ให้ค านึงถึงบริบทของท้องถิ่นเป็นส าคัญ เกี่ยวกับภารกิจถ่าย
โอน ท าตามพ.ร.บ. การกระจายอ านาจฯ และ 
  ๒) ภารกิจที่ต้องท าร่วมกัน เป็นการตกลงกันในเรื่องที่จะท าในปีที่ผ่านมา ได้มีการประชุมร่วม
ระหว่าง สตง. จังหวัดร่วมกับการปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศ เพ่ือน าปัญหาที่เกิดขึ้นเป็นจ านวนมากมา
หารือกัน เพ่ือก าหนดกรอบแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ซึ่งเป็นเรื่องที่เกิดประจ า ขัดต่อระเบียบ 
รวมทั้งแนวทางในการแก้ระเบียบดังกล่าว ดังนั้น ควรมีระเบียบกลางในการจัดซื้อจัดจ้างเพ่ือเป็นรูปแบบ
มาตรฐานกลาง รวมทั้งนโยบายของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินให้ส ารวจตรวจสอบว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (อปท.) แต่ละแห่งว่ามีหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือไม่ หากไม่มีให้หน่วยงานนั้นจัดให้มี
หน่วยงานตรวจสอบภายในก่อน ภายใต้หลักการที่ว่าให้โอกาสหน่วยงานตรวจสอบภายในก่อนที่สู่ขั้นตอน
การตรวจสอบโดย สตง. รวมทั้งการส่งแผนการตรวจของหน่วยงานตรวจสอบภายในให้ สตง. พิจารณา ทั้งนี้ 
เนื่องจากเป็นกรณีที่มีความเกี่ยวข้องกับกฎหมายหลายฉบับ หากหน่วยงานได้ด าเนินการตามกรอบภารกิจ 
หน้าที่ที่มีกฎหมายให้อ านาจจะตัดปัญหาในเรื่องการด าเนินการที่ขัดต่อกฎหมายหรือระเบียบว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดิน และหน่วยงานต้องถามตนเองอยู่เสมอว่าจัดตามกฎหมายเรื่องใดให้อ านาจไว้ 
และต้องท าความเข้าใจอย่างชัดเจนในเรื่องกฎหมาย ระเบียบว่าในหมวดใด เรื่องใด เพ่ือป้องกันปัญหาใน
ความไม่ชัดเจนเมื่อตรวจพบ และจะได้เข้าใจในเนื้อหากฎหมายที่จะเป็นแนวทางปฏิบัติต่อไป 
  คณะอนุกรรมาธิการ ที่ปรึกษาอนุกรรมาธิการได้แสดงความคิดเห็น ดังนี้ 
   ๑. เรื่องการจัดสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุเป็นข้าราชการครูโดยส่วนกลาง ได้สวนทางกับแนวทาง
การกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นที่ได้พยายามด าเนินการโดยรัฐบาล เนื่องจากเป็นสาเหตุที่ท าให้ได้ครูไม่
สอดคล้องหรือไม่ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น 
   ๒. รัฐบาลได้ใช้งบประมาณด้านการศึกษาเป็นจ านวนมาก เป็นอันดับหนึ่งของงบประมาณ
ทั้งหมดเฉลี่ยปีละประมาณแปดแสนกว่าล้าน โดยแบ่งเป็นงบของกระทรวงศึกษาธิการประมาณห้าแสนล้าน 
เป็นงบของ อปท. ประมาณหนึ่งแสนห้าหมื่นล้าน และเป็นงบของภาคเอกชน เอ็นจีโอ หรือผู้ปกครองร่วม
จ่าย ประมาณหนึ่งแสนห้าหมื่นล้าน และมีแนวโน้มที่เพ่ิมงบประมาณขึ้นเรื่อย ๆ ในขณะที่ผู้เรียนลดลง 
เนื่องจากอัตราการเกิดน้อยลง แต่ปรากฏว่าผลสัมฤทธิ์ด้านการศึกษาไม่ได้เกิดขึ้นกับ เด็ก เนื่องจากเงิน
งบประมาณเกือบร้อยละ๗๐ ของทั้งหมดได้ตกเป็นงบประมาณที่จ่ายให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นส่วนมาก รวมทั้งเงินค่าวิทยฐานะของครูแต่งบประมาณเหล่านี้ได้ตกไปสู่เด็ก และห้องเรียน การ
ปฏิสัมพันธ์ด้านการจัดการเรียนการสอนกับเด็กนักเรียนกลับมีประมาณร้อยละ ๕ – ๑๐ เท่านั้นเอง 
   ๓. การด าเนินการของท้องถิ่นโดยยึดตามหลักการที่ก าหนดใน พ.ร.บ. ก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ แต่กลับปรากฏว่า อปท. ไม่ได้ออกระเบียบรองรับในเรื่องนั้น ๆ ไว้อย่างชัดเจน 
จึงเป็นปัญหาเรื่องขัดต่อระเบียบของ สตง. เนื่องจากความไม่เข้าใจหรือความไม่ชัดเจนในกฎหมายหรือ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น สตง. ควรเขียนก าหนดระเบียบให้ชัดเจนในเรื่องการจัดการศึกษาของท้อ งถิ่น 
โดยให้ระบุอย่างชัดเจนว่าเรื่องใดสามารถท าได้ เรื่องใดไม่สามารถที่จะท าได้ เพ่ือให้ส่วนที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง
ท้องถิ่นท่ีจัดการศึกษา ได้น าไปเป็นแนวทางการด าเนินการในทิศทางเดียวกัน 



๖ 
 

   ๔. การเสนอความเห็นและสรุปผลจากการหารือ ควรพิจารณาว่าหน่วยงานใดควรเป็นเจ้าภาพ
หลักในการรับผิดชอบท าข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในส่วนการจัดการศึกษาของท้องถิ่นเพ่ือเสนอต่อผู้ว่า
การตรวจเงินแผ่นดินพิจารณา ไม่ว่าจะเป็นกระทรวงการคลัง กระทรวงศึกษาธิการ กรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา เพ่ื อขอความ
ชัดเจนในประเด็นข้อกฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้องต่อไป 
   ๕. ควรจัดท าสรุปผลจากการประชุม และข้อสรุปประเด็นส าคัญจากการหารือระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สตง. และคณะอนุกรรมาธิการฯ ในคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้าน
การศึกษา เพ่ือน าเสนอไปตามระบบขั้นตอน และเสนอต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป เช่น ผู้ว่าการตรวจเงิน
แผ่นดิน และ กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น  
   ๖. ควรมีการชี้แจงการใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของท้องถิ่นต่อ สตง. รวมทั้งข้อมูลของ
โครงการตามภารกิจที่มีความชัดเจน เพ่ือให้การด าเนินการของท้องถิ่นในด้านการศึกษาได้เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบว่าด้วยการใช้จ่ายงบประมาณ   
      ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาโครงการประชารัฐขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาแบบมีส่วนร่วม
โดยยึดพื้นที่เป็นหลัก (Area – based Approach) สรุปสาระส าคัญได้ ดังนี้  
  ที่ประชุมได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมชื่อโครงการ เพ่ือให้เห็นภาพของ Social Movement อย่าง
ชัดเจน และเป็นการสะท้อนถึงบทบาทของคณะอนุกรรมาธิการในการขับเคลื่อนการศึกษาโดยยึดพ้ืนที่เป็น
หลักได้อย่างชัดเจน ดังนั้น จึงแก้ไขเพ่ิมเติมชื่อโครงการเป็นดังนี้ “โครงการขับเคลื่อนสังคมด้านการศึกษา
โดยยึดพ้ืนที่เป็นหลักด้วยประชารัฐ (Area – based Approach)” ทั้งนี้ ในการพิจารณาเลือกจังหวัดใดนั้น       
หากผู้ว่าราชการจังหวัดได้ให้ความส าคัญและความร่วมมือ รวมทั้งหากได้มีการประสานงานในเบื้องต้น จะ
เป็นประโยชน์และความสะดวกของการขับเคลื่อนได้ เนื่องจากการขับเคลื่อนในจังหวัดใดจะเลือกท าเฉพาะ
ในจังหวัดนั้น โดยไม่ได้เชิญผู้แทนจากจังหวัดใกล้เคียง แต่อยู่ในรูปของการเชิญผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือส่วน
ได้เสียในจังหวัด เพ่ือมาหารือและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นที่เขาได้รับ และคณะอนุกรรมาธิการจะได้จัดท า
แผนโครงการให้จังหวัดนั้นรับไปด าเนินการในการปฏิบัติจริง ซึ่งอาจมีการติดตามความคืบหน้าในช่วง ๗ – 
๘ เดือนต่อจากนั้น และจะเลือกในจังหวัดที่เคยได้ด าเนินการมาบ้างแล้ว หรือจังหวัดที่ยังไม่เคยด าเนินการ 
นอกจากนั้น จังหวัดที่มีความพร้อมที่ควรน ามาพิจารณาเพ่ิมเติม เช่น จังหวัดอ านาจเจริญ หรือจังหวัดพิจิตร 
เป็นต้น 
             การพิจารณาว่าจะเลือกท าโครงการในจังหวัดที่ได้ด าเนินการเกิดผลอยู่แล้วและท าให้ดีต่อไป 
หรือจะท าโครงการในจังหวัดใหม่ ทั้งนี้ ได้มีผลการด าเนินงานที่ส านักงานส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณภาพเยาวชน (สสค.) ได้ด าเนินการมาแล้ว และมีเหตุผลที่ว่าท าไมถึงเลือกท าโครงการ ๑๕ จังหวัด 
แทนที่จะเลือกท าโครงการใน ๕ จังหวัด หรือ ๑๐ จังหวัดนั้น เนื่องจากการเลือกท าโครงการในหลายจังหวัด
จะส่งผลท าให้เกิดผลการขับเคลื่อนอย่างสมดุล เกิดการกระตุ้นและแรงผลักดันในการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาในเชิงพ้ืนที่ให้เกิดผลโดยเร็ว 
             ที่ประชุมได้มีมติ ดังนี้ 
            ๑. แก้ไขเพ่ิมเติมชื่อโครงการเป็นดังนี้ “โครงการขับเคลื่อนสังคมด้านการศึกษาโดยยึดพ้ืนที่
เป็นหลักด้วยประชารัฐ (Area – based Approach)” และปรับปรุงร่างโครงการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาแบบมีส่วนร่วมโดยยึดพ้ืนที่เป็นหลัก (Area – based Approach) ให้มีความสมบูรณ์ก่อนเสนอ
ต่อคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา พิจารณารับรองต่อไป  
             ๒. ที่ประชุมมีมติมอบหมายฝ่ายเลขานุการด าเนินการจัดส่งข้อสรุปประเด็นส าคัญจากการ
หารือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สตง. และคณะอนุกรรมาธิการฯ ในคณะกรรมาธิการขับเคลื่อน
การปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา เพื่อน าเสนอไปตามระบบข้ันตอน และเสนอต่อหน่วยงานที่เก่ียวข้องต่อไป 
ให้กับผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน และ อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น 
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๒. รายงานความคืบหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนการปฏิรูป จ านวน ๔ เร่ืองตามที่ 
    คณะกรรมาธิการได้ด าเนินงาน 
  ตามข้อบังคับสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อ ๗๓ (๕) ที่ให้คณะกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษามีอ านาจหน้าที่ศึกษา วิเคราะห์ จัดท าแนวทาง แผนการปฏิรูป 
วิธีการปฏิรูปพร้อมก าหนดเวลาการปฏิรูป และข้อเสนอแนะเพ่ือการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ  
ด้านการศึกษา การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมให้สัมฤทธิผล 
รวมทั้งมีอ านาจหน้าที่อ่ืนตามที่สภามอบหมาย นั้น เพ่ือให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ คณะกรรมาธิการได้เริ่ม
ด าเนินการตั้งแต่วันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ และได้มีการเสนอแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาต่อที่
ประชุมสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ในการประชุมครั้งที่ ๑๓/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๘ 
และที่ประชุมได้ให้ความเห็นชอบในแผนดังกล่าว ส าหรับแผนการปฏิรูปที่คณะกรรมาธิการได้น าเสนอต่อ
สภา ประกอบด้วย ๔ เรื่อง ได้แก่ เรื่องที่ ๑   การปฏิรูประบบการเรียนรู้ เรื่องที่ ๒   การปฏิรูประบบการ
จัดการศึกษา เรื่องที่ ๓  การปฏิรูประบบมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา และเรื่องที่ ๔   
การปฏิรูประบบวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย เพื่อนวัตกรรม 
  จากแผนการปฏิรูป ๔ เรื่องที่ได้น าเสนอต่อสภา นั้น คณะกรรมาธิการได้ก าหนดให้เป็นแผนการปฏิรูป 
ที่จะเร่งด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลา ๑๘ เดือน  จ านวน ๒ เรื่อง คือ 
 เรื่องท่ี ๑   การปฏิรูประบบการเรียนรู้ เพ่ือสร้างคนไทยให้ “วินัยเด่น”  
 เรื่องท่ี ๒   การปฏิรูประบบการจัดการศึกษา ใน ๔ ประเด็น  
         ๒.๑) การศึกษาปฐมวัยและขั้นพ้ืนฐานเน้นการบริหารจัดการพัฒนาครูทั้งระบบ แก้ไข
กฎหมายที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งด าเนินการการกระจายอ านาจและความเป็นนิติบุคคล  
                 ๒.๒) การศึกษาอาชีวศึกษาเน้นระบบทวิภาคี การมีอาชีพ  
                 ๒.๓) การศึกษาอุดมศึกษา เน้นระบบการบริหารสภามหาวิทยาลัย ธรรมาภิบาล คุณภาพ
หลักสูตรทุกระดับ การวิจัยเพื่อนวัตกรรม 
                 ๒.๔) การปฏิรูประบบการจัดการศึกษาท้ังระบบ และปรับปรุงโครงสร้างกระทรวงศึกษาธิการ 
  นอกจากนั้น เรื่องที่ ๓  การปฏิรูประบบมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา และเรื่องที่ ๔   
การปฏิรูประบบวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย เพ่ือนวัตกรรม คณะกรรมาธิการได้ด าเนินการ
คู่ขนานกันไป 
  ส าหรับการด าเนินการในการปฏิบัติงานตามแผนการปฏิรูปของคณะกรรมาธิการ ในเดือนธันวาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ได้ยึดตามแนวทางการด าเนินงานต่อเนื่องตามแผนการปฏิรูปที่ได้ก าหนดและน าเสนอต่อสภา
เพ่ือเห็นชอบแล้ว โดยคณะกรรมาธิการได้มีการประชุม ทั้งสิ้น ๑ ครั้ง รวมทั้งได้มีการประสานงานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ และเอกชน ทั้งในรูปแบบที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ การจัดสัมมนา 
การเดินทางศึกษาดูงาน และการรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงาน การร่วมขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา
กับหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือน ามาประกอบการพิจารณาศึกษาในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับอ านาจหน้าที่และ
ขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปที่ได้ก าหนดไว้ตามแผน โดยมีรายละเอียดความคืบหน้าในการด าเนินการต่าง ๆ ดังนี้ 
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    ๒.๑ เร่ืองการปฏิรูประบบการเรียนรู้  
   ส าหรับการปฏิรูประบบการเรียนรู้  เรื่องที่ คณะกรรมาธิการได้ด าเนินการตามแผน คือ  
การสร้างคนไทยให้ “วินัยเด่น” และการปรับโครงสร้างการบริหารงานของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งมีความ
คืบหน้าในการด าเนินการ ดังนี้ 
  คณะกรรมาธิการได้ปฏิบัติตามแผนการปฏิรูปเรื่องการปฏิรูประบบการเรียนรู้ เพ่ือสร้างคนไทยให้ 
“วินัยเด่น” และการปรับโครงสร้างการบริหารงานของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ได้วางไว้ โดยมีการตั้งคณะ
อนุกรรมาธิการขึ้นมารับผิดชอบ ได้แก่ คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการเรียนรู้ 
มอบหมายให้ พลเอก พหล  สง่าเนตร เป็นประธานอนุกรรมาธิการ  
  ส าหรับเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ คณะอนุกรรมาธิการปฏิรูประบบการเรียนรู้ มีการประชุม ๓  ครั้ง 
ได้แก่ ครั้งที่ ๓๙ วันอังคารที่ ๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ครั้งที่ ๔๐ วันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  
และ ครั้งที่ ๔๑ วันอังคารที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๙ เพ่ือพิจารณา เรื่อง ความคืบหน้าแผนการขับเคลื่อนการ
ปฏิรูประบบการเรียนรู้ตามแนวคิด STAR STEMS สามารถสรุปความคืบหน้าในการด าเนินการในเดือน
ธันวาคม ๒๕๕๙ ดังนี้ 
 

  - ความคืบหน้าในการด าเนินการเรื่องการปฏิรูประบบการเรียนรู้ เพื่อสร้างคนไทยให้ 
“วินัยเด่น”  
  คณะกรรมาธิการโดย คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการเรียนรู้ ได้มีการ
ด าเนินการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการเรียนรู้เพื่อสร้างคนไทยให้ “วินัยเด่น” มีความคืบหน้า ดังนี้ 
 

  ๑) การประชุมคณะอนุกรรมาธิการ สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
      ประชุมคณะอนุกรรมาธิการ รวม ๓ ครั้ง ดังนี้ 
      - วันอังคารที่ ๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง ความคืบหน้าแผนการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบ

การเรียนรู้ตามแนวคิด STAR STEMS 
        ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาความคืบหน้าแผนการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการเรียนรู้ตาม

แนวคิด STAR STEMS สรุปสาระส าคัญได้ดังนี้ 
 เนื่องจากขณะนี้คณะอนุกรรมาธิการได้ด าเนินงานอยู่ในขั้นตอนสุดท้าย ดังนั้น จึงต้องเตรียม

ส่งงานในการน าเสนอแนวคิดการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการเรียนรู้ให้กับคณะกรรมาธิการ โดยต้อง
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ๒ เดือนนับจากนี้ เอกสารที่จะน าเสนอ ประกอบด้วย รายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการ, เอกสารเกี่ยวกับค าอธิบายการปฏิรูประบบการเรียนรู้ (คู่มือเล่มเขียว), 
และสิ่ งที่ต้องเร่งด าเนินการจัดท าผลสรุปให้ แล้วเสร็จ ได้แก่  การศึกษาค้นคว้างานวิจัย และสื่อ
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ได้แก่ เว็ปไซด์, e-book, animation  

 สรุปความคืบหน้าจากการลงพ้ืนที่ที่ผ่านมา พบว่าโรงเรียนแต่ละแห่งมีปัญหาที่แตกต่างกัน 
ความพร้อมความเข้าใจของโรงเรียนไม่เท่ากัน ดังนั้นก่อนการลงพ้ืนที่ในแต่ละโรงเรียนในระยะต่อไปจะต้อง
ด าเนินการจัดส่งเอกสารคู่มือ ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงการประสานงานอย่างใกล้ชิด เพ่ือให้โรงเรียนได้
ท าความเข้าใจก่อนล่วงหน้า รวมทั้งต้องมีการเตรียมประเด็นค าถามพร้อมค าตอบอันเกี่ยวกับความหมาย 
ความส าคัญ และประโยชน์ที่ได้จากการน ากระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิด STAR STEMS ไปบูรณาการใช้ 
ซึ่งต้องชัดเจนและเป็นไปในแนวทางเดียวกัน พร้อมกับการยกตัวอย่างเพ่ือง่ายต่อการเข้าใจแก่โรงเรียน  

 ทั้งนี้ ภายหลังจากการด าเนินงานในพ้ืนที่แล้วเสร็จ ก็จะรายงานผลต่อคณะอนุกรรมาธิการ 
คณะกรรมาธิการ และ สพฐ. เพ่ือทราบต่อไป 
 ในส่วนของการติดตามประเมินผลการด าเนินการ คณะท างานที่รับผิดชอบได้จัดท าตัวอย่าง
แบบสอบถามความคิดเห็นที่มีต่อการอบรมการจัดท าหลักสูตรเพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็น “คนดี มีวินัย” 
ตามแนวคิด STAR STEMS ซึ่งประกอบด้วยประเด็นที่ให้ครูผู้เข้าร่วมอบรมตอบค าถาม แบ่งเป็น ๓ ตอน 
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ได้แก่ ตอนที่ ๑ เป็นข้อมูลทั่วไป ตอนที่ ๒ ความคิดเห็นที่มีต่อโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการแบ่งเป็น ด้าน
การอบรม ด้านความรู้ความเข้าใจ และด้านการน าความรู้ไปใช้ ตอนที่ ๓ ข้อเสนอเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการจัด
โครงการ โดยขอให้ที่ประชุมช่วยกันพิจารณาเพ่ือให้ข้อสังเกตข้อเสนอแนะในการแก้ไขเพ่ิมเติมให้เกิดความ
สมบูรณ์ ต่อไป 

 ส าหรับการด าเนินการในส่วนงานของภาคประชาสังคม จะยึดการเรียนการสอนตามแนว 
STAR STEMS ที่เน้นภาคสังคมเป็นหลัก ขณะนี้ได้เชื่อมโยงวินัยกับ Safety to school, วินัยกับธรรมะ 
และการปฏิบัติตัวในโรงเรียน 
  ทีป่ระชุมได้แสดงความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ สรุปได้ดังนี้ 
  ๑. ควรมีการเก็บข้อมูลจากโรงเรียนในพ้ืนที่เพ่ือให้ทราบข้อมูลพื้นฐานและปัญหาของโรงเรียน
ก่อนล่วงหน้า และเห็นว่าภาคีเครือข่าย Safety to school ซึ่งมีความพร้อมมีความเชื่อมโยงท างานใกล้ชิด
กับโรงเรียนจึงเหมาะสมที่มีส่วนในการเก็บข้อมูลในพื้นท่ีและท าให้ได้ข้อมูลที่เป็นจริงด้วย 
  ๒. แบบสอบถามความคิดเห็นที่มีต่อการอบรมการจัดท าหลักสูตรเพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็น 
“คนดี มีวินัย” ตามแนวคิด STAR STEMS ควรมีหัวข้อ ตัวอย่างเช่น คุณมั่นใจอย่างไรในการน าสิ่งนี้ไปใช้, 
ความพึงพอใจของครู ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญจะประเมิน ๓ อย่าง คือ ความถูกต้องของเนื้อหา ความเหมาะสม
ของเนื้อหา ความเป็นไปได้ของเนื้อหา ว่าเป็นการลดภาระงานหรือไม่ 
  ๓. ควรจะมีการจัดท าการแบบประเมินโครงการทั้งก่อนเริ่มโครงการและหลังโครงการเสร็จสิ้นลง 
  ๔. ควรขยายผลแนวคิด STAR STEMS ไปยังหน่วยผลิตครู โดยอาจน าเรื่องดังกล่าวเสนอเข้าสู่
ที่ประชุมอธิการบดี เพ่ือผลักดันให้มีการบรรจุในหลักสูตรการเรียนการสอนในคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 
  ๕ . การลงพ้ืนที่  หรือการขายผลไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ โดยการด าเนินงานของคณะ 
อนุกรรมาธิการนั้น จะต้องด าเนินการในลักษณะที่ให้ผู้ปฏิบัติรู้สึกว่าคณะไปด าเนินการแบบเป็นกัลยาณมิตร 
  ๖. บริบทของนักเรียนทหารกับนักเรียนอาชีวะหรือนักเรียนในสถานศึกษาสังกัดอ่ืนนั้นมีบริบท
ที่แตกต่างกัน ดังนั้น ควรจัดอบรมทีมวิทยากรให้เข้าใจถึงบริบทของนักเรียนเพ่ือให้การน าไปปรับใช้ใน
โรงเรียนอย่างเหมาะสมด้วย  
  ภายหลังจากที่พิจารณาแล้วที่ประชุมมีมติเห็นชอบร่วมกันว่า ในการลงเพ่ือวิจัย และการน า
แนวคิดการเรียนรู้แบบ STAR STEMS ไปขยายผลไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ โดยการด าเนินงานของคณะอนุ
กรรมาธิการนั้น จะต้องอ้างถึงที่มาจากคณะอนุกรรมาธิการ ให้ข้อมูลเป็นไปในทางที่สอดคล้องสนับสนุนกัน 
และต้องด าเนินงานกับผู้ปฏิบัติอย่างกัลยาณมิตร 

  - วันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง ความคืบหน้าแผนการขับเคลื่อนการปฏิรูป
ระบบการเรียนรู้ตามแนวคิด STAR STEMS 

        ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาความคืบหน้าแผนการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการเรียนรู้ตาม
แนวคิด STAR STEMS สรุปสาระส าคัญได้ ดังนี้ 
   คณะอนุกรรมาธิการได้พิจารณาติดตามแผนการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการเรียนรู้ตาม
แนวคิด STAR STEMS  สรุปว่าตามที่คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาได้
น าเสนอโครงการพัฒนาครูเพ่ือปลูกฝังเยาวชน ให้เป็นพลเมืองดี วินัยเด่น : คนดี มีวินัย รักภูมิใจในชาติ 
สามารถเชี่ยวชาญตามความถนัด มีความรับผิดชอบ ต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ด้วยการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวคิด “STAR STEMS” โดยขอความอนุเคราะห์งบประมาณและความร่วมมือในการ
ด าเนินการกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทางส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พิจารณาแล้วเห็นควรด าเนินการโครงการดังกล่าวตามที่คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านการศึกษาน าเสนอ และได้แต่งตั้งคณะกรรมาธิการด าเนินการของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อน
การปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาและคณะกรรมการขับเคลื่อน ฯ ร่วมเป็นคณะกรรมการด าเนินงาน
โครงการดังกล่าว โดยเบิกค่าใช้จ่ายในส่วนที่เกี่ยวข้องในแต่ละกิจกรรมจากส านักงานคณะกรรมการ



๑๐ 
 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามระเบียบของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้งนี้ ทาง สพฐ.ได้มี
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการพัฒนาครูเพื่อปลูกฝังเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี วินัยเด่น : คน
ดี มีวินัย รักภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญตามความถนัด มีความรับผิดชอบ ต่อครอบครัว ชุมชน สังคม 
และประเทศชาติ ด้วยการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด “STAR STEMS” ในระยะที่ ๑ ในโรงเรียนน าร่อง 
จ านวน ๑๑ โรงเรียน เพื่อพัฒนาโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด “STAR STEMS” ต่อไป ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๐ และจะได้ท าการขยายผลการพัฒนาสู่โรงเรียนต้นแบบ ตามแนวคิด “STAR STEMS” 
เพ่ือสร้าง “พลเมืองดี มีวินัย” ในระยะที่ ๒ จ านวน ๕๕ โรงเรียน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย บรรลุเป้าหมาย มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล จึงแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อด าเนินงานนี้    
  นอกจากนั้นคณะอนุกรรมาธิการได้พิจารณาแผน (ร่าง) หลักสูตร วิทยากรต้นแบบ “STAR 
STEMS” ซึ่งเบื้องต้นได้แบ่งแผนออกเป็น ๔ ระยะ ได้แก่ 
  ระยะที่ ๑ ผู้เข้าร่วมอบรมวิทยากรต้นแบบ “STAR STEMS” รุ่นที่ ๑ กระบวนการอบรม
วิทยากรต้นแบบ ๑๕ ชม. 
  ระยะที่ ๒ ผู้เข้าร่วมอบรมวิทยากรต้นแบบ “STAR STEMS” รุ่นที่  ๒ กระบวนการอบรม
วิทยากรต้นแบบ ๑๕ ชม. 
  ระยะที่ ๓ ผู้ประกอบการ โครงการเผยแพร่ความรู้สู่สถานประกอบการในพ้ืนที่การนิคม
อุตสาหกรรม ๖ ชม. 
  ระยะที่ ๔  บุคลากรในสถานประกอบการ วิทยากรต้นแบบจัดท าโครงการภายในสถาน
ประกอบการของตนเอง  
  ส าหรับการด าเนินการขับเคลื่อนในส่วนภาคประชาสังคม คระท างานได้รายงานความคืบหน้า
ว่าโครงการขับเคลื่อนภาคีเครือข่ายภาคเอกชน โดยกรอบงบประมาณการท า  CSR จะท าได้ในเดือน 
มกราคม-กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙ และจะมีการจัดท าคู่มือส่งเล่มจัดพิมพ์ภายในกลางเดือนมกราคม และนอกจาก
จะท าเรื่อง Safety แล้วน าเรื่องวินัยเข้ามาด้วย  

 - วันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง ความคืบหน้าแผนการขับเคลื่อนการปฏิรูป
ระบบการเรียนรู้ตามแนวคิด STAR STEMS 

        ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาความคืบหน้าแผนการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการเรียนรู้ตาม
แนวคิด STAR STEMS สรุปสาระส าคัญได้ ดังนี้ 

 จากการด าเนินการเดินทางไปจัดประชุมเชิงปฏิบัติการให้แก่คณะครูได้ฝึกเขียนแผน STAR 
STEMS พบว่า มีแนวโน้มในทางที่ดีมีโอกาสประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายสูง เนื่องจากคณะครูที่เข้าร่วม
ส่วนใหญ่มีความตั้งใจมากในการด าเนินการเรื่อง STAR STEMS และพร้อมที่จะขยายเครือข่ายโรงเรียนน า
ร่อง STAR STEMS ประมาณ ๖ ถึง ๗ โรงเรียนต่อไป ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการติดตามประเมินผล ส าหรับ
แนวทางในการด าเนินการขับเคลื่อนครั้งต่อไปเพ่ือให้โครงการประสบผลส าเร็จยิ่งขึ้น ควรด าเนินการ ดังนี้ 

 ควรแยกไปนั่งรวมกับคณะครูในช่วงเวลารับประทานทานอาหารกลางวันเมื่อ ไปศึกษาดูงาน 
เพ่ือพบปะหารือ, รับทราบปัญหา พร้อมทั้งอธิบายเรื่อง STAR STEMS และสร้างความสบายใจให้กับคณะ
ครู ทีมคณะท างานจะต้องหาตัวอย่างเพ่ือไปแสดงแก่คณะครูให้มากขึ้น เพ่ิมเวลาในการระดมความคิดเห็น
จากคณะครูให้มากขึ้น และติดตามผลการด าเนินงานของคณะครูอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ สิ่งที่ส าคัญที่สุดใน
ระบบการเรียนการสอนในแต่ละสถานศึกษา คือ แนวความคิดของผู้บริหารสถานศึกษา จะต้องเปลี่ยน
แนวความคิดของผู้บริหารสถานศึกษา จึงจะสามารถเปลี่ยนระบบการเรียนการสอนในแต่ละสถานศึกษาได้ 

 จากการเก็บข้อมูลแล้วน าผลมาวิเคราะห์พบว่า ควรให้ความส าคัญกับตัวชี้วัด (KPIs) ที่แจก
แจงเป็นรายตัว/เป้าหมายที่ต้องการ เพราะเห็นว่า เป้าหมายของค าส าคัญในแต่ละตัว  น่าจะมีตัวชี้วัด
แตกต่างกันไป เช่น ตัวชี้วัด (KPIs) ของคนดี, ตัวชี้วัด (KPIs) ของคนมีวินัย, ตัวชี้วัด (KPIs) ของความรัก
ภูมิใจในชาติ, ตัวชี้วัด (KPIs) ของความสามารถเชี่ยวชาญตามความถนัด - ตัวชี้วัด (KPIs) ของคนที่มีความ
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รับผิดชอบ เป็นต้นควรมีการประสานงาน จัดส่งเอกสาร และพูดคุยกันระหว่างศึกษานิเทศก์ของเขตพ้ืนที่
กับทีมวิทยากร เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกันและเป็นประโยชน์ในการติดตามผลการด าเนินงานของ
โรงเรียนให้กับทางคณะอนุกรรมาธิการฯ 

 ควรจัด เป้ าหมายระยะยาวด้านการศึกษาให้ เป็น ไปตามแนวทางพระราชด าริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๙, กฎหมายรัฐธรรมนูญ ในลักษณะที่ถาวร แม้จะมีการเปลี่ยนแปลง
บุคลากรภายในกระทรวงศึกษาธิการ โดยประสานงานให้สื่อมวลชนช่วยประชาสัมพันธ์ และติดตามผลการ
ด าเนินงานตามเป้าหมายระยะยาวด้านการศึกษา ควรท าให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการเข้าใจ และ
เห็นประโยชน์ของการปฏิบัติตามแนวทาง STAR STEMS เพ่ือสั่งการให้จัดระบบการศึกษาเป็นไปตาม
แนวทาง STAR STEMS ต่อไป 

 ส าหรับความคืบหน้าเรื่องสื่ออิเล็กทรอนิกส์  E-BOOK คณะท างานได้แจ้งความคืบหน้าว่า
จะต้องแก้ไขเพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์ คือ หน้าที่ ๑ ค านิยมของประธานคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา แก้ไขรายชื่อของอนุกรรมาธิการฯ และที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการฯ ให้
ถูกต้อง พร้อมทั้งเพ่ิมเติมข้อมูลทางวิชาการให้สมบูรณ์ ได้แก่ ข้อคิดเห็นเรื่อง STAR STEMS ของอนุ
กรรมาธิการ, ที่ปรึกษาอนุกรรมาธิการแต่ละท่าน และขอเชิญชวนให้อนุกรรมาธิการ และที่ปรึกษาอนุ
กรรมาธิการสามารถส่งข้อคิดเห็นเรื่อง STAR STEMS เพ่ิมเติมได้ภายในสัปดาห์นี้ ส่วนความคืบหน้า
แผนการด าเนินกิจกรรม หลักสูตร วิทยากรต้นแบบ “STAR STEMS” ในสถานประกอบการนั้น  ได้มีการ
ปรับรายละเอียดของหลักสูตรให้สอดคล้องกับการด าเนินงานตามแผน 

  
 ๒) การลงพ้ืนที่เพ่ือด าเนินการสร้างต้นแบบโรงเรียน STAR STEMS  จ านวน ๒ จังหวัด ดังนี้   

 ๒.๑) ระหว่างวันศุกร์ที่ ๑๖ – วันอาทิตย์ที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๙  ณ โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย 
อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
 คณะอนุกรรมาธิการได้ด าเนินการขับเคลื่อนกับโรงเรียนในโครงการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด 
“STAR STEMS” ณ โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่  เพ่ือด าเนินการ
ขับเคลื่อนกับโรงเรียนในโครงการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด “STAR STEMS” ณ โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย 
อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ และท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการจัดการเรียนรู้เพ่ือปลูกฝัง
เยาวชนให้เป็นพลเมืองดี วินัยเด่น ตามแนวคิด “STAR STEMS”  ร่วมกับศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ 
ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓๔ คณะผู้บริหารและคณะครูโรงเรียนยุพราช
วิทยาลัย และคณะผู้บริหารและคณะครูโรงเรียนสันติสุข โดยมีเป้าหมายเพ่ือสร้างโรงเรียนโรงเรียนต้นแบบ 
STAR STEMS เพ่ือขยายผลสู่โรงเรียนของภาคเหนือ 

 ๒.๒) ระหว่างวันศุกร์ที่ ๒๓ – วันอาทิตย์ที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๕๙  ณ โรงเรียนปทุมวิทยากร 
และโรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช จังหวัดอุบลราชธานี 
  คณะอนุกรรมาธิการได้ด าเนินการขับเคลื่อนกับโรงเรียนในโครงการจัดการเรียนรู้ตาม
แนวคิด “STAR STEMS” ณ โรงเรียนปทุมวิทยากร และโรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช จังหวัดอุบลราชธานี 
เพ่ือด าเนินการขับเคลื่อนกับโรงเรียนในโครงการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด “STAR STEMS” ณ โรงเรียน
ปทุมวิทยากร และโรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช จังหวัดอุบลราชธานี และท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการ
จัดการเรียนรู้ เพ่ือปลูกฝังเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี วินัยเด่น ตามแนวคิด “STAR STEMS” ร่วมกับ
ศึกษาธิการจังหวัดอุบลราชธานี คณะผู้บริหาร คณะครูโรงเรียน โดยมีเป้าหมายเพ่ือสร้างโรงเรียนโรงเรียน
ต้นแบบ STAR STEMS เพ่ือขยายผลสู่โรงเรียนของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 
 



๑๒ 
 

 ๒.๒ เร่ืองการปฏิรูประบบการจัดการศึกษา  
 

         คณะกรรมาธิการได้ปฏิบัติตามแผนการปฏิรูปเรื่อง การปฏิรูปการบริหารระบบการจัดการศึกษาที่ได้
วางไว้ สามารถสรุปผลการด าเนินการในเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ ได้ดังนี ้
 

      ๑) ความคืบหน้าการด าเนินการของคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบ
การจัดการศึกษา 
            คณะกรรมาธิการได้ปฏิบัติตามแผนการปฏิรูปเรื่อง การปฏิรูปการบริหารระบบการจัด
การศึกษา ที่ได้วางไว้ โดยมีการตั้งคณะอนุกรรมาธิการขึ้นมารับผิดชอบ ได้แก่ คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อน
การปฏิรูประบบการจัดการศึกษา มอบหมายให้ พลเอก พอพล มณีรินทร์ เป็นประธานอนุกรรมาธิการ  
และคณะอนุกรรมาธิการได้ตั้งคณะท างานชุดต่าง ๆ ขึ้นมารับผิดชอบเพ่ือด าเนินการตามแผนเรื่ อง  
การปฏิรูปการบริหารระบบการจัดการศึกษา ที่ได้วางไว้ในเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ สรุปได้ดังนี้ 
     คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการจัดการศึกษา ได้จัดการประชุม ในเดือน
ธันวาคม จ านวน ๔ ครั้ง โดยแบ่งมอบการท างานออกเป็น ๖ คณะท างาน ได้แก่ ๑) การศึกษาปฐมวัยและ
ขัน้พื้นฐาน ๒) การอาชีวศึกษา ๓) การศึกษาตลอดชีวิต ๔) การปฏิรูปกฎหมายการศึกษา ๕) การอุดมศึกษา 
๖) ระบบบริหารการอาชีวศึกษาที่เหมาะสมกับพื้นที่ ซึ่งการด าเนินงานของแต่ละคณะท างานมีความคืบหน้า
ไปตามล าดับ ดังนี้ 
 

 (๑) ด้านการศึกษาปฐมวัยและขั้นพื้นฐาน 
      คณะท างาน มีแนวทางและประเด็นที่ส าคัญในการที่จะปฏิรูป โดยได้ด าเนินการศึกษาแนวทาง

และประเด็นที่ส าคัญในการที่จะปฏิรูปในเรื่องการพัฒนาครูเพื่อปรับการเรียนการสอนเป็นแบบคิดวิเคราะห์ 
(ACTIVE LEARNING) ภายหลังจากที่ได้มีการจัดโครงการน าร่องในโรงเรียน ๔ ภูมิภาค เสร็จสิ้นเป็นที่
เรียบร้อยแล้ว รวมทั้งได้ด าเนินการขยายผลการปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอนเป็นแบบคิดวิเคราะห์ 
(ACTIVE LEARNING) ในการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ เพ่ือท าความเข้าใจกับ
ผู้บริหารสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑  ซึ่งมีทั้งหมด ๖๗ สถานศึกษา ณ โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษา โดยแบ่งกลุ่มเป็นผู้บริหารสถานศึกษา รองผู้บริหารสถานศึกษา และครูผู้สอน ผลการ
สัมมนาเชิงปฏิบัติการจะพบว่า ทุกกลุ่มเห็นด้วยกับการใช้วิธีการ ACTIVE LEARNING เพ่ือพัฒนายกระดับ
คุณภาพผู้ เรียน มีความเห็นตรงกันว่าวิธีการ ACTIVE LEARNING ไปสัมพันธ์กับหลักการทั้งหลายที่
สถานศึกษาจะต้องปฏิบัติ หรือที่พึงมีอยู่แล้ว ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความรู้ครบทุกมิติ และสามารถยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ O-NET ได้ ซึ่งได้ใช้ค าถามถามต่อที่ประชุมคณะผู้บริหารสถานศึกษา และครูว่า ACTIVE 
LEARNING คืออะไร มีความส าคัญอย่างไร, การจัดการเรียนการสอนแบบ ACTIVE LEARNING จะเพ่ิม
ภาระให้ครูหรือไม่, การเรียนการสอนแบบคิดวิเคราะห์ (ACTIVE LEARNING) นักเรียนจะได้อะไร, หากมี
ความเห็นร่วมกันว่า ACTIVE LEARNING เป็นสิ่งส าคัญ จะเริ่มต้นอย่างไร จากการลงไปศึกษาในแต่ละ
สถานศึกษาพบว่า ครูยอมรับว่าการสอนแบบ ACTIVE LEARNING จะท าให้ได้นักเรียนที่มีคุณภาพ แต่สิ่งที่
ครูกังวล คือ จะจัดเนื้อหาการสอนที่ถูกก าหนดไว้จ านวนมากให้เข้ากับการสอนแบบใหม่ได้อย่างไร รวมถึง
เรื่องการจัดกลุ่มในห้องเรียน โดยในปัจจุบันมีจ านวนนักเรียนในห้องเรียนประมาณ ๔๐ คน ซึ่งถ้าไม่เพ่ิม
ปริมาณครูในห้องเรียนการจัดกลุ่มจะท าได้อย่างล าบาก นอกจากนี้คณะท างานได้ก าหนดกระบวนการ
ด าเนินงานขยายผลการปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอนเป็นแบบคิดวิเคราะห์ (ACTIVE LEARNING) ได้แก่ 
ขั้นตอนการด าเนินงานในแต่ละขั้นตอน คือ ๑) การพัฒนา ๒) การทดสอบ ๓) การน าไปใช้ ๔) การบังคับใช้ 
และ ๕) การรายงานและประเมินผล ซึ่งในแต่ละขั้นตอนจะก าหนดกระบวนการการด าเนินงาน ก าหนด
ผู้รับผิดชอบ และก าหนดหน่วยงานที่รับผิดชอบ  

  



๑๓ 
 

 (๒) ด้านการอาชีวศึกษา  
       คณะท างานด้านการอาชีวศึกษา มีแนวทางและประเด็นที่ส าคัญในการศึกษาการปฏิรูป โดย
ได้ด าเนินงานตามที่คณะอนุกรรมาธิการมอบหมายให้พิจารณา ได้ศึกษาวิจัย เรื่อง การแก้ปัญหาการ
ทะเลาะวิวาทในสถานศึกษาอาชีวศึกษา ด้วยยุทธศาสตร์ “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ซึ่งเป็นหนึ่งในวิธีการสันติ
วิธีกับรับมือการก่อเหตุความรุนแรงของนักศึกษาอาชีวศึกษา กรณีศึกษา วิทยาลัยเทคนิคพระนครศรีอยุธยา 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

 (๓) ด้านการศึกษาตลอดชีวิต  
       คณะท างานด้านการศึกษาตลอดชีวิต มีแนวทางและประเด็นที่ส าคัญในการศึกษาการปฏิรูป 

โดยได้ด าเนินงานตามท่ีคณะอนุกรรมาธิการมอบหมายให้พิจารณาเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
 

      (๔) ด้านปฏิรูปกฎหมายการศึกษา  
       คณะท างานด้านปฏิรูปกฎหมายการศึกษา มีแนวทางและประเด็นที่ส าคัญในการศึกษาการ

ปฏิรูป โดยได้ด าเนินงานตามที่คณะอนุกรรมาธิการมอบหมายให้พิจารณา ซึ่งคณะอนุกรรมาธิการได้สรุป
รายงาน เรื่อง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... ได้ผ่านคณะกรรมาธิการ และสภา
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  และขณะนี้สภานิติบัญญัติแห่งชาติได้มีการพิจารณาร่าง
พระราชบัญญัติดังกล่าวร่วมกับสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ และได้หาข้อสรุปร่วมกันในการพิจารณา
กฎหมายฉบับนี้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
 

      (๕) ด้านอุดมศึกษา  
       คณะท างานด้านอุดมศึกษา มีแนวทางและประเด็นที่ส าคัญในการศึกษาการปฏิรูปการ

อุดมศึกษา ได้พิจารณาจัดท าร่างพระราชบัญญัติการอุดมศึกษาขึ้นและน าเสนอต่อคณะกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่ในกระบวนการที่คณะกรรมาธิการ
ฯตั้งคณะท างานข้ึนมาพิจารณาในรายละเอียดเพ่ือน าเสนอสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศต่อไป 

 

   (๖) ด้านระบบบริหารการอาชีวศึกษาที่เหมาะสมกับพื้นที่ 
       คณะท างาน มีแนวทางและประเด็นที่ส าคัญในการที่จะปฏิรูป โดยได้ด ำเนินกำรศึกษำ

แนวทำงตำมที่คณะอนุกรรมำธิกำรได้มอบหมำยให้พิจำรณำ โดยได้ประชุมคณะท ำงำนจ ำนวน ๓ ครั้ง 
พิจำรณำกรอบแนวทำงกำรด ำเนินงำนของคณะท ำงำนให้มีควำมชัดเจน รวมทั้งนโยบำยและภำรกิจงำนที่
คณะท ำงำนได้วำงกรอบกำรด ำเนินงำนไว้ที่มีควำมสอดคล้องกับกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรอำชีวศึกษำ โดยพิจำรณำยุทธศำสตร์ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำเป็นแนวทำงกำร
ด ำเนินงำน รวมทั้งได้มีกำรพิจำรณำกฎหมำยกำรศึกษำที่เกี่ยวข้องกับอำชีวศึกษำเพ่ือประกอบกำรพิจำรณำ 
และจะด ำเนินกำรจัดท ำแบบสอบถำมไปยังสถำบันกำรศึกษำสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลข้อเท็จจริงมำประกอบกำรพิจำรณำของคณะท ำงำน ซึ่งจะได้มีกำรก ำหนดค ำถำมและ
จ ำนวนกลุ่มตัวอย่ำงที่มีควำมชัดเจนอีกครั้ง และเมื่อวันอังคำรที่ ๖ ธันวำคม ๒๕๕๙ คณะท ำงำนได้เดินทำง
ไปหำรือแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นกับผู้บริหำรสถำนศึกษำเพ่ือศึกษำรูปแบบกำรบริหำรงำนของสถำนศึกษำ 
ณ วิทยำลัยเทคโนโลยีธุรกิจแฟชั่นนำนำชำติ เขตคลองสำมวำ กรุงเทพมหำนคร  นอกจากนี้ได้เชิญบุคคลที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวศึกษาในพ้ืนที่ที่อยู่ในภาคอุตสาหกรรมมาให้ข้อมูลข้อเท็จจริงที่เป็นประโยชน์ 
ในวันอังคารที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ เมื่อได้ศึกษาและได้ข้อสรุปแล้วจะได้น าเสนอต่อคณะอนุกรรมาธิการ
และคณะกรรมาธิการ ก่อนที่จะน ำเสนอต่อกระทรวงศึกษำธิกำรเพ่ือด ำเนินกำรต่อไป 

 
 

 



๑๔ 
 

     ๒) ความคืบหน้าการด าเนินการโดยคณะท างานในคณะกรรมาธิการ 
 

  (๑) การปฏิรูประบบการอุดมศึกษา 
 คณะท างานได้มีการประชุมจ านวน ๓ ครั้ง โดยพิจารณาร่างรายงานขับเคลื่อนการปฏิรูประบบ

การอุดมศึกษา ทั้งนี้ได้ก าหนดแผนปฏิบัติการในการแก้ไขระบบอุดมศึกษาของไทย ไว้ดังนี้ 
 ๑. เป้าหมายของชาติ 

๑) วิสัยทัศน์: “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

๒) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิผล 
๓) การพัฒนาศักยภาพคน และการสร้างสังคมสูงวัยที่มีคุณภาพ   
๔) ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
๕) การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
๖) รองรับโมเดลพัฒนาเศรษฐกิจใหม่ ประเทศไทย ๔.๐ เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน

ด้วยนวัตกรรม เพิ่มศักยภาพการแข่งขัน  
 ๒. ประเดน็ส าคัญท่ีต้องปฏิรูป แบ่งเป็น ๘ หัวข้อส าคัญ ดังนี้ 

๑) ระบบและโครงสร้างการบริหาร  
๒) การประกันคุณภาพการศึกษา  
๓) ระบบบริหารงานบุคคล อันได้แก่ ระบบเงินเดือน ค่าตอบแทน และเงินเกื้อกูล

ผลประโยชน์ของบุคลากรในมหาวิทยาลัย และ การเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
๔) การจัดการเรียนการสอน  
๕) การวิจัยและเผยแพร่ต ารา  
๖) การบริการวิชาการ  
๗) การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
๘) การร่วมเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการศึกษาชาติ  

โดยแบ่งเป็นองค์กร ที่เกี่ยวข้องในการที่จะต้องปฏิรูป คือ  
๑. รัฐ (รัฐบาล หน่วยงานราชการ องค์กรอิสระ)  
๒. สถาบันอุดมศึกษา (สภามหาวิทยาลัย คณะผู้บริหารระดับมหาวิทยาลัย คณะ และภาควิชา 

คณาจารย์ และบุคลากร) พร้อมทั้งได้น าเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา และจะน าเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาเพ่ือพิจารณาต่อไป ในวันจันทร์ที่ ๒๖ ธันวาคม 
๒๕๕๙ นี้ 

  (๒) การปฏิรูปธรรมาภิบาลในระบบการศึกษา 
 

    ที่ประชุมมีมติให้งดประชุมตลอดเดือน ธันวาคม ๒๕๕๙ ส่วนก าหนดการประชุมจะแจ้งก าหนด
นัดประชุมต่อไป     
    ทั้งนี้ ในระหว่างนี้คณะท างานฯ ได้รับมอบหมายจากหัวหน้าคณะท างาน ให้ท างานภาค
กิจกรรมในการขับเคลื่อนการปฏิรูปธรรมาภิบาลในระบบการศึกษา ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) ในรูปแบบของการสร้างเครือข่ายระหว่างหน่วยงาน และ ภาค
ส่วนที่เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ รวมทั้งได้ด าเนินการร่วมกันในการสร้างฐานข้อมูลด้วยระบบดิจิทัลแบบโปรแกรม
ประยุกต์ หรือ ซอฟต์แวร์แอปพลิเคชัน (Application Software)  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูล
ร่วมระหว่างหน่วยงานส าหรับรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับธรรมาภิบาลในระบบการศึกษา 
 



๑๕ 
 

 ๒.๓  เร่ืองการปฏิรูประบบมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  
   

  คณะกรรมาธิการได้ปฏิบัติตามแผนการปฏิรูปเรื่อง การปฏิรูประบบประเมินและประกันคุณภาพ
การศึกษาทุกระดับ ที่ได้วางไว้ โดยมีการตั้งคณะอนุกรรมาธิการขึ้นมารับผิดชอบ ได้แก่ คณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูประบบมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มอบหมายให้ พลอากาศเอก วัธน มณีนัย 
เป็นประธานอนุกรรมาธิการ นั้น คณะอนุกรรมาธิการได้พิจารณาจัดท ารายงานในเรื่องการปฏิรูประบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาทั้งระบบเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่างพิจารณาด าเนินการในการที่จะ
ขับเคลื่อนการปฏิรูประบบการประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวทางที่ได้เสนอไป ตลอดจนการพิจารณาศึกษา
กฎหมายการประกันคุณภาพการศึกษาและการปฏิรูประบบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย โดยในเดือน
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ มีความคืบหน้าในการด าเนินงานสรุปได้ ดังนี้ 
  คณะอนุกรรมาธิการได้มีการประชุมไปแล้ว ๒ ครั้ง โดยในการประชุมครั้งที่ ๔๒ ในวันอังคารที่ 
๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๙ และครั้งที่ ๔๓ ในวันจันทร์ที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ พิจารณาติดตามความคืบหน้าเรื่อง 
การปฏิรูปการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มีมาตรฐานและเอกภาพให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของร่าง
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช .... และ ร่างพระราชบัญญัติการปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. .... 
สรุปได้ ดังนี ้   
   

   - ความคืบหน้าในการด าเนินการเรื่องการปฏิรูประบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
    ภายหลังจากที่คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบมาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษา ได้พิจารณาศึกษาแผนการปฏิรูประบบการประกันคุณภาพการศึกษาแล ้วเสร็จและได้
น าเสนอแผนดังกล่าวต่อที่สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศเพ่ือเห็นชอบแล้ว รวมถึงได้เสนอรายงานแผนปฏิรูป
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการรวม ๓ ฝ่าย (วิป ๓ ฝ่าย) แล้ว  
           นอกจากนี้ ในส่วนที่คณะอนุกรรมาธิการได้รับมอบหมายจากคณะกรรมาธิการให้พิจารณา
ศึกษาเรื่องอ่ืน ๆ ใน ๒ เรื่อง คือ พิจารณาศึกษากฎหมายการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นแผนการปฏิรูป
ต่อเนื่องจากการปฏิรูประบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือให้สามารถด าเนินการให้เป็นรูปธรรม และการ
ปฏิรูประบบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ซึ่งคณะอนุกรรมาธิการได้ตั้งคณะท างานขึ้นมาเพ่ือ
พิจารณาศึกษาในเรื่องดังกล่าว ซึ่งขณะนี้คณะอนุกรรมาธิการ โดยคณะท างานทั้งสองคณะก าลังอยู่ระหว่าง
การพิจารณาศึกษา ทั้งนี้ จากการประชุม คณะอนุกรรมาธิการทั้ง ๖ ครั้ง สามารถสรุปความคืบหน้าในการ
ด าเนินการได้ ดังนี้ 

  ๑) ความคืบหน้าเรื่องกฎหมายการประกันคุณภาพการศึกษา  เพ่ือให้การปฏิรูประบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปตามที่คณะกรรมาธิการน าเสนอจึงได้มีการพิจารณาในส่วนของการ
ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายการประกันคุณภาพการศึกษาที่เกี่ยวข้อง โดยแบ่งออกเป็น ๓ ส่วน ดังนี้ 
     ๑.๑) การปรับปรุง พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ ในส่วนที่เกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษา คณะอนุกรรมาธิการได้ด าเนินการปรับแก้ไขใน พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ โดยคณะท างานของ
คณะอนุกรรมาธิการได้ประสานงานเพ่ือแก้ไขร่วมกับคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือพิจารณาร่าง พ.ร.บ.
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... แล้ว อนุกรรมการชุดดังกล่าวเป็นการท างานร่วมกันระหว่าง สปท. และ สนช.  
ทั้งนี้ ในการเสนอปรับแก้ไขในส่วนที่เกี่ยวข้องกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาใน พ.ร.บ. ดังกล่าวได้
ยึดแนวทางตามแผนการปฏิรูประบบการประกันคุณภาพการศึกษาที่คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูป



๑๖ 
 

ประเทศด้านการศึกษาได้เสนอผ่าน สปท. ไปแล้ว นอกจากนี้ร่างที่ปรับแก้ไขได้ผ่านความเห็นชอบของรัฐมนตรี
ช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายแพทย์ธีระเกียรติ  เจริญ เศรษฐศิลป์ ) รวมทั้ งได้น าหารือกับ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการด้วยแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่างการน าเสนอต่อคณะกรรมการรวมฯ ๓ ฝ่าย
เพ่ือพิจารณาต่อไป 

   ๑.๒) การปรับปรุงพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ งส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา เพ่ือให้การปฏิรูปครบถ้วนสมบูรณ์ คณะอนุกรรมาธิการได้มีการพิจารณาปรับปรุง      
พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๓ เพ่ือให้
สอดคล้องกับหลักการที่มีการปรับแก้ไขใน ร่าง พ.ร.บ.การศึกษา ซึ่งขณะนี้คณะอนุกรรมาธิการได้มีการพิจารณา
ปรับปรุง (ร่าง) พ.ร.ฎ. สมศ. เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

๑.๓) ปรับปรุงแก้ไขกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
   เพ่ือให้การปฏิรูปครบถ้วนสมบูรณ์ และให้เกิดผลทางปฏิบัติ คณะอนุกรรมาธิการได้

มีการพิจารณาปรับปรุงกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือให้
สอดคล้องกับหลักการประกันคุณภาพการศึกษาที่มีการปรับแก้ไขใน ร่าง พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... 
ที่เป็นร่างของคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือพิจารณาร่าง พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... และตาม
หลักการประกันคุณภาพการศึกษาที่ถูกต้อง ซึ่งคณะอนุกรรมาธิการได้พิจารณาจัดท าร่างปรับปรุงแก้ไข
กฎกระทรวงที่เก่ียวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จ านวน ๔ ฉบับ ได้แก่  

(๑) (ร่าง) กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. .... 
  (๒) (ร่าง) กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
ส าหรับสถานศึกษาที่จัดการศึกษานอกระบบ พ.ศ. …. 
  (๓) (ร่าง) กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
ส าหรับการอาชีวศึกษา พ.ศ.  …. 
  (๔) (ร่าง) กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
ส าหรับการอุดมศึกษา พ.ศ.  …. 
  ทั้งนี้  ในส่วนของข้อ ๑.๒)  การปรับปรุงพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา และ ๑.๓) ปรับปรุงแก้ไขกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา คณะอนุกรรมาธิการได้พิจารณาศึกษาและจัดท าเป็นรายงานน าเสนอ
ต่อคณะกรรมาธิการเพ่ือพิจารณารับรองเป็นที่เรียบร้อยแล้วเมื่อวันจันทร์ที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ โดยที่
ประชุมได้มีมติรับรองและให้น าเสนอรายงานดังกล่าวต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือพิจารณาด าเนินการต่อไป 
ซึ่งคณะกรรมาธิการได้น าเสนอรายงานต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการแล้วในวันพฤหัสบดีที่ ๒๒ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ เพ่ือพิจารณาด าเนินการในส่วนที่รับผิดชอบต่อไปแล้ว  
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

  ๒) ความคืบหน้าการปฏิรูประบบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ส าหรับความ
คืบหน้าในการด าเนินงาน ขณะนี้คณะอนุกรรมาธิการได้พิจารณาจัดท า (ร่าง) รายงานของคณะกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา เรื่อง “เรื่อง การปฏิรูปการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มีมาตรฐาน
และเอกภาพให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช .... และ 
ร่างพระราชบัญญัติการปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. ....” เป็นที่เรียบร้อยแล้ว พร้อมกันนี้  เพ่ือให้เกิดความ
รอบคอบในการจัดท าการปฏิรูประบบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและ พ.ร.บ.การปฐมวัย
แห่งชาติ พ.ศ. .... ผู้แทนคณะอนุกรรมาธิการได้เข้าพบรัฐมนตรีว่าการกระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคง
ของมนุษย์ เมื่อวันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ กระทรวงกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ เพ่ือหารือเรื่องร่างพระราชบัญญัติการปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. ... .  ซึ่งผลการหารือสรุปได้ว่า 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เห็นด้วยกับแนวทางที่คณะอนุกรรมาธิการ
ได้น าเสนอว่ามีความจ าเป็นจะต้องมีพระราชบัญญัติการปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. .... เพ่ือให้มีการแยกเรื่องการ
ปฐมวัยออกมาดูแลอย่างเป็นระบบ อย่างไรก็ตามเพ่ือไม่ให้เกิดปัญหาในการปฏิบัติและทับซ้อนกันในส่วน
ของกฎหมายที่เก่ียวข้อง รัฐมนตรีได้มอบหมายให้อธิบดีกรมสวัสดิการเด็กและเยาวชนและทีมกฎหมายของ 
พม. ได้รับเรื่องดังกล่าวไปพิจารณา เนื่องจากว่าขณะนี้ พม.ก าลังมีการแก้ไข พ.ร.บ.ส่งเสริมการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ จึงให้ไปพิจารณาว่าท าอย่างไรที่จะให้กฎหมายทั้งสองส่วนไม่ทับซ้อนกัน
และเอ้ือต่อกัน รวมทั้งให้ศึกษาในส่วนของระเบียบส านักนายกว่าด้วยเรื่องเด็กปฐมวัยด้วย ทั้งนี้ อาจจะได้มี
การเชิญผู้แทนอนุกรรมาธิการเข้าไปร่วมเป็นคณะท างานในการพิจารณาเรื่องดังกล่าวด้วย เพ่ือให้การ
ด าเนินการเป็นไปอย่างรอบคอบ และได้เข้าหารือเรื่องดังกล่าวกับรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ในวัน
พฤหัสบดีที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ เพ่ือรับฟังข้อเสนอแนะในเรื่องดังกล่าว นอกจากนี้ ผู้แทนคณะอนุกรรมาธิการ
ยังได้น าเรื่องดังกล่าวเข้าหารือกับนายมีชัย ฤชุพันธุ์ ประธานคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ ในวันจันทร์ที่ ๒๖ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ เพ่ือรับฟังข้อสังเกตและข้อเสนอแนะและน ามาปรับปรุงให้ร่างพระราชบัญญัติการปฐมวัย
แห่งชาติ พ.ศ. .... เกิดความสมบูรณ์และรอบคอบรวมทั้งสอดคล้องกับร่างรัฐธรรมนูญที่ผ่านประชามติไปแล้วด้วย  
 

 การวางแผนการด าเนินการในระยะต่อไป เพ่ือให้การด าเนินการของคณะอนุกรรมาธิการ
บรรลุเป้าหมายตามกรอบแนวทาง และกรอบระยะเวลาที่วางไว้ ส าหรับเดือนมกราคม ๒๕๖๐ คณะอนุกรรมาธิการ
ได้ก าหนดแผนการด าเนินการคือการประชุมเพ่ือพิจารณาติดตามการด าเนินการของคณะท างานการปฏิรูป
ระบบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยเพ่ือจัดท าสรุปความคิดเห็นและจัดท ารายงานผลการพิจารณา 
“เรื่อง การปฏิรูปการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มีมาตรฐานและเอกภาพให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของร่างรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช .... และ ร่างพระราชบัญญัติการปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. ....”เสนอต่อ
คณะกรรมาธิการพิจารณาด าเนินการต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

 
 ๒.๔ เร่ืองการปฏิรูประบบวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย เพ่ือนวัตกรรม 
   คณะกรรมาธิการได้ปฏิบัติตามแผนการปฏิรูปเรื่อง การปฏิรูประบบวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
การวิ จั ย  เพ่ื อน วัตกรรม  ที่ ได้ วางไว้  โดยมี การตั้ งคณะอนุ กรรมาธิการขึ้ นมารับผิ ดชอบ ได้ แก่  
คณะอนุกรรมาธิการขบัเคลื่อนการปฏิรูประบบวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย เพ่ือนวัตกรรม มอบหมายให้ 
ศาสตราจารย์ธรรมศักดิ์  พงศ์พิชญามาตย์ เป็นประธานอนุกรรมาธิการ  ซึ่งในเดือนธันวาคม ๒๕๕๙  
มีการด าเนินการสรุปได้ ดังนี้ 
  คณะอนุกรรมาธิการมีการประชุม ๒ ครั้ง คือ ครั้งที่ ๓๓ ประชุมวันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
พิจารณาเรื่อง ความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversityครั้งที่ ๓๔ ประชุมวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๙  
พิจารณาเรื่อง ความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity) ซึ่งสามารถสรุปความคืบหน้าในการด าเนินการ
เดือนธันวาคม ๒๕๕๙ ได้ ดังนี้ 
 

  - รายงานความคืบหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนการปฏิรูป (เฉพาะด้านการปฏิรูป
ระบบวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย จ านวน ๓ เร่ือง) 
 

 ๑) ความคืบหน้าการเสนอร่างพระราชบัญญัติวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรมแห่งชาติ พ.ศ. .... 
 ตามที่คณะอนุกรรมาธิการได้เสนอรายงานเรื่อง “การขับเคลื่อนการปฏิรูประบบวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี และการวิจัย เพ่ือนวัตกรรม” ต่อที่ประชุมสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ครั้งที่ ๑๒/๒๕๕๙ 
เมื่อวันจันทร์ที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๕๙ ซึ่งที่ประชุมสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศได้มีมติเห็นชอบรายงาน
และเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจำรณำ โดย พลอากาศเอก ประจิน จั่นตอง รองนายกรัฐมนตรี ได้เห็นชอบ
และบูรณาการเพิ่มเติมจากข้อเสนอของคณะอนุกรรมาธิการฯ นั้น  

 จากนั้นได้มีค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๖๒/๒๕๕๙ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๖ 
ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง การปฏิรูประบบวิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ได้ก าหนดให้มีสภานโยบายวิจัยและ
นวัตกรรมแห่งชาติ เพ่ือท าหน้าที่ในการก าหนดทิศทางและนโยบาย ยุทธศาสตร์ รวมทั้งปรับปรุงระบบวิจัย
และนวัตกรรมของประเทศ ตลอดจนก ากับและติดตามการบริหารจัดการ การจัดสรรงบประมาณ และ
ประเมินผลการด าเนินการให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีเอกภาพ อันเป็นประโยชน์ต่อการแก้ไขปัญหาการ
วิจัยของประเทศและการบริหารราชการแผ่นดิน  

 ที่ผ่านมาที่ประชุมได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เพ่ือท าความเข้าใจให้มีการขับเคลื่อนการ
ปฏิรูปการวิจัย โดยคณะอนุกรรมาธิการฯ เมื่อมีการประชุมสัญจรเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับหน่วยงาน
ต่าง ๆ คณะอนุกรรมาธิการฯ ได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้เป็นไปตามนโยบายที่เก่ียวข้องต่อไป 

 

  ๒) ความคืบหน้าการสร้างความร่วมมือเพื่อให้เกิดนวัตกรรมเพื่อขับเคล่ือนเศรษฐกิจประเทศไปสู่โลกที่ ๑ 
 คณะอนุกรรมาธิการฯ ได้ด าเนินการขับเคลื่อนเพ่ือให้เกิดนวัตกรรมน าเศรษฐกิจประเทศไปสู่

โลกที่ ๑ โดยปัจจุบันขับเคลื่อน จ านวน ๒ เรื่อง ได้แก่ 
๑) เรื่อง ความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity) 

สืบเนื่องจากที่ประชุมได้เห็นความส าคัญกรณีขับเคลื่อนการปฏิรูปในเรื่องต่าง ๆ เพ่ือการ
พัฒนาประเทศให้เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) โดยที่
ประชุมคณะอนุกรรมาธิการได้มีการพิจารณาเรื่องความหลากหลายทางชีวภาพ (Biodiversity) โดยได้
ประชุมสัญจรหารือร่วมกับกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ ห้องประชุม ๓ 
อาคารศาลาว่าการกระทรวงมหาดไทย ซึ่งการอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพเริ่มต้นจากสิ่งรอบตัว 
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เนื่องจากสิ่งต่าง ๆ เหล่านี้เป็นรากฐานของทรัพยากรของประเทศซึ่งจะน าไปสู่เศรษฐกิจพอเพียง ทั้งทาง
กายภาพ ทางชีวภาพ รวมถึงทรัพยากรที่เป็นวัฒนธรรมทางภูมิปัญญาที่อยู่ในอาหาร ที่อยู่อาศัย และยา
รักษาโรค เกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของคนตั้งแต่เกิดจนตาย ดังนั้น บทบาทของกระทรวงมหาดไทยซึ่งมีหน้าที่
บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุขให้กับประชาชนจ าเป็นต้องมีฐานทรัพยากรด้วย แต่เพ่ือให้การใช้ประโยชน์ด้านความ
หลากหลายทางชีวภาพเกิดประโยชน์อย่างสูงสุดจ าเป็นต้องมีการวิจัย มีฐานข้อมูล โดยให้ความส าคัญกับ
ชุมชนท้องถิ่น เด็ก ๆ จ าเป็นต้องเรียนรู้เรื่องทรัพยากรภายในท้องถิ่นของตน มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ 
เพ่ือให้เกิดการถ่ายทอดของภูมิปัญญา โดยเริ่มต้นจากอาศัยโครงงานวิทยาศาสตร์เพ่ือพิสูจน์ภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่นตนเอง เป็นการใช้หลักการทางวิทยาศาสตร์ในเบื้องต้น ในระดับมหาวิทยาลัยน าภูมิปัญญาที่มีอยู่ ใน
ท้องถิ่นท าการวิจัยเพื่อพัฒนาต่อยอดความรู้ หรือนวัตกรรมต่าง ๆ นอกจากนี้ยังต้องส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีการ
ส ารวจบันทึกสมบัติด้านชีวภาพในท้องถิ่นของตนเอง เพ่ือให้เกิดการรักษาและหวงแหนทรัพยากร ซึ่งเป็น
สมบัติที่มีอยู่เหล่านี้มีส่วนช่วยด้านอุตสาหกรรมการเกษตร สาธารณสุข พลังงาน สิ่งแวดล้อม และการ
ท่องเที่ยวด้วย สุดท้ายสิ่งที่ส าคัญที่สุดคือต้องมีฐานข้อมูลแต่ละจังหวัดมีศูนย์ที่รวบรวมภูมิปัญญา เรื่อง
ทรัพยากร เนื่องจากทรัพยากรเป็นหนึ่งในมิติความมั่นคงของประเทศ รวมทั้งการลดช่องว่างความสามารถ
ในการเข้าถึงองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย และการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้อย่างแท้จริงจ าเป็นต้อง
อาศัยความร่วมมือจากกระทรวงมหาดไทยซึ่งเป็นตัวกลางส าคัญในการขับเคลื่อนกลไกการปฏิรูปด้านระบบ
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย เพ่ือนวัตกรรม ในเรื่องที่ก าลังศึกษา 

นอกจากนี้ คณะอนุกรรมาธิการฯ ได้เชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือมาให้ข้อมูล ได้แก่ ศูนย์
ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริและความมั่นคง  หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา 
กองบัญชาการ กองทัพไทย กองทัพบก กองทัพอากาศ โดยแต่ละหน่วยงานได้มีการด าเนินงานที่สอดคล้อง
กับโครงการในพระราชด าริต่าง ๆ และพร้อมที่ จะสนองโครงการฯ ได้ตลอดเวลา ตัวอย่างเช่น 
กองทัพอากาศได้ด าเนินการใช้อากาศยานบินโปรยเมล็ดพันธุ์พืชเพ่ือเป็นการขยายและรักษาพืชพรรณต่าง ๆ 
กองบัญชาการกองทัพไทยก็มีส่วนร่วมในการรับผิดชอบโครงการในพระราชด าริ ทั้งสิ้น ๑๒๘ โครงการ ซึ่ง
เป็นการอนุรักษ์ทรัพยากร จ านวน ๑๙ โครงการ อาทิ โครงการดูแลพ้ืนที่เสื่อมโทรมเพ่ือพัฒนาเป็นแหล่ง
เพาะปลูกและใช้ประโยชน์ได้จริงในพ้ืนที่เสื่อมโทรม โครงการส่งเสริมศิลปาชีพ จังหวัดเพชรบุรี  หน่วย
บัญชาการทหารพัฒนา ได้ด าเนินการรับผิดชอบโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม การปลูกป่าและส ารวจ
ทรัพยากรท้องถิ่นร่วมกับชุมชน โดยก าหนดเป้าหมายให้ครอบคุลมทั่วประเทศ ในส่วนของการจัดท า
ฐานข้อมูลการส ารวจทรัพยากรในท้องถิ่นเพ่ือรวบรวมจัดท าเป็นฐานข้อมูลทรัพยากรของประเทศนั้น ซึ่งใน
พ้ืนที่ของหน่วย จ านวน ๖๐ หน่วย แต่ละพ้ืนที่ส่วนมากอยู่บริเวณด่านชายแดนของประเทศ ด าเนินการวิจัย
และพัฒนาในพ้ืนที่ เพ่ือน าผลการทดลองไปขยายผลให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้น าแนวคิดของโครงการ
พระราชด าริไปสานต่อให้เกิดประโยชน์ในการด ารงชีวิตประจ าวันได้ 

ดังนั้น หากกองทัพแต่ละกองทัพร่วมกันขับเคลื่อนด าเนินการดูแลรักษาและใช้ประโยชน์
จากทรัพยากรชีวภาพได้ โดยให้แต่ละหน่วยงานเข้าร่วมการอบรมความรู้เกี่ยวกับประเด็นความหลากหลาย
ทางชีวภาพดังกล่าว เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในทิศทางเดียวกัน สามารถที่จะสร้างฐานความรู้ให้บุคลากรทุก 
ๆ ระดับ รวมถึงในระบบการศึกษาต้องร่วมมือกันผลิตบุคลากรด้านชีวภาพหรือด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
ร่วมกันดูแลรักษาทรัพยากรชีวภาพของประเทศไทยให้คงอยู่ต่อไป และน ามาใช้ประโยชน์ทางเศรษฐกิจจาก
ฐานชีวภาพได้จริง นอกจากนี้ควรมีการก าหนดหรือจัดท าคู่มือวิธีการส ารวจและจัดเก็บข้อมูล เพ่ือให้การ
จัดเก็บเป็นไปด้วยความถูกต้อง และไม่เกิดความผิดพลาด โดยอาจให้หน่วยงานของรัฐที่มีความเชี่ ยวชาญ 
เช่น กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หรือมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ให้มีการ
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อบรมบุคลากรในแต่ละท้องถิ่นที่จะไปด าเนินงานร่วมกับชุมชนและท้องถิ่นต่าง ๆ อันจะท าให้มีการพัฒนา
และเป็นข้อมูลที่ถูกต้อง แม่นย า สามารถน าฐานข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในทางเศรษฐกิจได้จริง  

คณะอนุกรรมาธิการฯ จึงได้พิจารณาศึกษาเพ่ือหาแนวทางและวิธีการในการผลักดันให้
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ด าเนินการตามพระราชทานแนวทางการด าเนินงาน เช่น การปกปักพันธุกรรมพืช การส ารวจ เก็บ
รวบรวมพันธุกรรมพืช การปลูกรักษาพันธุกรรมพืช การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์พันธุกรรมพืช  ซึ่งต้องมี
การบูรณาการร่วมกันไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานบริการต่าง ๆ หน่วยงานดูแลมาตรฐานต่าง ๆ หน่วยงานการ
วิจัย หน่วยงานวิจัยน าไปใช้ประโยชน์ รวมถึงเรื่องของคนที่จะไปท างานจะต้องมีศักยภาพเพียงพอ จะต้องมี
ทิศทางในการด าเนินงานที่สอดคล้องเพ่ือให้เกิดโครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านระบบวิทยาศาสตร์ วิจัย 
เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่มีความเข้มแข็ง ยั่งยืน และมั่นคง ที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในด้านของอาหาร 
สาธารณสุข พลังงาน เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว ด้านการเกษตรและสิ่งแวดล้อมของประเทศต่อไป ดังนั้น 
คณะอนุกรรมาธิการฯ จึงอยู่ระหว่างการพิจารณาศึกษาโดยเชิญหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องพิจารณา
ร่วมกันเพ่ือหาข้อยุติที่จะท าให้โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เกิดความเข้มแข็ง และสามารถด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่
วางไว้ต่อไป  

๒) เรื่อง การจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งชาติ  
  ปัจจุบัน เศรษฐกิจฮาลาล (Halal Economy) นับเฉพาะผลิตภัณฑ์และบริการส าหรับ

มุสลิม ๑,๘๐๐ ล้านคนหรือหนึ่งในสี่ของประชากรโลกมีมูลค่าใน พ.ศ. ๒๕๕๘ สูงถึง ๒.๒ ล้านล้านเหรียญ
สหรัฐ เติบโตอย่างรวดเร็วไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ต่อปี เป็นตลาดที่มีนัยส าคัญในกว่า ๑๕๐ ประเทศ นับ
เฉพาะอาหารและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีมูลค่าสูงถึง ๑.๒๙ ล้านล้านเหรียญสหรัฐต่อปีหรือร้อยละ ๑๖ 
ของตลาดอาหารและการเกษตรโลกทั้งหมด ด้วยเหตุที่พัฒนาการด้านอุตสาหกรรมและพาณิชย์ในโลก
ด าเนินการโดยผู้ที่มิใช่มุสลิม ในสัดส่วนที่สูง ขณะที่ผู้บริโภคมุสลิมทั่วโลกใส่ใจต่อความปลอดภัยของ
ผลิตภัณฑ์อาหารและบริการมากขึ้น องค์การสหประชาชาติโดยคณะท างานโคเด็กซ์จึงก าหนดมาตรฐาน
อาหารฮาลาลขึ้นใน พ.ศ. ๒๕๔๐ เพ่ือใช้เป็นแนวทางการผลิตอาหารตลอดจนการรับรองฮาลาลโดยองค์กร
ศาสนาอิสลาม มีการน ากระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในขั้นตอนต่าง ๆ ในห่วง
โซ่อุปทานฮาลาล ตลอดจนการรับรองเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่ผลิตภัณฑ์และบริการฮาลาล เป็นผลให้
วิทยาศาสตร์ฮาลาลทวีความส าคัญมากขึ้น 

 ประเทศไทยแม้มิใช่ประเทศมุสลิมทว่าได้ประโยชน์มหาศาลจากเศรษฐกิจฮาลาลโดยส่งออก
ผลิตภัณฑ์อาหารและการเกษตรจ านวนมากไปยังประเทศมุสลิม นอกจากนี้ยังส่งออกผลิตภัณฑ์ฮาลาลจ าน
วนไม่น้อยไปยังหลายประเทศที่มิใช่มุสลิม เหตุที่ผู้ที่ได้ประโยชน์จากเศรษฐกิจฮาลาลในประเทศไทยนับแต่
ผู้ประกอบการ ผู้ผลิต คนงาน เกษตรกรที่เกี่ยวข้องส่วนใหญ่มิใช่มุสลิม ในขณะที่ผู้บริโภคมุสลิมในประเทศผู้
น าเข้ าและในประเทศให้ ความใส่ ใจต่อความปลอดภัยของอาหารฮาลาลมากขึ้น  จึ งจ าเป็นที่
ภาคอุตสาหกรรมและพาณิชย์ต้องสร้างความน่าเชื่อถือต่อผลิตภัณฑ์และบริการฮาลาลของประเทศไทยให้
สูงขึ้น นอกเหนือจากการใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีฮาลาลเพ่ือการผลิตและพัฒนานวัตกรรมฮาลา
ลอย่างเป็นรูปธรรมแล้ว วิทยาศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือทรงประสิทธิภาพที่ใช้ในการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างแบรนด์กับผู้บริโภค (Brand-Consumers Relationship หรือ CBR) ด้วยเหตุนี้การจัดตั้ง “สถาบัน
วิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งชาติ” (National Institute of Halal Science หรือ NIHAS) จึงนับเป็นมาตรการ
เชิงรุกที่ส าคัญ สืบทอดจากวิสัยทัศน์เดิมที่น าไปสู่การจัดตั้งสถาบันด้านวิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งแรกในโลกที่
เกิดขึ้นในประเทศไทย อย่างไรก็ตาม การจัดตั้งหน่วยงานใหม่โดยเฉพาะอย่างยิ่งหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์



๒๑ 
 

และเทคโนโลยีจ าเป็นต้องใช้งบประมาณจ านวนมากทั้งด้านกายภาพและด้านการเตรียมและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ซึ่งไม่เหมาะสมต่อสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจของประเทศในปัจจุบัน การมอบหมายภารกิจ
การบริหารจัดการสถาบันที่จัดตั้งขึ้นใหม่แก่หน่วยงานที่มีอยู่แต่เดิมและมีความพร้อมให้ท าหน้าที่ ย่อมส่งให้
การจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร์ฮาลาล แห่งชาติประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  

 ศูนย์วิทยาศาสตร์ฮาลาล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ศวฮ.) เป็นหน่วยงานของรัฐที่จัดตั้งขึ้น
ตามมติคณะรัฐมนตรีวันที่ ๑๓ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๖ เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ฮาลาลของประเทศและสนับสนุนงานรับรองฮาลาลของคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทยและ
คณะกรรมการอิสลามประจ าจังหวัดซึ่งมีอ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติการบริหารองค์กร
ศาสนาอิสลาม พ.ศ. ๒๕๔๐ ศูนย์วิทยาศาสตร์ฮาลาลฯ ได้รับการยกย่องในระดับสากลว่าเป็นหน่วยงานด้าน
วิทยาศาสตร์ฮาลาล แห่งแรกในโลกดังที่กล่าว ด าเนินงานพัฒนาสร้างชื่อเสียงแก่ฮาลาลประเทศไทยเป็น
อย่างมากกระทั่งเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีส่วนผลักดันให้มูลค่าการส่งออกผลิตภัณฑ์อาหารฮาลาลไปยั งกลุ่ม
ประเทศมุสลิมเพ่ิมจาก ๑๐,๘๐๐ ล้านบาท ใน พ.ศ. ๒๕๔๕ เป็น ๑๙๖,๐๐๐ ล้านบาท ใน พ.ศ. ๒๕๕๘ 
การจัดตั้งศูนย์วิทยาศาสตร์ฮาลาลฯ  

 ครั้งนั้นจึงนับเป็นวิสัยทัศน์ที่ถูกจังหวะเวลา อย่างไรก็ตาม เมื่อตลาดฮาลาลขยายตัวและทวี
ความส าคัญมากขึ้น ประเทศพัฒนาแล้วที่มีศักยภาพที่เข้ามาแข่งขันในตลาดมีจ านวนเพ่ิมขึ้น มาตรการกีด
กันทางการค้าที่มิใช่ภาษีเพ่ิมสูงและทวีความซับซ้อนขึ้น จ าเป็นที่ประเทศไทยต้องเพ่ิมมาตรการและ
ภาพลักษณ์ใหม่ควบคู่กับการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันให้สูงขึ้น การมอบหมายให้ ศวฮ. ซึ่งเป็น
หน่วยงานที่ได้รับการยอมรับสูงในเวทีฮาลาลระหว่างประเทศรับผิดชอบด าเนินงานสถาบันวิทยาศาสตร์ฮา
ลาลอีกหน้าที่หนึ่งจึงมีความเหมาะสม 
 การจัดท าโครงการนี้เป็นผลมาจากก่อนหน้านี้ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ (สศช.) มีบันทึกที่ นร ๑๑๑๔/๓๑๕๔ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง
แนวทางการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมฮาลาลของไทยถึงรองนายกรัฐมนตรี (นายสมคิด จาตุศรีพิทักษ์) ใน
ฐานะประธานคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพธุรกิจและสินค้าฮาลาลแห่งชาติ เสนอแนะให้จัดตั้ง
สถาบันวิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งชาติโดยมอบหมายให้ ศวฮ. เป็นแกนกลางในการจัดตั้งสถาบันดังกล่าวซึ่ง
รองนายกรัฐมนตรีเห็นชอบให้ด าเนินการ คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา สภา
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ พิจารณาเห็นว่าข้อเสนอแนะของ สศช. ดังกล่าวจัดเป็นหนึ่งในการปฏิรูป
โครงสร้างระบบวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย เพื่อนวัตกรรมของประเทศ สอดคล้องกับพันธกิจของ
สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ด้วยเหตุนี้คณะกรรมาธิการฯ จึงสานต่องานโดยจัดตั้ง “คณะท างานจัดตั้ง
สถาบันวิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งชาติ” ขึ้น ประกอบด้วยผู้แทนหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 
ตลอดจนมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องกับงานวิทยาศาสตร์และเศรษฐกิจฮาลาลเพื่อศึกษาความเป็นไปได้ของการ
จัดตั้งสถาบันดังกล่าว คณะท างานฯ มีข้อสรุปที่สอดคล้องกับข้อเสนอแนะของ สศช. คือให้จัดตั้งสถาบัน
วิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งชาติขึ้นโดยมอบหมายให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยรับผิดชอบด าเนินงาน  

ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งไว้ คณะอนุกรรมาธิการฯ จึงได้จัดท ารายงานเรื่อง
การจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งชาติ (The National Institute of Halal Science : NIHAS) เพ่ือ
พิจารณาด าเนินการให้คณะรัฐมนตรีเห็นชอบการจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งชาติ โดยมอบหมาย
ให้จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยรับผิดชอบด าเนินงานสถาบันวิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งชาติให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และพันธกิจตามที่ก าหนด ในส่วนงบประมาณด าเนินการของสถาบันวิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่ง
ชาติในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๑ ให้ใช้งบประมาณของ ศวฮ. ที่ได้รับการจัดสรรผ่านจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 



๒๒ 
 

 
  คณะอนุกรรมาธิการฯ ได้เสนอรายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูป

ประเทศด้านการศึกษา ในวันจันทร์ที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ซึ่งมีมติเห็นชอบและได้ส่งรายงานดังกล่าว
เสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป ตามหนังสือที่ สปท 
๔๓๐๖/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ เรื่องรายงานผลการพิจารณาศึกษาเรื่องการจัดตั้งสถาบัน
วิทยาศาสตร์ฮาลาลแห่งชาติ (The National Institute of Halal Science : NIHAS) เรียบร้อยแล้ว 

 

 ๓) ความคืบหน้าการผลิต พัฒนาก าลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนาประเทศ 
 คณะท างานด้านการรู้วิทยาศาสตร์ (Scientific Literacy) ได้จัดท ารายงานเรื่อง “การพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษของคนไทย” โดยมีความเห็นว่าการที่เด็กปฐมวัยไม่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการที่ดีทั้ง
ทางร่างกายและทางสมอง อย่างทั่วถึง เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ เป็นสาเหตุของปัญหาการเรียน การ
สอน และการใช้ทักษะภาษาอังกฤษของคนไทย (คุณภาพของปฐมวัย คือ คุณภาพของประเทศ)  รายงาน
ดังกล่าวได้เสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๕๙ แล้วนั้น ทั้งนี้ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้เห็นชอบให้องค์กรหลักในเรื่องดังกล่าว ๕ หน่วยงาน คือ ส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) และส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
ด าเนินการต่อไป  
 

--------------------------------------------- 



 
 

 
 
 
 

๖. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านเศรษฐกจิ 

 
 
 
 
 
 
 



























 
 

 
 
 
 

๗. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านพลังงาน 

 
 
 
 
 
 
 































 
 

 
 
 
 

๘. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
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๙. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
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๑๐. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านสังคม 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงาน 
 

ของ 
 

คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านสังคม 

สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ประจ าเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
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 ปฏิบัติหน้าที่ส านักงานเลขาธิการสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 



รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงาน 
ของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม 

ประจ าเดือน ธันวาคม ๒๕๕๙ 
 
๑. รายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ ประจ าเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ๑.๑ มีการประชุม จ านวน ๒ ครั้ง ดังนี้ 
 (๑) เรื่องท่ีพิจารณา ครั้งที่ ๕๓  ประชุมวันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๙   
  ๑.๑ เรื่อง พิจารณาประเด็นหารือเกี่ยวกับการจัดระเบียบสายไฟฟ้า สายโทรศัพท์ ป้ายโฆษณา
ต่าง ๆ เพื่อปรับทัศนียภาพให้มีความเป็นระเบียบและสวยงาม โดยเชิญผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม 
ประกอบด้วย (๑) ส านักงานต ารวจแห่งชาติ (๒) ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 
และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ ๓) กรุงเทพมหานคร (๔) การไฟฟ้านครหลวง และ (๕) บริษัท ทีโอที จ ากัด
(มหาชน) โดยประชุมร่วมกับคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปเชิงประเด็น (Quick Win) 
   ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาประเด็นหารือเกี่ยวกับการจัดระเบียบสายไฟฟ้า สายโทรศัพท์  
ป้ายโฆษณาต่าง ๆ เพ่ือปรับทัศนียภาพให้มีความเป็นระเบียบและสวยงาม โดยเชิญผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
เข้าร่วมประชุม ซึ่งที่ประชุมได้ให้ข้อสังเกตที่ส าคัญ คือ  
   การจัดระเบียบสายไฟฟ้า สายโทรศัพท์ สิ่งที่ต้องพิจารณามี ดังนี้  
   (๑) ควรมียุทธศาสตร์ให้ชัดเจนในการท างานเพ่ือเป็นการส่งมอบงานให้คนรุ่นต่อรุ่นหรือ
สามารถส่งต่องานให้ผู้อ่ืนท างานต่อได้ 
   (๒) ทางเข้าเมืองของแต่ละประเทศจะมีการสร้างสถาปัตยกรรมและระบบสิ่งแวดล้อมที่ดี 
เป็นความประทับใจครั้งแรกในการเข้ามาสัมผัส แต่ส าหรับประเทศไทยยังถือว่าขาดในส่วนนี้ 
   (๓) การประชาสัมพันธ์ยุทธศาสตร์ เพ่ือแจ้งความคืบหน้าให้ภาคประชาชนทราบ จะท าให้
ประชาชนมาเป็นอีกแรงในการขับเคลื่อนในเรื่องนี้ 
   การจัดระเบียบป้ายโฆษณาต่าง ๆ ปัญหาที่พบ คือ มลภาวะทางสายตาและเสี่ยงต่อการ
เกิดอุบัติเหตุ มีการลักลอบติดตั้งโดยผิดกฎหมาย และมีการติดประกาศตามทางเท้าหรือริมทาง ซึ่งทั้งหมดเหล่านี้
คณะกรรมาธิการไม่ได้ต้องการให้งดการโฆษณา แต่การโฆษณาต่าง ๆ ต้องมีมาตรฐาน มีลักษณะที่เรียบง่าย 
สวยงาม ปลอดภัย เป็นระเบียบ มีความเหมาะสมกับพ้ืนที่ จึงควรมีการทบทวนปัญหาในเรื่องนี้ แต่ไม่ต้องการให้มี
คณะกรรมการขึ้นมาก ากับอีก แต่ควรเป็นการทบทวนปัญหาและแก้ไขเฉพาะปัญหานี้โดยเฉพาะ 
   มติที่ประชุม ที่ประชุมได้มีมติมอบหมายให้คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูป 
เชิงประเด็น (Quick Win) น าเรื่องนี้ไปพิจารณาเพ่ิมเติมว่าจะขับเคลื่อนอย่างไรต่อไป โดยเฉพาะเรื่อง ป้ายโฆษณา
ต่าง ๆ ที่ยังไม่ได้ข้อสรุปที่ชัดเจน ซึ่งอาจจะมีการหารือถึงแนวทางในการแก้ไขปัญหาเพ่ิมเติมกับหน่วยงาน  
ที่เก่ียวข้องอีก 

  ๑.๒ เรื่อง พิจารณาโครงการเสวนา เรื่อง “ขับเคลื่อนสังคม สืบสานปณิธานถนนคนดี ท าดี ท าจริง 
เพ่ือพ่อ” ในวันพุธที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องโถง อาคารรัฐสภา ๑ 
น าเสนอโดยคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปเชิงประเด็น (Quick Win) 
   ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาโครงการเสวนา เรื่อง “ขับเคลื่อนสังคม สืบสานปณิธาน 
ถนนคนดี ท าดี ท าจริง เพ่ือพ่อ” ในวันพุธที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องโถง 
อาคารรัฐสภา ๑ น าเสนอโดยคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปเชิงประเด็น (Quick Win) โดยในเรื่องนี้ได้มี
การเสนอให้มีการปรับแก้โครงการเสวนาในบางส่วน เช่น วัตถุประสงค์ให้เน้นไปที่เทศกาลส าคัญไม่ใช่เฉพาะช่วง
เทศกาลปีใหม่ที่จะถึงนี้เท่านั้น และก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี ไม่ใช่เฉพาะช่วงนี้ โดยให้ทุกภาคส่วนได้เข้ามา 
มีส่วนร่วมตั้งแต่ระดับจังหวัด อ าเภอ ซึ่งในโครงการถนนคนดีอาจมีการจัดประกวดเขียนเรียงความหรือความเห็น  
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เรื่องถนนคนดีในความรู้สึกของประชาชน เพ่ือสะท้อนให้สังคมได้รับรู้ ที่หลากหลายมากขึ้น ซึ่งอาจต้องมีเจ้าภาพหลัก
ในการด าเนินการในเรื่องนี้ด้วย นอกจากนี้จะมีการท างานร่วมกับส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติเพ่ือขับเคลื่อนในเรื่องนี้ด้วย   
   มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเห็นด้วยกับการปรับปรุงเนื้อหาของโครงการเสวนา และมีมติ
เห็นชอบให้มีการจัดเสวนาดังกล่าว 

  ๑.๓ เรื่อง พิจารณาติดตามและรายงานความคืบหน้าการด าเนินงานของผลงานที่ผ่านมา  
เพ่ือน าไปสู่การด าเนินงานขั้นอุดมศึกษา และที่ก าลังอยู่ระหว่างการพิจารณาจัดท ารายงานของคณะกรรมาธิการ 
เพ่ือเตรียมเสนอต่อสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
   ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาประเด็นนี้โดยประธานกรรมาธิการได้แจ้งความคืบหน้าจากผลที่ได้
มีการเข้าร่วมกิจกรรมการแถลงผลงานของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ในวันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ ซึ่งคณะ 
กรรมาธิการถือว่าประสบความส าเร็จในการท างาน เป็นอย่างมากเมื่อเทียบกับคณะกรรมาธิการชุดอ่ืน ๆ ซึ่งเห็นได้จาก
รัฐบาลได้น าเอารายงานการพิจารณาศึกษาของคณะกรรมาธิการไปใช้ในการขับเคลื่อนประเทศ โดยพิจารณา  
ได้จากการก าหนดงบประมาณในการด าเนินงานไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
จ านวน ๗ เรื่อง ดังนี้ (๑) กองทุนการออมแห่งชาติ (๒) แผนปฏิรูปสัมมาชีพชุมชน ปฏิรูปการจัดการเศรษฐกิจฐานราก 
ผลักดันกลไกประสานสนับสนุนผ่านประชารัฐ (๓) การจดทะเบียนแรงงานข้ามชาติ ณ จุดผ่านแดนถาวร เพ่ือจัดระเบียบ
แรงงานข้ามชาติเข้าสู่ระบบ (๔) การปฏิรูปการบริหารจัดการแหล่งน้ าชุมชนทั่วประเทศ และร่างระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการบริหารทรัพยากรน้ าแห่งชาติ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (๕) การพัฒนาศักยภาพศูนย์บริการคนพิการ 
(๖) การขับเคลื่อนต้นแบบงานบูรณาการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และ (๗) ข้อเสนอการปฏิรูปเพ่ือส่งเสริม
ชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์เข้มแข็ง : กรณีกลุ่มชาติพันธุ์ชาวเล 
   มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 (๒) เรื่องท่ีพิจารณา ครั้งที่ ๕๔  ประชุมวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  ๒.๑ เรื่อง พิจารณาก าหนดแผนการด าเนินงานของคณะกรรมาธิการ ประจ าปี ๒๕๖๐ 
(ระยะเวลา ๖ เดือน) 
   ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาก าหนดแผนการด าเนินงานของคณะกรรมาธิการ ประจ าปี ๒๕๖๐ 
(ระยะเวลา ๖ เดือน) โดยที่ประชุมเห็นว่า การวางแผนการด าเนินงานของคณะกรรมาธิการ ประจ าปี ๒๕๖๐  
จะพิจารณาจากการด าเนินงานที่ผ่านมาประกอบด้วย ซึ่งอาจต้องมีการปรับเปลี่ยนกลไกบางประการ เพ่ือให้  
การด าเนินงานของคณะกรรมาธิการเกิดผลสัมฤทธิ์มากที่สุด เช่น การเปลี่ยนก าหนดวัน เวลาการประชุม การให้มี
การจัดล าดับความส าคัญของระเบียบวาระการประชุมให้มีความสอดคล้องกับกรอบเวลาการท างาน เป็นต้น 
นอกจากนี้ การที่จะสามารถขับเคลื่อนการปฏิรูปในเรื่องต่าง ๆ ให้เกิดผลที่เป็นรูปธรรมได้ คณะกรรมาธิการต้องมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาของรายงานการปฏิรูปในแต่ละเรื่องอย่างแท้จริงด้วย 
   มติที่ประชุม ที่ประชุมได้มีมติว่า จะมีการเปลี่ยนแปลงก าหนดวัน เวลาการประชุม  
โดยมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการสอบถามกรรมาธิการทุกท่าน เพ่ือพิจารณาก าหนดวัน เวลาที่มีความเหมาะสม 
และกรรมาธิการสามารถเข้าร่วมประชุมได้โดยพร้อมเพรียงกันมากท่ีสุด 

  ๒.๒ เรื่อง พิจารณาศึกษาร่างแผนการปฏิรูป เรื่อง ดิจิทัลเพ่ือการเฝ้าระวังทางสังคมเสริมสร้าง
วินัยและความเข้มแข็งของชุมชน (Digital Community Watch Dog) ซึ่งคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูป
ระบบสร้างเสริมชุมชนเข้มแข็ง เป็นผู้เสนอ 
   ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาศึกษาร่างแผนการปฏิรูป เรื่อง ดิจิทัลเพ่ือการเฝ้าระวัง 
ทางสังคมเสริมสร้างวินัยและความเข้มแข็งของชุมชน (Digital Community Watch Dog) ซึ่งคณะอนุกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูประบบสร้างเสริมชุมชนเข้มแข็ง เป็นผู้เสนอ ซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่ส าคัญ คือ ปัจจุบันการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการสื่อสารทางสังคมได้ขยายตัวเพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการบันทึกเหตุการณ์ 
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แล้วน ามาเผยแพร่ในสื่อสังคมออนไลน์ต่าง ๆ ซึ่งส่งผลให้เกิดความตื่นตัวของคนในสังคมในการท าหน้าที่เฝ้าระวัง 
ทางสังคมมากขึ้น แต่การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลดังกล่าว ยังคงไม่มีระบบกลไกที่มีประสิทธิภาพ และช่องทางที่จะ
รองรับให้คนในสังคมด าเนินการเรื่องนี้ได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย มีความเหมาะสมและเป็นประโยชน์ 
ต่อประเทศชาติ จึงควรมีการปฏิรูปการใช้สื่อสังคมดิจิทัลให้เป็นไปอย่างสร้างสรรค์เพ่ือการเฝ้าระวังทางสังคม  
โดยการเพ่ิมช่องทางการส่งต่อข้อมูลที่ถูกต้องภายใต้กฎหมาย เพ่ือประโยชน์ของทางราชการและสังคมต่อไป  
ทั้งนี้  คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูประบบสร้างเสริมชุมชนเข้มแข็ง ได้มีการพิจารณาศึกษาเรื่องนี้ 
มาพอสมควร ซึ่งมีการเชิญประธานกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการสื่อสารมวลชนหรือผู้แทน 
เข้าร่วมประชุม เพ่ือพิจารณาหาแนวทางด าเนินงานเรื่องนี้ โดยผู้แทนของประธานกรรมาธิการขับเคลื่อน 
การปฏิรูปประเทศด้านการสื่อสารมวลชนได้เห็นชอบในหลักการของร่างรายงานแผนปฏิรูปเรื่องดิจิทัลเพ่ือการ  
เฝ้าระวังทางสังคมเสริมสร้างวินัยและความเข้มแข็งของชุมชน (Digital Community Watch Dog) ของคณะอนุ
กรรมาธิการด้วยแล้ว  
   มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบและมีมติเห็นด้วยกับแนวทางการท างานของคณะอนุ
กรรมาธิการดังกล่าว 
 
 ๑.๒ การศึกษาดูงานหรือสัมมนา (ถ้ามี) 
 - เรื่องท่ีเกี่ยวข้อง/วัตถุประสงค์ของการศึกษาดูงาน/สัมมนา วัน เวลา สถานที่ 
  - การจัดเสวนา เรื่อง ขับเคลื่อนสังคม สืบสานปณิธานถนนคนดี ท าดี ท าจริง เพ่ือพ่อ ในวันพุธ 
ที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙  เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องโถงรัฐสภา ชั้น ๑ อาคารรัฐสภา ๑ 
   ที่มา เรื่องนี้ได้ถูกน าเสนอโดยคณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปเชิงประเด็น (Quick Win) 
เพ่ือมุ่งเน้นไปที่การร่วมกันรณรงค์ป้องกันอุบัติภัยในช่วงเทศกาลส าคัญไม่ใช่เฉพาะช่วงเทศกาลปีใหม่ที่จะถึงนี้
เท่านั้น ซึ่งคณะกรรมาธิการได้มีมติเห็นชอบด้วยจึงได้จัดกิจกรรมดังกล่าวนี้ขึ้น   
   วัตถุประสงค์  
   ๑. สืบสานปณิธานถนนคนดี ท าดี ท าจริง เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ 
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
   ๒. เพ่ือติดตามงานและสานต่อภารกิจโครงการถนนคนดีที่ได้มีการด าเนินงานไปก่อนหน้านี้ 
   ๓. เพ่ือป้องกันและคาดหวังในการลดอุบัติเหตุบนท้องถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ เช่น เทศกาลปีใหม่ 
เทศกาลสงกรานต์ 
   ๔. เพ่ือรณรงค์ให้หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องในการใช้รถใช้ถนน ปรับปรุงการท าหน้าที่ ให้ เกิด
ประโยชน์สูงสุด รวมไปถึงพฤติกรรมของผู้ใช้รถใช้ถนน ให้มีวินัยและความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ซึ่งกันและกัน 
   ๕. เพ่ือรณรงค์ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงให้เกิดจิตส านึกท่ีดี 
   ๖. เพ่ือน าระบบดิจิทัลมาบูรณาการการแก้ไขปัญหาจราจรและลดอุบัติเหตุ 
   รูปแบบ จัดเสวนาเพ่ือรณรงค์เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในการลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลส าคัญ เช่น 
เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ และถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
โดยมีกลุ่มเป้าหมาย 
 
 ๑.๓ การรับฟังความคิดเห็น (ถ้ามี) 
  -  
 
 ๑.๔ การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 
 -  
 



๔ 
 

 ๑.๕ การศึกษาวิจัย (ถ้ามี) 
 -  
 
 ๑.๖ อ่ืน ๆ 
 - 
 
๒. รายงานความคืบหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนการปฏิรูป (จ านวนเรื่องตามที่คณะกรรมาธิการได้ด าเนินงาน) 
 -  

     



 
 

 
 
 
 

๑๑. คณะกรรมาธกิารขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา  

คุณธรรม และจริยธรรม 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 

รายงานความคืบหน้าการปฏบิัติงาน 

 ของ 
คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

ด้านกีฬา ศลิปะ วัฒนธรรม 
การศาสนา คณุธรรม และจริยธรรม 
สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ประจ าเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 
 
 
 
 

ส านักกรรมาธิการ ๓ 
ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

ปฏิบัติหน้าที่ส านักงานเลขาธิการสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 



รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงาน  
ของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

ด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม 
ประจ าเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 

๑. รายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ ประจ าเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ๑.๑ มีการประชุม จ านวน ๓ ครั้ง ดังนี้ 

   (๑) ครั้งที่ ๕๐ ประชุมวันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
   - พิจารณาเห็นชอบรายงานของ คณะท างานศึกษาการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการกีฬา 
เสนอโดย คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านบริหารจัดการการกีฬา 

   (๒) ครั้งที่ ๕๑ ประชุมวันอังคารที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
   - พิจารณาเห็นชอบรายงานเรื่อง การสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมเพ่ือความเข้มแข็ง 
ของชุมชน เสนอโดย คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม 

  (๓) ครั้งที่ ๕๒ ประชุมวันอังคารที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  ๑) พิจารณาเห็นชอบรายงานเรื่อง การสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมเพ่ือความเข้มแข็ง
ของชุมชน เสนอโดย คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม 
  ๒) พิจารณาเห็นชอบรายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงานของคณะกรรมาธิการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม ตามข้อบังคับ 
สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อ ๗๓ วรรคสี่ เพ่ือเสนอต่อประธานสภาขับเคลื่อน 
การปฏิรูปประเทศ (ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๕๙) 

 ๑.๒ การศึกษาดูงานหรือสัมมนา  
  (๑) การศึกษาดูงานเรื่อง “ศิลปะและวัฒนธรรมของอีสานใต้” ระหว่างวันอังคารที่ ๒๗ – 
วันพฤหัสบดีที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ จังหวัดบุรีรัมย์ 

๒. รายงานความคืบหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนการปฏิรูป  
 (จ านวนเรื่องตามที่คณะกรรมาธิการได้ด าเนินงาน) 
 คณะกรรมาธิการได้ตั้งคณะอนุกรรมาธิการขึ้น ๕ คณะ เพ่ือรับผิดชอบการปฏิรูปด้านต่าง ๆ ตามอ านาจหน้าที่ 
ปรากฏผลการด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการ ดังนี้ 

    ๒.๑ คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านโครงสร้างการกีฬา 
  ๒.๑.๑ มีการประชุม จ านวน ๑ ครั้ง ดังนี้ 

   (๑) ครั้งที่ ๓๙ ประชุมวันพุธที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๕๙   
    - พิจารณาร่างรายงาน เรื่อง การแยกภารกิจงานด้านการกีฬาออกจากกระทรวง 
การท่องเที่ยวและกีฬามาจัดตั้งเป็นกระทรวงการกีฬา เสนอโดยคณะท างานจัดตั้งกระทรวงการกีฬา 
 
 



๒ 
 

  ๒.๑.๒ เรื่อง การจัดตั้งกระทรวงการกีฬา 
  (๑) มีการประชุมจ านวน ๑ ครั้ง 
       - คณะอนุกรรมาธิการได้มีการประชุมเพ่ือพิจารณาร่างรายงานเรื่อง การแยกภารกิจงาน
ด้านการกีฬาออกจากกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬามาจัดตั้งเป็นกระทรวงการกีฬา ซึ่งเสนอโดย 
คณะท างานจัดตั้งกระทรวงการกีฬา โดยที่ประชุมได้มีข้อคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการจัดตั้งสถาบันมวยไทย
แห่งชาติว่า ควรมีการเปลี่ยนชื่อให้สอดคล้องกับภารกิจและอ านาจหน้าที่ที่ต้องด าเนินการในเรื่องเกี่ยวกับ
กีฬาเอกลักษณ์ของชาติ โดยมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการไปหาข้อมูลว่าควรจะใช้ชื่อหน่วยงานชื่อใด โดยให้
สอดคล้องกับภารกิจและหน้าที่ของหน่วยงาน และมีข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดตั้งกรมนันทนาการและ 
กรมส่งเสริมการกีฬาและสิทธิประโยชน์ว่า ควรมีการก าหนดรายละเอียดภารกิจและหน้าที่ของหน่วยงาน 
ให้ชัดเจน โดยเฉพาะเหตุผลและความจ าเป็นในการจัดตั้งหน่วยงาน ทั้งนี้ มีมติให้คณะท างาน  พิจารณา
ปรับปรุงแก้ไขรายงานตามมติและความคิดเห็นของที่ประชุม เพ่ือเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาในโอกาสต่อไป 
  (๒) การด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
   - มีการด าเนินงานร่วมกับผู้แทนของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งเป็นอนุกรรมาธิการ 
และคณะท างาน คือ ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ผู้ว่าการการกีฬาแห่งประเทศไทย อธิบดี  
กรมพลศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ และผู้แทนจากส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา โดยการประชุมหารือ
ร่วมกันเกี่ยวกับการด าเนินการจัดตั้งกระทรวงการกีฬา 
 
    ๒.๒ คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านบริหารจัดการการกีฬา 
  ๒.๒.๑ มีการประชุม จ านวน ๔ ครั้ง ดังนี้ 

   (๑) ครั้งที่ ๕๐ ประชุมวันอังคารที่ ๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  ๑) รับทราบมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ที่ให้ความเห็นชอบ 
(ร่าง) แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ ตามที่กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา
เสนอ ซึ่งเป็นไปตามข้อเสนอแนะของอนุกรรมาธิการ  ในการเสนอแนวทางการจัดท าร่างแผนพัฒนา  
การกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ 
  ๒) พิจารณาผลการด าเนินงานของคณะท างานศึกษาการพัฒนาองค์ความรู้ด้าน 
การกีฬา ที่น าเสนอร่างกรอบแนวทางของเนื้อหาสาระที่จะขอร่วมบรรจุไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ ทีไ่ด้ปรับปรุงร่างเนื้อหาสาระของหลักสูตรตามข้อสังเกตและข้อคิดเห็น
ของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา  ทั้งนี้ อนุกรรมาธิการ และที่ปรึกษา 
ได้ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงร่างอีกครั้งซึ่งได้มอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการ  น าไปพิจารณาปรับปรุง  
ให้เกิดความสมบูรณ์อีกครั้งหนึ่ง ก่อนด าเนินการน าเสนอต่อคณะกรรมาธิการ  ในการประชุมวันอังคารที่  
๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙   

   (๒) ครั้งที่ ๕๑ ประชุมวันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
   ๑) รับทราบมติคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา  เมื่อวันที่ ๑๓ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ ที่ให้ความเห็นชอบ รายงานการปฏิรูป เรื่อง การพัฒนาองความรู้ด้านการกีฬาตามที่ 
คณะอนุกรรมาธิการ  น าเสนอ ซ่ึงในโอกาสต่อไปเป็นการน ารายงานการปฏิรูปดังกล่าวไปมอบให้รักษาการ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  



๓ 
 

   ๒) รับทราบมติคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา  เมื่อวันที่ ๑๓ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ ที่ให้ความเห็นชอบการแต่งตั้งคณะท างานเตรียมการเพ่ือรองรับเจตนารมณ์ตาม
รัฐธรรมนูญ  มาตรา ๗๑   
   ๓) พิจารณาแนวทางการด าเนินงานเพ่ือเตรียมการเพ่ือรองรับเจตนารมณ์ตาม
รัฐธรรมนูญ  มาตรา ๗๑ เพ่ือก าหนดกรอบในการท างานของคณะท างานเตรียมการเพ่ือรองรับเจตนารมณ์
ตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา ๗๑ ต่อไป 
   (๓) ครั้งที่ ๕๒ ประชุมวันจันทร์ที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
 ๑) รับทราบมติคณะกรรมาธิการวิสามัญสภาขับเคลื่ อนการปฏิรูปประเทศ 
ครั้งที่ ๔๘ เมื่อวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๙ ที่ให้ความเห็นชอบในการด าเนินงานเพ่ือเตรียมการเพ่ือรองรับ
เจตนารมณ์ตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา ๗๑ โดยพิจารณาและด าเนินการเฉพาะเรื่องการกีฬา 
 ๒) รับทราบความคืบหน้าจากการที่คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านกีฬา  ได้ให้ความเห็นชอบเรื่องการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการกีฬา เมื่อวันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
และท่านประธานกรรมาธิการ  ได้ลงชื่อในหนังสือถึงรัฐมนตรีว่าการระทรวงศึกษาธิการแล้วนั้น ต่อมา 
นางกอบกุล อาภากร ณ อยุธยา ได้น าหนังสือดังกล่าวไปมอบให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
 ๓) พิจารณาก าหนดกรอบในการท างานของคณะท างานเตรียมการเพ่ือรองรับ
เจตนารมณ์ตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา ๗๑ ต่อไป โดยพิจารณาถึงภารกิจและขอบเขตของการด าเนินงาน 
การแบ่งมอบหน้าที่และผู้รับผิดชอบ 

   (๔) ครั้งที่ ๕๓ ประชุมวันจันทร์ที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
 ๑) รับทราบมติคณะกรรมาธิการวิสามัญสภาขับเคลื่ อนการปฏิรูปประเทศ 
ครั้งที่ ๔๙ เมื่อวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ที่ให้ความเห็นชอบในการด าเนินงานเพ่ือเตรียมการเพ่ือรองรับ
เจตนารมณ์ตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา ๗๑ โดยพิจารณาขอให้คณะกรรมาธิการ  น าเสนอรายงานต่อ
ประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศเพ่ือพิจารณาสั่งการหรือน าเข้าพิจารณาในคณะกรรมาธิการ
วิสามัญสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศตามความเหมาะสมต่อไป 
 ๒) รับทราบสรุปผลการด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการ  ครบรอบ ๑ ปี ซึ่งจะใช้
เป็นข้อมูลแถลงผลงานร่วมกับประธานกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา  ในโอกาสต่อไป 
 ๓) พิจารณาผลการประชุมของคณะท างานเตรียมการเพ่ือรองรับเจตนารมณ์ตาม
รัฐธรรมนูญ  มาตรา ๗๑ ต่อไป โดยพิจารณาถึงความเป็นมาและเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญ  มาตรา ๗๑   
การก าหนดภารกิจและขอบเขตของการด าเนินงานของคณะท างาน  รวมถึงการพิจารณาการแบ่งมอบ
แนวทางในการด าเนินงานร่วมกับเจ้าหน้าที่ติดตามขับเคลื่อนแผนการปฏิรูป (Mr.Reform) ของส่วนราชการ
ที่เก่ียวข้อง และก าหนดรูปแบบแนวทางและรายงานการปฏิรูปในเบื้องต้น 

  ๒.๒.๒ เรื่อง การพิจารณาแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 
 - คณะอนุกรรมาธิการ ได้มอบหมายผู้แทนเข้าร่วมประชุมกับคณะท างานพัฒนาการกีฬา
กับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  เพ่ือร่วมพิจารณาปรับปรุงร่างแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติฉบับที่ ๖ 
เมื่อวันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๕๙ จนได้ข้อยุติ  ในเวลาต่อมา คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ (ร่าง) แผนพัฒนาการ
กีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ซึ่งจากการติดตามและ
ประสานงานกับกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ทราบว่า อยู่ระหว่างการเตรียมการจัดท าเล่มแผนพัฒนา
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การกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ เพ่ือแจกจ่ายหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเตรียมจัดการประชาสัมพันธ์แผนพัฒนา
การกีฬาในโอกาสต่อไป 

  ๒.๒.๓ เรื่อง การปฏิรูปโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬา  
   - คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา   ได้ให้ความเห็นชอบรายงาน
การปฏิรูป เรื่องการปฏิรูปโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬา ในการประชุมคณะกรรมาธิการ  วันอังคารที่ ๒๖ 
กรกฎาคม ๒๕๕๙ เรียบร้อย ในเวลาต่อมาคณะรัฐมนตรี มีมติเห็นชอบ (ร่าง) แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๖ ซึ่งจากการตรวจสอบ ปรากฏว่า แนวทางการปฏิรูปโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการกีฬาได้รับการบรรจุ
ในแผนพัฒนาการกีฬา  ใน ๕ ยุทธศาสตร์ ขณะนี้อยู่ระหว่างเตรียมการด าเนินการน าแผนไปสู่การปฏิบัติ
ของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

 ๒.๒.๔ เรื่อง การส่งเสริมอุตสาหกรรมการกีฬา  
  - ตามที่รายงานการปฏิรูปเรื่องการส่งเสริม อุตสาหกรรมการกีฬาได้รับความเห็นชอบ 
จากสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ เมื่อวันอังคารที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๕๙ ในเวลาต่อมา นายกรัฐมนตรี 
ได้ลงนามสั่งการให้กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาน าไปพิจารณาด าเนินการ และรัฐบาลได้จัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๐ ให้กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เพ่ือรองรับการด าเนินการ
ดังกล่าว  ขณะนี้อยู่ระหว่างการพิจารณาด าเนินการของกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

๒.๒.๕ เรื่อง การจัดตั้งสถาบันพัฒนาการกีฬาคนพิการ  
 - ที่ประชุมคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา  เมื่อวันที่ ๑๕ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ได้ตั้งข้อสังเกตและให้ข้อคิดเห็นต่อการจัดตั้งสถาบันพัฒนาการกีฬาเพ่ือคนพิการ 
ในหลายประเด็น  ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการพิจารณาปรับปรุงพร้อมจัดท าร่างรายงานขึ้นใหม่และ
ประสานงานกับส่วนราชการที่เก่ียวข้องเพ่ือให้เกิดความสมบูรณ์  

 ๒.๒.๖ เรื่อง การจัดตั้งเมืองกีฬา (Sport City)  
  - ที่ประชุมคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา   ได้ให้ความเห็นชอบ
รายงานการปฏิรูป เรื่องกรอบแนวคิดการจัดตั้งเมืองกีฬา (Sport City) เมื่อวันอังคารที่ ๒๓ สิงหาคม 
๒๕๕๙ เรียบร้อยแล้ว และเรื่องดังกล่าวได้รับการบรรจุไว้ในยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนธุรกิจ
การกีฬา เพ่ือเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศของแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติฉบับที่ ๖ 

 ๒.๒.๗ เรื่อง การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการกีฬา  
  - ที่ประชุมคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ได้ให้ความเห็นชอบ
รายงานการปฏิรูป เรื่อง การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการกีฬา เมื่อวันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙  
เรียบร้อยแล้ว  ทั้งนี้ ได้น าส่งรายงานการปฏิรูปให้รักษาการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 
๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙   
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    ๒.๓ คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม 
  ๒.๓.๑ มีการประชุม จ านวน ๕ ครั้ง ดังนี้ 

   (๑) ครั้งที่ ๕๑ ประชุมวันอังคารที่ ๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
 ๑) พิจารณารายงานเรื่อง “การส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนที่อยู่ห่างไกล 
มีสิทธิเข้าถึงการได้อ่านหนังสือท่ีดีและมีประโยชน์” 
 ๒) พิจารณารายงานเรื่อง “การสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน” 
 ๓) พิจารณามาตรการคุ้มครองพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน เพ่ือให้ได้แนวทาง
ด าเนินการปฏิรูปทันที (ภายใต้ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๔๙/๒๕๕๙) 

 (๒) ครั้งที่ ๕๒ ประชุมวันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  ๑) พิจารณารายงานเรื่อง “การส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนที่อยู่ห่างไกล 
มีสิทธิเข้าถึงการได้อ่านหนังสือท่ีดีและมีประโยชน์” 
  ๒) พิจารณารายงานเรื่อง “การสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน” 

 (๓) ครั้งที่ ๕๓ ประชุมวันพุธที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  - พิจารณามาตรการคุ้มครองพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน เพ่ือให้ได้แนวทาง

ด าเนินการปฏิรูปทันที (ภายใต้ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๔๙/๒๕๕๙) 

 (๔) ครั้งที่ ๕๔ ประชุมวันจันทร์ที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  ๑) พิจารณามาตรการคุ้มครองพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน เพ่ือให้ได้แนวทาง
ด าเนินการปฏิรูปทันที (ภายใต้ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๔๙/๒๕๕๙) 
  ๒) พิจารณารายงานเรื่อง “การพัฒนาศิลปะด้านนาฏศิลป์ไทย ดนตรีไทย และศิลปะไทย 
เพ่ือการปฏิรูปสู่ความเป็นมาตรฐานชาติ” 

 (๕) ครั้งที่ ๕๕ ประชุมวันจันทร์ที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  - พิจารณาติดตามความคืบหน้าการด าเนินงานด้านศิลปะ วัฒนธรรม และการศาสนา 

 ๒.๓.๒ การส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชนที่อยู่ห่างไกล มีสิทธิเข้าถึงการอ่านหนังสือที่ดี
และมีประโยชน์ 
 - คณะอนุกรรมาธิการได้พิจารณารายงานเรื่อง การส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และประชาชน 
ที่อยู่ห่างไกล มีสิทธิเข้าถึงการได้อ่านหนังสือที่ดีและมีประโยชน์ และได้รับทราบข้อมูลจากผู้แทนส านักงาน
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยแล้วมีความเห็นว่า ขณะนี้ ในส่วนของการจัดหา
สถานที่อ่านหนังสือที่เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนนั้น ส านักงานส่งเสริมการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว แต่ยังคงขาดงบประมาณในการจัดหา
หนังสือที่ดี มีประโยชน์ และตรงตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ตลอดจนการรณรงค์ให้เกิด
วัฒนธรรมการอ่านและการเรียนรู้ซึ่งจะต้องพิจารณาแนวทางด าเนินการในรายละเอียดอีกครั้ งหนึ่ง โดยใน
เบื้องต้นจะเริ่มจากการคัดเลือกรายชื่อหนังสือ ๒๐ เล่ม ที่เด็กและเยาวชนควรอ่านเพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการ
จัดหาหนังสือให้แก่ชุมชน และการศึกษาดูงานเพ่ือศึกษาข้อมูลและสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในแต่ละพ้ืนที่
เพ่ือให้สามารถวางแนวทางการด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและสัมฤทธิ์ผลอย่างแท้จริง ทั้งนี้ ที่ประชุม
คณะอนุกรรมาธิการเห็นว่ารายงานเรื่องดังกล่าว ควรจะได้มีการรวบรวมข้อมูล ข้อคิดเห็นเพ่ือหาแนวทาง  
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การปฏิรูปที่เกิดประโยชน์สูงสุดควรเป็นอย่างไร ดังนั้น คณะกรรมาธิการจึงได้มีมติให้เดินทางไปศึกษาดูงาน 
ณ จังหวัดนครปฐม ในวันพฤหัสบดีที่ ๑๒ มกราคม ๒๕๖๐ 

 ๒.๓.๓ การสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน 
 - คณะกรรมาธิการได้พิจารณารายงานเรื่อง การสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมเพ่ือความเข้มแข็ง 
ของชุมชน และมติเชิญผู้แทนจากส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกามาร่วมพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับการปรับปรุงแก้ไขกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีความถูกต้อง สมบูรณ์ และใช้บังคับได้ อย่าง 
มีประสิทธิภาพอย่างแท้จริง โดยผู้แทนส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ได้เข้าร่วมประชุมและให้ข้อคิดเห็น
ตามประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการเก่ียวกับ (ร่าง) กฎกระทรวง ข้อ ๘/๑ ซึ่งก าหนดให้  
   “ประธานและกรรมการสภาวัฒนธรรมต าบลต้องไม่กระท าการดังต่อไปนี้ 
     (๑) ใช้ต าแหน่งหน้าที่เพ่ือช่วยเหลือหรือสนับสนุนการหาเสียงเลือกตั้งผู้สมัครรับเลือกตั้ง
เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้บริหารส่วนปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น 
    (๒) กระท าการอันเป็นการฝ่าฝืนกฎหมายและศีลธรรมอันดี” 
    ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา มีความเห็นว่าร่างกฎกระทรวงดังกล่าวเป็นการ
แก้ไขเพ่ิมเติม โดยใช้ถ้อยค าเป็นไปตามหลักการในการร่างกฎหมาย 

 ๒.๓.๔ พิจารณามาตรการคุ้มครองพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน เพื่อให้ได้แนวทางด าเนินการ
ปฏิรูปทันท ี(ภายใต้ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๔๙/๒๕๕๙) 
 - คณะอนุกรรมาธิการได้พิจารณามาตรการคุ้มครองพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน เพ่ือให้
ได้แนวทางด าเนินการปฏิรูปทันที (ภายใต้ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๔๙/๒๕๕๙) 
ซึ่งที่ประชุมได้มีการเสนอให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการศาสนสัมพันธ์แห่งชาติ โดยให้มีอ านาจหน้าที่
ประสานความร่วมมือระหว่างศาสนา การป้องกัน แก้ไข และการพัฒนางานศาสนา โดยคณะอนุกรรมาธิการ
จะน ามติแจ้งต่อที่ประชุมคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา 
คุณธรรม และจริยธรรม เพ่ือน าเรียนสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศซึ่งจะส่งให้คณะรัฐมนตรีด าเนินการ
ต่อไป 

 ๒.๓.๕ พิจารณารายงานเรื่อง “การพัฒนาศิลปะ ด้านนาฏศิลป์ ดนตรี และทัศนศิลป์ เพื่อการปฏิรูปสู่
ความเป็นมาตรฐานชาติ” 
 - คณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปด้านศิลปะ ได้น าเสนอก าหนดการจัดท ามาตรฐานชาติ
ของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กระทรวงวัฒนธรรม โดยเมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ได้เริ่มระดม 
ความคิดเห็นจากฝ่ายบริหารของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ เพ่ือน าเสนอกรอบระยะเวลาการท างาน และในวันที ่
๗ มกราคม ๒๕๖๐ จะสามารถสรุปรูปแบบการจัดท าเกณฑ์มาตรฐานชาติได้ หลังจากนั้นจะมีการก าหนดการ
จัดท าประชาพิจารณ์ ๔ ภาค และในวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๐ จะน าเสนอต่อสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
เพ่ือพิจารณาและน าเสนอต่อคณะรัฐมนตรีต่อไป 
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    ๒.๔ คณะอนุกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านการปฏิรูปเร็ว (Quick Win) 
  ๒.๔.๑ เรื่อง ธนาคารอุปกรณ์กีฬา (Sport Bank)  
   - ได้จัดท ารายงาน เรื่อง “ศูนย์บริการอุปกรณ์กีฬา (Sport  Equipment Service Center : 
SESC) ตามแผนการปฏิรูปด้านการปฏิรูปเร็ว (Quick Win) เสร็จเรียบร้อยแล้ว  ขณะนี้อยู่ระหว่างการรวบรวม
ของฝ่ายเลขานุการคณะกรรมาธิการ เพ่ือน าเสนอรายงานต่อประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศต่อไป 

  ๒.๔.๒ เรื่อง การฝึกทักษะการชกมวยไทย (บัวขาว)  
 - ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้วเมื่อวันที่ ๑๗ – ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ มหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์ จังหวัดนราธิวาส และได้เสนอรายงานเรื่อง “โครงการฝึกอบรมการสร้างองค์ความรู้
และเสริมทักษะกีฬามวยไทยในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้” ต่อประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศแล้ว 

  ๒.๔.๓ เรื่อง การสร้างโอกาสทางการกีฬาให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ได้รับบาดเจ็บและพิการ (สานฝันฮีโร่) 
    - ก าหนดจัดโครงการในเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ขณะนี้อยู่ระหว่างการประสานงานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเตรียมความพร้อมในการจัดโครงการดังกล่าว 

  ๒.๔.๔ เรื่อง การแข่งขันกีฬาฟุตบอลสันติสุขคัพ  
   - ได้จัดกิจกรรมเลกที่ ๑ ครบทุกจังหวัดแล้ว  และอยู่ระหว่างด าเนินการเลกที่ ๒ ในช่วงเดือน
สิงหาคม – ธันวาคม ๒๕๕๙   

  ๒.๔.๕ เรื่อง การฝึกทักษะฟุตบอล  
  - อยู่ระหว่างประสานกับนายกสมาคมฟุตบอลแห่งประเทศไทย เพ่ือด าเนินโครงการฝึกทักษะ
ฟุตบอล โดยเชิญ ร้อยต ารวจโท เกียรติศักดิ์ เสนาเมือง (ซิโก้) หัวหน้าผู้ฝึกสอนฟุตบอลทีมชาติไทย และนักกีฬา
ฟุตบอลทีมชาติไทย มาท าการฝึกทักษะฟุตบอลให้แก่เด็กและเยาวชนในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้   

  ๒.๔.๖ เรื่อง การแข่งขันกีฬาท้องถิ่น (ปันจักสีลัต)  
   - อยู่ระหว่างการหารือกับนายกสมาคมปันจักสีลัตแห่งประเทศไทย  (นายภานุ อุทัยรัตน์) 
ก าหนดจัดโครงการภายในเดือนมกราคม – กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ เพ่ือหาแนวทางในการร่วมจัดกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาปันจักสีลัต  

    ๒.๕ คณะอนุกรรมาธิการการสื่อสารสังคม 
  ๒.๕.๑ มีการประชุม จ านวน ๔ ครั้ง ดังนี้ 
   (๑) ครั้งที่ ๓๔ ประชุมวันอังคารที่ ๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  ๑) การเตรียมความพร้อมสนับสนุนงานแถลงผลงานครบรอบ ๑ ปี ของสภาขับเคลื่อน
การปฏิรูปประเทศ 
  ๒) การด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการการสื่อสารสังคม  

   (๒) ครั้งที่ ๓๕ ประชุมวันอังคารที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  - การด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการการสื่อสารสังคม  
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   (๓) ครั้งที่ ๓๖ ประชุมวันจันทร์ที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  ๑) บันทึกจดหมายเหตุของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา 
ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา คุณธรรม และจริยธรรม เดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๙ 
  ๒) การด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการการสื่อสารสังคม 

   (๔) ครั้งที่ ๓๗ ประชุมวันจันทร์ที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
  ๑) การเตรียมความพร้อมในการเดินทางไปศึกษาดูงาน ณ จังหวัดบุรีรัมย์ 
  ๒) การด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการการสื่อสารสังคม 

  ๒.๕.๒ การเตรียมความพร้อมสนับสนุนงานแถลงผลงานครบรอบ ๑ ปี ของสภาขับเคลื่อน 
การปฏิรูปประเทศ 
  - คณะอนุกรรมาธิการได้รับทราบความคืบหน้าเกี่ยวกับการเตรียมเอกสารและสื่อต่าง ๆ 
เพ่ือสนับสนุนงานแถลงผลงานครบรอบ ๑ ปี ของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ โดยจะมีการแจกเอกสาร
ประกอบการแถลงข่าวของคณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา 
คุณธรรม และจริยธรรม จ านวน ๔ รายการ ประกอบด้วย 
  ๑) ค าแถลงข่าว (Press Release) ผลงานของคณะกรรมาธิการ  
  ๒) จดหมายข่าวของคณะกรรมาธิการ ฉบับเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ 
  ๓) เอกสารแผ่นพับสรุปผลการด าเนินงานของคณะกรรมาธิการ 
  ๔) สติ๊กเกอร์ประชาสัมพันธ์เว็บไซต์คนไทยไชโยและสื่อออนไลน์ต่าง ๆ 

 ๒.๕.๓ การจัดท าบันทึกจดหมายเหตุของคณะกรรมาธิการ 
  - คณะอนุกรรมาธิการได้รับรองบันทึกจดหมายเหตุของคณะกรรมาธิการ ประจ าเดือน 
พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 

 ๒.๕.๔ การด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการการสื่อสารสังคม 
 - คณะอนุกรรมาธิการได้รับทราบและมีมติเห็นชอบแนวทางในการด าเนินงานด้านต่าง ๆ 
ซึ่งเสนอโดยคณะท างานทั้ง ๔ ด้าน ดังนี้ 
 ๑) ด้านสื่อสิ่งพิมพ์ (On print) ได้แก่ การจัดท าจดหมายข่าวของคณะกรรมาธิการ ซึ่งจะ
จัดท าเป็นรายเดือน เริ่มต้นฉบับแรกเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ โดยจะน าไปแจกเผยแพร่ให้แก่หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องและสื่อมวลชน และได้มีการก าหนดแนวทางการด าเนินงานการจัดท าจดหมายข่าวไว้ คือ 
คณะท างานจะด าเนินการจัดท าต้นฉบับจดหมายข่าวให้เสร็จภายในวันที่ ๒๕ ของเดือน และด าเนินการ 
ส่งส านักการพิมพ์เพ่ือจัดพิมพ์ให้เสร็จภายในต้นเดือนถัดไป ทั้งนี้ จดหมายข่าวจะสามารถเผยแพร่ให้กับ
กลุ่มเป้าหมายได้ในช่วงต้นเดือนของทุกเดือน และได้พิจารณาร่างจดหมายข่าว ประจ าเดือนมกราคม 
พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมีความเห็นชอบให้มีการเพ่ิมเติมเนื้อหาเกี่ยวกับรายงาน เรื่อง “การจัดตั้งคณะกรรมการ 
นโยบายการกีฬาแห่งชาติ (คกช.)” เพ่ือให้เนื้อหาของจดหมายข่าวมีความครอบคลุมรายงานทุกเรื่องที่ได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีแล้ว และเห็นชอบให้มีการแก้ไขถ้อยค าในจุดต่าง ๆ ให้มีความถูกต้อง 
เหมาะสม ทั้งนี้ จะได้มีการส่งต้นฉบับจดหมายข่าวให้ส านักการพิมพ์ด าเนินการจัดพิมพ์และเข้าเล่มได้
ภายในสัปดาห์นี้ 
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 ๒) ด้านสื่อออนไลน์ (On line) ได้แก่ การจัดท าเว็บไซต์คนไทยไชโยในรูปแบบของหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ หรือ e-book และ Facebook คนไทยไชโย ส าหรับการถ่ายทอดสดกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งขณะนี้ 
ได้มีการกระจายงานและแบ่งกลุ่มในการรับผิดชอบงาน คือ ทีมคิด ทีมประสานงาน และทีมปฏิบัติ ซึ่งจะท า
ให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างรวดเร็ว 
 ๓) ด้านสื่อวีดิทัศน์ สื่อวิทยุและสื่อโทรทัศน์ (On air) ได้แก่ การจัดท ารายการคนไทยไชโย 
ความยาวประมาณ ๕ นาที ขณะนี้ได้ออกอากาศแล้ว ๒ ครั้ง โดยจะออกอากาศทุกวันอังคาร รวมทั้งได้
ติดต่อประสานงานขอความอนุเคราะห์ให้สถานีวิทยุโทรทัศน์รัฐสภาและสถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย  
กรมประชาสัมพันธ์ ช่วยประชาสัมพันธ์การจัดโครงการ “ลูกของพ่อ” ส านึกในพระมหากรุณาธิคุณหาที่สุดมิได้  
ผ่านตัวอักษรวิ่ง โดยมีข้อความประชาสัมพันธ์ ดังนี้  
     “จังหวัดบุรีรัมย์ร่วมกับวัฒนธรรมจังหวัดและสนามไอโมบาย ขอเชิญร่วมงาน 
“ลูกของพ่อ” ส านึกในพระมหากรุณาธิคุณหาที่สุดมิได้ มหกรรมวัฒนธรรมวิถีถิ่น วิถีไทย รวมพลังชุมชน
คุณธรรม ระหว่างวันที่ ๒๖ ธ.ค. ๒๕๕๙ – ๑ ม.ค. ๒๕๖๐ ณ ลานอเนกประสงค์ Burirum Castle 
I - mobile stadium อ.เมือง จ.บุรีรัมย์ ในงานมีการแสดงสินค้าและวัฒนธรรมอีสาน ๑๘ จังหวัด ดนตรีลูกทุ่ง 
กิจกรรมเด่นวันที่ ๓๑ ธ.ค. ๒๕๕๙ มีดนตรีออเคสตร้าของกรมศิลปากร นักร้องดังมากมายและจุดเทียน 
สวดมนต์ข้ามปี โดย พล.อ. ธนะศักดิ์ ปฏิมาประกร รองนายกรัฐมนตรี เป็นประธานในพิธีเปิดงานในวันที่ 
๒๘ ธ.ค. ๒๕๕๙ เวลา ๑๙.๐๐ น.” 
 ๔) การด าเนินงานด้านกิจกรรมและเครือข่ายสื่อมวลชน (On ground) การด าเนินงาน 
ด้านกิจกรรมและเครือข่ายสื่อมวลชน (On ground) เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมาธิการนั้น 
มีอยู่  ๒ โครงการ คือ การจัดสัมมนาสรุปผลการด าเนินงานของคณะกรรมาธิการในช่วงเวลาที่ผ่านมา 
ก่อนที่วาระของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศจะสิ้นสุด ซึ่งวางแผนจัดการแถลงข่าวไว้ ในวันพุธที ่
๑๘ มกราคม ๒๕๖๐ (ตามข้อเสนอแนะของประธานกรรมาธิการ) และขออนุมัติหลักการงบประมาณ 
ในการจัดงานประมาณ ๑๗๔,๘๐๐ บาท (ประมาณการจากกลุ่มเป้าหมาย จ านวน ๑๐๐ คน) และการแถลงข่าว
สรุปผลงานการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านกีฬา ณ ส านักงานคณะกรรมาธิการโอลิมปิคแห่งประเทศไทย 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ ขณะนี้ต้องรอความชัดเจนเกี่ยวกับรูปแบบแนวทางการจัดงานแถลงข่าวก่อนถึงจะ
ด าเนินการวางแผนสนับสนุนได้ ส่วนการสัมภาษณ์ประธานกรรมาธิการแต่ละด้านประมาณ ๓๐ นาที ตามที่
ประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศแจ้งไว้นั้น เมื่อมีความชัดเจนในรูปแบบการจัดสัมภาษณ์แล้วถึงจะ
วางแผนสนับสนุนต่อไป 
 ทั้งนี้ หากที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบอนุมัติหลักการรายการค่าใช้จ่ายในการจัดการ  
แถลงข่าวตามที่คณะอนุกรรมาธิการเสนอแล้ว เจ้าหน้าที่ฝ่ายเลขานุการจะได้ท าหนังสือหารือกับส านัก  
การคลังและงบประมาณ ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เพ่ือขอให้พิจารณาว่าค่าใช้จ่ายแต่ละ
รายการสามารถเบิกจ่ายจากงบประมาณของคณะกรรมาธิการได้หรือไม่ อย่างไร ซึ่งเมื่อได้รับผลการ
พิจารณาแล้วจะแจ้งให้ที่ประชุมคณะกรรมาธิการทราบในโอกาสต่อไป 

 ๒.๕.๕ ขออนุมัติบุคคลเพื่อร่วมเดินทางไปศึกษาดูงานกับคณะกรรมาธิการ เรื่อง “ศิลปะและ
วัฒนธรรมของอีสานใต้” ณ จังหวัดบุรีรัมย์ ระหว่างวันอังคารที่ ๒๗ - วันพฤหัสบดีที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

๑) พลเอก จิระ โกมุทพงศ์ โฆษกกรรมาธิการ 
๒) นายจอมพจน์ ภู่รักศักดิ์ศรี อนุกรรมาธิการ 
๓) นายสุกิจ เจริญมุขยนันท์ อนุกรรมาธิการ 
๔) นายวิรุฬ รัตนปริคณน์ อนุกรรมาธิการ 



๑๐ 
 

๕) นายฤทธิณรงค์ กุลประสูตร อนุกรรมาธิการ 
๖) พลเรือตรีหญิง สุรัชฎา ชลออยู่ อนุกรรมาธิการ 
๗) นางสาวอัจฉราวรรณ เจียรธนพร อนุกรรมาธิการ 
๘) นางณัฐณิชา ฉวีพัฒน์ อนุกรรมาธิการและเลขานุการ 
๙) นางภัทรียา สุมะโน ที่ปรึกษาอนุกรรมาธิการ 

๑๐) นางดวงจันทร์ บุญรอดชู ที่ปรึกษาอนุกรรมาธิการ 
๑๑) นางฐาณิญา พงษ์ศิริ ที่ปรึกษาอนุกรรมาธิการ 
๑๒) นายวัชรพงษ์ ซื่อตรง  ที่ปรึกษาอนุกรรมาธิการ 
๑๓) นายสมนึก จันทร์เฉิด ที่ปรึกษาอนุกรรมาธิการ 

 ๒.๕.๖ ขออนุมัติจัดพิมพ์เอกสารจดหมายข่าว 
 - ที่ประชุมได้จัดท าเอกสารจดหมายข่าวฉบับเดือนธันวาคม ๒๕๕๙ โดยขออนุมัติจัดพิมพ์ 
ในรูปแบบสี่สีทั้งเล่ม จ านวน ๒๐๐ ชุด รวมทั้งได้จัดเตรียมแผ่นพับประชาสัมพันธ์ของคณะกรรมาธิการ 
จ านวน ๒๐๐ ชุด จัดเตรียมสติ๊กเกอร์คนไทยไชโย จ านวน ๒๐๐ ชุด เพ่ือใช้แจกจ่ายประชาสัมพันธ์ในการ
เดินทางไปศึกษาดูงานของคณะกรรมาธิการ ณ จังหวัดบุรีรัมย์  

 ๒.๕.๗ ขออนุมัติจัดงานแถลงข่าวผลงานของคณะกรรมาธิการ 
 - ที่ประชุมได้จัดท าแผนงานการแถลงข่าวผลงานของคณะกรรมาธิการ โดยให้ที่ประชุม
คณะกรรมาธิการ พิจารณาวันที่ เหมาะสมในช่วงวันพุธที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๐ ณ ห้องประชุมใหญ่ 
คณะกรรมการโอลิมปิคแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ ถนนศรีอยุธยา เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 
โดยมีสาระส าคัญและความคืบหน้าในประเด็นการขับเคลื่อนการปฏิรูปด้านการกีฬา ๖ เรื่อง 
 ๑) การจัดตั้งคณะกรรมการนโยบายการกีฬาแห่งชาติ (คกช.) 
 ๒) การจัดท าแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ 
 ๓) การบูรณาการสถาบันการพลศึกษาเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
 ๔) การส่งเสริมอุตสาหกรรมการกีฬา 
 ๕) การจัดตั้งสถาบันวิทยาศาสตร์การกีฬาแห่งประเทศไทย 
 ๖) การพัฒนาและบรรจุหลักสูตรการเรียนการสอนด้านกีฬา ศิลปะ วัฒนธรรม การศาสนา 
คุณธรรม และจริยธรรม เพ่ือมุ่งเน้นให้เด็กเป็นคนดี 

 
--------------------------------------------- 



 
 

 
 
 
 

๑๒. คณะกรรมาธกิารวิสามัญ 
กิจการสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

 
 

(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

๑๓. คณะกรรมาธกิารวิสามัญขับเคลื่อน 
การปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน 

และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
 
 
 
 
 
 























 
 

 
 
 

๑๔. คณะกรรมาธิการวิสามัญขบัเคลื่อน 
การปฏิรูประบบความปลอดภัยทางถนน 

 
 

(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

๑๕. คณะกรรมการปฏิรปู 
ด้านการผังเมืองและการใช้พื้นที่ 

 
 

(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

๑๖. คณะกรรมการบูรณาการ 
เร่งรัดการปฏิรูปทรพัยากรป่าไม้ของชาติ 

 
 

(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

๑๗. คณะกรรมการศึกษา 
และจัดท าร่างกฎหมายว่าด้วยแผน 

และขั้นตอนการด าเนินการปฏริูปประเทศ 
 
 

(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

๑๘. คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป 
การศึกษาส าหรับผู้พิการ ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 

 
 

(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

๑๙. คณะกรรมการประสานงานการขับเคลื่อน 
การปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
 
 

(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
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