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	 เรื่่�อง	 สิิทธิิประโยชน์์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
	 ปีีที่่�พิิมพิ์	 มิถุุน์ายน์	๒๕๖๖
	 จำนวนหน้า	 ๕๒	หน์�า
	 จำนวนพิิมพิ์	 ๑,๐๐๐	เล่่ม
	 จัดที่ำโดย กลุ่่มงาน์ผู้ล่ิตเอกสิาร	สิำน์ักประชาสิัมพััน์ธิ์
	 	 สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
	 	 ถุน์น์สิามเสิน์	แขวงถุน์น์น์ครไชยศรี	เขตดุุสิิต	
	 	 กรุงเทพัฯ	๑๐๓๐๐
	 	 โทร.	๐	๒๒๔๒	๕๙๐๐	ต่อ	๕๔๘๐	-	๕๔๘๑
	 ข้้อมูล	 สิำน์ักบริหารงาน์กล่าง	
	 	 แล่ะสิำน์ักการคล่ังแล่ะงบประมาณ
	 พิิมพิ์	 ดุล่ธิี	จุุล่น์าน์น์ท์
	 ศิิลปีกรื่รื่ม	 ณัฐน์ัน์ท์	วิชิตพังศ์เมธิี
	 พิิมพิ์ที่่�	 สิำน์ักการพัิมพั์	
	 	 สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
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คำำ�นำำ�

	 หน์ั ง สิื อ สิิ ท ธิิ ป ร ะ โ ยชน์์ ข อ งสิมาชิ ก สิภาผู้้� แ ทน์ร าษฎร 

ไดุ�รวบรวมสิาระสิำคัญอัน์เป็น์สิิทธิิประโยชน์์ต่าง ๆ ที�สิมาชิกพัึงไดุ�รับ
อาทิ เงิน์ประจุำตำแหน์่ง แล่ะเงิน์เพัิ�มของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
การแต่งตั�งผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ผู้้�ชำน์าญการ
ประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิก
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร คณะทำงาน์ทางการเมืองของประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่ะผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
การเบิกค่าใช�จุ่ายใน์การเดุิน์ทาง	 การไดุ�รับเงิน์สิวัสิดุิการรักษาพัยาบาล่	
เป็น์ต�น์
	 สิำนั์กงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรหวังว่าหนั์งสืิอเล่่มน์ี�
จุะเป็น์ประโยชน์์แก่สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ผู้้�ที�เกี�ยวข�องกับวงงาน์รัฐสิภา 
แล่ะผู้้�ที�สิน์ใจุทั�วไป

สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร



4



5
สิทธิประโยชนข์องสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร

ส�รบััญ

บทน์ำ	 ๗
เงิน์ประจุำตำแหน์่งแล่ะประโยชน์์ตอบแทน์อย่างอื�น์ของ	 ๙
	 สิมาชิกรัฐสิภา
ผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ๑๓
ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ๑๗
ผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 	๒๑	
คณะทำงาน์ทางการเมืองของประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ๒๕
	 รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	แล่ะผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ที�ปรึกษา	ผู้้�ชำน์าญการ	น์ักวิชาการ	แล่ะเล่ขาน์ุการ	 ๓๑ 
	 ประจุำคณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ค่าใช�จุ่ายใน์การเดุิน์ทาง	 ๓๘
เงิน์สิวัสิดุิการรักษาพัยาบาล่ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ๔๒	
เบี�ยประชุมกรรมาธิิการ	แล่ะอน์ุกรรมาธิิการ	 ๔๔
ข�าราชการรัฐสิภาฝ่่ายการเมือง	 	๔๕	
บรรณาน์ุกรม		 ๕๐
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บัทนำำ�

	 รัฐสิภาเป็น์สิถุาบัน์ทางการเมืองที�สิำคัญใน์การปกครองระบอบ
ประชาธิิปไตย เป็น์สิถุาบัน์ที�ทำหน์�าที�ดุ�าน์นิ์ติบัญญัติ ตามรัฐธิรรมน์้ญ	
แห่งราชอาณาจัุกรไทย พัุทธิศักราช ๒๕๖๐ รัฐสิภาจุะประกอบดุ�วย	
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่ะวุฒิิสิภา ซึ่ึ�งมีหน์�าที�หลั่กที�สิำคัญคือ การออกกฎหมาย
การควบคุมการบริหารราชการแผู้่น์ดุิน์ของรัฐบาล่ แล่ะหน์�าที�ใน์การให�
ความเห็น์ชอบใน์เรื�องที�สิำคัญต่าง	ๆ	ที�เกี�ยวกับผู้ล่ประโยชน์์ของแผู้่น์ดุิน์
	 สิภาผู้้�แทน์ราษฎรจุะประกอบดุ�วยสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
หรือที�เรียกว่า สิ.สิ. ซึ่ึ�งมีบทบาทแล่ะอำน์าจุหน์�าที�ที�กว�างขวางมากมาย	
หล่ายประการ ทั�งทางดุ�าน์การเมืองแล่ะการบริหารงาน์ที�มีล่ักษณะพัิเศษ	
น์อกจุากการเป็น์	สิ.สิ.	แล่�ว	ยังมกีารแต่งตั�งให�ดุำรงตำแหน่์งสิำคญัใน์วงงาน์รฐัสิภา
อาทิ	 ประธิาน์แล่ะรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร กรรมาธิิการ เป็น์ต�น์ ซึ่ึ�งบุคคล่เหล่่าน์ี�จุะช่วยให�
การทำหน์�าที�ของสิภาผู้้�แทน์ราษฎรตามรัฐธิรรมน์้ญมีความสิมบ้รณ์
แล่ะมีประสิิทธิิภาพัมากยิ�งขึ�น์	 น์อกจุากน์ี�	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 แล่ะ
บุคคล่ใน์วงงาน์รัฐสิภา	 ยังมีภาระหน์�าที�ที�น์อกเหนื์อจุากรัฐธิรรมน์้ญ
กำหน์ดุที�ต�องปฏิิบัติอีกหล่ายประการ เช่น์ การพับปะกับประชาชน์
เพัื�อสิอบถุามความเป็น์อย้่ การแก�ไขปัญหาความเดุือดุร�อน์ของประชาชน์ 
การเข�าร่วมสิัมมน์า ปาฐกถุา หรือการกล่่าวสิุน์ทรพัจุน์์ใน์โอกาสิต่าง ๆ	
เป็น์ต�น์ ซึ่ึ�งงาน์เหล่่าน์ี� เป็น์ภาระหน์�าที�อัน์หน์ักจุึงต�องมีผู้้�ช่วยใน์การทำงาน์
เพัื�อแบ่งเบาภาระแล่ะเพัื�อเพัิ�มประสิทิธิภิาพัใน์การปฏิบิตัหิน์�าที�ดุ�าน์น์ติบิญัญตัิ
ของรัฐสิภาให�ดุียิ�งขึ�น์ จุากท�ีกล่่าวมาน์ี� จุะเห็น์ไดุ�ว่าการที�สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
จุะทำหน์�าท�ีดุ�าน์นิ์ติบัญญัติไดุ�อย่างสิมบ้รณ์แล่ะมีประสิิทธิิภาพัน์�ัน์
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จุะต�องอาศัยบุคคล่ที�มีความร้�ความสิามารถุ	 แล่ะประสิบการณ์ใน์การทำงาน์
ดุ�าน์ต่าง ๆ ดุังน์ั�น์ สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่ะบุคคล่ใน์วงงาน์รัฐสิภา
จุึงมีความสิำคัญเป็น์อย่างยิ�ง จุากความสิำคัญแล่ะการปฏิิบัติหน์�าที�
ที�ยุ่งยากซึ่ับซึ่�อน์	 บุคคล่เหล่่าน์ี�จุึงไดุ�รับสิิทธิิประโยชน์์ต่าง ๆ มากมาย
อาทิ การไดุ�รับเงิน์ประจุำตำแหน์่งแล่ะเงิน์เพัิ�ม การมีผู้้�ช่วยปฏิิบัติงาน์
การเบิกค่าใช�จุ่ายใน์การเดิุน์ทาง การไดุ�รับเงิน์ สิวัสิดุิการรักษาพัยาบาล่	
ซึ่ึ�งสิิทธิิประโยชน์์เหล่่านั์�น์ มีเงื�อน์ไขแล่ะหลั่กเกณฑ์์อย่างไรบ�างน์ั�น์	 สิมาชิก	
สิภาผู้้�แทน์ราษฎรควรมีการศึกษาอย่างล่ะเอียดุ เพัื�อให�ไดุ�รับสิิทธิิประโยชน์์
อย่างเต็มที�แล่ะครบถุ�วน์สิมบ้รณ์
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เงินิำประจำำ�ตำำ�แหนำง่ิและประโยชนำต์ำอบัแทนำ
อย�่งิอ่�นำของิสม�ชกิรฐัสภ�

  รัฐธิรรมน์้ญแห่งราชอาณาจัุกรไทย	 พัุทธิศักราช	 ๒๕๖๐		
มาตรา ๑๘๓ ไดุ�บัญญัติเกี�ยวกับการจุ่ายเงิน์ประจุำตำแหน่์งแล่ะประโยชน์์
ตอบแทน์อย่างอื�น์ขององคมน์ตรี ประธิาน์แล่ะรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ประธิาน์แล่ะรองประธิาน์วุฒิิสิภา ผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร สิมาชิก
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่ะสิมาชิกวุฒิิสิภา ให�กำหน์ดุโดุยพัระราชกฤษฎีกา
เงนิ์ประจุำตำแหน่์งแล่ะประโยชน์์ตอบแทน์อย่างอื�น์ของประธิาน์แล่ะรองประธิาน์
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร ประธิาน์แล่ะรองประธิาน์วุฒิิสิภา ผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์
ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร สิมาชิกวุฒิิสิภา แล่ะ
กรรมาธิิการ พั.ศ. ๒๕๕๕ แล่ะที�แก�ไขเพัิ�มเติม (ฉบับที� ๒) พั.ศ. ๒๕๖๓	
ให�ไดุ�รับเงิน์ประจุำตำแหน์่งแล่ะเงิน์เพัิ�ม	ดุังน์ี�
	 	 ๑.	ประธิาน์แล่ะรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ประธิาน์แล่ะ
รองประธิาน์วุฒิิสิภา	แล่ะผู้้�น์ำาฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ไดุ�รับเงิน์เป็น์
รายเดุือน์	ให�ไดุ�รับตั�งแต่วัน์ที�มีพัระบรมราชโองการโปรดุเกล่�าฯ	แต่งตั�ง
	 	 ๒.	สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ไดุ�รับเงิน์เป็น์รายเดุือน์	 ให�ไดุ�รับ
ตั�งแต่วัน์เริ�มต�น์มีสิมาชิกภาพั
	 	 ๓.	สิมาชิกวุฒิิสิภา ไดุ�รับเงิน์เป็น์รายเดุือน์ ให�ไดุ�รับตั�งแต่วัน์
เริ�มต�น์มีสิมาชิกภาพั หรือวัน์ถุัดุจุากวัน์ที�ประธิาน์วุฒิิสิภา ประกาศเล่ื�อน์
บุคคล่ขึ�น์ดุำารงตำาแหน์่งสิมาชิกวุฒิิสิภาแทน์	แล่�วแต่กรณี
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  เงิน์ประจุำตำแหน์่งแล่ะเงิน์เพิั�มของประธิาน์แล่ะรองประธิาน์
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ประธิาน์แล่ะรองประธิาน์วุฒิิสิภา	 แล่ะผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์								
ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
  ๑.	 เงินปีรื่ะจำตำแหน่งและเงินเพิิ�มข้องปีรื่ะธานสภาผูู้้แที่นรื่าษฎรื่
	 	 ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎรไดุ�รับเงิน์ประจุำตำแหน่์งเดืุอน์ล่ะ
๗๕,๕๙๐	 บาท	 แล่ะไดุ�รับเงิน์เพัิ�มอีกเดุือน์ล่ะ	 ๕๐,๐๐๐	 บาท	 รวมเป็น์
เดุือน์ล่ะ	๑๒๕,๕๙๐	บาท
 	 ๒.	เงินปีรื่ะจำตำแหน่งและเงินเพิิ�มข้องปีรื่ะธานวุฒิิสภา
  ประธิ าน์วุฒิิ สิภา ไดุ� รั บ เ งิ น์ประจุำตำแหน์่ ง เ ดุื อน์ล่ะ
๗๔,๔๒๐ บาท แล่ะไดุ�รับเงิน์เพัิ�มอีกเดุือน์ล่ะ ๔๕,๕๐๐ บาท รวมเป็น์
เดุือน์ล่ะ ๑๑๙,๙๒๐	บาท
 	 ๓.	เงินปีรื่ะจำตำแหน่งและเงินเพิิ�มข้องรื่องปีรื่ะธานสภาผูู้้แที่น
รื่าษฎรื่	และรื่องปีรื่ะธานวุฒิิสภา
	 	 รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	แล่ะรองประธิาน์วุฒิิสิภา	 ไดุ�รับ
เงิน์ประจุำตำแหน์่งเดุือน์ล่ะ	๗๓,๒๔๐	บาท	แล่ะไดุ�รับเงิน์เพัิ�มอีกเดุือน์ล่ะ	
๔๒,๕๐๐	บาท	รวมเป็น์เดุือน์ล่ะ	๑๑๕,๗๔๐	บาท
 	 ๔.	เงินปีรื่ะจำตำแหน่งและเงินเพิิ�มข้องผูู้้นำฝ่่ายค้้านในสภา
ผูู้้แที่นรื่าษฎรื่
	 	 ผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ไดุ�รับเงิน์ประจุำตำแหน่์ง	
เดุือน์ล่ะ	 ๗๓,๒๔๐	 บาท	 แล่ะไดุ�รับเงิน์เพัิ�มอีกเดุือน์ล่ะ	 ๔๒,๕๐๐	 บาท	
รวมเป็น์เดุือน์ล่ะ	๑๑๕,๗๔๐	บาท
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	 	 ประธิาน์แล่ะรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร ประธิาน์แล่ะ
รองประธิาน์วุฒิิสิภา แล่ะผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร เมื�อไดุ�รับ
เงิน์ประจุำตำแหน่์งแล่ะเงิน์เพัิ�มสิำหรับตำแหน์่งดัุงกล่่าวแล่�ว	 ไม่มีสิิทธิิ
ไดุ�รับเงิน์ประจุำตำแหน์่งแล่ะเงิน์เพิั�มสิำหรับตำแหน์่งสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
หรือสิมาชิกวุฒิิสิภา	แล่�วแต่กรณีอีก
 	 เงินปีรื่ะจำตำแหน่งและเงินเพิิ�มข้องสมาชิิกรื่ัฐสภา
 	 ๑.	เงินปีรื่ะจำตำแหน่งและเงินเพิิ�มข้องสมาชิิกสภาผูู้้แที่น
รื่าษฎรื่
	 	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไดุ�รับเงิน์ประจุำตำแหน่์งเดุือน์ล่ะ
๗๑,๒๓๐	 บาท	 แล่ะไดุ�รับเงิน์เพัิ�มอีกเดุือน์ล่ะ	 ๔๒,๓๓๐	 บาท	 รวมเป็น์	
เดุือน์ล่ะ	๑๑๓,๕๖๐	บาท
	 	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรซึ่ึ�งดุำรงตำแหน์่งรัฐมน์ตรีดุ�วย	 เมื�อไดุ�
รับเงิน์เดุือน์แล่ะเงิน์ประจุำตำแหน่์งใน์ฐาน์ะรัฐมน์ตรีแล่�ว	 ไม่มีสิิทธิิไดุ�รับ
เงิน์ประจุำตำแหน์่งแล่ะเงิน์เพัิ�มสิำหรับตำแหน์่งสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรอีก
  ๒.	เงินปีรื่ะจำตำแหน่งและเงินเพิิ�มข้องสมาชิิกวุฒิิสภา
	 	 สิมาชิกวุฒิิสิภาไดุ�รับเงิน์ประจุำตำแหน่์งเดืุอน์ล่ะ	 ๗๑,๒๓๐	 บาท 
แล่ะไดุ�รับเงิน์เพัิ�มอีกเดุือน์ล่ะ	๔๒,๓๓๐	บาท	รวมเป็น์เดุือน์ล่ะ	๑๑๓,๕๖๐	บาท
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บัญัชิอ่ตัรื่าเงนิเดอ่นปีรื่ะจำตำแหน่งและเงนิเพิิ�มข้องปีรื่ะธาน
และรื่องปีรื่ะธานสภาผูู้แ้ที่นรื่าษฎรื่	ปีรื่ะธานและรื่องปีรื่ะธานวุฒิสิภา

ผูู้น้ำฝ่่ายค้้านในสภาผูู้้แที่นรื่าษฎรื่	สมาชิกิสภาผูู้้แที่นรื่าษฎรื่	และสมาชิกิวุฒิสิภา

ตำาแหน่ง เงินปีรื่ะจำาตำาแหน่ง	
(บัาที่/เด่อน)

เงินเพิิ�ม	
(บัาที่/เด่อน)

รื่วมท้ัี่งส้ิน	
(บัาที่/เด่อน)

ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร ๗๕,๕๙๐ ๕๐,๐๐๐ ๑๒๕,๕๙๐

ประธิาน์วุฒิิสิภา ๗๔,๔๒๐ ๔๕,๕๐๐ ๑๑๙,๙๒๐

รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร ๗๓,๒๔๐ ๔๒,๕๐๐ ๑๑๕,๗๔๐

รองประธิาน์วุฒิิสิภา ๗๓,๒๔๐ ๔๒,๕๐๐ ๑๑๕,๗๔๐

ผู้้�น์ำาฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร ๗๓,๒๔๐ ๔๒,๕๐๐ ๑๑๕,๗๔๐

สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร ๗๑,๒๓๐ ๔๒,๓๓๐ ๑๑๓,๕๖๐

สิมาชิกวุฒิิสิภา ๗๑,๒๓๐ ๔๒,๓๓๐ ๑๑๓,๕๖๐
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ผู้้�เช่่�ยวช�ญประจำำ�ตำวัสม�ชกิสภ�ผู้้�แทนำร�ษฎร

	 	 ผู้้� เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร มีหน์�าที�
ความรับผู้ิดุชอบใน์การให�คำแน์ะน์ำปรึกษาทางดุ�าน์วิชาการที�เป็น์ประโยชน์์	
ให�กับสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร โดุยสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรแต่ล่ะคน์	
จุะมีผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัวไดุ�	๑	คน์
	 	 บุคคล่ที�ไดุ�รับแต่งตั�งเพืั�อปฏิิบัติงาน์ให�แก่สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
คน์หน์ึ�งจุะดุำรงตำแหน่์งเป็น์ผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร หรือผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์
ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร ไดุ�เพัียงตำแหน์่งเดุียว แล่ะบุคคล่ดุังกล่่าว
จุะต�องไม่เป็น์ผู้้�ปฏิิบัติงาน์ให�แก่สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรคน์อื�น์ใน์ตำแหน่์ง
ดุังที�กล่่าวมาดุ�วย
 	 คุ้ณสมบััติที่ั�วไปีและลักษณะต้องห้าม
	 	 ผู้้� เชี� ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร  ต�องมี
คุณสิมบัติทั�วไปแล่ะไม่มีล่ักษณะต�องห�าม	ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.		มีสิัญชาติไทย
	 	 ๒.		มีอายุไม่ต�ำกว่าสิามสิิบห�าปีบริบ้รณ์
	 	 ๓.	 เป็น์ผู้้�เล่ื�อมใสิใน์การปกครองระบอบประชาธิิปไตยอัน์มี	
พัระมหากษัตริย์ทรงเป็น์ประมุขดุ�วยความบริสิุทธิิ�ใจุ
	 	 ๔.	 ไม่เป็น์คน์ไร�ความสิามารถุ	 คน์เสิมือน์ไร�ความสิามารถุ	
คน์วิกล่จุริตหรือจุิตฟั่ั�น์เฟั่ือน์ไม่สิมประกอบ
	 	 ๕.	 ไม่เป็น์ข�าราชการหรือพัน์ักงาน์สิ่วน์ท�องถิุ�น์ซึ่ึ�งมีตำแหน์่ง	
หรือเงิน์เดุือน์ประจุำ ผู้้�บริหารท�องถุิ�น์ ข�าราชการการเมือง ข�าราชการ	
รัฐสิภาฝ่่ายการเมือง	พัน์ักงาน์หน์่วยงาน์ของรัฐ	หรือพัน์ักงาน์รัฐวิสิาหกิจุ
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  ๖.	 ไม่เป็น์ผู้้�บกพัร่องใน์ศีล่ธิรรมอัน์ดุีจุน์เป็น์ที�รังเกียจุของสิังคม
	 	 ๗.		ไม่เป็น์บุคคล่ล่�มล่ะล่าย
	 	 ๘.	 ไม่เป็น์ผู้้�เคยถุ้กล่งโทษ ให�ออก ปล่ดุออก หรือไล่่ออก	
เพัราะกระทำผู้ิดุวิน์ัยตามกฎหมายว่าดุ�วยระเบียบราชการรัฐสิภา
หรือกฎหมายอื�น์

  คุ้ณสมบััติเฉพิาะตำแหน่ง
	 	 ผู้้� เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 จุะต�องมี	
คุณสิมบัติเฉพัาะสิำหรับตำแหน์่งอย่างใดุอย่างหน์ึ�ง	ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.	 สิำเร็จุการศึกษาระดุับปริญญาเอกมาแล่�วไม่น์�อยกว่า	 ๑	 ปี	
แล่ะเคยศึกษาหรือมีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์ที�อย้่ใน์หน์�าที�ของสิมาชิก	
สิภาผู้้�แทน์ราษฎรมาพัอสิมควร	หรือ
	 	 ๒.	 สิำเร็จุการศึกษาระดุับปริญญาโทมาแล่�วไม่น์�อยกว่า	 ๓	 ปี	
แล่ะเคยศึกษาหรือมีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์ที�อย้่ใน์หน์�าที�ของสิมาชิก	
สิภาผู้้�แทน์ราษฎรมาพัอสิมควร	หรือ
	 	 ๓.	 สิำเร็จุการศึกษาระดุับปริญญาตรีมาแล่�วไม่น์�อยกว่า	 ๕	 ปี	
แล่ะมีคุณสิมบัติพัิเศษตามที�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรประสิงค์	 แล่ะเคยศึกษา
หรือมีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์ที�อย้่ใน์หน์�าที�ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
เป็น์อย่างดุี

	 	 หน้าที่่�ค้วามรื่ับัผู้ิดชิอบั
	 	 ผู้้� เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 มีหน์�าที�
ความรับผู้ิดุชอบใน์การให�คำแน์ะน์ำปรึกษาทางดุ�าน์วิชาการที�เป็น์ประโยชน์์	
ให�กับสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
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	 	 การื่แต่งตั้ง
	 	 ให�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรเสิน์อชื�อผู้้�มีคุณสิมบัติทั�วไป
แล่ะคณุสิมบัตเิฉพัาะตำแหน่์งเป็น์ผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
โดุยสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรต�องให�คำรับรองว่าผู้้�น์ั�น์มีประสิบการณ์เกี�ยวกับ
งาน์ที�อย้้่่ใน์หน์�าที��ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรกำหน์ดุ โดุยให�ผู้้�ถุ้กเสิน์อชื�อ
ยื�น์ใบรายงาน์ตัวตามแบบที�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรกำหน์ดุ	
พัร�อมหล่ักฐาน์	ดุังต่อไปน์ี�
  ๑.	 สิำเน์าทะเบียน์บ�าน์	 แล่ะสิำเน์าบัตรประจุำตัวประชาชน์	
ถุ�ามีการเปล่ี�ยน์ชื�อหรือน์ามสิกุล่	 ให�น์ำหล่ักฐาน์การเปล่ี�ยน์ชื�อหรือ	
น์ามสิกุล่มาแสิดุงดุ�วย
	 	 ๒.		หล่ักฐาน์แสิดุงคุณวุฒิิตามที�กำหน์ดุ
	 	 ๓.		ร้ปถุ่ายหน์�าตรง	ไม่สิวมหมวกหรือแว่น์ตาสิีดุำ	ขน์าดุ	๓	x	๔	
เซึ่น์ติเมตร	ซึ่ึ�งถุ่ายมาแล่�วไม่เกิน์หกเดุือน์	จุำน์วน์	๒	ร้ป
	 	 ๔.		ใบรับรองแพัทย์ซึ่ึ�งมีอายุไม่เกิน์หกเดุือน์
  ให�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรตรวจุสิอบคุณสิมบัติ
ของผู้้�ถุ้กเสิน์อชื�อจุากหล่ักฐาน์ต่าง ๆ ตามที�กำหน์ดุ เมื�อเห็น์ว่าถุ้กต�อง	
สิมบ้รณ์ตามหล่ักเกณฑ์์แล่ะวิธิีการที�กำหน์ดุไว�แล่�ว ก็ให�มีคำสิั�งแต่งตั�ง								
ผู้้�น์ั�น์เป็น์ผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร

  ค้่าตอบัแที่น
	 	 ผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร จุำน์วน์ ๑ อัตรา 
จุะไดุ�รับค่าตอบแทน์เป็น์รายเดุือน์ ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	 ๒๔,๐๐๐ บาท	
โดุยให�ระบุไว�ใน์คำสิั�งแต่งตั�งดุ�วย
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	 	 การื่พิ้นจากตำแหน่ง
	 	 ผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรมีวาระการดุำรง	
ตำแหน่์งถึุงวัน์สิิ�น์ปีงบประมาณของปีที�แต่งตั�ง แล่ะพั�น์จุากตำแหน่์ง							
ก่อน์วาระเมื�อ
	 	 ๑.	 ตาย
  ๒.		ล่าออก
  ๓.		ถุ้กจุำคุกโดุยคำพัิพัากษาถุึงที�สิุดุให�จุำคุก
  ๔.		ขาดุคุณสิมบัติตามที�กำหน์ดุไว�
  ๕.	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรแจุ�งเป็น์หน์ังสืิอต่อสิำน์ักงาน์	
เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ว่าไม่ประสิงค์จุะให�ผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัว	
สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรปฏิิบัติหน์�าที�ต่อไป ให�สิำนั์กงาน์เล่ขาธิิการ
สิภาผู้้�แทน์ราษฎรมีคำสิั�งให�พั�น์จุากตำแหน์่ง
  ๖.	 สิมาชิกภาพัของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไดุ�สิิ�น์สิุดุล่งตาม	
บทบัญญัติของรัฐธิรรมน์้ญ
  การพั�น์จุากตำแหน์่งไม่ว่าใน์กรณีใดุ ผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัว	
สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไม่มีสิิทธิิเรียกร�องค่าตอบแทน์หรือเงิน์อื�น์ใดุ	
จุากสิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
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ผู้้�ชำ�นำ�ญก�รประจำำ�ตำวัสม�ชกิสภ�ผู้้�แทนำร�ษฎร

	 	 ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 มีหน์�าที�	
ความรับผู้ิดุชอบใน์การศึกษาค�น์คว�าข�อม้ล่	 ข�อเท็จุจุริง	 แล่ะข�อกฎหมาย	
ประกอบการดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 รวมทั�งศึกษา	
สิภาพัปัญหาแล่ะข�อร�องเรียน์ต่าง	ๆ	เพัื�อรวบรวม	จุัดุทำญัตติ	กระท้�ถุาม	ข�อหารือ
หรือข�อเสิน์อแน์ะอัน์เป็น์ประโยชน์์ต่อการปฏิิบัติหน์�าที�ของสิมาชิก
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 โดุยสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรแต่ล่ะคน์จุะมีผู้้�ชำน์าญ
การประจุำตัวไดุ�	๒	คน์
	 	 บุคคล่ที�ไดุ�รับแต่งตั�งเพัื�อปฏิิบัติงาน์ให�แก่สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
คน์หน์ึ�ง	 จุะดุำรงตำแหน่์งตามผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร หรือผู้้�ช่วยดุำเนิ์น์งาน์
ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร ไดุ�เพัียงตำแหน์่งเดุียว แล่ะบุคคล่ดัุงกล่่าว
จุะต�องไม่เป็น์ผู้้�ปฏิิบัติงาน์ให�แก่สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรคน์อื�น์ใน์ตำแหน่์ง
ดุังที�กล่่าวมาดุ�วย
	 	 คุ้ณสมบััติที่ั�วไปีและลักษณะต้องห้าม
	 	 ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ต�องมี	
คุณสิมบัติทั�วไปแล่ะไม่มีล่ักษณะต�องห�าม	ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.		มีสิัญชาติไทย
	 	 ๒.		มีอายุไม่ต�ำกว่ายี�สิิบห�าปีบริบ้รณ์
	 	 ๓.	 เป็น์ผู้้�เล่ื�อมใสิใน์การปกครองระบอบประชาธิิปไตยอัน์มี	
พัระมหากษัตริย์ทรงเป็น์ประมุขดุ�วยความบริสิุทธิิ�ใจุ
	 	 ๔.	 ไม่เป็น์คน์ไร�ความสิามารถุ	 คน์เสิมือน์ไร�ความสิามารถุ	
คน์วิกล่จุริตหรือจุิตฟั่ั�น์เฟั่ือน์ไม่สิมประกอบ
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	 	 ๕.	 ไม่เป็น์ข�าราชการหรือพัน์ักงาน์สิ่วน์ท�องถุิ�น์ซึ่ึ�งมีตำแหน์่ง	
หรือเงิน์เดุือน์ประจุำ ผู้้�บริหารท�องถุิ�น์ ข�าราชการการเมือง ข�าราชการ
รัฐสิภาฝ่่ายการเมือง พัน์ักงาน์หน์่วยงาน์ของรัฐ	 หรือพัน์ักงาน์รัฐวิสิาหกิจุ
	 	 ๖.	 ไม่เป็น์ผู้้�บกพัร่องใน์ศีล่ธิรรมอัน์ดุีจุน์เป็น์ที�รังเกียจุของสิังคม
  ๗.		ไม่เป็น์บุคคล่ล่�มล่ะล่าย
	 	 ๘.	 ไม่เป็น์ผู้้� เคยถุ้กล่งโทษ  ให�ออก  ปล่ดุออก  หรือไล่่ออก	
เพัราะกระทำผู้ิดุวิน์ัยตามกฎหมายว่าดุ�วยระเบียบราชการรัฐสิภา
หรือกฎหมายอื�น์

 	 คุ้ณสมบััติเฉพิาะตำแหน่ง
	 	 ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรจุะต�องสิำเร็จุ
การศึกษาไม่ต�ำกว่าระดัุบปริญญาตรี แล่ะมีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์
ที�อย้่ใน์หน์�าที�ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรหรือสิมาชิกวุฒิิสิภามาแล่�ว
ไม่น์�อยกว่า	๓	ปี

	 	 หน้าที่่�ค้วามรื่ับัผู้ิดชิอบั
	 	 ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 มีหน์�าที�	
ความรับผู้ิดุชอบ	ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.	 ศึกษาค�น์คว�าข�อม้ล่	 ข�อเท็จุจุริง	 แล่ะข�อกฎหมายประกอบ
การดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 ๒.		ศึกษาสิภาพัปัญหาแล่ะข�อร�องเรียน์ต่าง ๆ เพัื�อรวบรวม	
จุัดุทำญัตติ	 กระท้�ถุาม	 ข�อหารือ	 หรือข�อเสิน์อแน์ะอัน์เป็น์ประโยชน์์ต่อ	
การปฏิิบัติหน์�าที�ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร



19
สิทธิประโยชนข์องสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร

	 	 การื่แต่งตั้ง
	 	 ให�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรเสิน์อชื�อผู้้�มีคุณสิมบัติทั�วไป
แล่ะคุณสิมบัติเฉพัาะตำแหน์่งเป็น์ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิก
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 โดุยสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรต�องให�คำรับรองว่า	 ผู้้�น์ั�น์
มีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์ที�อย้่ใน์หน์�าที�ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ตามแบบที�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรกำหน์ดุ  โดุยให�
ผู้้�ถุ้กเสิน์อชื�อยื�น์ใบรายงาน์ตัวตามแบบที�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
กำหน์ดุ	พัร�อมหล่ักฐาน์ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.		สิำเน์าทะเบียน์บ�าน์	 แล่ะสิำเน์าบัตรประจุำตัวประชาชน์						
ถุ�ามีการเปล่ี�ยน์ชื�อหรือน์ามสิกุล่	 ให�น์ำหล่ักฐาน์การเปล่ี�ยน์ชื�อหรือ	
น์ามสิกุล่มาแสิดุงดุ�วย
	 	 ๒.		หล่ักฐาน์แสิดุงคุณวุฒิิตามที�กำหน์ดุ
	 	 ๓.		ร้ปถุ่ายหน์�าตรง	ไม่สิวมหมวกหรือแว่น์ตาสิีดุำ	ขน์าดุ	๓	x	๔	
เซึ่น์ติเมตร	ซึ่ึ�งถุ่ายมาแล่�วไม่เกิน์หกเดุือน์	จุำน์วน์	๒	ร้ป
	 	 ๔.	 ใบรับรองแพัทย์ซึ่ึ�งมีอายุไม่เกิน์หกเดุือน์
	 	 ให�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรตรวจุสิอบคุณสิมบัติ
ของผู้้�ถุ้กเสิน์อชื�อจุากหล่ักฐาน์ต่าง ๆ ตามที�กำหน์ดุ เมื�อเห็น์ว่าถุ้กต�อง	
สิมบ้รณ์ตามหล่ักเกณฑ์์แล่ะวิธิีการที�กำหน์ดุไว�แล่�ว ก็ให�มีคำสิั�งแต่งตั�ง								
ผู้้�น์ั�น์เป็น์ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร

	 	 ค้่าตอบัแที่น
	 	 ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	จุำน์วน์	๒	อัตรา
จุะไดุ�รับค่าตอบแทน์เป็น์รายเดืุอน์ ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ ๑๕,๐๐๐ บาท	
โดุยให�ระบุไว�ใน์คำสิั�งแต่งตั�งดุ�วย
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  การื่พิ้นจากตำแหน่ง
	 	 ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรมีวาระการดุำรง
ตำแหน่์งถึุงวัน์สิิ�น์ปีงบประมาณของปีที�แต่งตั�ง แล่ะพั�น์จุากตำแหน่์งก่อน์
วาระเมื�อ
	 	 ๑.		ตาย
	 	 ๒.		ล่าออก
  ๓.		ถุ้กจุำคุกโดุยคำพัิพัากษาถุึงที�สิุดุให�จุำคุก
	 	 ๔.		ขาดุคุณสิมบัติตามที�กำหน์ดุไว�
	 	 ๕.		สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรแจุ�งเป็น์หน์ังสิือต่อสิำน์ักงาน์	
เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรว่าไม่ประสิงค์จุะให�ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัว
สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรปฏิิบัติหน์�าที�ต่อไป ให�สิำนั์กงาน์เล่ขาธิิการ
สิภาผู้้�แทน์ราษฎรมีคำสิั�งให�พั�น์จุากตำแหน์่ง
	 	 ๖.		สิมาชิกภาพัของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไดุ�สิิ�น์สุิดุล่ง										
ตามบทบัญญัติของรัฐธิรรมน์้ญ
	 	 การพั�น์จุากตำแหน่์งไม่ว่าใน์กรณีใดุ	 ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัว	
สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไม่มีสิิทธิิเรียกร�องค่าตอบแทน์หรือเงิน์อื�น์ใดุ	
จุากสิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
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ผู้้�ชว่ยดำำ�เนำนิำงิ�นำของิสม�ชกิสภ�ผู้้�แทนำร�ษฎร

	 	 ใน์ปัจุจุุบัน์	น์อกจุากอำน์าจุหน์�าที�ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ใน์ดุ�าน์น์ิติบัญญัติ	แล่ะควบคุมการบริหารราชการแผู้่น์ดุิน์	ตามบทบัญญัติ
แห่งรัฐธิรรมน์้ญแล่�ว	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรยังมีหน์�าที�	 น์อกเหน์ือจุาก
บทบัญญัติรัฐธิรรมน์้ญ	 เช่น์ การพั้ดุคุยพับปะประชาชน์ ติดุต่อประสิาน์
กับหน่์วยราชการ ต่าง ๆ เพัื�อแก�ไขปัญหาแล่ะบรรเทาความเดุือดุร�อน์
ให�แก่ประชาชน์	เข�าร่วม	สิมัมน์า	ปาฐกถุา	หรอืกล่่าวสุิน์ทรพัจุน์์ใน์โอกาสิต่าง	ๆ	
เป็น์ต�น์	 เพัื�อสิน์ับสิน์ุน์การปฏิิบัติหน์�าที�ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
จุึงต�องมีผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์เพัื�อเป็น์การแบ่งเบาภาระแล่ะเพัิ�มประสิิทธิิภาพั													
ใน์การปฏิิบัติหน์�าที�ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 โดุยสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
แต่ล่ะคน์	จุะมีผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์	ไดุ�	๕	คน์
	 	 บุคคล่ที�ไดุ�รับแต่งตั�งเพัื�อปฏิิบัติงาน์ให�แก่สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
คน์หนึ์�ง	 จุะดุำรงตำแหน่์งตามผู้้�เชี�ยวชาญประจุำตวัสิมาชกิสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ผู้้�ชำน์าญการประจุำตัวสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร หรือผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์
ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร ไดุ�เพัียงตำแหน์่งเดุียว แล่ะบุคคล่ดุังกล่่าว
จุะต�องไม่เป็น์ผู้้�ปฏิิบัติงาน์ให�แก่สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรคน์อื�น์ใน์ตำแหน่์ง
ดุังที�กล่่าวมาดุ�วย

  คุ้ณสมบััติที่ั�วไปีและลักษณะต้องห้าม
	 	 ผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร ต�องมีคุณสิมบตัิ	
ทั�วไปแล่ะไม่มีล่ักษณะต�องห�าม	ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.		มีสิัญชาติไทย
	 	 ๒.		มีอายุไม่ต�ำกว่าสิิบแปดุปีบริบ้รณ์
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	 	 ๓.	 เป็น์ผู้้�เล่ื�อมใสิใน์การปกครองระบอบประชาธิิปไตยอัน์มี	
พัระมหากษัตริย์ทรงเป็น์ประมุขดุ�วยความบริสิุทธิิ�ใจุ
	 	 ๔.	 ไม่เป็น์คน์ไร�ความสิามารถุ	 คน์เสิมือน์ไร�ความสิามารถุ										
คน์วิกล่จุริตหรือจุิตฟั่ั�น์เฟั่ือน์ไม่สิมประกอบ
	 	 ๕.	 ไม่เป็น์ข�าราชการหรือพัน์ักงาน์สิ่วน์ท�องถุิ�น์ซึ่ึ�งมีตำแหน์่ง	
หรือเงิน์เดุือน์ประจุำ	 ผู้้�บริหารท�องถุิ�น์	 ข�าราชการการเมือง	 ข�าราชการ	
รัฐสิภาฝ่่ายการเมือง	พัน์ักงาน์หน์่วยงาน์ของรัฐ	หรือพัน์ักงาน์รัฐวิสิาหกิจุ
	 	 ๖.	 ไม่เป็น์ผู้้�บกพัร่องใน์ศีล่ธิรรมอัน์ดุีจุน์เป็น์ที�รังเกียจุของสิังคม
  ๗.	 ไม่เป็น์บุคคล่ล่�มล่ะล่าย
  ๘.	 ไม่เป็น์ผู้้� เคยถุ้กล่งโทษ  ให�ออก  ปล่ดุออก  หรือไล่่ออก	
เพัราะกระทำผู้ิดุวิน์ัยตามกฎหมายว่าดุ�วยระเบียบราชการรัฐสิภา
หรือกฎหมายอื�น์

	 	 คุ้ณสมบััติเฉพิาะตำแหน่ง
	 	 ผู้้�ช่วยดุำเนิ์น์งาน์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 จุะต�องมีคุณสิมบัติ
เฉพัาะสิำหรับตำแหน์่งอย่างใดุอย่างหน์ึ�ง	ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.	สิำเร็จุการศึกษาระดุับปริญญาโทขึ�น์ไป	หรือ
	 	 ๒.	 สิำเร็จุการศึกษาระดุับปริญญาตรีขึ�น์ไป	 แล่ะเคยปฏิิบัติหรือ	
ประสิาน์งาน์ทางดุ�าน์การเมืองมาแล่�วไม่น์�อยกว่าสิองปี	หรือ
	 	 ๓.	 ไดุ�รับประกาศน์ียบัตรวิชาชีพัชั�น์สิ้ง	 (ปวสิ.)	 แล่ะเคยปฏิิบัติ	
หรือประสิาน์งาน์ทางดุ�าน์การเมืองมาแล่�วไม่น์�อยกว่าสิี�ปี	หรือ
	 	 ๔.	 ไดุ�รับประกาศน์ียบัตรวิชาชีพั	 (ปวช.)	 แล่ะเคยปฏิิบัติหรือ	
ประสิาน์งาน์ทางดุ�าน์การเมืองมาแล่�วไม่น์�อยกว่าห�าปี	หรือ
	 	 ๕.	สิำเร็จุการศึกษาระดุับมัธิยมศึกษาตอน์ปล่าย	(ตามหล่ักสิ้ตร
ของกระทรวงศึกษาธิิการ)	 แล่ะเคยปฏิิบัติหรือประสิาน์งาน์ทางดุ�าน์
การเมืองมาแล่�วไม่น์�อยกว่าเจุ็ดุปี
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  หน้าที่่�ค้วามรื่ับัผู้ิดชิอบั
	 	 ผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร  มีหน์�าที�
ความรับผู้ิดุชอบตามที�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรกำหน์ดุ

 	 การื่แต่งตั้ง
	 	 ให�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรเสิน์อชื�อผู้้�มีคุณสิมบัติทั�วไป									
แล่ะคุณสิมบัติ เฉพัาะตำแหน่์งเป็น์ผู้้� ช่ วยดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิก											
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 โดุยสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรต�องให�คำรับรองว่า
ผู้้�นั์�น์มีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์ที�อย้่ใน์หน์�าที�ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ตามแบบที�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรกำหน์ดุ	 โดุยให�ผู้้�ถุ้ก
เสิน์อชื�อยื�น์	 ใบรายงาน์ตัวตามแบบที�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
กำหน์ดุ	พัร�อมหล่ักฐาน์ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.		สิำเน์าทะเบียน์บ�าน์	 แล่ะสิำเน์าบัตรประจุำตัวประชาชน์
ถุ�ามีการเปล่ี�ยน์ชื�อหรือน์ามสิกุล่	 ให�น์ำหล่ักฐาน์การเปล่ี�ยน์ชื�อหรือ	
น์ามสิกุล่มาแสิดุงดุ�วย
	 	 ๒.		หล่ักฐาน์แสิดุงคุณวุฒิิตามที�กำหน์ดุ	
	 	 ๓.		ร้ปถุ่ายหน์�าตรง	ไม่สิวมหมวกหรือแว่น์ตาสิีดุำ	ขน์าดุ	๓	x	๔	
เซึ่น์ติเมตร	ซึ่ึ�งถุ่ายมาแล่�วไม่เกิน์หกเดุือน์	จุำน์วน์	๒	ร้ป
	 	 ๔.	 ใบรับรองแพัทย์ซึ่ึ�งมีอายุไม่เกิน์หกเดุือน์
	 	 ให�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรตรวจุสิอบคุณสิมบัติ
ของผู้้�ถุ้กเสิน์อชื�อจุากหล่ักฐาน์ต่าง ๆ ตามที�กำหน์ดุ เมื�อเห็น์ว่าถุ้กต�อง	
สิมบ้รณ์ตามหล่ักเกณฑ์์แล่ะวิธิีการที�กำหน์ดุไว�แล่�ว ก็ให�มีคำสิั�งแต่งตั�ง								
ผู้้�น์ั�น์เป็น์ผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
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  ค้่าตอบัแที่น
  ผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	จุำน์วน์	๕	อัตรา	
จุะไดุ�รับค่าตอบแทน์เป็น์รายเดุือน์ ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ ๑๕,๐๐๐ บาท
โดุยให�ระบุไว�ใน์คำสิั�งแต่งตั�งดุ�วย

	 	 การื่พิ้นจากหน้าที่่�
	 	 ผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์ของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	มีวาระการดุำรง	
ตำแหน่์งถึุงวัน์สิิ�น์ปีงบประมาณของปีที�แต่งตั�ง	 แล่ะพั�น์จุากตำแหน่์งก่อน์
วาระเมื�อ
	 	 ๑.		ตาย
	 	 ๒.		ล่าออก
	 	 ๓.		ถุ้กจุำคุกโดุยคำพัิพัากษาถุึงที�สิุดุให�จุำคุก
	 	 ๔.		ขาดุคุณสิมบัติตามที�กำหน์ดุไว�
	 	 ๕.		สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรแจุ�งเป็น์หน์ังสืิอต่อสิำน์ักงาน์	
เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรว่าไม่ประสิงค์จุะให�ผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์ของ	
สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรปฏิิบัติหน์�าที�ต่อไป	 ให�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการ									
สิภาผู้้�แทน์ราษฎรมีคำสิั�งให�พั�น์จุากตำแหน์่ง
	 	 ๖.		สิมาชิกภาพัของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไดุ�สิิ�น์สุิดุล่ง
ตามบทบัญญัติของรัฐธิรรมน์้ญ
	 	 การพั�น์จุากตำแหน์่งไม่ว่าใน์กรณีใดุ	 ผู้้�ช่วยดุำเน์ิน์งาน์ของ	
สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไม่มีสิิทธิิเรียกร�องค่าตอบแทน์หรือเงิน์อื�น์ใดุ
จุากสิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
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คำณะทำ�งิ�นำท�งิก�รเมอ่งิของิประธ�นำสภ�ผู้้�แทนำร�ษฎร 
รองิประธ�นำสภ�ผู้้�แทนำร�ษฎร 

และผู้้�นำำ�ฝ่่�ยคำ��นำในำสภ�ผู้้�แทนำร�ษฎร

	 	 คณะทำงาน์ทางการเมือง	 ประกอบดุ�วย	 ที�ปรึกษา	 น์ักวิชาการ	
แล่ะเล่ขานุ์การเพัื�อทำหน์�าที�ตามความประสิงค์ของประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
แล่�วแต่กรณี

	 	 คุ้ณสมบััติที่ั�วไปี
	 	 ที�ปรึกษา น์ักวิชาการ แล่ะเล่ขานุ์การใน์คณะทำงาน์ทางการเมือง
ต�องมีคุณสิมบัติทั�วไปแล่ะไม่มีล่ักษณะต�องห�าม	ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.		มีสิัญชาติไทย
	 	 ๒.		มีอายุไม่ต�ำกว่ายี�สิิบปีบริบ้รณ์
	 	 ๓.	 เป็น์ผู้้�เล่ื�อมใสิใน์การปกครองระบอบประชาธิิปไตยอัน์มี	
พัระมหากษัตริย์ทรงเป็น์ประมุขดุ�วยความบริสิุทธิิ�ใจุ
	 	 ๔.	 ไม่เป็น์คน์ไร�ความสิามารถุ คน์เสิมือน์ไร�ความสิามารถุ	
คน์วิกล่จุริตหรือจุิตฟั่ั�น์เฟั่ือน์ไม่สิมประกอบ
	 	 ๕.	 ไม่เป็น์ผู้้�บกพัร่องใน์ศีล่ธิรรมอัน์ดุีจุน์เป็น์ที�รังเกียจุของสิังคม
	 	 ๖.		ไม่เป็น์บุคคล่ล่�มล่ะล่าย
	 	 ๗.	 ไม่เป็น์ข�าราชการรัฐสิภาสิามัญ พัน์ักงาน์ราชการหรือ
ล่้กจุ�างของสิ่วน์ราชการสิังกัดุรัฐสิภา
	 	 ๘.	 ไม่เป็น์ผู้้� เคยถุ้กล่งโทษ  ให�ออก  ปล่ดุออก  หรือไล่่ออก	
เพัราะกระทำผู้ิดุวิน์ัยตามกฎหมายว่าดุ�วยระเบียบราชการรัฐสิภา
หรือกฎหมายอื�น์
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 	 คุ้ณสมบััติเฉพิาะตำแหน่ง	
	 	 ที่่�ปีรื่ึกษาในค้ณะที่ำงานที่างการื่เม่อง
	 	 จุะต�องมีคุณสิมบัติเฉพัาะสิำหรับตำแหน์่งอย่างใดุอย่างหน์ึ�ง									
ดุังต่อไปน์ี�
  ๑.	 สิำเร็จุการศึกษาระดุับปริญญาโทหรือปริญญาเอก	 แล่ะเคยศึกษา
หรือมีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์ดุ�าน์การเมืองมาพัอสิมควร	หรือ
	 	 ๒.	 มีคุณสิมบัติพัิเศษตามที�ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 รองประธิาน์
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่�วแต่กรณี	
เห็น์ว่าเหมาะสิม

 	 นักวิชิาการื่ในค้ณะที่ำงานที่างการื่เม่อง
	 	 จุะต�องมีคุณสิมบัติเฉพัาะสิำหรับตำแหน์่งอย่างใดุอย่างหน์ึ�ง								
ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.	 สิำเร็จุการศึกษาระดุับปริญญาตรีหรือปริญญาโท แล่ะเคยศึกษา
หรือมีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์ดุ�าน์การเมืองมาพัอสิมควร	หรือ
	 	 ๒.	 มีคุณสิมบัติพัิเศษตามที�ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 รองประธิาน์
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่�วแต่กรณี	
เห็น์ว่าเหมาะสิม

	 	 เลข้านุการื่ในค้ณะที่ำงานที่างการื่เม่อง
	 	 จุะต�องมีความร้�ความสิามารถุใน์การทำงาน์ดุ�าน์เล่ขานุ์การ
แล่ะธิุรการเป็น์อย่างดุี หรือมีประสิบการณ์ตามที�ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
แล่�วแต่กรณี	 เห็น์ว่าเหมาะสิมแล่ะต�องมีคุณสิมบัติเฉพัาะตำแหน์่งอย่างใดุ
อย่างหน์ึ�ง	ดุังต่อไปน์ี�
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	 	 ๑.		สิำเร็จุการศึกษาไม่ต�ำกว่าปริญญาตรี	หรือ
	 	 ๒.	 มีคุณสิมบัติพัิเศษตามที�ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 รองประธิาน์
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่�วแต่กรณี	
เห็น์ว่าเหมาะสิม

  หน้าที่่�ค้วามรื่ับัผู้ิดชิอบั
	 	 ที�ปรึกษาใน์คณะทำงาน์ทางการเมือง	 มีหน์�าที�ความรับผู้ิดุชอบ	
ใน์การให�คำปรึกษาแก่ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	แล่�วแต่กรณี

  น์ักวิชาการ	 แล่ะเล่ขาน์ุการใน์คณะทำงาน์ทางการเมือง	 มีหน์�าที�	
ความรับผู้ิดุชอบตามที�ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	แล่�วแต่กรณี	เป็น์ผู้้�กำหน์ดุ

	 	 จำนวนค้ณะที่ำงานที่างการื่เม่อง
 	 ๑.		ปีรื่ะธานสภาผูู้้แที่นรื่าษฎรื่ มีคณะทำงาน์ทางการเมือง	
จุำน์วน์	๑๒	อัตรา	ประกอบดุ�วย
	 	 	 ที�ปรึกษา	 	 ๕	 อัตรา
	 	 	 น์ักวิชาการ		 ๔	 อัตรา
	 	 	 เล่ขาน์ุการ	 	 ๓	 อัตรา
 	 ๒.	 รื่องปีรื่ะธานสภาผูู้้แที่นรื่าษฎรื่ ๑ คน์ จุะมีคณะทำงาน์	
ทางการเมือง	จุำน์วน์	๑๐	อัตรา	ประกอบดุ�วย
	 	 	 ที�ปรึกษา	 	 ๔	 อัตรา
	 	 	 น์ักวิชาการ		 ๔	 อัตรา
	 	 	 เล่ขาน์ุการ	 	 ๒	 อัตรา
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   ๓.	ผูู้้นำฝ่่ายค้้านในสภาผูู้้แที่นรื่าษฎรื่ มีคณะทำงาน์
ทางการเมือง	จุำน์วน์	๑๐	อัตรา	ประกอบดุ�วย
   ที�ปรึกษา	 	 ๔	 อัตรา
	 	 	 น์ักวิชาการ		 ๔	 อัตรา
	 	 	 เล่ขาน์ุการ	 	 ๒	 อัตรา

	 	 การื่แต่งตั้ง
	 	 ให�ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
แล่ะผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร เสิน์อชื�อผู้้�มีคุณสิมบัติทั�วไป
แล่ะคุณสิมบัติ เฉพัาะตำแหน่์งตามจุำน์วน์ที�กำหน์ดุไว� เพืั�อแต่งตั� ง
เป็น์ที�ปรึกษา น์ักวิชาการ หรือเล่ขาน์ุการใน์คณะทำงาน์ทางการเมือง
แล่�วแต่กรณี โดุยประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
แล่ะผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร  ต�องให�คำรับรองว่าผู้้�น์ั�น์
มีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์ดุ�าน์การเมืองตามที�กำหน์ดุไว�	 ทั�งน์ี�	 ตามแบบ	
ที�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรกำหน์ดุ
	 	 ให�ผู้้�ถุ้กเสิน์อชื�อเป็น์ที�ปรึกษา น์ักวิชาการ หรือเล่ขานุ์การ
ใน์คณะทำงาน์ทางการเมือง แล่�วแต่กรณี ยื�น์ใบรายงาน์ตัวตามแบบที�	
สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรกำหน์ดุ		พัร�อมหล่ักฐาน์ดุังต่อไปน์ี�
	 	 ๑.		สิำเน์าทะเบียน์บ�าน์ แล่ะสิำเน์าบัตรประจุำตัวประชาชน์	
ถุ�ามีการเปล่ี�ยน์ชื�อหรือน์ามสิกุล่ ให�น์ำหล่ักฐาน์การเปล่ี�ยน์ชื�อหรือ
น์ามสิกุล่มาแสิดุงดุ�วย
	 	 ๒.		หล่ักฐาน์แสิดุงคุณวุฒิิตามที�กำหน์ดุ
	 	 ๓.		ร้ ป ถุ่ า ยหน์� า ต ร ง 	 ไ ม่ สิ วมหมวกห รื อแว่ น์ ต าสิี ดุ ำ
ขน์าดุ	๓	x	๔	เซึ่น์ติเมตร	ซึ่ึ�งถุ่ายมาแล่�วไม่เกิน์หกเดุือน์	จุำน์วน์	๒	ร้ป
	 	 ๔.		ใบรับรองแพัทย์ซึ่ึ�งมีอายุไม่เกิน์หกเดุือน์	
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	 	 ใน์กรณีผู้้�ที�ถุ้กเสิน์อชื�อเป็น์ที�ปรึกษา	น์ักวิชาการ	แล่ะเล่ขาน์ุการ
ใน์คณะทำงาน์ทางการเมืองเป็น์ข�าราชการ พัน์ักงาน์ส่ิวน์ท�องถุิ�น์	
หรือพันั์กงาน์รัฐวิสิาหกิจุ	 ต�องมีหน์ังสิือยิน์ยอมจุากส่ิวน์ราชการ
องค์กรปกครองสิ่วน์ท�องถุิ�น์	หรือรัฐวิสิาหกิจุ	ที�ผู้้�น์ั�น์สิังกัดุ	แล่�วแต่กรณี
	 	 สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรตรวจุสิอบคุณสิมบัติ	
ของผู้้�ถุ้กเสิน์อชื�อจุากหล่ักฐาน์ที�ยื�น์	 เมื�อเห็น์ว่าถุ้กต�องสิมบ้รณ์	 ตามหล่ักเกณฑ์์
แล่ะวิธิีการที�กำหน์ดุไว�	 ก็ให�มีคำสิั�งแต่งตั�งผู้้�น์ั�น์เป็น์ที�ปรึกษา	 น์ักวิชาการ	
หรือเล่ขาน์ุการใน์คณะทำงาน์ทางการเมือง	แล่�วแต่กรณี

 	 ค้่าตอบัแที่น
	 	 ที�ปรึกษา	 นั์กวิชาการ	 หรือเล่ขาน์ุการใน์คณะทำงาน์
ทางการเมือง	จุะไดุ�รับค่าตอบแทน์เป็น์รายเดุือน์	ใน์อัตราดุังต่อไปน์ี�
  (๑)		 ที�ปรึกษา	 ให� ไดุ�รับค่าตอบแทน์ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	
๒๐,๐๐๐	บาท
	 	 (๒)		 น์ักวิชาการ	 ให� ไดุ�รับค่าตอบแทน์ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ
๑๘,๐๐๐	บาท
	 	 (๓)		 เล่ขาน์ุการ	 ให� ไดุ�รับค่าตอบแทน์ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ
๑๕,๐๐๐	บาท

	 	 การื่พิ้นจากตำแหน่ง
	 	 ที�ปรึกษา	 น์ักวิชาการ	 หรือเล่ขาน์ุการใน์คณะทำงาน์
ทางการเมือง	 มีวาระการดุำรงตำแหน่์งถึุงวัน์สิิ�น์ปีงบประมาณของ
ปีที�แต่งตั�งแล่ะพั�น์จุากตำแหน์่งก่อน์วาระเมื�อ
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	 	 ๑.		ตาย
	 	 ๒.		ล่าออก
	 	 ๓.		ถุ้กจุำคุกโดุยคำพัิพัากษาถุึงที�สิุดุให�จุำคุก
	 	 ๔.		ขาดุคุณสิมบัติตามที�กำหน์ดุ
	 	 ๕.		ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 แจุ�งเป็น์หนั์งสืิอต่อสิำนั์กงาน์
เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรว่าไม่ประสิงค์จุะให�ที�ปรึกษา	 นั์กวิชาการ	
หรือเล่ขาน์ุการใน์คณะทำงาน์ทางการเมือง	 แล่�วแต่กรณี	 ปฏิิบัติหน์�าที�ต่อไป 
ให�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรมีคำสิั�งให�	พั�น์จุากตำแหน์่ง
	 	 ๖.	 ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	แล่�วแต่กรณี	พั�น์จุากตำแหน์่ง
	 	 ๗.		อ า ยุ ข อ ง สิ ภ า ผู้้� แ ท น์ ร า ษฎ ร สิิ� น์ สิุ ดุ ล่ ง ห รื อ มี ก า ร ยุ บ
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 การพั�น์จุากตำแหน์่งไม่ว่าใน์กรณีใดุ ที�ปรึกษา น์ักวิชาการ	
หรือเล่ขาน์ุการใน์คณะทำงาน์ทางการเมือง ไม่มีสิิทธิิเรียกร�องค่าตอบแทน์ 
หรือเงิน์อื�น์ใดุจุากสิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
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ท่�ปรกึษ� ผู้้�ชำ�นำ�ญก�ร นำกัวิช�ก�ร และเลข�นำกุ�ร 
ประจำำ�คำณะกรรม�ธิก�รส�มญัประจำำ�สภ�ผู้้�แทนำร�ษฎร

	 ใน์ปี	 พั.ศ.	 ๒๕๕๔	 ไดุ�มีระเบียบรัฐสิภาว่าดุ�วยการแต่งตั�งบุคคล่
เพัื�อปฏิิบัติหน์�าที�อัน์จุะเป็น์ประโยชน์์ต่อการปฏิิบัติงาน์ของรัฐสิภา
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร วุฒิิสิภา สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร สิมาชิกวุฒิิสิภา	
แล่ะกรรมาธิิการของสิภาผู้้�แทน์ราษฎรหรือวุฒิิสิภา	 พั.ศ.	 ๒๕๕๔
แล่ะประกาศสิภาผู้้�แทน์ราษฎร เรื�อง หล่ักเกณฑ์์แล่ะวิธิีการแต่งตั�งบุคคล่
เพัื�อปฏิิบัติงาน์ให�แก่คณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
ซึ่ึ�งการแต่งตั�งบุคคล่เพัื�อปฏิิบัติงาน์ให�แก่คณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำ
สิภาผู้้�แทน์ราษฎรน์ี�	ไดุ�แก่	การแต่งตั�งบุคคล่ให�ดุำรงตำแหน์่งดุังต่อไปน์ี�
	 ๑.	ที�ปรึกษาประจุำคณะกรรมาธิิการ
	 ๒.	ผู้้�ชำน์าญการประจุำคณะกรรมาธิิการ
	 ๓.	น์ักวิชาการประจุำคณะกรรมาธิิการ
	 ๔.	เล่ขาน์ุการประจุำคณะกรรมาธิิการ
	 การแต่งตั�งบุคคล่ให�ดุำรงตำแหน์่งดุังกล่่าวใน์คณะกรรมาธิิการ
สิา มัญประจุำสิภาผู้้� แทน์ราษฎรใน์แต่ล่ะคณะ  ให� ระบุชื� อของ
คณะกรรมาธิิการน์ั�น์ไว�ใน์แต่ล่ะตำแหน่์งดุ�วย	 แล่ะบุคคล่ที�ไดุ�รับแต่งตั�ง
ดุังกล่่าวจุะดุำรงตำแหน่์งไดุ�เพัียงตำแหน์่งเดุียวแล่ะจุะดุำรงตำแหน์่ง
มากกว่าหน์ึ�งคณะมิไดุ�

	 คุ้ณสมบััติ
	 ที�ปรึกษา  ผู้้�ชำน์าญการ  น์ักวิชาการ  แล่ะเล่ขาน์ุการประจุำ
คณะกรรมาธิิการ	ต�องมีคุณสิมบัติทั�วไปแล่ะไม่มีล่ักษณะต�องห�าม	ดุังต่อไปน์ี�
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	 ๑.	 มีสิัญชาติไทย
	 ๒.	 มีอายุไม่ต�ำกว่ายี�สิิบปีบริบ้รณ์
	 ๓.	 เป็น์ผู้้�เล่ื�อมใสิใน์การปกครองระบอบประชาธิิปไตยอัน์มี
พัระมหากษัตริย์ทรงเป็น์ประมุขดุ�วยความบริสิุทธิิ�ใจุ
	 ๔.	 ไม่เป็น์คน์ไร�ความสิามารถุ	 คน์เสิมือน์ไร�ความสิามารถุ
คน์วิกล่จุริตหรือจุิตฟั่ั�น์เฟั่ือน์ไม่สิมประกอบ
	 ๕.	 ไม่เป็น์ผู้้�บกพัร่องใน์ศีล่ธิรรมอัน์ดุีจุน์เป็น์ที�รังเกียจุของสิังคม
	 ๖.	 ไม่เป็น์บุคคล่ล่�มล่ะล่าย
	 ๗.		ไม่เป็น์ข�าราชการรัฐสิภาสิามัญ	 พันั์กงาน์ราชการหรือ
ล่้กจุ�างของสิ่วน์ราชการสิังกัดุรัฐสิภา
  ๘.	 ไม่เป็น์ผู้้� เคยถุ้กล่งโทษ  ให�ออก  ปล่ดุออก  หรือไล่่ออก	
เพัราะกระทำผิู้ดุวิน์ัย	 ตามกฎหมายว่าดุ�วยระเบียบข�าราชการรัฐสิภา
หรือกฎหมายอื�น์
 
	 คุ้ณสมบััติเฉพิาะตำแหน่ง
	 ที�ปรึกษา	 แล่ะผู้้�ชำน์าญการประจุำคณะกรรมาธิิการ	 จุะต�องมี
คุณสิมบัติเฉพัาะสิำหรับตำแหน์่งอย่างใดุอย่างหน์ึ�ง	ดุังต่อไปน์ี�
	 ๑.	 สิำเร็จุการศึกษาระดัุบปริญญาโท  หรือปริญญาเอก	
แล่ะเคยศึกษาหรือมีประสิบการณ์เกี�ยวกับงาน์ที�อย้่ใน์อำน์าจุหน์�าที�ของ
คณะกรรมาธิิการน์ั�น์พัอสิมควร	หรือ
 ๒.	 มีคุณสิมบัติพัิเศษตามที�คณะกรรมาธิิการประสิงค์ตามลั่กษณะ
ของคณะกรรมาธิิการแต่ล่ะคณะ	 แล่ะเคยศึกษาหรือมีประสิบการณ์เกี�ยวกับ
งาน์ที�อย้่ใน์อำน์าจุหน์�าที�ของคณะกรรมาธิิการน์ั�น์เป็น์อย่างดุี
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	 นักวิชิาการื่ปีรื่ะจำค้ณะกรื่รื่มาธิการื่	 จุะต�องมีคุณสิมบัติเฉพัาะ
สิำหรับตำแหน์่งอย่างใดุอย่างหน์ึ�ง	ดุังต่อไปน์ี�
	 ๑.	 สิำเร็จุการศึกษาไม่ต�ำกว่าระดัุบปริญญาโท	 แล่ะเคยศึกษาวิชาที�
เกี�ยวกับงาน์ที�อย้่ใน์อำน์าจุหน์�าที�ของคณะกรรมาธิิการน์ั�น์	หรือ
	 ๒.		 สิำเร็จุการศึกษาระดุับปริญญาตรี	 แล่ะมีประสิบการณ์เกี�ยวกับ
งาน์ที�เป็น์ประโยชน์์ต่อคณะกรรมาธิิการไม่น์�อยกว่าหน์ึ�งปี	 หรือเคยศึกษา	
วิจุัย	หรือมีผู้ล่งาน์ทางวิซึ่าการที�เป็น์ประโยชน์์ต่องาน์ของคณะกรรมาธิิการ

	 เลข้านุการื่ปีรื่ะจำค้ณะกรื่รื่มาธิการื่	 จุะต�องมีคุณสิมบัติเฉพัาะ
สิำหรับตำแหน์่งอย่างใดุอย่างหน์ึ�ง	ดุังต่อไปน์ี�
	 ๑.	 สิำเร็จุการศึกษาระดุับปริญญาตรี	หรือ
	 ๒.		สิำเร็จุการศึกษาระดุับอน์ุปริญญาหรือเทียบเท่า	 แล่ะมีความร้�
ความสิามารถุใน์การทำงาน์ดุ�าน์เล่ขาน์ุการแล่ะธิุรการของคณะกรรมาธิิการ
เป็น์อย่างดุี

	 หน้าที่่�และค้วามรื่ับัผู้ิดชิอบั
	 ที่่�ปีรึื่กษาปีรื่ะจำค้ณะกรื่รื่มาธิการื่	 มีหน์�าที�ความรับผู้ิดุชอบใน์
การให�คำปรึกษา	แน์ะน์ำ	แสิดุงความคิดุเห็น์ต่อคณะกรรมาธิิการ
	 ผูู้้ชิำนาญการื่ปีรื่ะจำค้ณะกรื่รื่มาธิการื่	 มีหน์�าที�ความรับผิู้ดุชอบ
ใน์การปฏิิบัติงาน์ทางวิชาการของคณะกรรมาธิิการ	ดุังต่อไปน์ี�
	 ๑.	 ทำงาน์ทางวชิาการที�อย้ใ่น์อำน์าจุหน์�าที�ของคณะกรรมาธิกิาร
คณะน์ั�น์ ๆ ตามที�คณะกรรมาธิิการหรือประธิาน์คณะกรรมาธิิการมอบหมาย
	 ๒.		ริเริ�ม	เสิน์อแน์ะ	แล่ะให�คำปรึกษาทางวิชาการใน์เรื�องต่าง	ๆ
ที�อย้่ใน์อำน์าจุหน์�าที�ของคณะกรรมาธิิการคณะน์ั�น์	ๆ
	 ๓.	 ประสิาน์งาน์ทางวิชาการกับคณะกรรมาธิิการคณะต่าง ๆ
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 นักวิชิาการื่ และเลข้านุการื่ปีรื่ะจำค้ณะกรื่รื่มาธิการื่ มีหน์�าที�
ความรับผู้ิดุชอบตามที�คณะกรรมาธิิการมอบหมาย

	 หลักเกณฑ์์การื่แต่งตั้ง
	 คณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำสิภาผู้้�แทน์ราษฎรอาจุแต่งตั�ง
ที� ป รึ กษา  ผู้้� ช ำน์าญการ  น์ั กวิ ช าการ  หรื อ เ ล่ขาน์ุ ก า รประจุำ
คณะกรรมาธิิการตำแหน์่งใดุตำแหน์่งหนึ์�งหรือทุกตำแหน์่งก็ไดุ� แล่ะให�พัิจุารณา
ถุึงจุำน์วน์ตำแหน่์งที�จุะแต่งตั�งดุ�วย ทั�งน์ี� เมื�อรวมค่าตอบแทน์ของแต่ล่ะ
ตำแหน่์งที�จุะแต่งตั�งแล่�วต�องไม่เกิน์วงเงิน์งบประมาณที�กำหน์ดุไว�สิำหรับ
คณะกรรมาธิิการใน์การแต่งตั�งบุคคล่ให�ดุำรงตำแหน์่งดุังกล่่าว

	 การื่แต่งตั้ง
	 ให�ประธิาน์คณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
แต่ล่ะคณะเสิน์อชื�อผู้้�มีคุณสิมบัติทั�วไปแล่ะคุณสิมบัติเฉพัาะตำแหน่์ง
ตามมติของคณะกรรมาธิิการ เป็น์ที�ปรึกษา ผู้้�ชำน์าญการ น์ักวิชาการ	
แล่ะเล่ขานุ์การประจุำคณะกรรมาธิิการตามหลั่กเกณฑ์์ที�กำหน์ดุ
โดุยประธิาน์คณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำสิภาผู้้�แทน์ราษฎรต�อง
ให�คำรับรองว่า ผู้้�น์ั�น์มีประสิบการณ์หรือมีความร้�ความสิามารถุเกี�ยวกับ
งาน์ที�อย้่ใน์หน์�าที�ตามที�กำหน์ดุไว� ทั�งน์ี� ตามแบบที�สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการ
สิภาผู้้�แทน์ราษฎรกำหน์ดุ
	 ให�ผู้้� ถุ้กเสิน์อชื�อเป็น์ที�ปรึกษา  ผู้้�ชำน์าญการ  น์ักวิชาการ	
หรือเล่ขาน์ุการประจุำคณะกรรมาธิิการ ยื�น์ใบรายงาน์ตัวตามแบบที�
สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรกำหน์ดุ	พัร�อมหล่ักฐาน์ดุังต่อไปน์ี�
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	 ๑.	 สิำเน์าทะเบียน์บ�าน์ แล่ะสิำเน์าบัตรประจุำตัวประชาชน์	
ถุ�ามีการเปล่ี�ยน์ชื�อหรือน์ามสิกุล่ ให�น์ำหลั่กฐาน์การเปล่ี�ยน์ชื�อหรือ
น์ามสิกุล่มาแสิดุงดุ�วย
	 ๒.	 หล่ักฐาน์แสิดุงคุณวุฒิิเฉพัาะสิำหรับตำแหน์่ง	แล่�วแต่กรณี 
	 ๓.		ร้ปถุ่ายหน์�าตรง	ไม่สิวมหมวกหรือแว่น์ตาสิีดุำ	ขน์าดุ	๓	x	๔	
เซึ่น์ติเมตร	ซึ่ึ�งถุ่ายมาแล่�วไม่เกิน์หกเดุือน์	จุำน์วน์	๒	ร้ป
	 ๔.		ใบรับรองแพัทย์	ซึ่ึ�งมีอายุไม่เกิน์หกเดุือน์
	 ใน์กรณีผู้้�ที�ถุ้กเสิน์อชื�อเป็น์ที�ปรึกษา	 ผู้้�ชำน์าญการ	 นั์กวิชาการ
แล่ะเล่ขาน์ุการประจุำคณะกรรมาธิิการ	 เป็น์ข�าราชการ พัน์ักงาน์ส่ิวน์ท�องถุิ�น์
หรือพันั์กงาน์รัฐวิสิาหกิจุ  ต�องมีหน์ังสิือยิน์ยอมจุากสิ่วน์ราชการ
องค์กรปกครองสิ่วน์ท�องถุิ�น์	หรือรัฐวิสิาหกิจุ	ที�ผู้้�น์ั�น์สิังกัดุ	แล่�วแต่กรณี
	 สิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรตรวจุสิอบคุณสิมบัติของ
ผู้้�ถุ้กเสิน์อชื�อจุากหล่ักฐาน์ตามที�กำหน์ดุ	 เมื�อเห็น์ว่าถุ้กต�องสิมบ้รณ์ตาม
หล่ักเกณฑ์์แล่ะวิธิีการที�กำหน์ดุไว�น์ี�	 ก็ให�มีคำสิั�งแต่งตั�งผู้้�น์ั�น์เป็น์ที�ปรึกษา
ผู้้�ชำน์าญการ น์ักวิชาการ หรือเล่ขาน์ุการประจุำคณะกรรมาธิิการ
แล่�วแต่กรณี
	 การออกคำสิั�งแต่งตั�งที�ปรึกษา  ผู้้�ชำน์าญการ  น์ักวิชาการ	
แล่ะเล่ขาน์ุการประจุำคณะกรรมาธิิการ	 จุะให�มีผู้ล่ใช�บังคับย�อน์หล่ัง
ไปถุึงวัน์ก่อน์วัน์ที�คณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
มีมติไม่ไดุ�
	 ใน์กรณีที�ที�ปรึกษา ผู้้�ชำน์าญการ น์ักวิชาการ หรือเล่ขาน์ุการ
ประจุำคณะกรรมาธิิการ	 พั�น์จุากตำแหน์่งเมื�อสิิ�น์ปีงบประมาณ
แล่ะคณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำสิภาผู้้�แทน์ราษฎรมีมติยืน์ยัน์ให�แต่งตั�ง
บุคคล่ผู้้�ที�พั�น์จุากตำแหน่์งให�ดุำรงตำแหน่์งตามเดิุมต่อไป ก็ให�คำสิั�งมีผู้ล่
ใช�บังคับตั�งแต่วัน์เริ�มปีงบประมาณไดุ�
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	 ค้่าตอบัแที่น
	 ที�ปรึกษา ผู้้�ชำน์าญการ น์ักวิชาการ แล่ะเล่ขานุ์การประจุำ
คณะกรรมาธิิการ จุะไดุ�รับค่าตอบแทน์เป็น์รายเดืุอน์ตามอัตราที�กำหน์ดุ
ดุังต่อไปน์ี�
	 ก.	 กรณีแต่งตั�งบุคคล่ที�มิไดุ�เป็น์ข�าราชการ พัน์ักงาน์สิ่วน์ท�องถุิ�น์
หรือพัน์ักงาน์รัฐวิสิาหกิจุ
	 	 (๑)	 ที�ปรึกษาประจุำคณะกรรมาธิิการ	 ให�ไดุ�รับค่าตอบแทน์	
ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	๑๐,๐๐๐	บาท
	 	 (๒)		 ผู้้�ชำน์าญการประจุำคณะกรรมาธิิการ	 ให�ไดุ�รับค่าตอบแทน์
ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	๙,๐๐๐	บาท
	 	 (๓)		 น์ักวิชาการประจุำคณะกรรมาธิิการ	 ให�ไดุ�รับค่าตอบแทน์
ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	๘,๐๐๐	บาท
	 	 (๔)		 เล่ขาน์ุการประจุำคณะกรรมาธิิการ	 ให�ไดุ�รับค่าตอบแทน์
ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	๖,๐๐๐	บาท
	 ข.		กรณีแต่งตั�งบุคคล่ที�เป็น์ข�าราชการ พัน์ักงาน์สิ่วน์ท�องถุิ�น์
หรือพัน์ักงาน์รัฐวิสิาหกิจุ
 	 (๑)		 ที�ปรึกษาประจุำคณะกรรมาธิิการ	 ให�ไดุ�รับค่าตอบแทน์
ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	๗,๕๐๐	บาท
  (๒)		 ผู้้�ชำน์าญการประจุำคณะกรรมาธิกิาร ให�ไดุ�รบัค่าตอบแทน์
ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	๖,๕๐๐	บาท
  (๓)	 น์ักวิชาการประจุำคณะกรรมาธิิการ ให�ไดุ�รับค่าตอบแทน์
ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	๖,๐๐๐	บาท
  (๔)	 เล่ขานุ์การประจุำคณะกรรมาธิิการ ให�ไดุ�รับค่าตอบแทน์
ใน์อัตราเดุือน์ล่ะ	๔,๕๐๐	บาท	
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	 จำนวน
	 จุำน์วน์ตำแหน่์งที�ปรึกษา	 ผู้้�ชำน์าญการ	 นั์กวิชาการ	 แล่ะ
เล่ขานุ์การประจุำคณะกรรมาธิิการ ใน์คณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำ
สิภาแต่ล่ะคณะ	 ให�ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่�วแต่กรณีเป็น์ผู้้�กำหน์ดุ
โดุยคำน์ึงถุึงงบประมาณสิำหรับปีงบประมาณน์ั�น์	ๆ

 การื่พิ้นจากตำแหน่ง
	 ที�ปรึกษา ผู้้�ชำน์าญการ น์ักวิชาการ แล่ะเล่ขานุ์การประจุำ
คณะกรรมาธิิการ มีวาระการดุำรงตำแหน์่งถุึงวัน์สิิ�น์ปีงบประมาณของปีที�
แต่งตั�ง	แล่ะพั�น์จุากตำแหน์่งก่อน์วาระเมื�อ
	 ๑.		ตาย
	 ๒.	 ล่าออก
	 ๓.	 ถุ้กจุำคุกโดุยคำพัิพัากษาถุึงที�สิุดุให�จุำคุก
	 ๔.	 ขาดุคุณสิมบัติทั�วไปแล่ะคุณสิมบัติเฉพัาะสิำหรับตำแหน์่ง
แล่�วแต่กรณี
	 ๕.	 คณะกรรมาธิิการมีมติให�ออก
	 ๖.	 มีการตั�งคณะกรรมาธิิการใหม่แทน์คณะเดุิม
	 ๗.		 อายุของสิภาผู้้�แทน์ราษฎรสิิ�น์สุิดุล่งหรือมกีารยบุสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
	 การพััน์จุากตำแหน่์งไม่ว่าใน์กรณีใดุ ที�ปรึกษา ผู้้�ชำน์าญการ
น์ักวิชาการ	 แล่ะเล่ขาน์ุการประจุำคณะกรรมาธิิการ ไม่มีสิิทธิิเรียกร�อง
ค่าตอบแทน์หรือเงิน์อื�น์ใดุจุากสิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
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คำ�่ใช�จำ�่ยในำก�รเดำินำท�งิ

	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรซึ่ึ�งมีถุิ�น์ที�อย้่น์อกจุังหวัดุอัน์เป็น์ที�ตั�ง
รัฐสิภาจุะไดุ�รับค่าพัาหน์ะใน์การเดุิน์ทางจุากจุังหวัดุอัน์เป็น์ถุิ�น์ที�อย้่มายัง
จุังหวัดุอัน์เป็น์ที�ตั�งรัฐสิภา	 เฉพัาะการเดุิน์ทางครั�งแรกเพัื�อมาเข�ารับหน์�าที�
ตามรัฐธิรรมน์้ญ	 แล่ะเมื�อสิมาชิกภาพัของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรสิิ�น์สิุดุล่ง
ให�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรซึ่ึ�งมีถุิ�น์ที�อย่้น์อกจุังหวัดุอัน์เป็น์ที�ตั�งรัฐสิภา
ไดุ�รับค่าพัาหน์ะใน์การเดุิน์ทางจุากจุังหวัดุอัน์เป็น์ที�ตั�งรัฐสิภากล่ับไปยัง
จุังหวัดุอัน์เป็น์ถุิ�น์ที�อย้่	 โดุยให�น์ำพัระราชกฤษฎีกาว่าดุ�วยค่าใช�จุ่ายใน์การ
เดุิน์ทางไปราชการมาใช�บังคับแก่ค่าพัาหน์ะใน์การเดิุน์ทางน์ี�โดุยอนุ์โล่ม	
แล่ะให�ไดุ�รับสิิทธิิใน์อัตราเดุียวกับข�าราชการผู้้�ดุำรงตำแหน่์งประเภท
บริหารระดุับสิ้ง	ตำแหน์่งหัวหน์�าสิ่วน์ราชการระดุับกระทรวง
	 เมื�อสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไดุ�เข�ารับหน์�าที�ตามรัฐธิรรมน์้ญแล่�ว
ให�สิำนั์กงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎรจุัดุใบเบิกทางโดุยสิารรถุไฟั่	
รถุยน์ต์ประจุำทาง	 แล่ะเครื�องบิน์	 ให�แก่สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรเพัื�อใช�
ใน์การเดุิน์ทางไปปฏิิบัติหน์�าที�
	 ใบเบิกทางโดุยสิารรถุไฟั่	 แล่ะรถุยน์ต์ประจุำทาง	 ให�มีผู้้�ติดุตาม
ไดุ�หน์ึ�งคน์ใน์ชั�น์เดุียวกัน์
	 ใบเบิกทางโดุยสิารเครื�องบิน์	 รถุไฟั่	 แล่ะรถุยน์ต์ประจุำทาง
เป็น์สิิทธิิเฉพัาะตัว	บุคคล่อื�น์จุะน์ำไปใช�ไม่ไดุ�

	 การื่เดินที่างมาปีรื่ะชิุม
	 ใน์การเดุิน์ทางมาประชุมรัฐสิภา สิภาผู้้�แทน์ราษฎร หรือ
คณะกรรมาธิิการ	 ให�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรซึ่ึ�งเดุิน์ทางโดุยพัาหน์ะสิ่วน์ตัว
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มีสิิทธิิไดุ�รับเงิน์ชดุเชยเป็น์ค่าพัาหน์ะใน์การเดิุน์ทางใน์กรณีมิไดุ�ใช�ใบเบิกทาง
ตามอัตราที�กระทรวงการคล่ังประกาศกำหน์ดุสิำหรับทางราชการ	 ภายใต�
หล่ักเกณฑ์์ดุังต่อไปน์ี�
	 (๑)	การเดิุน์ทางจุากจัุงหวัดุอัน์เป็น์ถุิ�น์ที�อย้่มายังจัุงหวัดุอัน์เป็น์
ที�ตั�งรัฐสิภา	 ให�ไดุ�รับเงิน์ชดุเชยเป็น์ค่าพัาหน์ะใน์การเดิุน์ทางจุากอำเภอ
ใน์จุังหวัดุอัน์เป็น์ถิุ�น์ที�อย้่มายังจุังหวัดุอัน์เป็น์ที�ตั�งรัฐสิภาตามระยะทาง
ที�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไดุ�แจุ�งไว�ครั�งแรกต่อสิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการ
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่ะสิำนั์กงาน์ฯ ไดุ�คำน์วณระยะทางตามเสิ�น์ทางที�สิั�น์
แล่ะตรงของกรมทางหล่วง หรือกรมทางหล่วงชน์บท แล่�วแต่กรณี
เพัื�อเบิกเงิน์ชดุเชยเป็น์ค่าพัาหน์ะใน์การเดุิน์ทางน์ั�น์
	 (๒)		ใน์กรณีที�เป็น์การเดุิน์ทางจุากถุิ�น์ที�อย้่ไปยังสิถุาน์ที�ที�ใช�
ใบเบิกทางโดุยสิารรถุไฟั่	 รถุยน์ต์ประจุำทาง	 แล่ะเครื�องบิน์	 แล่ะจุากสิถุาน์ที�
ที�ใช�ใบเบิกทางโดุยสิารรถุไฟั่ รถุยน์ต์ประจุำทาง แล่ะเครื�องบิน์ มายัง
รัฐสิภา ให�น์ำความใน์ (๑) เกี�ยวกับการไดุ�รับเงิน์ชดุเชยเป็น์ค่าพัาหน์ะ
ใน์การเดุิน์ทาง	มาใช�บังคับโดุยอน์ุโล่ม
	 สิำหรับการเดิุน์ทางกลั่บภายหลั่งเสิร็จุสิิ�น์การประชุมรัฐสิภา
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร หรือคณะกรรมาธิิการ ซึ่ึ�งเดุิน์ทางโดุยพัาหน์ะสิ่วน์ตัว
มีสิิทธิิไดุ�รับเงิน์ชดุเชยเป็น์ค่าพัาหน์ะใน์การเดุิน์ทางใน์กรณีมิไดุ�ใช�ใบเบิกทาง
ตามอัตราที�กระทรวงการคล่ังประกาศกำหน์ดุสิำหรับทางราชการ	 ภายใต�
หล่ักเกณฑ์์เดุียวกัน์

	 การื่เดินที่างไปีปีฏิิบััติหน้าที่่�ข้องกรื่รื่มาธิการื่
 กรรมาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 กรรมาธิิการรัฐสิภา	 แล่ะกรรมาธิิการ
ร่วมกัน์ของสิภาทั�งสิอง	ที�มีความจุำเป็น์ต�องเดุิน์ทางไปน์อกจุังหวัดุอัน์เป็น์
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ที�ตั�งรัฐสิภา	 เพัื�อปฏิิบัติหน์�าที�ตามมติของคณะกรรมาธิิการ	 ไดุ�รับค่าใช�จุ่าย
ใน์การเดุิน์ทางสิำหรับการปฏิิบัติหน์�าที�	 แล่ะให�น์ำพัระราชกฤษฎีกา
ว่าดุ�วยค่าใช�จุ่ายใน์การเดิุน์ทางไปราชการมาใช�บงัคับโดุยอนุ์โล่ม	 โดุยให�ไดุ�รับ
สิิทธิิใน์อัตราเดุียวกับข�าราชการผู้้�ดุำรงตำแหน์่งประเภทบริหารระดุับสิ้ง
ตำแหน์่งหัวหน์�าสิ่วน์ราชการระดุับกระทรวง	

	 การื่เดินที่างมาปีรื่ะชุิมข้องกรื่รื่มาธิการื่ที่่�มิได้เปี็นสมาชิิก
สภาผูู้้แที่นรื่าษฎรื่
	 เมื�อมีการประชุมคณะกรรมาธิิการ	 ให�กรรมาธิิการสิภาผู้้�แทน์
ราษฎร กรรมาธิกิารรฐัสิภา	 แล่ะกรรมาธิิการร่วมกนั์ของสิภาทั�งสิอง ที�มไิดุ�
เป็น์สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ซึ่ึ�งมีถุิ�น์ที�อย้่น์อกจุังหวัดุอัน์เป็น์ที�ตั�งสิถุาน์ที�
ที�ใช�ใน์การประชุมคณะกรรมาธิิการไดุ�รับค่าพัาหน์ะใน์การเดิุน์ทางจุาก
จุังหวัดุอัน์เป็น์ถุิ�น์ที�อย้่มายังจัุงหวัดุอัน์เป็น์ที�ตั�งสิถุาน์ที�ที�ใช�ใน์การประชุม
คณะกรรมาธิิการแล่ะเมื�อการประชุมคณะกรรมาธิิการไดุ�สิิ�น์สิุดุล่งเป็น์รายครั�ง
เฉพัาะครั�งที�มาประชุม	 ให�ไดุ�รับค่าพัาหน์ะใน์การเดิุน์ทางจุากจัุงหวัดุ
อัน์เป็น์ที�ตั�งสิถุาน์ที�ที�ใช�ใน์การประชุมคณะกรรมาธิิการกล่ับไปยังจุังหวัดุ
อัน์เป็น์ถุิ�น์ที�อย้่	โดุยให�น์ำพัระราชกฤษฎีกาว่าดุ�วยค่าใช�จุ่ายใน์การเดุิน์ทาง
ไปราชการมาใช�บังคับโดุยอน์ุโล่ม

 การื่เดินที่างไปีรื่าชิการื่ต่างปีรื่ะเที่ศิ
	 ให�น์ำพัระราชกฤษฎีกาว่าดุ�วยค่าใช�จุ่ายใน์การเดุิน์ทางไปราชการ
ใน์สิ่วน์ที�เกี�ยวกับการเดุิน์ทางไปราชการต่างประเทศชั�วคราวมาใช�บังคับ
แก่การเดุิน์ทางไปราชการต่างประเทศของสิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
โดุยอน์ุโล่ม	 โดุยให�ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎรไดุ�รับสิิทธิิใน์อัตราเดุียวกับ
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น์ายกรัฐมน์ตรี	 รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 แล่ะผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์
ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ไดุ�รับสิิทธิิใน์อัตราเดีุยวกับรองน์ายกรัฐมน์ตรี
สิ่วน์สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรให�ไดุ�รับสิิทธิิใน์อัตราเดีุยวกับข�าราชการ							
ผู้้�ดุำรงตำแหน์่งประเภทบริหารระดุับสิ้งตำแหน์่งหัวหน์�าสิ่วน์ราชการ
ระดุับกระทรวง
	 การเดุิน์ทางไปราชการต่างประเทศชั�วคราวที�จุะมีสิิทธิิไดุ�รับ
ค่าใช�จุ่ายตามวรรคหนึ์�งจุะต�องไดุ�รับอน์ุมัติเป็น์หน์ังสืิอจุากประธิาน์รัฐสิภา	
หรือประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	แล่�วแต่กรณี	
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เงินิำสวัสดำิก�รรกัษ�พย�บั�ลของิสม�ชกิสภ�ผู้้�แทนำร�ษฎร

	 พัระราชกฤษฎีกาเงิน์ประจุำตำแหน่์งแล่ะประโยชน์์ตอบแทน์
อย่างอื�น์ของประธิาน์แล่ะรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ประธิาน์
แล่ะรองประธิาน์วุฒิิสิภา	 ผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 สิมาชิก
สิภาผู้้�แทน์ราษฎร สิมาชิกวุฒิิสิภา แล่ะกรรมาธิิการ พั.ศ. ๒๕๕๕
กำหน์ดุให�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรไดุ�รับเงิน์สิวัสิดิุการรักษาพัยาบาล่
ซึ่ึ�งไดุ�แก่	 เงิน์ชดุเชยค่าใช�จุ่ายต่างๆ	 ใน์เรื�องการตรวจุสิุขภาพัประจุำปี
การรักษาพัยาบาล่กรณีอุบัติเหตุฉุกเฉิน์	 แล่ะการรักษาพัยาบาล่ใน์สิถุาน์
พัยาบาล่ โดุยให�สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรดุังต่อไปน์ี�	 มีสิิทธิิไดุ�รับเงิน์
สิวัสิดุิการรักษาพัยาบาล่ใน์ระหว่างที�ดุำรงตำแหน์่งตามจุำน์วน์ที�จุ่ายจุริง
ไม่เกิน์อัตราที�กำหน์ดุ
	 ๑.	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรผู้้�ซึ่ึ� งไม่มีสิิทธิิไดุ� รับค่ารักษา
พัยาบาล่ตามพัระราชกฤษฎีกาว่าดุ�วยเงิน์สิวัสิดิุการเกี�ยวกับการรักษา
พัยาบาล่หรือไม่ไดุ�รับการช่วยเหลื่อค่ารักษาพัยาบาล่จุากหน่์วยงาน์อื�น์
ไม่ว่าจุะเป็น์หน์่วยงาน์ของรัฐหรือเอกชน์
	 ๒.	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ผู้้�ซึ่ึ�งมีสิิทธิิไดุ�รับค่ารักษาพัยาบาล่
ตามพัระราชกฤษฎีกาว่าดุ�วยเงิน์สิวัสิดุิการเกี�ยวกับการรักษาพัยาบาล่หรือ
ไดุ�รับการช่วยเหล่ือค่ารักษาพัยาบาล่จุากหน่์วยงาน์อื�น์ไม่ว่าจุะเป็น์หน์่วยงาน์
ของรัฐหรือเอกชน์ แล่ะไดุ�น์ำหลั่กฐาน์การสิล่ะสิิทธิิรับเงิน์ดุังกล่่าว
ใน์ระหว่างดุำรงตำแหน์่งมาแสิดุงต่อสิำน์ักงาน์เล่ขาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 หล่ักฐาน์การขอเบิกเงิน์	 การจุ่ายเงิน์	 หล่ักฐาน์การจุ่ายเงิน์	 รวมทั�ง
กรณีหล่ักฐาน์การขอเบิกสิ้ญหาย	 ให�ปฏิิบัติตามระเบียบของทางราชการ
ว่าดุ�วยการน์ั�น์โดุยอน์ุโล่ม	 แล่ะให�น์ำใบเสิร็จุรับเงิน์ค่ารักษาพัยาบาล่มาเบิกไดุ�
ภายใน์หน์ึ�งปีน์ับจุากวัน์ที�ออกใบเสิร็จุรับเงิน์	
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บััญชิ่อัตรื่าสิที่ธิปีรื่ะโยชิน์สวัสดิการื่รื่ักษาพิยาบัาล
ข้องสมาชิิกสภาผูู้้แที่นรื่าษฎรื่

หน์่วย	:		บาท

รื่ายละเอ่ยดค่้ารัื่กษาพิยาบัาล จำานวนเงิน
ไม่เกิน	 หมายเหตุ

๑.	การรักษาพัยาบาล่ใน์สิถุาน์พัยาบาล่
ของทางราชการแล่ะเอกชน์
				๑.๑	กรณีการรักษาพัยาบาล่ผู้้�ป่วยใน์
										๑.๑.๑	ค่าห�องแล่ะค่าอาหาร/วัน์	
(ไม่เกิน์	๓๑	วัน์/ครั�ง)
																			ค่าห�อง	ไอ.ซีึ่.ย้/ซีึ่.ซีึ่.ย้./วัน์	
(ส้ิงสุิดุ	๗	วัน์/ครั�ง)
										๑.๑.๒	ค่ารักษาพัยาบาล่ทั�วไป/ครั�ง
																			ค่ารถุพัยาบาล่
										๑.๑.๓	ค่าแพัทย์ผู่้าตัดุ/ครั�ง

          
										๑.๑.๔	ค่าแพัทย์เยี�ยมไข�/วัน์
(ไม่เกิน์	๓๑	วัน์/ครั�ง)
										๑.๑.๕	ค่าปรึกษาแพัทย์ผู้้�เชี�ยวชาญ
เฉพัาะโรค/ครั�ง
										๑.๑.๖	การคล่อดุบุตร
																				(๑)	คล่อดุธิรรมชาติ
																				(๒)	คล่อดุโดุยการผู่้าตัดุ
										๑.๑.๗	การรักษาทัน์ตกรรม/ปี

				๑.๒	กรณีการรักษาพัยาบาล่ผู้้�ป่วยน์อก
										ค่ารักษาพัยาบาล่ทั�วไป/ปี
										อุบัติเหตุ	ฉุกเฉิน์/ครั�ง

๒.	การตรวจุสุิขภาพัประจุำาปี

๔,๐๐๐

๑๐,๐๐๐

๑๐๐,๐๐๐
๑,๐๐๐

๑๒๐,๐๐๐

๑,๐๐๐

๔,๐๐๐

๒๐,๐๐๐
๔๐,๐๐๐
๕,๐๐๐

๙๐,๐๐๐
๒๐,๐๐๐

๗,๐๐๐

-	รวมค่าบริการการพัยาบาล่

-	ไม่รวมค่าผู่้าตัดุ

-	ให�หมายความรวมถึุงค่าใช�จุ่าย
ต่าง	ๆ	ที�เกิดุขึ�น์ใน์ห�องผู่้าตัดุ	
เช่น์	ค่าแพัทย์ผู่้าตัดุ	ค่าวิสัิญญีแพัทย์
ค่าใช�อุปกรณ์เครื�องมือแพัทย์
ใน์ห�องผู่้าตัดุ	ค่าเครื�องมือดุมยา	
ค่าผู่้าตัดุดุ�วยกล่�อง	เป็น์ต�น์

-	รวมถึุงการรักษาภายใน์
๑๕	 วัน์	 โดุยไม่รวมกับค่าใช�จุ่าย
ทั�วไป
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เบั่�ยประชุมกรรม�ธิก�ร และอนำกุรรม�ธิก�ร

	 พัระราชกฤษฎีกาเงิน์ประจุำตำแหน่์งแล่ะประโยชน์์ตอบแทน์
อย่างอื�น์ของประธิาน์แล่ะรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร ประธิาน์แล่ะ
รองประธิาน์วฒิุิสิภา	 ผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 สิมาชกิสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
สิมาชิกวุฒิิสิภา แล่ะกรรมาธิิการ พั.ศ. ๒๕๕๕ ไดุ�กำหน์ดุเบี�ยประชุม
ของกรรมาธิิการ	แล่ะอน์ุกรรมาธิิการ	ให�เหมาะสิมกับสิภาวะทางเศรษฐกิจุ	
แล่ะภาระหน์�าที�ของกรรมาธิิการแล่ะอนุ์กรรมาธิิการที�จุะต�องปฏิิบัติ
ใน์ปัจุจุุบัน์	ดุังน์ี�
	 ๑.	 กรรมาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 กรรมาธิิการวุฒิิสิภา	
กรรมาธิิการรัฐสิภา	 แล่ะกรรมาธิิการร่วมกัน์ของสิภาทั�งสิอง ไดุ�รับ
เบี�ยประชุมเป็น์รายครั�ง	เฉพัาะครั�งที�มาประชุมใน์อัตราครั�งล่ะ	๑,๕๐๐	บาท
	 ๒.	 อน์ุกรรมาธิิการสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 อน์ุกรรมาธิิการวุฒิิสิภา	
อน์ุกรรมาธิิการรัฐสิภา	 แล่ะอน์ุกรรมาธิิการร่วมกัน์ของสิภาทั�งสิอง	 ไดุ�รับ
เบี�ยประชุมเป็น์รายครั�ง	เฉพัาะครั�งที�มาประชุมใน์อัตราครั�งล่ะ	๘๐๐	บาท
	 กรรมาธิิการแล่ะอนุ์กรรมาธิิการ	 ให�ไดุ�รับเบี�ยประชุมเพีัยง
ครั�งเดุียวใน์วัน์หน์ึ�ง	 เว�น์แต่	 ใน์กรณีที�กรรมาธิิการหรืออน์ุกรรมาธิิการน์ั�น์	
มีการประชุมใน์คณะกรรมาธิิการแล่ะคณะอนุ์กรรมาธิิการ คณะอื�น์ดุ�วย
ใน์วัน์เดุียวกัน์	ให�ไดุ�รับเบี�ยประชุมใน์วัน์น์ั�น์ไม่เกิน์	๒	ครั�ง
	 ให�ผู้้�ช่วยเล่ขาน์ุการคน์หน์ึ�งใน์คณะกรรมาธิิการ	 ซึ่ึ�งทำหน์�าที�
พัิจุารณาร่างกฎหมายของสิภาผู้้�แทน์ราษฎร แล่ะรัฐสิภา ซึ่ึ�งแต่งตั�งจุาก
ข�าราชการรัฐสิภาสิามัญตามข�อบังคับการประชุมสิภาไดุ�รับเบี�ยประชุม
เป็น์รายครั�งเฉพัาะครั�งที�มาประชุมใน์อัตราครั�งล่ะ ๑,๐๐๐ บาท แล่ะ
ให�ไดุ�รับเบี�ยประชุมเพัียงครั�งเดุียวใน์วัน์หน์ึ�ง
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ข��ร�ชก�รรฐัสภ�ฝ่่�ยก�รเมอ่งิ

	 ข้้ารื่าชิการื่รัื่ฐสภาฝ่่ายการื่เม่อง	 ไดุ�แก่	 ข�าราชการรัฐสิภา
ซึ่ึ�งรับราชการใน์ตำแหน์่งดุังน์ี�
	 	 (๑)	 ที�ปรึกษาประธิาน์รัฐสิภา
	 	 (๒)	 ที�ปรึกษารองประธิาน์รัฐสิภา
	 	 (๓)		ที�ปรึกษาประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 (๔)		ที�ปรึกษาประธิาน์วุฒิิสิภา
	 	 (๕)		ที�ปรึกษารองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 (๖)		ที�ปรึกษารองประธิาน์วุฒิิสิภา
	 	 (๗)	 ที�ปรึกษาผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 (๘)		โฆษกประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 (๙)		โฆษกประธิาน์วุฒิิสิภา
	 	 (๑๐)		โฆษกผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 (๑๑)		เล่ขาน์ุการประธิาน์รัฐสิภา
	 	 (๑๒)		เล่ขาน์ุการรองประธิาน์รัฐสิภา
	 	 (๑๓)	 เล่ขาน์ุการประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 (๑๔)		เล่ขาน์ุการประธิาน์วุฒิิสิภา
	 	 (๑๕)		เล่ขาน์ุการรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 (๑๖)		เล่ขาน์ุการรองประธิาน์วุฒิิสิภา
	 	 (๑๗)	 เล่ขาน์ุการผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 (๑๘)		ผู้้�ช่วยเล่ขาน์ุการประธิาน์รัฐสิภา
	 	 (๑๙)		ผู้้�ช่วยเล่ขาน์ุการรองประธิาน์รัฐสิภา
	 	 (๒๐)		ผู้้�ช่วยเล่ขาน์ุการประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
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	 	 (๒๑)	 ผู้้�ช่วยเล่ขาน์ุการประธิาน์วุฒิิสิภา
	 	 (๒๒)		ผู้้�ช่วยเล่ขาน์ุการรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 	 (๒๓)		ผู้้�ช่วยเล่ขาน์ุการรองประธิาน์วุฒิิสิภา
	 	 (๒๔)		ผู้้�ช่วยเล่ขาน์ุการผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 ข�าราชการรัฐสิภาฝ่่ายการเมืองต�องไม่เป็น์ข�าราชการซึึ่�งมี
ตำแหน่์งหรือเงิน์เดืุอน์ประจุำ	 แล่ะให�น์ำคุณสิมบัติทั�วไปแล่ะลั่กษณะ
ต�องห�าม	ดุังต่อไปน์ี�
	 ก.		คุ้ณสมบััติที่ั�วไปี
	 	 ๑)		มีสิัญชาติไทย
	 	 ๒)		อายุไม่ต�ำกว่าสิิบแปดุปี
	 	 ๓)	 เป็น์ผู้้�เสิื�อมใสิใน์การปกครองระบอบประชาธิิปไตย
อัน์มีพัระมหากษัตริย์ทรงเป็น์ประมุขดุ�วยความบริสิุทธิิ�ใจุ
	 ข้.		ลักษณะต้องห้าม
	 	 ๑)	 เป็น์คน์ไร�ความสิามารถุ	 คน์เสิมือน์ไร�ความสิามารถุ	
คน์วิกล่จุริต	 หรือจุิตฟั่ั�น์เฟั่ือน์ไม่สิมประกอบ	 หรือเป็น์โรคตามที�กำหน์ดุ
ใน์กฎ	ก.ร.
	 	 ๒)	 เป็น์ผู้้�อย้่ใน์ระหว่างถุ้กสิั�งพัักราชการ	 หรือถุ้กสิั�งให�ออก
จุากราชการไว�ก่อน์ตามพัระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการรัฐสิภา
หรือตามกฎหมายอื�น์
	 	 ๓)	 เป็น์ผู้้�บกพัร่องใน์ศีล่ธิรรมอัน์ดุีจุน์เป็น์ที�รังเกียจุของสิังคม
	 	 ๔)	 เป็น์บุคคล่ล่�มล่ะล่าย
	 	 ๕)	 เป็น์ผู้้�เคยไดุ�รับโทษจุำคุกโดุยคำพัิพัากษาถึุงที�สิุดุให�
จุำคุก	 เว�น์แต่เป็น์โทษสิำหรับความผู้ิดุที�ไดุ�กระทำโดุยประมาทหรือความผู้ิดุ
ล่หุโทษ
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	 	 ๖)	 เป็น์ผู้้�เคยถุ้กล่งโทษให�ออก	 ปล่ดุออก หรือไล่่ออก
จุากรัฐวิสิาหกิจุหรือหน์่วยงาน์อื�น์ของรัฐ
	 	 ๗)	 เป็น์ผู้้�เคยถุ้กล่งโทษให�ออกหรือปล่ดุออก	 เพัราะกระทำ
ผู้ิดุวิน์ัยตามพัระราชบัญญัติะเบียบข�าราชการรัฐสิภาหรือตามกฎหมายอื�น์
	 	 ๘)	 เป็น์ผู้้�เคยถุ้กล่งโทษไล่่ออก	 เพัราะกระทำผู้ิดุวิน์ัยตาม
พัระราชบัญญัติระเบียบข�าราซึ่การรัฐสิภาหรือตามกฎหมายอื�น์
	 	 ๙)		เป็น์ผู้้�เคยกระทำการทุจุริตใน์การสิอบเข�ารับราชการ
หรือเข�าปฏิิบัติงาน์ใน์หน์่วยงาน์ของรัฐ

	 การื่แต่งตั้งข้้ารื่าชิการื่รื่ัฐสภาฝ่่ายการื่เม่อง
	 การแต่งตั�งข�าราชการรัฐสิภาฝ่่ายการเมืองใน์ตำแหน์่งตาม
(๑)	 (๓)	 (๕)	 (๗)	 (๘)	 (๑๐)	 (๑๑)	 (๑๓)	 (๑๕)	 (๑๗)	 (๑๘)	 (๒o)	 (๒๒)	
แล่ะ	(๒๔)	ประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎรเป็น์ผู้้�มีอำน์าจุแต่งตั�ง
	 การแต่งตั�งข�าราชการรัฐสิภาฝ่่ายการเมืองใน์ตำแหน์่งตาม
(๒) (๔)	(๖)	(๙)	(๑๒)	(๑๔)	(๑๖)	(๑๙)	(๒๑)	แล่ะ	(๒๓)	ให�ประธิาน์วุฒิิสิภา
เป็น์ผู้้�มีอำน์าจุแต่งตั�ง
	 การื่ออกจากตำแหน่ง
	 ข�าราชการรัฐสิภาฝ่่ายการเมืองออกจุากตำแหน์่งเมื�อ
	 ๑)		ตาย
	 ๒)		ล่าออก
	 ๓)	 สิำหรับข�าราชการรัฐสิภาฝ่่ายการเมืองซึึ่�งไดุ�รับการแต่งตั�ง
ผู้้�แต่งตั�งสิั�งให�พั�น์จุากตำแหน่์ง	 หรือเมื�อประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
รองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 หรือผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
พั�น์จุากตำแหน์่งหรือเมื�อสิภาผู้้�แทน์ราษฎรสิิ�น์อายุหรือถุ้กยุบ	แล่�วแต่กรณี



48

	 ๔)	 สิำหรับข�าราชการรัฐสิภาฝ่่ายการเมืองซึึ่�งไดุ�รับการแต่งตั�ง
ผู้้�แต่งตั�งสิั�งให�พั�น์จุากตำแหน์่ง	 หรือเมื�อประธิาน์วุฒิิสิภา	 หรือรองประธิาน์
วุฒิิสิภาออกจุากตำแหน์่ง	แล่�วแต่กรณี
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หมายเหตุ	 ข�าราชการรัฐสิภาฝ่่ายการเมืองซึึ่�งดุำรงตำแหน์่งสิมาชิก
สิภาผู้้�แทน์ราษฎรดุ�วย	 ถุ�าไดุ�เงิน์ประจุำตำแหน่์งหรือเงิน์เพัิ�มสิำหรับ
สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎรดุังกล่่าวแล่�ว	 ไม่มีสิิทธิิไดุ�รับเงิน์เดุือน์แล่ะเงิน์
ประจุำตำแหน์่งใน์ฐาน์ะข�าราชการรัฐสิภาฝ่่ายการเมืองอีก

บััญชิ่อัตรื่าเงินเด่อน	และเงินปีรื่ะจำตำแหน่งข้้ารื่าชิการื่ฝ่่ายการื่เม่อง
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บัรื่รื่ณานุกรื่ม

ประกาศรัฐสิภา	เรื�อง	การปรับอัตราเงิน์เดุือน์ของข�าราชการรัฐสิภา
	 ฝ่่ายการเมือง	พั.ศ.	๒๕๕๔.	ประกาศเมื�อวัน์ที�	๒๗	พัฤษภาคม	๒๕๕๔.
ประกาศสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	เรื�อง	หล่ักเกณฑ์์แล่ะวิธิีการแต่งตั�งบุคคล่
	 เพัื�อปฏิิบัติงาน์ให�แก่คณะกรรมาธิิการสิามัญประจุำสิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 ประกาศเมื�อวัน์ที�	๙	ธิัน์วาคม	๒๕๕๔.
ประกาศสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	เรื�อง	หล่ักเกณฑ์์แล่ะวิธิีการแต่งตั�งบุคคล่
	 เพัื�อปฏิิบัติงาน์ให�แก่สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	
	 ประกาศเมื�อวัน์ที�	๙	ธิัน์วาคม	๒๕๕๔.
ประกาศสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	เรื�อง	หล่ักเกณฑ์์แล่ะวิธิีการแต่งตั�งบุคคล่
	 เพัื�อเป็น์คณะทำงาน์ทางการเมือง	
	 ประกาศเมื�อวัน์ที�	๙	ธิัน์วาคม		๒๕๕๔.
“พัระราชกฤษฎีกาการปรับอัตราเงิน์เดุือน์ของข�าราชการ	(ฉบับที�	๔)
	 พั.ศ.	๒๕๕๔”.	ราชกิจุจุาน์ุเบกษา.	เล่่ม	๑๒๘	ตอน์ที�	๒๒	ก.
	 (๒๕๕๔,	๓๑	มีน์าคม).
“พัระราชกฤษฎีกาเงิน์ประจุำตำแหน์่งแล่ะประโยชน์์ตอบแทน์อย่างอื�น์
	 ของประธิาน์แล่ะรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	ประธิาน์
	 แล่ะรองประธิาน์วุฒิิสิภา	ผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	สิมาชิกวุฒิิสิภา	แล่ะกรรมาธิิการ
	 พั.ศ.	๒๕๕๕”.	ราชกิจุจุาน์ุเบกษา.	เล่่ม	๑๒๙	ตอน์ที�	๕o	ก.
	 (๒๕๕๕,	๘	มิถุุน์ายน์).
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“พัระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการฝ่่ายรัฐสิภา	พั.ศ.	๒๕๕๔”
 ราชกิจุจุาน์เุบกษา.	เล่่ม	๑๒๘	ตอน์ที�	๓๔	ก.	(๒๕๕๔.	๑๑	พัฤษภาคม).
“พัระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการรัฐสิภา	พั.ศ.	๒๕๕๔”.
	 ราชกิจุจุาน์ุเบกษา.	เล่่ม	๑๒๘	ตอน์ที�	๓๔	ก.
	 (๒๕๕๔,	๑๑	พัฤษภาคม).
ระเบียบรัฐสิภาว่าดุ�วยการแต่งตั�งบุคคล่เพัื�อปฏิิบัติหน์�าที�อัน์จุะเป็น์
	 ประโยชน์์ต่อการปฏิิบัติงาน์ของรัฐสิภา	สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 วุฒิิสิภา	สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	สิมาชิกวุฒิิสิภา
	 แล่ะกรรมาธิิการของสิภาผู้้�แทน์ราษฎรหรือวุฒิิสิภา	พั.ศ.	๒๕๕๔.
	 ราชกิจุจุาน์ุเบกษา.	เล่่ม	๑๒๘	ตอน์พัิเศษ	๑๔๙	ง.
	 (๒๕๕๔,	๘	ธิัน์วาคม)
ระเบียบรัฐสิภาว่าดุ�วยการแต่งตั�งบุคคล่เพัื�อปฏิิบัติหน์�าที�อัน์จุะเป็น์
	 ประโยชน์์ต่อการปฏิิบัติงาน์ของรัฐสิภา	สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 วุฒิิสิภา	สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	สิมาชิกวุฒิิสิภา	แล่ะ
	 กรรมาธิิการของสิภาผู้้�แทน์ราษฎรหรือวุฒิิสิภา	(ฉบับที�	๒)
	 พั.ศ.	๒๕๕๕.	ราชกิจุจุาน์ุเบกษา.	เล่่ม	๑๒๙	ตอน์พัิเศษ
	 ๑๖๑	ง.	(๒๕๕๕,	๒๔	ตุล่าคม)
“พัระราชกฤษฎีกาเงิน์ประจุำตำแหน์่งแล่ะประโยชน์์ตอบแทน์อย่างอื�น์	
	 ของประธิาน์แล่ะรองประธิาน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร	 ประธิาน์
	 แล่ะรองประธิาน์วุฒิิสิภา	 ผู้้�น์ำฝ่่ายค�าน์ใน์สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	สิมาชิกวุฒิิสิภา	แล่ะกรรมาธิิการ	
	 (ฉบับที�	๒)	พั.ศ.	๒๕๖๓”.	ราชกิจุจุาน์ุเบกษา.	เล่่ม	๑๓๗	
	 ตอน์ที�	๑๗	ก	(๒๕๖๓,	๒๙	กุมภาพััน์ธิ์)	
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ระเบียบรัฐสิภาว่าดุ�วยการแต่งตั�งบุคคล่เพัื�อปฏิิบัติหน์�าที�อัน์จุะเป็น์
	 ประโยชน์์ต่อการปฏิิบัติงาน์ของรัฐสิภา	สิภาผู้้�แทน์ราษฎร
	 วุฒิิสิภา	สิมาชิกสิภาผู้้�แทน์ราษฎร	สิมาชิกวุฒิิสิภา	แล่ะ
	 กรรมาธิิการของสิภาผู้้�แทน์ราษฎรหรือวุฒิิสิภา	(ฉบับที�	๓)
	 พั.ศ.	๒๕๕๖.	ราชกิจุจุาน์ุเบกษา.	เล่่ม	๑๓๐	ตอน์พัิเศษ
	 ๑๕๗	ง.	(๒๕๕๖,	๑๓,	พัฤศจุิกายน์)



เรื่อง	 พลเมืองของสังคมไทยในความสมานฉันท์
ปีที่พิมพ	์ มีนาคม	๒๕๕๙
จำานวนหน้า	 ๔๘	หน้า	
พิมพ์ครั้งที่	๑	 จำานวน	๕,๐๐๐	เล่ม
จัดทำาโดย	 กลุ่มงานผลิตเอกสาร	สำานักประชาสัมพันธ์
	 สำานักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร
	 ถนนประดิพัทธ์	แขวงสามเสนใน	เขตพญาไท
	 กรุงเทพมหานคร	๑๐๔๐๐
	 โทร.	๐	๒๒๔๔	๒๒๙๑	–	๙๕
	 โทรสาร	๐	๒๒๔๔	๒๒๙๒
ข้อมูล	 นางฟ้าดาว	คงนคร
ศิลปกรรม	 นางสาวณัฐนันท์	วิชิตพงศ์เมธี
พิมพ	์ นางสาวดลธี	จุลนานนท์
 
พิมพ์ที่	 สำานักการพิมพ์	สำานักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร
	 ถนนประดิพัทธ์	แขวงสามเสนใน	เขตพญาไท
	 กรุงเทพมหานคร	๑๐๔๐๐
	 โทร.	๐	๒๒๔๔	๒๑๑๗
	 โทรสาร	๐	๒๒๔๔	๒๑๒๒




