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ค าน า             ก 

บทสรุปผู้บริหาร            ข 

๑. ด้านการบริการภาครัฐ          ๑ 

๒. ด้านคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ       ๒๕ 

๓. ด้านการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม       ๔๓ 

ภาคผนวก          ๕๓ 

 

 

สรุปนโยบายประธานสภา 
 (พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๖๒) 

                                                                                        สารบัญ                                            หน้า  



ก 

 

 

        
         

          ด้วยเป็นธรรมเนียมปฏิบัติสืบมาทุกครั้ง เมื่อมีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง ประธาน

รัฐสภา ประธานสภาผู้แทนราษฎร แล้วนั้น ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรจะได้ด าเนินการจัดพิธีมอบ

นโยบายการบริหารราชการแก่คณะผู้บริหารส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เพ่ือขอรับนโยบาย 

การบริหารราชการจากประธานสภา ในฐานะประมุขของฝ่ายนิติบัญญัติ 

          ส านักนโยบายและแผนในฐานะเป็นหน่วยงานที่มีอ านาจหน้าที่ในการศึกษา วิเคราะห์ เสนอแนะ 

และพัฒนานโยบายของส านักงานฯ ให้สอดคล้องกับนโยบายของประธานสภา จึงได้รวบรวมและจัดท า 

สรุปนโยบายประธานสภา (พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๖๒) เพ่ือเป็นข้อมูลส าคัญส าหรับคณะผู้บริหาร ผู้ปฏิบัติ 

และหน่วยงานต่าง ๆ ได้ใช้ประกอบในการก าหนดวิสัยทัศน์ การวางแผน การก าหนดกลยุทธ์ การก าหนด 

ค่าเป้าหมาย ผลผลิต ตัวชี้วัดการด าเนินงาน การจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการ ตลอดจนเพ่ือเป็น

ประโยชน์แก่ผู้สนใจศึกษาต่อไป.   

 

สรุปนโยบายประธานสภา 
 (พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๖๒) 

 ค าน า 



ข 

 

 

        
                   

          สรุปนโยบายประธานสภา (พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๖๒) จัดท าขึ้นโดยด าเนินการวิเคราะห์นโยบาย 

การบริหารราชการของประธานสภาและรองประธานสภา ที่ได้กรุณามอบแก่คณะผู้บริหารส านักงาน

เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ในช่วงเวลาดังกล่าว โดยสามารถแยกและสรุปเป็นประเด็น จ านวนทั้งสิ้น 

๑๐ ประเด็น (รวม ๕๕ ข้อ) ประกอบด้วยประเด็นที่ ๑. การสนับสนุนงานนิติบัญญัติ ๒. การพัฒนาศักยภาพ

บุคลากร ๓. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ๔. คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส ๕. อาคารสถานที่

และการรักษาความปลอดภัย ๖. การบริหารโครงการและงบประมาณ ๗. สิทธิประโยชน์และสวัสดิการ 

๘. ภาพลักษณ์องค์การ ๙. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และ ๑๐. การประชาสัมพันธ์บทบาท

ภารกิจของสภาผู้แทนราษฎร โดยเมื่อได้ศึกษานโยบายการบริหารราชการทั้ง ๕๕ ข้อ และน ามาจ าแนก 

ตามเกณฑ์การมอบรางวัลเลิศรัฐ (Public Sector Excellence Awards : PSEA) ของคณะกรรมการพัฒนา

ระบบราชการ ทั้ง ๓ ด้าน คือ ๑. ด้านการบริการภาครัฐ  ๒. ด้านคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

และ ๓. ด้านการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม จากการวิเคราะห์พบว่านโยบายการบริหารราชการ 

ของประธานสภาและรองประธานสภา สอดคล้องกับเกณฑก์ารมอบรางวัลเลิศรัฐ ดังนี้ 

๑. ด้านการบริการภาครัฐ ๒๓ ข้อ   

ประเด็นที่มากที่สุดคือ ๑) การพัฒนาศักยภาพบุคลากร ๒) คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส 

ประเด็นละ ๗ ข้อเท่ากัน  

๒. ด้านคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ๑๗ ข้อ  

ประเด็นทีม่ากที่สุดคือ สิทธิประโยชน์และสวัสดิการ ๗ ข้อ  

๓. ด้านการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ๑๕ ข้อ 

ประเด็นทีม่ากที่สุดคือ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ๘ ข้อ   

 

  -------------------------------------------------------------------------- 

สรุปนโยบายประธานสภา 
 (พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๖๒) 

 บทสรุปผู้บริหาร 



 

๑. การสนับสนุนงานนิติบัญญัติ  

๒. การพัฒนาศักยภาพบุคลากร  

๓. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ  

๔. คุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใส  

 

 

 

 

๑. ดานการบริการภาครฐั 

พัฒนาคุณภาพการใหบริการ เพ่ือบริการท่ีสะดวก รวดเร็ว โปรงใส เปนธรรม และเปนท่ีพึงพอใจ 

 
 



           สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

เปนหน วยงานของฝ ายนิติบัญญัติ  เปนหนึ่ ง 

ในอํานาจอธิปไตย โดยพระมหากษัตริยทรงใช

อํานาจผานทางรัฐสภา อํานาจบริหารผานทาง

คณะรั ฐมนตรี  อํ านาจตุลาการผ านทางศาล 

ความสําคัญของรัฐสภา คือ เปนฝายท่ีออกกฎหมาย

และควบคุมการทํางานของฝายบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดังนั้น ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ในฐานะผูออก

กฎหมาย ไดเนนย้ํากับสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 

ว าตองเปนตัวอย างของการเคารพกฎหมาย 

ขอบังคับ เพราะเปนสวนสําคัญท่ีสุดของบานเมือง 

หากไมมีการเคารพกฎหมายหรือไมปฏิบัติตาม

กฎหมายก็ไมมีความหมาย.   

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายชวน  หลกีภัย) 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 

 

การเคารพกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ 

๒ 
 



๓ 

 

        ขอให้ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทน 

ราษฎรเตรียมความพร้อมทั้งทางด้านบุคลากร 

ด้านกฎหมาย ด้านวิชาการ และการบริหารจัดการ

องค์กรเพื่อรองรับภารกิจตามรัฐธรรมนูญฉบับใหม่

โดยขอให้ส่งเสริมข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง

ให้หมั่นศึกษาหาความรู้อยู่ตลอดเวลา เพ่ือน า

ความรู้ใหม่ๆ มาพัฒนาตนเองและองค์กร รวมถึง

สนับสนุนการเป็นองค์กรที่มีความก้าวหน้าและ

ทันสมัยและมีการใช้และพัฒนาระบบเทคโนโลยี 

 

 

 

 

 

 

ในการเสริมสร้างความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ

การปกครองในระบอบประชาธิป ไตย อันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขให้กับประชาชน

อย่างมีประสิทธิภาพและมีความต่อเนื่อง พร้อมทั้ง

ด าเนินการเผยแพร่ผลงานของสภานิติบัญญัติ

แห่งชาติ  สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

และคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญให้ประชาชน

ไดร้ับทราบอย่างทั่วถึง.   

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ : ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 

ประธานสภานิติบัญญตัิแห่งชาติ (ศาสตราจารย์พิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย) 

ที่มา : พิธีลงนามค ารับรองการปฏบิัติราชการของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา วันพุธท่ี ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ ห้องรับรองพิเศษ 

 

การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับภารกิจตามรัฐธรรมนูญฉบับใหม่ 



            การใหบริการใหคําปรึกษาคนควา 

ขอมูลในการสนับสนุนงานของสภานิติบัญญัติ

แหงชาติ สภาปฏิรูปแหงชาติและคณะกรรมาธิการ

ยกรางรัฐธรรมนูญ สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎรควรเปนหนวยงานหลักท่ีสนับสนุนในเรื่อง

การใหบริการขอเสนอแนะ ใหคําปรึกษาและ 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปนแหลงคนควาขอมูลและความรูตาง ๆ เก่ียวกับ

การยกรางกฎหมาย เนื่องจากสมาชิกสวนใหญ

ของสภานิติบัญญัติแหงชาติ สภาปฏิรูปแหงชาติ

ไมไดเปนผูท่ีมีความเชี่ยวชาญในดานการยกราง

กฎหมายโดยตรง.   

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักกฎหมาย , สํานักวิชาการ 

 

ประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ (ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพุธท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมงบประมาณ  

 

การใหบริการใหคําปรึกษาคนควาขอมูลและความรูตางๆ เกี่ยวกับการยกรางกฎหมาย 

๔ 
 



๕ 

 

       การด าเนินงานของสภาปฏิรูปแห่งชาติ

ไม่ใช่ภารกิจของการออกกฎหมาย แต่เป็นการ

อภิปราย เพ่ือให้ได้ความเห็นร่วมกัน ถ้าหาก 

สภาปฏิรูปแห่งชาติใช้วิธีปฏิบัติและแนวทาง

เหมือนกับกระบวนการนิติบัญญัติตามปกติ 

เช่น วิธีการลงคะแนน วิธีการลงมติ อาจท าให้เกิด

ความล่ าช้ าในการด า เนินการได้  ส านักงาน

เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรควรปรับแนวทางการ

ด าเนินการของสภาปฏิรูปแห่งชาติที่แตกต่างออกไป 

 

 

 

 

 

 

จากกระบวนการในการออกกฎหมายปกติ 

เช่น วิธีการลงมติ อาจใช้การยกมือเพ่ือนับคะแนน 

ซึ่งจะท างานได้รวดเร็วกว่า เป็นต้น และเนื่องจาก

สภานิติบัญญัติแห่งชาติปฏิบัติหน้าที่ รั ฐสภา 

สภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา ดังนั้นการรับแขก

ต่างประเทศควรเป็นภารกิจของสภานิติบัญญัติ

แห่งชาติ และควรให้สภาปฏิรูปแห่งชาติปฏิบัติ

ภารกิจเท่าท่ีจ าเป็นเท่านั้น.    

 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ : ทุกหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 

ประธานสภาปฏิรูปแห่งชาติ (ศาสตราจารย์พิเศษเทียนฉาย  กีระนันทน์) 

ที่มา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพฤหัสบดีที่ ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ณ ห้องประชุมกรรมาธิการหมายเลข ๓๗๐๑ 

 

การปรับวิธีปฏิบัติและแนวทางการด าเนินงานของสภาปฏิรูปแห่งชาติ 



            สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

จะตองพัฒนากระบวนการทํางานของรัฐสภาให

เปนท่ียอมรับของประชาชนไดอยางสงางาม 

พัฒนาแนวทางในการดําเนินการเผยแพรและ

ประชาสัมพันธผลการดําเนินงานและกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ของรัฐสภาใหมีความหลากหลาย เปนไปดวย

ความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ พรอมท้ังอํานวย

ความสะดวกแกประชาชน ใหประชาชนมีความ 

พึ งพอใจ ในการต อนรับและการใหบริ การ 

ของรัฐสภา .   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักประชาสัมพันธ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : โครงการปรับกระบวนทัศนการทํางานเชิงนโยบาย วันศุกรท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๖ ณ  โรงแรมโนโวเทล สุวรรณภมู ิแอรพอรต 

 

การพัฒนากระบวนการทํางานใหประชาชนมีความพึงพอใจ 

๖ 
 



       ขอใหหม่ันศึกษาหาความรูตลอดเวลา 

เพราะโลกทุกวันนี้ พัฒนาอยางรวดเร็ว เพ่ือนํา

ความรูใหม ๆ มาพัฒนาตนเองและองคกร รวมถึง

สนับสนุนการใชและพัฒนาระบบเทคโนโลยีท่ีจะ

นําไปสูการเปนองคกรท่ีมีความกาวหนา ทันสมัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สอดคลองกับวิสัยทัศนและพันธกิจของสํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฎรในการสนับสนุน

บทบาทและภารกิจของสภานิติบัญญัติ อันจะ

กอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน  .    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักพัฒนาบุคลากร 

                 ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่สอง (นายศุภชัย  โพธิ์ส)ุ 
 

ศึกษาหาความรูเพ่ือพัฒนาตนเองและองคกรตลอดเวลา 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 
๗ 

 



       พัฒนาการและความเปลี่ยนแปลงในทาง

กาวหนาของสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎรท่ีผานมา ลวนเปนผลมาจากความรวมมือ

รวมใจของคณะผูบริหาร ขาราชการ พนักงาน

ราชการและลูกจาง และโดยเฉพาะอยางยิ่ ง 

จากภาวะความเปนผูนําของเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎร จนในทุกวันนี้พวกเราจึงไดเห็นคําวา 

Smart Parliament สํานักงานเลขาธิการสภา

ผูแทนราษฎรไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาท่ี

สํานักงานเลขาธิการสภาขับเคลื่อนการปฏิรูป

ประเทศ โดยท่ีสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ

เปรียบเสมือนสัญลักษณและเปนศูนยกลางในการ 

 

 

 

 

ปฏิรูปประเทศ ประชาชนตางฝากความหวังในการ

ปฏิรูปไวกับสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

เราจึงตองเปนแบบอยางของการปฏิรูปใหกับ 

สวนราชการ กระทรวง กรม หนวยงานตางๆ ได 

จึงเห็นวาครั้งนี้ ไมใชการปฏิรูปแบบ Not in my 

backyard  เราจึงอยากเห็น Reform Parliament ท่ีมีการ

ปฏิรูปโครงสรางและระบบการทํางาน ระบบการ

พัฒนาบุคลากร เพ่ือสรางวัฒนธรรมการทํางาน

แบบ Work Smile & Work Smart ทํางานดวยความ 

ยิ้มแยมแจมใส ไมใชเพียง Work Hard เพ่ือเปน

แนวทางในการปฏิรูปตนเองใหหนวยงานอ่ืน 

ไดเห็นเปนแบบอยาง.   

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักงานเลขานุการ ก.ร. 

                 สํานักพัฒนาบุคลากร  

 

รองประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ คนที่หนึ่ง (นายอลงกรณ พลบุตร) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันศุกรท่ี ๑๖ ตลุาคม ๒๕๕๘ ณ หองประชุมคณะกรรมาธิการ หมายเลข ๓๗๐๑ 

 

 

การสรางวัฒนธรรมการทํางานแบบ Work Smile & Work Smart 

๘ 
 



        เพ่ือเปนการสนับสนุนเรื่องของการยกราง

กฎหมายของสภานิติบัญญัติแหงชาติ สภาปฏิรูป

แหงชาติ และคณะกรรมาธิการยกรางรัฐธรรมนูญ

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรซ่ึงเปน

หนวยงานหลักท่ีมีภารกิจรองรับในการสนับสนุน

การยกร างกฎหมายและการมีส วนรวมของ 

ภาคประชาชน ควรมีการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ในเชิงวิชาการสํ าหรับตําแหน งนักกฎหมาย 

นิติบัญญัติ และตําแหนงนักวิชาการนิติบัญญัติ 

เพ่ือทําหนาท่ีฝายเลขานุการคณะกรรมาธิการ 

โดยสํ านักงานเลขาธิการสภาผู แทนราษฎร 

 

 

 

 

 

ควรรวมกับสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาในการ

จัดทําหลักสูตรเพ่ือพัฒนาศักยภาพของขาราชการ

ในตําแหนงนักกฎหมายนิติบัญญัติและตําแหนง

นั ก วิ ช า ก า รนิ ติ บั ญ ญั ติ  ค ว ร ห า รื อ ร ว ม กั น 

เ พ่ือกําหนดแนวทางการพัฒนาศักยภาพของ

ขาราชการของท้ัง ๒ หนวยงานให เปนไปใน

ทิศทางเดียวกันและควรเตรียมบุคลากรท่ีมีความรู

ความสามารถในเชิ งวิ ชาการ เ พ่ือ ทําหน า ท่ี

เลขานุการของคณะกรรมาธิการท้ัง ๑๑ คณะ 

ตามกรอบการปฏิรูปประเทศท่ีกําหนดไว.   

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักพัฒนาบุคลากร 

 

รองประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ คนที่หนึ่ง (นายสุรชัย เลี้ยงบุญเลิศชัย) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพุธท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมงบประมาณ 

 

     การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสําหรับตําแหนงนักกฎหมายนิติบัญญตัิและนักวิชาการนติิบัญญัต ิ

๙ 
 



          การเตรียมความพรอมขาราชการและ

บุคลากรของสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎรเขาสูประชาคมอาเซียน จากการท่ีประเทศ

ไทยจะเขาสูประชาคมอาเซียนรวมกันกับประเทศ

ตาง ๆ ในภูมิภาครวม ๑๐ ประเทศในอีกประมาณ 

๓ ป ขางหนา ทําอยางไรถึงจะขับเคลื่อนรัฐสภา 

ซ่ึงเปนองคกรนิติบัญญัติ เปน ๑ ใน ๓ ของอํานาจ

อธิปไตย ซ่ึงเปนอํานาจสูงสุดของประเทศ จะตอง

ขับเคลื่อนใหทุกภาคสวนของรัฐสภาเปนอันดับ ๑  

 

 

 

 

 

 

ของประเทศอยางสมศักดิ์ศรีเพ่ือกาวสูการเปน

องคกรท่ีมีความเปนเลิศ ท้ังในการใหบริการ 

บุคลิกภาพของบุคลากร รวมไปถึงเรื่องสวัสดิการ

และการสงเสริมใหไปศึกษาดูงาน ณ ตางประเทศ 

ท้ังหมดนี้เพ่ือสรางความรูสึกในการรวมเปนสวน

หนึ่งขององคกร เพ่ือกาวสูการแขงขันในการ

พัฒนามาตรฐานการใหบริการใหเทียบเคียงกับ

องคกรชั้นนํา.    

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักพัฒนาบุคลากร 

                 และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : การประชุมมอบนโยบายและตดิตามการดาํเนินงาน วันพุธท่ี ๒๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๕ ณ หองประชุมกรรมาธิการ ๒๑๓ - ๒๑๖ 

 

การพัฒนามาตรฐานการใหบริการใหพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน 

๑๐ 
 



                 สรางบรรยากาศการเปนสังคม 

แหงการเรียนรู (Knowledge based society) 

ใหเกิดในองคกร พัฒนาการวิจัยโดยใหความ 

สํ า คัญกับประเด็น ท่ี มีความจํ า เปน เ ร งด วน 

นําผลการวิจัยมาปรับใชในการพัฒนางาน ควบคู

กับการ พัฒนาบุคลากรด านการวิจัย ให เปน 

มืออาชีพ การสนับสนุนการสื่อสารทางการเมือง 

 

 

 

 

 

 

 

(Political communication) พัฒนาองคความรู

และเชื่อมตอองคความรูดานการเมืองการปกครอง

ดวยการสร างความร วมมือทางวิชาการกับ

หนวยงาน สถาบันการศึกษา และองคกรภายนอก 

เพ่ือใหเกิดการยอมรับในวงวิชาการ การเผยแพร 

ผลงานทางวิชาการ และการบริการผานระบบ 

e - Parliament.   

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักวิชาการ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายยงยุทธ  ตยิะไพรัช) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสพบปะขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, กุมภาพันธ ๒๕๕๑ 

 

สรางบรรยากาศการเปนสังคมแหงการเรียนรู 

๑๑ 
 



           สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรเรงพัฒนาระบบดานการประชุมองคการ

รัฐสภาระหวางประเทศใหไดมาตรฐานสากล 

โดยควรเรงดําเนินการเพ่ือใหมีความพรอมในการ

เปนเจาภาพจัดการประชุม ท้ังในดานงบประมาณ 

ดานบุคลากร รวมไปถึงการพัฒนาเจาหนาท่ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝายตางประเทศ เจาหนาท่ีลาม ให มีความรู

ความสามารถและความเชี่ยวชาญมาปฏิบัติงาน 

ไดอยางเหมาะสมในแตละดาน เ พ่ือเปนการ

ร อ ง รั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ด า น ต า ง ป ร ะ เ ท ศ 

ของสภาผูแทนราษฎรและคณะกรรมาธิการ 

ใหทัดเทียมกับฝายบริหารและไดมาตรฐานสากล.  

 

  

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักองคการรัฐสภาระหวางประเทศ 

                  สํานักความสัมพันธระหวางประเทศ  

                  สํานักภาษาตางประเทศ 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่สอง (นางลลิตา  ฤกษสําราญ) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสมอบนโยบายการบริหารราชการแกผูบริหารสาํนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘ 

 

พัฒนาบุคลากรดานการตางประเทศ 

๑๒ 
 



           สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรปรับวิธีการทํางานภายในสํานักงานฯ โดยปรับ

วิธีการทํางานภายใตทรัพยากรท่ีมีอยางเหมาะสม 

โดยการพัฒนาองคกรและบุคลากรนั้นเปนสิ่งท่ี 

ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง ตองปรับเปลี่ยน

วัฒนธรรมและทัศนคติของขาราชการ โดยในการ

ใหบริ การ  ควรนํ าระบบการใหบริ การของ

ภาคเอกชนมาปรับใช  และกําหนดเปาหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรวาทําอยางไรจะบริการประชาชน 

ให ดี ท่ี สุ ด แล ะ ทํ า อย า ง ไ ร จ ะ ให ป ร ะช าช น 

มีสวนรวมมากท่ีสุด โดยการกําหนดยุทธศาสตร 

ควรคํานึงถึงความเปนไปไดหรือความสําเร็จของ

แผนงาน ไมควรกําหนดยุทธศาสตรไวมากหลาย

ประการ  โ ดย มี วั ต ถุ ป ระส งค เ พ่ื อ ให ไ ด รั บ

งบประมาณมากเทานั้น.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายโภคิน  พลกุล) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสมอบนโยบายการบริหารราชการแกผูบริหารสาํนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘ 

 

ปรับวิธีการทํางานภายในสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

๑๓ 
 



       การทํางานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 

เนื่องจากสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

มีวิสัยทัศนมุงสูการเปน Smart Parliament ดังนั้น 

บุคลากรตองมีความรู ความสามารถทางดาน IT  

เปนอยางดี โดยขณะนี้อยูในระหวางการดําเนินการ

รวบรวม บูรณาการขอมูลภายในหนวยงานและ

ระหวางภาคราชการดวยกัน เพ่ือจะใหไดขอมูล 

ดานนิติบัญญัติท่ีสมบูรณแบบ ทันสมัย และถูกตอง 

เนื่องจากขอมูลเปนสวนสําคัญท่ีสุดในการสนับสนุน 

 

 

 

 

 

 

 

กระบวนการนิติบัญญัติ ท้ังดานการตรากฎหมาย 

และการควบคุมการบริหารราชการแผนดิน ซ่ึงใน

ปจจุบันประชาชนใหความสนใจกับการประชุม 

สภาผูแทนราษฎรเปนอยางมาก จึงนับเปนโอกาส

อันดี ท่ีขาราชการและบุคลากรของสํานักงาน

เ ล ข า ธิ ก า ร ส ภ า ผู แ ท น ร า ษ ฎ ร จ ะ ช ว ย กั น 

สร า งภาพลั กษณ ของรั ฐสภา  นั กการ เ มื อง 

ขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

ในการกาวสูการเปน Smart Parliament.    

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักสารสนเทศ 

                 สํานักพัฒนาบุคลากร 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายสุชาติ  ตันเจริญ) 

 

พัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 

๑๔ 
 



           การจัดหาครุภัณฑคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใหบริการแกสมาชิก

รัฐสภาโดยสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรจัดหาครุภัณฑเครื่องคอมพิวเตอรพกพาแบบ

หนาจอสัมผัส เพ่ือใหบริการใหแกกลุมเปาหมาย 

ประกอบดวยสมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิก

วุฒิสภา ผูบริหารสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎร ท้ังนี้ จากการท่ีไดตรวจเยี่ยมและพบปะ 

 

 

 

 

 

 

 

กับขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎร ไดมอบนโยบายใหไววาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศของรัฐสภาจะตองเปนประโยชนแกการ

ทํางานของสมาชิกรัฐสภาและบุคคลในวงงาน

รัฐสภา และในสวนของศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ของรัฐสภาจะตองมีการพัฒนาศักยภาพเพ่ือเปน

อันดับหนึ่งของประเทศ.   

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักสารสนเทศ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : การประชุมมอบนโยบายและตดิตามการดาํเนินงาน วันพุธท่ี ๒๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๕ ณ หองประชุมกรรมาธิการ ๒๑๓ - ๒๑๖ 

 

การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของรัฐสภา 

๑๕ 
 



           พัฒนาเนื้อหาสารสนเทศท่ีนําเสนอสู

ประชาชน โดยเนนการสื่อสารในเรื่องการสราง

ความปรองดองสมานฉันทใหเกิดข้ึนในประเทศ 

และใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลในเชิงลึกได

โดยการใช เทคโนโลยี ในการเผยแพรความรู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเขาใจเก่ียวกับรัฐสภาให ท่ัวถึงแบบการ

สื่อสารสองทางและพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศของรัฐสภาท้ังในระยะสั้นและระยะยาว 

(๕ - ๑๐ ป) และใหไดผลคุมคากับการลงทุน.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักสารสนเทศ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายยงยุทธ  ตยิะไพรัช) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสพบปะขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, กุมภาพันธ ๒๕๕๑ 

 

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของรัฐสภา 

๑๖ 
 



       สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

ควรปรับปรุงเว็ปไซตของรัฐสภา สภาผูแทนราษฎร

และคณะกรรมาธิการ ใหมีเนื้อหาสาระและขอมูล

ท่ีครบถวน ทันสมัย และนาสนใจ เพ่ือใหเปน

แหล งข อ มูลสํ าหรั บประชาชนได ใ ช ในการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ติดตามการทํางานของรัฐสภา สภาผูแทนราษฎร 

และคณะกรรมาธิการ รวมถึงเปนคลังขอมูล 

ใหสมาชิกและกรรมาธิการ ไดใชในการเขามา

พิจารณาศึกษาขอดี ขอเสียของรางกฎหมาย 

รวมถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนได.    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักสารสนเทศ. 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายสุชาติ  ตันเจริญ) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสมอบนโยบายการบริหารราชการแกผูบริหารสาํนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘ 

 

ปรับปรุงเว็ปไซตของรัฐสภา สภาผูแทนราษฎร และคณะกรรมาธิการ 

๑๗ 
 



       ขอใหบุคลากรทุกระดับยึดหลักธรรมาภิบาล 

(หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม หลักความมีสวนรวม 

หลักการตรวจสอบได  หลักความรับผิดชอบ 

และหลักความคุมคา) ตองยึดหลักความไมเกรงใจ 

หากมีใครท่ีทําสิ่งใดไมถูกตอง ตองดําเนินการ 

ตามระเบียบ เนื่องจากทุกเรื่องเปนความรับผิดชอบ

ของสภาผ ดังนั้น เม่ือเกิดขอผิดพลาดจึงตองมีการ

ตรวจสอบ โดยยึดกฎระเบียบเปนสําคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

ขอใหบุคลากรเปนแบบอยาง ซ่ึ งผมคาดหวั ง 

ใหรั ฐสภาเปนแบบอยางท่ีดีแกสภาทุกระดับ 

คาดหวั ง ให บุ คคลภายนอกกล าว ถึ งรั ฐสภา 

และสภาผู แทนราษฎรวาสามารถปฏิบั ติตาม

ระเบียบไดเปนอยางดี เชนเดียวกับบุคลากรของ

สํานักงานฯ ท่ีคาดหวังใหบุคคลภายนอกกลาวถึง 

วาเปนบุคลากรท่ีมีความซ่ือตรง ตรงไปตรงมา 

และรับผิดชอบ.    

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักพัฒนาบุคลากร 

                ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายชวน  หลกีภัย) 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 

 

ยึดหลักธรรมาภิบาล 

๑๘ 
 



              แนวทางการปฏิบัติงาน คือ การทําให

รัฐสภาสมัยนี้สะอาดและมีความซ่ือสัตยสุจริตท่ีสุด 

ขอให เลขาธิการสภาผู แทนราษฎรทําหนา ท่ี 

โดยยึดความซ่ือสัตยสุจริต ความสะอาดบริสุทธิ์

เปนหลัก เพ่ือใหขาราชการฝายการเมืองไมเขาไป

แทรกแซงการทํางานของขาราชการประจํา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไมนําผลประโยชนสวนตัวเขาไปเก่ียวของ เพ่ือสราง

ความเปนธรรมกับขาราชการ โดยเฉพาะเรื่องการ

แตงตั้ งบุคลากรให มีความเหมาะสม สามารถ

ปฏิบัติงานได ตองไมมีการคอรรัปชั่นเนื่องจาก

สถาบันนิติบัญญัติเปนฝายตรวจสอบบุคคลอ่ืน 

ดังนั้น ผูตรวจสอบจึงตองเปนตัวอยางท่ีด.ี    

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักพัฒนาบุคลากร 

                ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายชวน  หลกีภัย) 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 

 

ยึดหลักความซื่อสตัยสุจริต 

๑๙ 
 



       สถาบันนิติบัญญัติเปนหนึ่งในสามของ

สถาบันหลักของประเทศท่ีจะตองทํางานเพ่ือพัฒนา

ประเทศชาติและประชาชนใหมีความสุข ทําให

ประชาชนเชื่อถือศรัทธา ดังนั้น จะตองรวมมือกัน

พัฒนาสถาบันนิติบัญญัติ ให มีความก าวหน า 

ทันสมัย มีความโปรงใสและเปนธรรม เพ่ือให

ภารกิจของสภาผูแทนราษฎรประสบความสําเร็จ

เปนประโยชนตอประเทศชาติและประชาชนตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

โดยนอกจากการปฏิบั ติราชการตามคํารับรอง 

การปฏิบัติราชการแลว ยังมีสิ่งสําคัญท่ีจะขอฝาก 

ใหขาราชการทุกทานได ปฏิบัติหนาท่ีอยางตั้งใจ 

ดวยความซ่ือสัตย สามัคคี ปรองดอง และท่ีสําคัญ

คือขอใหนําหลักคุณธรรม จริยธรรมมาเปนแนวทาง

ในการทํางานอยางมีจิตสํานึก ถูกวิธี เปนข้ันตอน 

มีประสิทธิ ภาพและเป น ท่ี ยอมรั บของผู อ่ื น 

ในสังคม.    

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักพัฒนาบุคลากร 

                 ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่สอง (นายศุภชัย  โพธิ์ส)ุ 
 

นําหลักคุณธรรมจริยธรรมมาเปนแนวทางในการทํางาน 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 
๒๐ 

 



     ในการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ตองยึด

หลักการประโยชนสวนรวมของประเทศชาติ

มากกวาประโยชนสวนตัว  การทํางานกิจการ

สาธารณะมีเปาหมายอยางเดียวคือจะตองยึด

ผลประโยชนสวนรวมเปนท่ีตั้ง สวนผลประโยชน

สวนตัว ผลประโยชนกลุม ผลประโยชนพวกพอง

ตองเสียสละใหแกผลประโยชนสวนรวม ท้ังจะตอง

ชวยกันขับเคลื่อนและผลักดัน ๓๗ วาระปฏิรูป 

๘ วาระพัฒนา ๑๕ วาระปฏิรูปพิเศษ ๙ วาระ

ปฏิรูปเร็วของสภาปฏิรูปแหงชาติใหเกิดสัมฤทธิ์ผล 

โดยจะนําเอาผลการศึกษาและขอเสนอแนะ

เก่ียวกับการปฏิรูปของคณะกรรมการชุดตาง ๆ 

 

 

 

 

 

ท่ีได เคยศึกษาไว มาพิจารณาเพราะทุกอยาง 

มีคุณคา เนื่องจากขอเสนอเก่ียวกับการปฏิรูป 

มีจํานวนมาก แตเรามีระยะเวลาท่ีจํากัด จึงตองมา

จัดลําดับความสําคัญเรื่องท่ีจะตองทํากอนหลัง 

ซ่ึ ง เรื่ องนี้ สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

จะรวมกันหารือตอไป หลักการทํางานในฐานะ

ดํารงตําแหนงประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูป

ประเทศ คือปฏิบัติหนาท่ีโดยวางตัวเปนกลาง 

ยึดหลักการ กฎระเบียบขอบังคับ ไมแบงฝก 

แบงฝาย ไมมีการชี้นํา โดยจะแยกแยะวาสิ่งใด 

เปนความคิดเห็นสวนตัว และสิ่งใดเปนมติของ

สวนรวม.   

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ (รอยเอก ทินพันธุ นาคะตะ) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันศุกรท่ี ๑๖ ตลุาคม ๒๕๕๘ ณ หองประชุมคณะกรรมาธิการ หมายเลข ๓๗๐๑ 

 

  การยึดผลประโยชนสวนรวมเปนที่ตั้ง 

๒๑ 
 



           สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรมีการพิจารณากําหนดหลักเกณฑในการ

แตงต้ังโยกยายขาราชการอยางเปนธรรมและ

เปดเผย โดยอาจพิจารณาตามหลักอาวุโส ความรู

ความสามารถ และหลักคุณธรรม ท้ังนี้ เรื่องระบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

คุณธรรมจะตองมีความเขมขนข้ึนกวาเดิมเพ่ือเปน

การสรางขวัญกําลังใจใหแกขาราชการ และเปน

การสรางแบบอยางท่ีดีใหแกขาราชการรุนใหม ๆ 

ตอไป.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักบริหารงานกลาง 

 

รองประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ คนที่หนึ่ง (นายสุรชัย เลี้ยงบุญเลิศชัย) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพุธท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมงบประมาณ 

 

การกําหนดหลักเกณฑในการแตงตั้งโยกยาย 

๒๒ 
 



        ขาราชการรัฐสภา ขาราชการสํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฎรจะตองมีความเปน

กลางทางการเมืองอยางแทจริงใหสมกับการเปน

ขาราชการฝายนิติบัญญัติ โดยยึดถือหลักคุณธรรม

จริยธรรม ปฏิบัติหนา ท่ีดวยความเท่ียงธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ซ่ึงผูบริหารสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีเพ่ือใหขาราชการ

ได เห็น เปนแบบอย า งและใชหลัก คุณธรรม 

จริยธรรมและมีความเปนกลางทางการเมืองเปน

แนวทางในการปฏิบัติตนตอไป.   

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักพัฒนาบุคลากร 

 

รองประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ คนที่หนึ่ง (นายสุรชัย เลี้ยงบุญเลิศชัย) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพุธท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมงบประมาณ 

 

การยึดถือหลักคุณธรรม จริยธรรม และมีความเปนกลางทางการเมือง 

๒๓ 
 



       ขอใหขาราชการ พนักงาน และลูกจาง

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรไดรวมกัน

สืบสานพระราชปณิธาน และนอมนําหลักการ 

ทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปร มินทร 

มหาภูมิพลอดุลยเดช มาเปนหลักในการทํางาน

และปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต มีความ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส มัครสมานสา มัค คีและร ว ม มือ กัน พัฒนา

ประเทศชาติใหมีความเจริญกาวหนา พรอมท้ัง

ขอใหนําเรื่องของหลักคุณธรรม จริยธรรม และ

การปองกันการประพฤติทุจริตในองคกร ไปปฏิบัติ

อยางจริงจังและตอเนื่อง .   

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักพัฒนาบุคลากร 

 

ประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ (ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย) 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการของสวนราชการสังกัดรัฐสภา วันพุธท่ี ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ หองรับรองพิเศษ 

 

การใชหลักคุณธรรมและจริยธรรมในการทํางาน 

๒๔ 
 



 

๕. อาคารสถานที่และการรักษาความปลอดภัย 

๖. การบริหารโครงการและงบประมาณ 

๗. สิทธิประโยชนและสวัสดิการ 

๘. ภาพลักษณองคการ 

 

 

 

 

๒. ดานคุณภาพการบรหิารจัดการภาครัฐ 

การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการไดมาตรฐานสากล เพ่ือพาองคการกาวสูความเปนเลิศ 

 
 



           ภารกิจของสํานักงานเลขาธิการ 

สภาผูแทนราษฎรเปนงานท่ีใหบริการแกฝาย 

นิติบัญญัติ  ข าราชการฝายนิ ติบัญญัติจึ งตอง 

เปนตัวอยางในการยึดถือกฎหมาย กฎเกณฑ 

ขอบังคับเปนหลักในการปฏิบัติงาน และเนื่องจาก

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรมีการ 

รวมศูนยการทํางานอยูจุดเดียว จึงเปนจุดเดน 

ท่ีชวยใหการทํางานเปนเอกภาพได หากทุกทาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

มีความตั้งใจและรวมมือกัน เชน การใหความสําคัญ

กับการประหยัดพลั งงาน ดั งเชน การปดไฟ 

ปดเครื่องปรับอากาศ เม่ือเลิกใชงาน ซ่ึงจะสามารถ

ประหยัดงบประมาณแผนดินได โดยเฉพาะเม่ือการ

กอสรางอาคารรัฐสภาแหงใหมแลวเสร็จ คาใชจาย 

ดานพลังงานจะสูงมาก ดังนั้น ขาราชการรัฐสภา 

จึงตองใหความสํ าคัญ เพ่ือให เปนแบบอยาง 

ของขาราชการท่ีดีท่ีสุดแหงหนึ่ง.   

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักการคลังและงบประมาณ 

                ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายชวน  หลกีภัย) 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 

 

การใหความสําคัญกับการประหยัดพลังงาน 

๒๖ 
 



๒๗ 

 

       ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรควร

ด าเนินการรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคาร

รัฐสภาให้มีความเข้มงวดและเอาจริง เอาจัง 

ในระดับสู งสุ ด ในการตรวจตราบุ คคลและ

ยานพาหนะที่ผ่านเข้า - ออกบริเวณอาคารรัฐสภา 

พร้อมทั้ ง ให้ มี การยกระดับมาตรการรั กษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความปลอดภั ยบริ เ วณอาคารรั ฐสภ าและ

โดยเฉพาะการท าโซนนิ่งบุคคลบริเวณห้องประชุม

รัฐสภา ทั้งฝ่ายข้าราชการการเมือง ข้าราชการ

ประจ าและบุคคลผู้เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งให้เร่งจัดหา

เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ ใช้ในการตรวจรักษา 

ความปลอดภัยให้พอเพียงและมีประสิทธิภาพ.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบ : ส านักรักษาความปลอดภัย 

 

รองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่สอง (นายวิสุทธิ์ ไชยณรุณ) 

ที่มา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันศุกร์ที่ ๙ กันยายน ๒๕๕๔ ณ ห้องประชุมรัฐสภา 

 

การรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารรัฐสภา 



          ประธานรัฐสภาและประธานสภาผูแทน 

ราษฎร แสดงความเปนหวงในความคืบหนาของ

ข้ันตอนการดําเนินการกอสรางอาคารรัฐสภา 

แหงใหม โดยไดหารือกับเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎรและมอบเปนนโยบายใหเรงขับเคลื่อน

ข้ันตอนการดําเนินงานตาง ๆ ในการกอสราง

อาคารรัฐสภาแหงใหมเพ่ือใหมีความสอดคลองกับ 

 

 

 

 

 

 

 

การดําเนินการคืนพ้ืนท่ีเพ่ือกอสรางอาคารรัฐสภา

แหงใหม ซ่ึงจะเริ่มดําเนินการสงคืนพ้ืนท่ีภายใน

ปลายปนี้หรือในตนปหนา สํานักงานเลขาธิการ

สภาผูแทนราษฎรจึ งควรเร งรัด ข้ันตอนการ

ดําเนินการจางผูรับเหมากอสรางอาคารรัฐสภา

แหงใหมใหมีการดําเนินการท่ีสอดรับกัน.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : การประชุมมอบนโยบายและตดิตามการดาํเนินงาน วันพุธท่ี ๒๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๕ ณ หองประชุมกรรมาธิการ ๒๑๓ - ๒๑๖ 

 

การเรงขับเคลื่อนข้ันตอนการดําเนินงานในการกอสรางอาคารรัฐสภาแหงใหม 

๒๘ 
 



                เนื่องจากปจจุบันทางสํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฎรจําเปนตองมีการใช

สถานท่ีในการทํางานของขาราชการและลูกจาง 

ถึง ๕ แหงแยกจากกัน ทําใหเกิดความไมสะดวก

ในการทํางานและติดตอประสานงานอยางมาก 

ซ่ึงในระหวางท่ียังรอการดําเนินการกอสรางอาคาร

รัฐสภาแหงใหม สํานักงานฯ ควรจะมีมาตรการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในการบรรเทาปญหาเรื่องสถานท่ีทํางานดังกลาว 

โดยขอฝากเนนเรื่องดังกลาวเปนพิเศษ ถือเปน

เรื่องสําคัญ เพราะปญหาดังกลาวทําใหเกิดความ

ไมสะดวกกับตัวขาราชการในการตอบสนองการ

ทํางานของสมาชิก ซ่ึงเปนภารกิจสําคัญของ

สํานักงาน .   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันอังคารท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๑ ณ หองงบประมาณ ช้ัน ๓ อาคารรัฐสภา ๓ 

 

มาตรการในการบรรเทาปญหาเร่ืองสถานที่ทํางาน 

๒๙ 
 



            ศึกษาเรื่องการปรับปรุงโครงสราง 

ตําแหนง และเครื่องแบบของเจาหนาท่ีรักษาความ

ปลอดภัยใหเปนไปตามมาตรฐานสากล จัดหา

เทคโนโลยีเพ่ือปองกันและรักษาความปลอดภัย 

ใหทันสมัยและไดมาตรฐานสากล โดยใหเจาหนาท่ี

ไดรับการฝกอบรมดานการรักษาความปลอดภัย

กับหน ว ยงานภายนอก ท่ี ได มาตรฐ านและ  

 

 

 

 

 

 

 

ปรับเปลี่ยนวิธีการทํางานโดยเนนการทํางาน 

เชิงรุก ควบคูกับเนนการสรางมนุษยสัมพันธและ

จิตบริการกับสมาชิกและผูมาติดตอ เพ่ิมศักยภาพ

ของเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยในดานทักษะ

การ ใช และสนทนาภาษา อั งกฤษกับบุ คคล 

ผูมาเยือนชาวตางประเทศ.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักรักษาความปลอดภัย  

 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายยงยุทธ  ตยิะไพรัช) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสพบปะขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, กุมภาพันธ ๒๕๕๑ 

 

ยกระดับการรักษาความปลอดภัยใหไดมาตรฐานสากล 

๓๐ 
 



            สวนใหญปญหาท่ีเกิดข้ึนของสํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร จะเปนเรื่องเก่ียวกับ

สถานท่ีทํางานท่ีมีไมเพียงพอ รวมถึงในสวนของ

สมาชิก ท่ีหองประชุมของคณะกรรมาธิการตาม

ขอบังคับการประชุมฉบับใหม มีจํานวนคณะ 

กรรมาธิการเพ่ิมข้ึนอีก ๔ คณะ การใชหองประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จะเกิดความไม เพียงพอ อีกท้ังขาราชการได

กระจายอยูตามอาคารเชาหลายแหง จึงทําใหการ

บริการไมสะดวกเทาท่ีควร ดังนั้น ในปนี้ตองเรงรัด

ใหมีการกอสรางอาคารรัฐสภาแหงใหมใหเสร็จ

โดยเร็วท่ีสุด เพ่ือขาราชการจะไดอยูรวมกันทําให

การใหบริการแกสมาชิกไดสะดวกและรวดเร็ว.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายชัย  ชิดชอบ) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันอังคารท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๑ ณ หองงบประมาณ ช้ัน ๓ อาคารรัฐสภา ๓ 

 

เรงรัดใหมีการกอสรางอาคารรัฐสภาแหงใหม 

๓๑ 
 



       เรื่องการบริหารโครงการตาง ๆ ขอใหมีการ

เบิกจายการใชงบประมาณใหมีความเหมาะสม 

ตามแผนงาน เนื่องจากสํานักงานเลขาธิการ 

สภาผูแทนราษฎรไดถูกตัดงบประมาณลงเปน

จํ านวนมาก สาเหตุ จากไมสามารถเบิกจ าย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งบประมาณไดภายในปงบประมาณ ทําใหมีเงิน

งบประมาณเหลือจายจํานวนมาก สงผลตอการ

ขอรับจัดสรรงบประมาณในปงบประมาณถัดไป 

ซ่ึงจะถูกลดทอนงบประมาณลง สงผลกระทบตอ

การพัฒนาใหเปน Smart Parliament ในอนาคต.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักการคลังและงบประมาณ                                 

                 ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายสุชาติ  ตันเจริญ) 

 

การเบิกจายงบประมาณใหเปนไปตามแผนงาน 

 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 

๓๒ 
 



              สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎรควรมีการบริหารการใชจายงบประมาณ

และการจัดซ้ือจัดจางใหเปนไปดวยความถูกตอง

และโปรงใส เพ่ือปองกันการเกิดปญหากรณีการ

ทุจริต รวมถึงตองมีความโปรงใสในการบริหาร

งบประมาณ โดยเฉพาะการจัดทํารางสัญญา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในโครงการกอสร างอาคารรัฐสภาแห งใหม 

เปนเรื่องสําคัญท่ีสํานักงานฯ จะตองดําเนินการ

ดวยความรอบคอบในการจัดทํารางสัญญาการ

จัดซ้ือจัดจาง เ พ่ือปองกันความเสียหายและ 

ขอครหาท่ีอาจจะเกิดข้ึนตอสํานักงานเลขาธิการ

สภาผูแทนราษฎร.   

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักกฎหมาย  

                 สํานักการคลังและงบประมาณ 

 

ประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ (ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพุธท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมงบประมาณ 

 

การบริหารการใชจายงบประมาณและการจัดซื้อจัดจาง 

๓๓ 
 



           นโยบายท่ีตองการฝากสํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฎรในฐานะท่ีเคยดํารง

ตําแหนงผูอํานวยการสํานักงบประมาณจึงเปน 

ผูหนึ่งท่ีคุนเคยกับการทํางานรวมกับสํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฎรเปนอยางดี จึงกลาว

ไดวาสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

มีบุคลากรท่ีดีท่ีสุดหนวยงานหนึ่ง ซ่ึงตองขอชื่นชม

ในประสิทธิภาพการทํางานและความตั้ ง ใจ 

ในการทํางาน แตเนื่องจากในปจจุบัน ภารกิจของ

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรมีการ

เปลี่ยนแปลงไป โดยไดรับมอบหมายใหสนับสนุน

สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศซ่ึงมีสมาชิกท่ีมา 

 

 

 

 

 

จากการแตงตั้งจํานวน ๒๐๐ คนซ่ึงนับเปนจํานวน

มากและมีท่ีมาจากหลากหลายสาขาวิชาชีพ 

มีความคุนเคยกับสภาแหงนี้มากนอยแตกตางกัน 

จึงขอฝากให เจาหนา ท่ีสํานักงานเลขาธิการ 

สภาผูแทนราษฎรไดสนับสนุนการทํางานของ

สมาชิกสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศท้ังใน

ดานการอํานวยความสะดวกและการสนับสนุน

ทางวิชาการ โดยตองการใหขาราชการ พนักงาน

ราชการ และลูกจางไดทํางานดวยความผาสุก

ดังเชนท่ีผานมา เพ่ือใหภารกิจของสภาขับเคลื่อน

การปฏิรูปประเทศท่ีไดรับมอบหมายสําเร็จลุลวง

ดวยดี.  

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

รองประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ คนทีส่อง (นางสาววลัยรัตน  ศรีอรุณ) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันศุกรท่ี ๑๖ ตลุาคม ๒๕๕๘ ณ หองประชุมคณะกรรมาธิการ หมายเลข ๓๗๐๑ 

 

การสนับสนุนภารกิจของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศดวยความผาสุก 

๓๔ 
 



       ในฐานะท่ีรองประธานสภาปฏิรูปแหงชาติ 

คนท่ีสอง เปนผูหนึ่ ง ท่ีริ เริ่ มและผลักดันงาน

ทางด านการปฏิ รู ป ระบบสุ ขภาพแห งชาติ 

การประกันสุขภาพแห งชาติ  ดู แลนโยบาย

หลักประกันสุขภาพถวนหนา และงานอ่ืน ๆ 

อีกมาก ประกอบกับงานของสภาปฏิรูปแหงชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

และคณะกรรมาธิการยกรางรัฐธรรมนูญ รวมถึง

คณะอนุกรรมาธิการตาง ๆ มีจํานวนมาก จึงขอ

แสดงความเปนหวงขาราชการ พนักงานและ

ลูกจางในเรื่องของการสรางเสริมสุขภาพและ

สวัสดิการในการรับบริการทางสาธารณสุขท่ีมี

คุณภาพ.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักบริการทางการแพทย 

                 ประจํารัฐสภา 

 

รองประธานสภาปฏิรูปแหงชาติ คนที่สอง (รองศาสตราจารยทัศนา  บุญทอง) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพฤหัสบดีท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมกรรมาธิการหมายเลข ๓๗๐๑ 

 

   การสรางเสริมสุขภาพและสวัสดิการทางสาธารณสุขที่มีคุณภาพของขาราชการ พนักงาน และลูกจาง 

๓๕ 
 



             นอกเหนือจากการสนับสนุนงานตาม

ภารกิจของสมาชิกสภานิ ติบัญญั ติแห งชาต ิ

และสมาชิกสภาปฏิรูปแหงชาติแลว สํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฎรควรมีการศึกษา

กฎหมาย กฎ ระเบียบ ท่ีเก่ียวของในการสนับสนุน

งานของสภานิติบัญญัติแหงชาติ  สภาปฏิรูป

แหงชาติและคณะกรรมาธิการยกรางรัฐธรรมนูญ  

 

 

 

 

 

 

 

และควรศึกษากฎหมาย กฎ ระเบียบ ท่ีเก่ียวของ

กับสิทธิประโยชนของขาราชการฝายการเมือง 

ท่ีพึงจะไดรับดวย รวมถึงควรใหมีการพิจารณา

ดําเนินการเก่ียวกับแนวทางในการแกไขปญหา

เรื่องการจายเงินกองทุนเพ่ือผู เคยเปนสมาชิก

รั ฐสภา เ พ่ือจะบรร เทาความเดือดร อนของ 

อดีตสมาชิกรัฐสภา.   

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักบริหารงานกลาง 

 

รองประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ คนที่สอง (นายพีระศักดิ์ พอจิต) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพุธท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมงบประมาณ 

 

   การศึกษากฎหมาย กฎ ระเบียบ ที่เกี่ยวของกับสิทธิประโยชนของขาราชการฝายการเมือง 

๓๖ 
 



          สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรมุงเนนการสงเสริมสวัสดิการของขาราชการ 

พนักงาน และลูกจาง โดยเฉพาะอยางยิ่งเรื่องการ

จัดหาอาคารท่ีพักสวัสดิการสําหรับบุคลากรของ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานฯ ใหดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการ 

ท่ีดูแลเรื่องสวัสดิการเพ่ือดําเนินการเก่ียวกับเรื่อง

จัดหาอาคารท่ีพักดังกลาว รวมถึงสวัสดิการอ่ืน ๆ 

อยางเปนรูปธรรม.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายเจริญ  จรรยโกมล) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันศุกรท่ี ๙ กันยายน ๒๕๕๔ ณ หองประชุมรัฐสภา 

 

การจัดหาอาคารที่พักและสงเสริมสวัสดกิารของบุคลากร 

๓๗ 
 



          สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรดําเนินการในเรื่องของการประกันอุบัติเหตุ

และการประกันชีวิตหมู ใหกับขาราชการท่ีอยู 

ในระหวางปฏิบัติราชการ ท้ังในประเทศและ

ตางประเทศ รวมถึงการใหความชวยเหลือ 

ท่ี เ หมาะสมให กับข า ร าชการกรณี เสี ยชี วิ ต 

ใ น ร ะห ว า งป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ท้ั ง ใ นป ร ะ เท ศ 

 

 

 

 

 

 

 

และตางประเทศ นอกจากเรื่องของสิทธิในการ 

ขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณเปนราย

กรณีไปแลว  ควรให มีการใหความชวยเหลือ

เ พ่ิมเติมนอกเหนือจากตามระเบียบของทาง

ราชการการชดเชยกรณีเสียชีวิต ท้ังนี้ เพ่ือเปน

สวัสดิการและขวัญกําลังใจ.    

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักการคลังและงบประมาณ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : การประชุมมอบนโยบายและตดิตามการดาํเนินงาน วันพุธท่ี ๒๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๕ ณ หองประชุมกรรมาธิการ ๒๑๓ - ๒๑๖ 

 

    การประกันอุบัติเหตแุละการประกันชีวิตหมูใหกับขาราชการที่อยูในระหวางปฏิบัติราชการ 

๓๘ 
 



            ศึกษาการปรับโครงสรางอํานาจหนาท่ี

และฐานะของกลุมงานนโยบายและแผนโดย 

เ ทียบเ คียง กับสํ านั กนโยบายและแผนของ

สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา และควรศึกษาการ

สรางระบบการจูงใจบุคลากรใหมีความทัดเทียม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กับองคกรฝายบริหาร ตุลาการ และองคกรอิสระ 

เ พ่ือเปนการรักษาบุคลากรท่ี มีความรูความ 

สามารถไวกับองคกร (ปองกันสมองไหลออก) และ

สามารถดึงดูดคนท่ีมีความรูความสามารถ  ใหเขา

มาทํางานกับองคกรใหมากข้ึน.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : กลุมงานนโยบายและแผน 

 

 

  ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายยงยุทธ  ติยะไพรัช) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสพบปะขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, กุมภาพันธ ๒๕๕๑ 

 

  สรางระบบการจูงใจบุคลากร 

๓๙ 
 



           สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรจัดทําระบบการประกันสุขภาพของสมาชิก 

สภาผูแทนราษฎรโดยใหคํานึงถึงความโปรงใส 

และเปนธรรม โดยเปดกวางใหทุกบริษัทสามารถ

เข าแข ง ขันไดอย าง เสมอภาคและมี เ ง่ือนไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอกําหนดท่ีนาสนใจ พรอมท้ังใหจัดทําคู มือ 

การเบิกจ าย เ งินและสวัสดิการของสมาชิก 

คณะกรรมาธิการ และขาราชการการเมืองตาม

กฎหมาย กฎ  และระเบียบตาง ๆ ใหชัดเจน .   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักการคลังและงบประมาณ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายยงยุทธ  ตยิะไพรัช) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสพบปะขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, กุมภาพันธ ๒๕๕๑ 

 

จัดทําระบบการประกันสุขภาพของสมาชิกโดยใหคํานงึถึงความโปรงใสและเปนธรรม 

๔๐ 
 



           สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรมีมาตรการในการดูแล ตรวจสอบการใชจาย

งบประมาณและการดําเนินงานของสํานักงานฯ 

ใหมีความโปรงใสตรวจสอบได เพ่ือปองกันการเกิด

ขอครหาและขอคําถามจากสังคมโดยผูบริหาร 

ของสํ านักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

 

 

 

 

 

 

 

 

ควรชี้แจงขอมูล ขอเท็จจริงเก่ียวกับขาวของ

สํานักงานฯ ท่ีเกิดข้ึนกับใหกับสื่อมวลชนและ

ประชาชนไดรับรู รับทราบและเขาใจในขอมูล 

ขอเท็จจริงท่ีถูกตองเพ่ือเปนการสรางภาพลักษณ 

ท่ีดีใหกับสํานักงานฯ.   

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักประชาสัมพันธ 

 

รองประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ คนที่หนึ่ง (นายสุรชัย เลี้ยงบุญเลิศชัย) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพุธท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมงบประมาณ 

 

การสรางภาพลักษณที่ดีดวยการช้ีแจงขอเท็จจริงแกสื่อมวลชน 

๔๑ 
 



 เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 

๗ รอบ ๕ ธันวาคม ๒๕๕๔ รัฐสภาและสภาผูแทน 

ราษฎรในฐานะสถาบันนิติบัญญัติของชาติ จะได

ดํา เนินโครงการเฉลิมพระเกียรติมหามงคล 

เฉลิมพระชนมพรรษา ๗ รอบ ๕ ธันวาคม ๒๕๕๔ 

อยางตอเนื่อง ท้ังนี้เพ่ือเปนการเฉลิมพระเกียรติ

และถวายเปนพระราชกุศลแดพระบาทสมเด็จ 

พระเจาอยูหัว โดยเรื่องนี้ ถือเปนเรื่องสําคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีขอฝากใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ดํ า เ นิ น ก า รจั ด โ ค ร ง กา ร เ ฉลิ มพร ะ เ กี ย ร ติ 

อยางตอเนื่อง เพ่ือเปนการรวมสรางจิตสํานึกใหแก

ประชาชนใหรัก เทิดทูนและจงรักภักดีตอสถาบัน

พระมหากษัตริยของปวงชนชาวไทย ท้ังยังเปน

การสรางความสมานฉันทสามัคคีให เ กิด ข้ึน 

ในสังคมไทย.   

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันศุกรท่ี ๙ กันยายน ๒๕๕๔ ณ หองประชุมรัฐสภา 

 

โครงการเฉลิมพระเกียรติมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๗ รอบ ๕ ธันวาคม ๒๕๕๔ 

๔๒ 
 



 

 ๙. การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

๑๐. การประชาสัมพันธบทบาทภารกิจของสภาผูแทนราษฎร 

 

 

 

 

๓. ดานการบริหารราชการแบบมีสวนรวม 

การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการบนพ้ืนฐานความรับผิดชอบและการมีสวนรวมของประชาชน 

 
 



       เตรียมความพรอมในการบริหารจัดการ

องคกร ใหสามารถสนับสนุนงานการประชุม 

สภาผูแทนราษฎร การพิจารณารางกฎหมาย กระทู 

ญั ต ติ และการ ดํ า เนิ น งานของกรรมาธิ การ 

คณะตาง ๆ  พรอมท้ังประชาสัมพันธ ผลการ

ดําเนินงานเพ่ือใหประชาชนท่ัวไปไดรับรูรับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

และ ได เ ข า ม า มี ส ว น ร ว ม ใ นกร ะบ ว น กา ร 

นิติบัญญัติ ใหมากยิ่ ง ข้ึน ตลอดจนใหความรู 

ใหคําแนะนําและเสริมสรางความเขาใจเก่ียวกับ

กระบวนการงานนิติบัญญัติตอสมาชิกรัฐสภา 

ขาราชการการเมืองและประชาชน.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักประชาสัมพันธ 

                 ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่สอง (นายศุภชัย  โพธิ์ส)ุ 
 

สรางการมีสวนรวมของประชาชนในกระบวนการนิติบัญญัต ิ

 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 
๔๔ 

 



           การขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศนั้น 

ขอสําคัญจะตองสนับสนุนใหประชาชนเขามา 

มีสวนรวมในการขับเคลื่อนการปฏิรูปใหมากท่ีสุด 

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรปฏิบัติ

หน า ท่ีสํ านั ก งาน เลขาธิ การสภา ขับ เคลื่ อน 

การปฏิรูปประเทศจึงไดจัดตั้ ง “ศูนยสื่อสาร 

สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ” โดยจะมีการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปดศูนยสื่อสารสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศฯ 

อยางเปนทางการในวันอังคารท่ี ๒๐ ตุลาคม 

๒๕๕๘  ซ่ึ งจะ เป น ตั วอย า ง ในการส ง เส ริ ม 

ใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการขับเคลื่อน 

การปฏิรูปประเทศ โดยใหประชาชนสามารถ 

มีชองทางในการสื่อสารกับสภาขับเคลื่อนการ

ปฏิรูปประเทศไดอยางนอย ๑๑ ชองทาง.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักงานประธานสภาผูแทนราษฎร 

 

รองประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ คนที่หนึ่ง (นายอลงกรณ พลบุตร) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันศุกรท่ี ๑๖ ตลุาคม ๒๕๕๘ ณ หองประชุมคณะกรรมาธิการ หมายเลข ๓๗๐๑ 

 

  การเช่ือมโยงประชาชนใหเขามามีสวนรวมกับสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

๔๕ 
 



        สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

สนับสนุนการยกรางกฎหมายของสภาปฏิรูป

แหงชาติ สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรสงเจาหนา ท่ี เขาไปรวมฟงหลักการและ 

เหตุผล เจตนารมณ และเขารวมดําเนินการยกราง

กฎหมายกับทางสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตั้งแตในชั้นตน โดยอาจมอบหมายขาราชการ

ตําแหนงท่ีปรึกษาระดับทรงคุณวุฒิดานกฎหมาย

และดานระบบงานนิติบัญญัติ ให กํา กับดูแล 

และจัดหานิติกรเขารวมการประชุมการยกราง

กฎหมายของสภาปฏิรูปแหงชาติ.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักกรรมาธิการ 

 

รองประธานสภาปฏิรูปแหงชาติ คนที่หนึ่ง (ศาสตราจารยบวรศักดิ์  อุวรรณโณ) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพฤหัสบดีท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมกรรมาธิการหมายเลข ๓๗๐๑ 

 

การเตรียมความพรอมการรับฟงความคิดเห็นในสวนของคณะกรรมาธิการยกรางรัฐธรรมนูญ 

๔๖ 
 



        สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

ควรมีการเตรียมแผนดําเนินการในการสนับสนุน

สภาปฏิรูปแหงชาติและคณะกรรมาธิการยกราง

รัฐธรรมนูญ ในกรณีท่ีเม่ือมีการใหความเห็นชอบ

ร างรั ฐธรรมนูญแลวจะตอง มีการจัด ทําร า ง

กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญและกฎหมายอ่ืน 

ท่ีจําเปนตอไปอีก การรับฟงความคิดเห็นของ

ประชาชนในสวนของคณะกรรมาธิการยกราง 

 

 

 

 

 

 

 

รัฐธรรมนูญ ซ่ึงกําหนดไว ๑๐ จุด ในภาคเหนือ 

๒ จุด ภาคอีสาน ๓ จุด ภาคกลาง ๒ จุด ภาคใต 

๒ จุด และภาคตะวันออก ๑ จุด ใชงบประมาณ 

ในการดําเนินการจากสถาบันพระปกเกลา ซ่ึงอาจ

ไมเพียงพอ จึงใหสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทน 

ราษฎรเตรียมพรอมในการดําเนินการเพ่ือรองรับ

ในสวนกิจกรรมดังกลาว.   

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักกรรมาธิการ 

 

รองประธานสภาปฏิรูปแหงชาติ คนที่หนึ่ง (ศาสตราจารยบวรศักดิ์  อุวรรณโณ) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพฤหัสบดีท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมกรรมาธิการหมายเลข ๓๗๐๑ 

 

        การเตรียมความพรอมการรับฟงความคิดเห็นในสวนของคณะกรรมาธิการยกรางรัฐธรรมนูญ 

๔๗ 
 



                       การรับฟงความคิดเห็นของ 

ภาคประชาชนและการสนับสนุนใหภาคประชาชน

เขามามีสวนรวมและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ

กฎหมายต าง  ๆ ในการปฏิรูปประเทศไทย

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรควรศึกษา

ถึงความเปนไปไดในการจัดทําโครงการเพ่ือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงพ้ืนท่ีรับฟงความคิดเห็นของภาคประชาชน 

ในเรื่องของกฎหมายตาง ๆ ท่ีเปนปญหาในการ

ปฏิรูปประเทศ โดยอาจใชสํานักงานรัฐสภาประจํา

จังหวัดเปนชองทางในการรวมรับฟงความคิดเห็น

ของประชาชนในพ้ืนท่ี.   

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักงานประธานสภาผูแทนราษฎร 

 

ประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ (ศาสตราจารยพิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันพุธท่ี ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ ณ หองประชุมงบประมาณ 

 

การรับฟงความคิดเห็นของภาคประชาชนในเร่ืองของกฎหมาย 

๔๘ 
 



                การจัดตั้งรัฐสภาประจําจังหวัด

สํานักงานเลขาธิการสภาผู แทนราษฎรควร

ดํา เนินการโดยแตงตั้ งคณะกรรมการศึกษา 

ความเปนไปไดในการจัดตั้งรัฐสภาประจําจังหวัด

และขับเคลื่อนการดําเนินการจัดตั้งรัฐสภาจังหวัด 

ใหเปนรูปธรรมไดในระยะ ๔ ป โดยอาจเลือก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จังหวัดเปนพ้ืนท่ีนํารอง ๖ จังหวัดท่ัวประเทศ 

คือ ภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคใต 

ภาคกลาง ภาคตะวันออก ตอไปหากเห็นวา

โครงการประสบความสําเร็จในการดําเนินการ 

ในพ้ืนท่ีนํารองก็จะดําเนินการขยายพ้ืนท่ีเปาหมาย

ใหครอบคลุมทุกจังหวัดตอไปได.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันศุกรท่ี ๙ กันยายน ๒๕๕๔ ณ หองประชุมรัฐสภา 

 

การจัดตั้งรัฐสภาประจําจังหวัด 

๔๙ 
 



                เรื่องรัฐสภาจังหวัด ท่ีผานมาทุกฝาย

เห็นชอบกับผลการศึกษาวิจัย จึงขอฝากสํานักงาน 

ใหชวยกันขับเคลื่อนการจัดตั้งรัฐสภาจังหวัดให

เปนผลสําเร็จ เนื่องจากท่ีผานมา การท่ีไมสามารถ

ทําใหประชาชนเขามามีสวนรวมทางการเมือง 

ซ่ึงเปนเปาหมายสูงสุดไดนั้น ไดเปนสาเหตุสําคัญ

อยางหนึ่ งของการไมสามารถพัฒนาระบอบ

ประชาธิปไตยไดอยางเต็มท่ี จึงควรให มีการ

ผลักดันการจัดต้ังรัฐสภาจังหวัด เพ่ือเปนฐานราก 

 

 

 

 

 

 

 

ใหกับระบอบประชาธิปไตย มีการขยายฐานในการ

สร า งคว าม รู ค ว าม เข า ใ จ เ ก่ี ย ว กั บระบอบ

ประชาธิปไตยในระบบรัฐสภาใหกับประชาชน 

เพ่ือสรางการมีสวนรวมทางการเมือง เพ่ือใหงาน

ดานนิติบัญญัติสามารถเขาถึงประชาชนในทุก

พ้ืนท่ี เพราะการเมืองภาคประชาชนในระดับ

จังหวัด ถือเปนหัวใจท่ีสําคัญท่ีสุดของระบอบ

ประชาธิปไตย .   

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันอังคารท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๑ ณ หองงบประมาณ ช้ัน ๓ อาคารรัฐสภา ๓ 

 

ผลักดันการจัดตั้งรัฐสภาจังหวัด 

๕๐ 
 



           สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรรวบรวมและจําแนกประเภทตามหมวดหมู

และสรุปสาระของการพิจารณารางกฎหมาย 

กระทูถาม และญัตติ แบบสั้น ๆ นาสนใจ โดยให

ถือหลักวาประชาชนจะไดรับประโยชนอยางไร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

และเพียงพอหรือไม โดยใหมีการประชาสัมพันธ 

ใหประชาชนไดรับทราบและเกิดความสนใจ 

อยากติดตามและเขามามีสวนรวมในกระบวนการ

นิติบัญญัต.ิ   

 

 

 

 

    

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักการประชุม 

                 สํานักประชาสัมพันธ 

                 สถานีวิทยุกระจายเสียง 

                 และวิทยุโทรทัศนรัฐสภา. 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายโภคิน  พลกุล) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสมอบนโยบายการบริหารราชการแกผูบริหารสาํนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘ 

 

ประชาสัมพันธเพ่ือสรางการมีสวนรวมในกระบวนการนิติบัญญัต ิ

๕๑ 
 



       นโยบายคือขอใหเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ทํางานใหมากยิ่งข้ึน ในฐานะท่ีผมไดรับผิดชอบดูแล

เรื่องประชาสัมพันธ ตองทํางานเชิงรุกใหมากยิ่งข้ึน 

รวมถึงสถานีวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน

รัฐสภาตองทํางานเชิงรุก เพ่ือใหประชาชนเขามา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มีสวนรวมมากข้ึนซ่ึงโดยภาพรวมอยูในระดับท่ีดี

อยางไรก็ตาม ควรมีการปรับปรุงบางรายการใหมี

ขอมูลดานนิติบัญญัติมากยิ่งข้ึน เพ่ือกอใหเกิด

ผลลัพธอยางเปนรูปธรรม โดยคาดหวังใหประชาชน

สนใจติดตามรายการตาง ๆ เพ่ิมข้ึน เพ่ือภาพรวม 

ท่ีดีข้ึน.    

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : ทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายสุชาติ  ตันเจริญ) 

ท่ีมา : พิธีลงนามคํารับรองการปฏบัิติราชการ วันจันทรท่ี ๑๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุม หมายเลข ๔๐๒ – ๔๐๓ ช้ัน ๔ อาคารรัฐสภา 

 

 

การประชาสัมพันธขอมูลดานนิติบัญญัต ิ

๕๒ 
 



              สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

จะตองเปนองคกรหลักในการเผยแพรความรู 

ความเขาใจเ ก่ียวกับการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวมถึงการธํารงรักษาไว ซ่ึงระบอบการเมือง 

การปกครองในระบอบประชาธิป ไตย อัน มี 

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สํานักประชาสัมพันธ 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : โครงการปรับกระบวนทัศนการทํางานเชิงนโยบาย วันศุกรท่ี ๑๕ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๖ ณ  โรงแรมโนโวเทล สุวรรณภมูิ แอรพอรต 

 

การเผยแพรความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

๕๓ 
 



           สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควร ดํ า เ นิ นก า รด านการส ง เ ส ริ ม เ ผยแพร

ประชาธิปไตยและการมีสวนรวมทางการเมือง 

โดยใหเรงกําหนดนโยบายการจัดต้ังและขยาย

เครือขายการมีสวนรวมทางการเมืองและสงเสริม

ประชาธิปไตยใหครอบคลุมท่ัวถึงในทุกพ้ืนท่ี 

โดยขอให เรงดําเนินการในสวนของโครงการ 

จัดต้ังเครือขายสถานีวิทยุกระจายเสียงรัฐสภา 

หากดําเนินการจัดตั้งเครือขายสถานี ประมาณ 

๑๐๐ สถานี จะทําใหครอบคลุมไดอยางนอย 

 

 

 

 

 

รอยละ ๘๐ - ๙๐ ของ พ้ืน ท่ี ท่ั ว ท้ั งประเทศ 

สวนนโยบายเรื่องโทรทัศนรัฐสภาดิจิทัล ขอฝาก

ผูเก่ียวของเรงดําเนินการ เพราะรัฐสภาสามารถ 

ใชโทรทัศนรัฐสภาดิจิทัลเปนกระบอกเสียงของ

ฝ ายนิติบัญญั ติ ในการสื่ อสาร กับประชาชน 

เชน หากมีรายการสายดวนรัฐสภา จะสามารถ 

มีสวนในการแกไขปญหาความเดือดรอนของ

ประชาชน และทําใหประชาชนเขามามีสวนรวม

ทางการเมืองไดเปนอันมาก.    

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สถานีวิทยุกระจายเสียง 

                 และวิทยุโทรทัศนรัฐสภา 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันศุกรท่ี ๙ กันยายน ๒๕๕๔ ณ หองประชุมรัฐสภา 

 

การสงเสริมเผยแพรประชาธิปไตยและการมีสวนรวมทางการเมือง 

๕๔ 
 



                 การบริหารงานสื่อสารมวลชน 

ของรัฐสภา ในดานสื่อวิทยุของสภาผูแทนราษฎร 

หากมีการผลักดันสื่อสารมวลชนของรัฐสภาใหเปน

หนวยงานอิสระและให ข้ึนตรงตอสํานักงาน

เลขาธิการสภาผูแทนราษฎรจะสามารถตอบสนอง

ตอภารกิจของสภาผูแทนราษฎรและสํานักงาน 

ได อย า ง มี ป ระสิ ท ธิ ภ าพ เ พ่ิ ม ข้ึ น ได อี กมาก 

โดยประเด็นสําคัญท่ีขอฝากคือการขยายเครือขาย

การออกอากาศใหครอบคลุมท้ัง ๗๖ จังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและทรัพยากรท่ีมีอยู

นํามาเปนทุน โดยทราบมาวาปจจุบันสามารถ

ออกอากาศครอบคลุมพ้ืนท่ีไดเพียงรอยละ ๒๒ 

มีระดับความนิยมของผูฟงในภูมิภาคคอนขางตํ่า 

จึงขอฝากใหทางสํานักงานมีกระบวนการในการ

ขับเคลื่อนการใชสื่ อสารมวลชนของรัฐสภา 

เพ่ือเปนการสนับสนุนใหพ่ีนองประชาชนเขามามี

สวนรวมเพ่ือเปนการเสริมสรางความรูความเขาใจ

ในระบอบประชาธิปไตยอีกทางหนึ่ง.   

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สถานีวิทยุกระจายเสียง 

                 และวิทยุโทรทัศนรัฐสภา 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายสมศักดิ์ เกียรติสุรนนท) 

ท่ีมา : พิธีมอบนโยบายการบริหารราชการ วันอังคารท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๕๑ ณ หองงบประมาณ ช้ัน ๓ อาคารรัฐสภา ๓ 

 

ขับเคลื่อนการใชสื่อสารมวลชนของรัฐสภาอยางมีประสิทธิภาพ 

๕๕ 
 



           ปรับปรุงและพัฒนารูปแบบรายการวิทยุ 

กระจายเสียงและรายการโทรทัศนรัฐสภา โดยใหมี

เนื้อหาสาระและการนํา เสนอท่ีชวนติดตาม

นาสนใจ เนนการเผยแพรแบบสื่อสารสองทางคูไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กับการขยายเครือขายสถานีวิทยุกระจายเสียง 

ใหคลอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในภูมิภาค และมีการจัดเวที

สาธารณะ เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมทางการเมือง

ของภาคประชาชน.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สถานีวิทยุกระจายเสียง 

                 และวิทยุโทรทัศนรัฐสภา. 

 

ประธานสภาผูแทนราษฎร (นายยงยุทธ  ตยิะไพรัช) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสพบปะขาราชการสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, กุมภาพันธ ๒๕๕๑ 

 

การขยายเครือขายและพัฒนารูปแบบรายการ 

๕๖ 
 



           ปรับปรุงและพัฒนารูปแบบรายการวิทยุ 

กระจายเสียงและรายการโทรทัศนรัฐสภา โดยใหมี

เนื้อหาสาระและการนําเสนอท่ีชวนติดตามและ

นาสนใจ เนนการเผยแพรแบบสื่อสารสองทางคูไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กับการขยายเครือขายสถานีวิทยุกระจายเสียง 

ใหคลอบคลุมทุกพ้ืนท่ีในภูมิภาค และมีการจัดเวที

สาธารณะ เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมทางการเมือง

ของภาคประชาชน.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สถานีวิทยุกระจายเสียง 

                และวิทยุโทรทัศนรัฐสภา. 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่สอง (นางลลิตา  ฤกษสําราญ) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสมอบนโยบายการบริหารราชการแกผูบริหารสาํนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘ 

 

การขยายเครือขายและพัฒนารูปแบบรายการ 

๕๗ 
 



           สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร

ควรประชาสัมพันธบทบาทภารกิจของสภาผูแทน 

ราษฎรใหประชาชนไดรับทราบอยาง ท่ัว ถึง 

ในภารกิจสําคัญ อาทิ การพิจารณารางกฎหมาย 

กระทูและญัตติ การแกไขปญหาความเดือดรอน

ของประชาชน โดยการใชสถานีวิทยุกระจายเสียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

และวิทยุโทรทัศนรัฐสภาเปนสื่อประชาสัมพันธ 

ใหเขาถึงประชาชน ดวยการปรับปรุงและพัฒนา

รูปแบบรายการวิทยุและรายการโทรทัศนรัฐสภา

ใหมีเนื้อหาสาระและการนําเสนอท่ีชวนติดตาม

และนาสนใจ.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูรับผิดชอบ : สถานีวิทยุกระจายเสียง 

                 และวิทยุโทรทัศนรัฐสภา. 

 

รองประธานสภาผูแทนราษฎร คนที่หนึ่ง (นายสุชาติ  ตันเจริญ) 

ท่ีมา : เน่ืองในโอกาสมอบนโยบายการบริหารราชการแกผูบริหารสาํนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร, ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘ 

 

ประชาสัมพันธบทบาทภารกิจของสภาผูแทนราษฎร 

๕๘ 
 



 
 

 

        

    

 

 

 ภาคผนวก  
 

 



 
 

 

 

 

 

 

          รางวัลเลิศรัฐ คือ รางวัลแห่งเกียรติยศที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) 

มอบให้หน่วยงานที่ได้มุ่งม่ันปฏิบัติราชการจนประสบความส าเร็จ มีความเป็นเลิศแห่งหน่วยงานรัฐทั้งปวง 

ใน ๓ สาขา ได้แก่ 

          ๑. รางวัลบริการภาครัฐ มอบให้กับผลงานการพัฒนาคุณภาพการให้บริการเพ่ือประชาชนได้รับ

บริการที่สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส เป็นธรรม และเป็นที่พึงพอใจ 

          ๒. รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ มอบให้กับผลงานการพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการได้ทัดเทียมมาตรฐานสากล เพ่ือน าพาองค์การให้ก้าวสู่ความเป็นเลิศ 

          ๓. รางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม มอบให้กับผลงานการพัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหารราชการบนพ้ืนฐานความรับผิดชอบและการมีส่วนร่วมของประชาชน  

          และ “รางวัลเลิศรัฐยอดเยี่ยม” มอบให้กับหน่วยงานที่ได้รับรางวัล ระดับดีเด่นครบทั้ง ๓ สาขา 

ในปีเดียวกัน 

          อ้างอิงจาก รางวัลเลิศรัฐ: การพัฒนาระบบราชการสู่ความเป็นเลิศ , อารีย์พันธ์ เจริญสุข, 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ, ๒๕๖๒  

 

 รางวัลเลิศรัฐ  
 



           
 

สรุปนโยบายประธานสภา (พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๖๒) 

จัดทําโดย 

นายสุรพันธ  ถิระวันธุ 

นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

กลุมงานยุทธศาสตรและแผนพัฒนา 

สํานักนโยบายและแผน 

สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

ผูสนใจสามารถดาวนโหลด สรุปนโยบายประธานสภา (พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๖๒) ไดท่ี 

อินทราเน็ตสาํนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร  http://intranet.parliament.go.th/ 

และอินทราเน็ต “นโยบายประธานสภา” 

http://intranet.parliament.go.th/ewtadmin/ewt/group21/main.php?filename=policy  

 

 

สรุปนโยบายประธานสภา 
(พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๖๒) 

 

 
 




	1 สรุปนโยบายประธานสภา (พ.ศ. ๒๕๔๘ - ๒๕๖๒)
	00 00 ปกรวม
	00 00 ปกรอง
	00 03 สารบัญ
	01 00 ปก
	01 54 สส. ประธาน สมศักดิ์5 การพัฒนากระบวนการทำงานให้ประชาชนมีความพึงพอใจ
	01 57 1 สปช. ประธาน เทียนฉาย การปรับวิธีปฏิบัติและแนวทางการดำเนินงานของสภาปฏิรูปแห่งชาติ
	01 57 2 สนช. ประธาน พรเพชร1 การให้บริการให้คำปรึกษาค้นคว้าข้อมูลและความรู้ต่างๆ เกี่ยวกับการยกร่างกฎหมาย
	01 57 3 สนช. ประธาน พรเพชร5 การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับภารกิจตามรัฐธรรมนูญฉบับใหม่
	01 62 สส. ประธาน ชวน การเคารพกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ
	02 48 สส. ประธาน โภคิน ปรับวิธีการทำงาน ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘
	02 48 สส. รอง2 ลลิตา  พัฒนาบุคลากรด้านการต่างประเทศ ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘
	02 50 สส. ประธาน ยงยุทธ สังคมแห่งการเรียนรู้ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๑
	02 54 สส. ประธาน สมศักดิ์6 การพัฒนามาตรฐานการให้บริการให้พร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	02 57 สนช. รอง1 สุรชัย การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำหรับตำแหน่งนักกฎหมายนิติบัญญัติและนักวิชาการนิติบัญญัติ
	02 58 สปท. รอง1 อลงกรณ์ การสร้างวัฒนธรรมการทำงานแบบ Work Smile & Work Smart
	02 62 สส. รองประธาน ศุภชัย ศึกษาหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองและองค์กรตลอดเวลา
	03 48 สส. รอง1 สุชาติ ปรับปรุงเว็ปไซต์ ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘
	03 50 สส. ประธาน ยงยุทธ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของรัฐสภา กุมภาพันธ์ ๒๕๕๑
	03 54 สส. ประธาน สมศักดิ์8 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของรัฐสภา
	03 62 สส. รองประธาน สุชาติ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
	04 57 สนช. ประธาน พรเพชร4 การใช้หลักคุณธรรมและจริยธรรมในการทำงาน
	04 57 สนช. รอง1 สุรชัย2 การยึดถือหลักคุณธรรม จริยธรรม และมีความเป็นกลางทางการเมือง
	04 57 สนช. รอง1 สุรชัย4 การกำหนดหลักเกณฑ์ในการแต่งตั้งโยกย้าย
	04 58 สปท. ประธาน รอ.ทินพันธ์ การยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง
	04 62 สส. 2 รองประธาน ศุภชัย นำหลักคุณธรรมจริยธรรมมาเป็นแนวทางในการทำงาน
	04 62 สส. ประธาน ชวน ยึดหลักความซื่อสัตย์สุจริต
	04 62 สส. ประธาน ชวน ยึดหลักธรรมาภิบาล
	05 00 ปก
	05 50 สส. ประธาน ชัย เร่งสร้างสภาใหม่ ๒๐ พฤษาคม ๒๕๕๑
	05 50 สส. ประธาน ยงยุทธ ยกระดับการรักษาความปลอดภัย กุมภาพันธ์ ๒๕๕๑
	05 50 สส. รองประธาน ๑ สมศักดิ์ มาตรการในการบรรเทาปัญหาเรื่องสถานที่ทำงาน ๑๐ เมษา ๒๕๕๑
	05 54 สส. ประธาน สมศักดิ์7 การเร่งขับเคลื่อนขั้นตอนการดำเนินงานในการก่อสร้างอาคารรัฐสภาแห่งใหม่
	05 54 สส. รอง2 วิสุทธิ์ การรักษาความปลอดภัยบริเวณอาคารรัฐสภา
	05 62 สส. ประธาน ชวน การให้ความสำคัญกับการประหยัดพลังงาน
	06 57 สนช. ประธาน พรเพชร3 การบริหารการใช้จ่ายงบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง
	06 62 สส. รองประธาน สุชาติ การเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนงาน
	07 50 สส. ประธาน ยงยุทธ จัดทำระบบการประกันสุขภาพของสมาชิกฯ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๑
	07 50 สส. ประธาน ยงยุทธ สร้างระบบการจูงใจบุคลากร กุมภาพันธ์ ๒๕๕๑
	07 54 สส. ประธาน สมศักดิ์9 การประกันอุบัติเหตุและการประกันชีวิตหมู่ให้กับข้าราชการที่อยู่ในระหว่างปฏิบัติราชการ
	07 54 สส. รอง1 เจริญ การจัดหาอาคารที่พักและส่งเสริมสวัสดิการของบุคลากร
	07 57 สนช. รอง2 พีระศักดิ์ การศึกษากฎหมาย กฎ ระเบียบ ที่เกี่ยวข้องกับสิทธิประโยชน์ของข้าราชการฝ่ายการเมือง
	07 57 สปช. รอง2 ทัศนา การสร้างเสริมสุขภาพและสวัสดิการทางสาธารณสุขที่มีคุณภาพของข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง
	07 58 สปท. รอง2 วลัยรัตน์ การสนับสนุนภารกิจของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้วยความผาสุก
	08 54 สส. ประธาน สมศักดิ์ โครงการเฉลิมพระเกียรติมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๗ รอบ ๕ ธันวาคม ๒๕๕๔
	08 57 สนช. รอง1 สุรชัย3 การสร้างภาพลักษณ์ที่ดีด้วยการชี้แจงข้อเท็จจริงแก่สื่อมวลชน
	09 00 ปก
	09 48 สส. ประธาน โภคิน ประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างการมีส่วนร่วม ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘
	09 50 สส. รองประธาน ๑ สมศักดิ์ ผลักดันการจัดตั้งรัฐสภาจังหวัด๑๐ เมษา ๒๕๕๑
	09 54 สส. ประธาน สมศักดิ์3 การจัดตั้งรัฐสภาประจำจังหวัด
	09 57 สนช. ประธาน พรเพชร2 การรับฟังความคิดเห็นของภาคประชาชนในเรื่องของกฎหมาย
	09 57 สปช. รอง1 บวรศักดิ์ การเตรียมความพร้อมการรับฟังความคิดเห็นในส่วนของคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ
	09 57 สปช. รอง1 บวรศักดิ์2 การเตรียมความพร้อมการรับฟังความคิดเห็นในส่วนของคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ
	09 58 สปท. รอง1 อลงกรณ์2 การเชื่อมโยงประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมกับสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ
	09 62 สส. รองประธาน ศุภชัย สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการนิติบัญญัติ
	10 48 สส. รอง1 สุชาติ ประชาสัมพันธ์บทบาทภารกิจของสภาผู้แทนราษฎร ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘
	10 48 สส. รอง2 ลลิตา การขยายเครือข่ายและพัฒนารูปแบบรายการ ๑๗ มีนาคม ๒๕๔๘
	10 50 สส. ประธาน ยงยุทธ การขยายเครือข่ายและพัฒนารูปแบบรายการ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๑
	10 50 สส. รองประธาน ๑ สมศักดิ์ ขับเคลื่อนการใช้สื่อสารมวลชนของรัฐสภา ๑๐ เมษา ๒๕๕๑
	10 54 สส. ประธาน สมศักดิ์2 การส่งเสริมเผยแพร่ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมทางการเมือง
	10 54 สส. ประธาน สมศักดิ์4 การเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
	10 62 สส. รองประธาน สุชาติ การประชาสัมพันธ์ข้อมูลด้านนิติบัญญัติ
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