
มาตรการบริหารจัดการผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อสงัคม
จากการด าเนินการตามพนัธกิจของ

ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๕

ส านักนโยบายและแผน



คาํนํา

ด"วยมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๘ มิถุนายน ๒๕๔๘ 

เห็นชอบให"นำการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

มาใช"เปIนเครื่องมือผลักดันให"การพัฒนาระบบราชการ

ให"มีประสิทธิภาพและยั่งยืน สำนักงานคณะกรรมการพัฒนา

ระบบราชการ (ก.พ.ร.) ได"ดำเนินการจัดทำเกณฑUคุณภาพ

การสVงเสริมให"สVวนราชการนำเกณฑUดังกลVาวไปใช"ในการ

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองคUการอยVางตVอเนื่อง 

โดยมีการปรับปรุงเกณฑUคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐระดับพื้นฐาน (Fundamental Level) จนปdจจุบัน

ได"ใช"เกณฑUคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

เพื ่อเปIนการยกระดับมาตรฐานการปฏิบัติงานภาครัฐ

ให"สอดรับกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป

สำนักงานเลขาธิการสภาผู"แทนราษฎรได"ดำเนินการ

ตามเกณฑUคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

หมวด ๑ การนำองคUการ โดยคำนึงถึงผลกระทบตVอสังคม

และม ุ V ง เน "นให " เก ิดผลล ัพธ Uท ี ่ นำไปส ู V การพ ัฒนา

ขีดความสามารถของประเทศตามทิศทางยุทธศาสตรUชาติ 

ในการนี้ สำนักนโยบายและแผนได"ดำเนินการพิจารณา

ทบทวนขอบเขต อำนาจหน"าที่ พันธกิจของสำนักงาน

เลขาธิการสภาผู"แทนราษฎรและได"กำหนดแนวทาง

การบริหารจัดการผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนตVอสังคม

จากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการ

สภาผู"แทนราษฎร พร"อมทั้งให"หนVวยงานรVวมประเมินผล

กระทบ และกำหนดมาตรการเตรียมการเชิงรุกและ

จัดการกับผลกระทบทางลบตามลำดับความสำคัญของ

ผลกระทบทางลบที่อาจจะเกิดขึ้นตามพันธกิจสำนักงาน

เลขาธิการสภาผู"แทนราษฎรตามเปoาหมายการพัฒนา

องคUกรให"เปIนระบบราชการ ๔.๐ โดยมีกระบวนการ

ติดตามตัวช ี ้ว ัดและเปoาประสงคUท ี ่สำคัญในการ

ดำเนินการ เพื่อปoองกัน หลีกเลี่ยง และลดความเสียหาย 

ความสูญเสียผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้น จึงได"จัดทำ

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบที่เกิดขึ้นตVอสังคม

จากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการ

สภาผู"แทนราษฎร ประจำปq พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อใช"เปIน

กรอบแนวทางให"กับหนVวยงานและผู "เกี ่ยวข"องได"

นำไปใช"ในการพัฒนาองคUการและดำเนินการตาม

เกณฑUคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ได"อยVางมีประสิทธิภาพและเพื่อเผยแพรVแกVผู"สนใจตVอไป

สำนักนโยบายและแผน
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บทสรุปผู)บริหาร

คุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ (Public Sector Management Quality Award : PMQA) มาใชLเปOน

เครื่องมือในการผลักดันการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองคXการใหLมีประสิทธิภาพอย_างต_อเนื่องและ
ยั่งยืน ตามเกณฑXคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ หมวด ๑ การนำองคXการ โดยคำนึงถึง
ผลกระทบต_อสังคม และมุ _งเนLนใหLเกิดผลลัพธXที ่นำไปสู _การพัฒนาประเทศตามทิศทางยุทธศาสตรX 

สำนักนโยบายและแผนจึงไดLดำเนินการพิจารณาทบทวนขอบเขต อำนาจหนLาที่ และพันธกิจของสำนักงาน
เลขาธิการสภาผู Lแทนราษฎร เพื ่อกำหนดแนวทางการบริหารจัดการผลกระทบที่อาจเกิดขึ ้นต_อสังคม

จากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร 
ในการนี ้ สำนักงานเลขาธิการสภาผู LแทนราษฎรไดLดำเนินการจัดทำมาตรการบริหารจัดการ

ผลกระทบที่เกิดขึ้นต_อสังคมจากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร 

ประจำปt พ.ศ. ๒๕๖๕ ภายใตLแผนปฏิบัติราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ประเด็นการดำเนินงานตามอำนาจหนLาที ่ของสำนักงานเลขาธิการ

สภาผูLแทนราษฎร ในส_วนของการเสริมสรLางกระบวนการนิติบัญญัติใหLมีคุณภาพและไดLมาตรฐานสากล และ
ส_งเสร ิมว ัฒนธรรมทางการเม ืองและการมีส _วนร _วมของประชาชนในระบอบประชาธ ิปไตยอ ันมี
พระมหากษัตริยXทรงเปOนประมุข ซึ ่งแผนงาน/โครงการที ่สำคัญอันอาจก_อใหLเกิดผลกระทบต_อสังคม 

ผูLรับบริการและผูLมีส_วนไดLส_วนเสียของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎรอย_างมีนัยสำคัญ โดยพิจารณา
แผนงาน/โครงการท่ีอาจก_อใหLเกิดผลกระทบต_อสังคม จำนวน ๕ แผนงาน/โครงการ ดังนี้ 
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สำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร

ดำเนินพันธกิจตามแผนปฏิบัติราชการสำนักงาน
เลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๔) ในการเสริมสรLาง
กระบวนการน ิต ิบ ัญญ ัต ิ ให Lม ีค ุณภาพและ

ไดLมาตรฐานสากล ทั ้งในดLานการเสร ิมสรLาง

บทบาทและความร_วมมือในเวทีรัฐสภาอาเซียน
และรัฐสภาระหว_างประเทศ รวมถึงส _งเสร ิม
วัฒนธรรมทางการเมืองและการมีส_วนร_วมของ
ประชาชน ในระบอบประชาธ ิ ป ไตยอ ั น มี

พระมหากษัตริยXทรงเปOนประมุข โดยมีเป�าหมาย

ใหLองคXกรเปOนระบบราชการ ๔.๐ ซึ ่งสำนักงาน
เลขาธิการสภาผู LแทนราษฎรไดLนำการพัฒนา



ทั้งนี ้ เพื ่อใหLการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู LแทนราษฎรเปOนไปอย_างมี

ประสิทธิภาพ และเปOนการแสดงความรับผิดชอบต_อสังคม เกิดผลลัพธXที ่นำไปสู_การพัฒนาองคXการ
ตามทิศทางยุทธศาสตรXต_อไป 

บทสรุปผู)บริหาร
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๑. การดำเนินการรับฟ�งความคิดเห็น

และวิเคราะหXผลกระทบที่อาจเกิดขึ ้นจาก
ร _างพระราชบ ัญญัต ิท ี ่ เสนอโดยสมาช ิก
สภาผูLแทนราษฎรหรือผูLมีสิทธิเลือกต้ัง

๒. การประชาสัมพันธXและเผยแพร_
สาระความรูLและข_าวสารเกี่ยวกับการเมือง

การปกครองในระบอบประชาธ ิป ไตย
อันมีพระมหากษัตริยXทรงเปOนประมุขและ
กระบวนการทางดLานนิติบัญญัติ : โครงการ
เสริมสรLางภาพลักษณXและการมีส_วนร_วมของ
ประชาชน กิจกรรมพบผูLฟ�งและผูLชม

๓. การติดตาม ตรวจสอบ วิเคราะหX 
ประมวลผล เสนอแนะแผนงาน/โครงการ 
และชี้แจงขLอเท็จจริงข_าวสารที่คลาดเคลื่อน
เกี ่ยวกับรัฐสภา สภาผู Lแทนราษฎร และ
สำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร 

๔. การศึกษาวิเคราะหXกฎหมาย
เพื ่อเสนอปรับปรุงหรือใหLมีกฎหมายใหม_ 
เพื่อประโยชนXในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
หรือการบริหารประเทศ  

๕. การเขLาชื่อเสนอกฎหมายผ_าน

ทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (e-initiative)



สารบญั

คำนำ ก

บทสรุปผู,บริหาร ข

ส0วนท่ี ๑ : บทนำ ๑

๑. หลักการและเหตุผล ๒

๒. เป�าประสงคXของการบริหารจัดการผลกระทบ ๓

๓. บริบทสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร ๔
๓.๑ วิสัยทัศนX ๔
๓.๒ พันธกิจ ๔
๓.๓ ยุทธศาสตรX ๔

๓.๔ เป�าหมาย ๔

๓.๕ ผูLมีส_วนไดLส_วนเสียท่ีสำคัญ ๕
๓.๖ ระดับของผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึน ๕
๓.๗ ประเภทของมาตรการ ๕

๔. กระบวนการบริหารจัดการผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต_อสังคม

จากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร ๖

ส0วนท่ี ๒ : ขอบเขตการดำเนินการตามพันธกิจ ๗

๒.๑ พระราชบัญญัติขLอมูลข_าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ๘

๒.๒ พระราชกฤษฎีกาว_าดLวยหลักเกณฑXและวิธีการบริหารกิจการ

บLานเมืองท่ีดีพ.ศ. ๒๕๔๖ ๘
๒.๓ เกณฑXคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ ๙
๒.๔ กรอบการประเมินสถานะของหน_วยงานภาครัฐในการ

เปOนระบบราชการ ๔.๐ : การคำนึงถึงผลกระทบต_อสังคมและ

การมุ_งเนLนใหLเกิดผลลัพธXท่ีนำไปสู_การพัฒนาประเทศตามทิศทางยุทธศาสตรX ๙

๒.๕ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการฝ�ายรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๔ ๑๐
๒.๖ อำนาจหนLาท่ีสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร ๑๐
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ส0วนท่ี ๓ : มาตรการบริหารจัดการผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต>อสังคมจากการดำเนินการ

ตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผู5แทนราษฎร ๑๑

๑. การดำเนินการรับฟ�งความคิดเห็นและวิเคราะหX ผลกระทบ
ท่ีอาจเกิดข้ึนจากร_างพระราชบัญญัติท่ีเสนอโดยสมาชิกสภาผูLแทนราษฎร

หรือผูLมีสิทธิเลือกต้ัง ๑๓

๒. การประชาสัมพันธXและเผยแพร_สาระความรูLและข_าวสารเก่ียวกับ
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยX
ทรงเปOนประมุขและกระบวนการทางดLานนิติบัญญัติ : 
โครงการเสริมสรLางภาพลักษณXและการมีส_วนร_วมของประชาชน 

กิจกรรมพบผูLฟ�งและผูLชม ๑๔

๓. การติดตาม ตรวจสอบ วิเคราะหX ประมวลผล เสนอแนะแผนงาน/
โครงการ และชี้แจงขLอเท็จจริงข_าวสารท่ีคลาดเคลื่อนเก่ียวกับรัฐสภา 
สภาผูLแทนราษฎร และสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร ๑๖

๔. การศึกษาวิเคราะหXกฎหมายเพ่ือเสนอปรับปรุงหรือใหLมีกฎหมายใหม_ 

เพ่ือประโยชนXในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม หรือการบริหารประเทศ ๑๘

๕. การเขLาชื่อเสนอกฎหมายผ_านทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (e-initiative) ๒๐

ภาคผนวก

- รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการบริหารจัดการผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต_อสังคม 
จากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร 
ประจำปt พ.ศ. ๒๕๖๔

สารบญั
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ส"วนท่ี ๑ 
บทนำ

๑.  หลักการและเหตุผล

๒.  เป8าประสงค;ของการบริหารจัดการผลกระทบ

๓.  บริบทสำนักงานเลขาธิการสภาผูFแทนราษฎร
๓.๑  วิสัยทัศน<

๓.๒  พันธกิจ
๓.๓  ยุทธศาสตร<

๓.๔  เปDาหมาย
๓.๕  ผู,มีส0วนได,ส0วนเสียท่ีสำคัญ

๓.๖  ระดับของผลกระทบท่ีอาจจะเกิดขึ้น

๓.๗  ประเภทของมาตรการ 

๔.  กระบวนการบริหารจัดการผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตOอสังคมจากการดำเนินการ

ตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูFแทนราษฎร



๑. หลักการและเหตุผล

หนLา I ๒

พระราชกฤษฎีกาว_าดLวยหลักเกณฑXและวิธีการบริหารกิจการบLานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๖

การบริหารกิจการบLานเมืองที่ดี ไดLแก_ การบริหารราชการเพื่อบรรลุเป�าหมายระบุว_า (๗) ใหLส_วนราชการมีการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการอย_างสม่ำเสมอ และมาตรา ๘ การบริหารราชการเพื่อใหLเกิดประโยชนXสุข

ของประชาชน (๓) ก_อนเริ่มดำเนินการ ส_วนราชการตLองจัดใหLมีการศึกษา วิเคราะหXผลดีและผลเสียใหL

ครบถLวนทุกดLาน กำหนดขั้นตอนการดำเนินการที่โปร_งใส มีกลไกตรวจสอบการดำเนินการในแต_ละขั้นตอน 

ในกรณีที่ภารกิจใดมีผลกระทบต_อประชาชน ส_วนราชการตLองดำเนินการรับฟ�งความคิดเห็นของประชาชน 

หรือชี ้แจงทำความเขLาใจเพื่อประชาชนไดLตระหนักถึงประโยชนXที ่ส_วนรวมจะไดLรับจากภารกิจนั้น 

และ(๔) ใหLเปOนหนLาที่ของขLาราชการที่จะตLองรับฟ�งความคิดเห็น และความพึงพอใจของสังคมโดยรวม

และประชาชนผูLรับบริการ เพื่อใหLมีการปรับปรุงวิธีปฏิบัติใหLเหมาะสม มาตรา ๙ การบริหารราชการ

เพ่ือใหLเกิดผลสัมฤทธิ์ต_อภารกิจภาครัฐ (๔) ในกรณีท่ีปฏิบัติภารกิจ หรือปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการ

เกิดผลกระทบต_อประชาชน ใหLเปOนหนLาที ่ของส_วนราชการที ่จะตLองดำเนินการแกLไขหรือบรรเทา

ผลกระทบนั้น หรือเปลี่ยนแผนปฏิบัติราชการใหLเหมาะสม ดังนั้น ส_วนราชการจึงตLองพิจารณาภารกิจ

และแผนปฏิบัติราชการว_าก_อใหLเกิดผลกระทบต_อสังคมหรือไม_ หากเกิดผลกระทบควรดูแลรับผิดชอบ 

โดยกำหนดวิธีการหรือมาตรการบริหารจัดการผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นนั้น เพื่อแกLไขผลกระทบใหL

บรรเทาเบาบาง ลดลงหรือหมดไป ซ่ึงจะเปOนการสรLางความสัมพันธXอันดีใหLเกิดข้ึนกับสังคมและชุมชน

สำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร มีอำนาจหนLาที่และภารกิจสำคัญในการสนับสนุน
ฝ�ายนิติบัญญัติ ไดLตระหนักถึงความสำคัญและความจำเปOนในการพัฒนากลไกการปฏิบัติงานทุกภาคส_วน

ของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร  ใหLมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยไดLดำเนินพันธกิจ
ตามแผนปฏิบัติราชการสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ (ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. ๒๕๖๔) ในการเสริมสรLางกระบวนการนิติบัญญัติตามบทบัญญัติใหLมีคุณภาพและไดLมาตรฐานสากล 
การเสริมสรLางบทบาทและความร_วมมือในเวทีรัฐสภาอาเซียนและรัฐสภาระหว_างประเทศ และส_งเสริม
วัฒนธรรมทางการเมืองและการมีส_วนร_วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยXทรง

เปOนประมุข โดยมีเป�าหมายใหLองคXกรเปOนระบบราชการ ๔.๐ ซึ่งสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎรไดLนำ
การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Public Sector Management Quality Award : PMQA) 

มาใชLเปOนเครื่องมือผลักดันการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองคXกรใหLมีประสิทธิภาพอย_างต_อเนื่องและ
ยั ่งยืนซึ ่งป�จจุบัน คู _มือการประเมินสถานะของหน_วยงานภาครัฐในการเปOนระบบราชการ ๔.๐ 
ไดLกำหนดกรอบการประเมินสถานะเปOนระบบราชการ ๔.๐ หมวด ๑ การนำองคXกร ขLอ ๑.๔ การคำนึงถึง

ผลกระทบต_อสังคมและมุ _งใหLเกิดผลลัพธXที ่นำไปสู _การพัฒนาประเทศตามทิศทางยุทธศาสตรX 



โดยมีเป�าหมายเพื่อใหLส_วนราชการมีระบบการนำองคXกรที่มุ_งสัมฤทธิผลและสรLางความยั่งยืนใหLกับ

องคXกร สรLางสภาพแวดลLอมภายในที่มุ_งเนLนการบรรลุผลสัมฤทธิ์ ส_งเสริมใหLเกิดนวัตกรรมและการแกLไข

ป�ญหาร_วมกับเครือข_าย ติดตามประเมินผลการดำเนินการและผลกระทบที่เกิดขึ้นทั้งระยะสั้นและระยะยาว
อย_างต_อเนื่องและทันการณXดLวยกลไกของเทคโนโลยีดิจิทัล โดยคำนึงถึงผลกระทบต_อสังคมและมุ_งเนLน
ใหLเกิดผลลัพธXท่ีนำไปสู_การพัฒนาประเทศตามทิศทางยุทธศาสตรX

ทั้งนี้ เพื่อใหLการดำเนินการของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎรเปOนไปตามกรอบ

การประเมินสถานะเปOนระบบราชการ ๔.๐ สำนักนโยบายและแผนจึงไดLกำหนดมาตรการบริหารจัดการ

ผลกระทบที่เกิดขึ้นต_อสังคมจากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร 
โดยไดLศึกษา วิเคราะหX และประเมินผลกระทบ ระดับความรุนแรง ผูLมีส_วนไดLส_วนเสีย ตลอดจนติดตาม
ผลการดำเนินการและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต_อสังคมจากการดำเนินการตามภารกิจของสำนักงาน
เลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เพ่ือใชLในการจัดการ/ป�องกัน/แกLไขผลกระทบ

ท่ีเกิดข้ึนหรืออาจจะเกิดข้ึนอันเนื่องจากการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎรต_อไป 

๒. เปQาประสงคRของการบริหารจัดการผลกระทบ
๑. สำนักงานเลขาธิการสภาผู Lแทนราษฎรมีระบบการบริหารจัดการผลกระทบจาก

การดำเนินการตามพันธกิจอย_างมีประสิทธิภาพและสามารถตอบสนองความตLองการและความพึงพอใจ
ของผูLรับบริการประชาชน เพ่ือเปOนการสรLางความสัมพันธXท่ีดีกับชุมชนและสังคม

๒. มาตรการบริหารจัดการผลกระทบที่เกิดขึ้นต_อสังคมจากการดำเนินการตามพันธกิจของ
สำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎรสามารถป�องกัน/แกLไขผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนใหLลดลงหรือหมดไป 

หนLา I ๓



๓. บริบทสำนักงานเลขาธิการสภาผูDแทนราษฎร

หนLา I ๔

สำนักงานเลขาธิการสภาผู1แทนราษฎรเป7นองค:กรที่มีขีดสมรรถนะสูง 

(High Performance Organization) เป7นระบบราชการ ๔.๐ 
และมีระบบการปฏิบัติงานและให1บริการในรูปแบบ Digital Parliament

๓.๔ เปQาหมาย

๑. เสริมสรFางกระบวนการนิติบัญญัติใหFมีคุณภาพและไดFมาตรฐานสากล

๒. เสริมสรFางบทบาทและความรOวมมือในเวทีรัฐสภาอาเซียนและรัฐสภา

ระหวOางประเทศ

๓. สOงเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองและการมีสOวนรOวมของประชาชน

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย;ทรงเป\นประมุข

๓.๒ พันธกิจ

ยุทธศาสตร;ท่ี ๑ พัฒนาองค:กรให1ก1าวสูbการเป7น Digital Parliament

ยุทธศาสตร;ท่ี ๒ ผลักดันให1รัฐสภาไทยเป7นศูนย:กลางความรbวมมือในเวทีรัฐสภา

อาเซียนและรัฐสภาระหวbางประเทศ  

ยุทธศาสตร;ท่ี ๓ สbงเสริมการมีสbวนรbวมของภาคพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย:ทรงเป7นประมุข เพ่ือสนับสนุนงานนิติบัญญัติ

ยุทธศาสตร;ท่ี ๔ ปฏิรูปองค:กรและยกระดับศักยภาพบุคลากรให1มีความเชี่ยวชาญ

มีธรรมาภิบาลและความผาสุกในการปฏิบัติงาน

๓.๓ ยุทธศาสตรR

“สำนักงานเลขาธิการสภาผูFแทนราษฎรกFาวสูOการเป\น 

SMART Parliament” ในป4 ๒๐๒๒

๓.๑ วิสัยทัศนR



หนLา I ๕

๓.๕ ผู,มีส0วนได,ส0วนเสียท่ีสำคัญ

๑) บุคคลในวงงานรัฐสภา ๒) ประชาชนผู5มีส>วนร>วม

ทางการเมืองการปกครอง

๓) ส>วนราชการและหน>วยงาน

ท่ีเก่ียวข5อง

๓.๖ ระดับของผลกระทบท่ีอาจจะเกิดขึ้น

ระดับของผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึนสามารถประเมินจากเกณฑVประเมินความเส่ียง ดังน้ี

๑) กรณีผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึน

สามารถวัดมูลค_าเปOนตัวเงิน
: ประเมินระดับของผลกระทบ

ท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากความเสียหาย
เปOนตัวเงิน ๒) กรณีผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึน

ส_งผลกระทบดLานกลยุทธX

: ประเมินระดับของผลกระทบ
ท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากเป�าหมายของ

องคXกร

๓) กรณีผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึน

ส_งผลกระทบดLานการดำเนินงาน

: ประเมินระดับของผลกระทบ

ท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากความพึงพอใจ

ของผูLรับบริการ

๓.๗ เภทของมาตรการ

๑) มาตรการป.องกัน/หลีกเลี่ยง หมายถึง 

วิธีการหรือแนวทางที่องคAกร หนBวยงาน 

หรือผู #ม ีอำนาจกำหนดให#ผู #ที ่ม ีหน#าที่

เกี ่ยวข#องนำไปดำเนินการเพื ่อป.องกัน

หรือหลีกเลี ่ยงปLญหาที ่อาจจะเกิดขึ ้น 

เพื ่อให#ภารกิจบรรวัตถุประสงคAหรือ

เป . าหมายท ี ่ กำหนดไว #  (ป . องก ัน /

หลีกเลี่ยงกBอนเกิดผลกระทบ

๒) มาตรการแก#ไข/บรรเทา หมายถึง 

วิธีการหรือแนวทางที่องคAกร หนBวยงาน 

หรือผู #ม ีอำนาจกำหนดให#ผู #ที ่ม ีหน#าที่

เก ี ่ยวข#องนำไปดำเนินการแก#ไขหรือ

บรรเทาปLญหาที่ได#เกิดขึ้น เพื่อให#ภารกิจ

บรรล ุว ัตถ ุประสงค Aหร ือเป .าหมายที่

กำหนดไว# (เกิดผลกระทบแล#วเรBงแก#ไข 

เพ่ือลดความเสียหายท่ีเกิดข้ึน)

๓) มาตรการป.องกัน/หลีกเลี่ยง/แก#ไข/

บรรเทา หมายถึง วิธีการหรือแนวทางที่

องค Aกร หน Bวยงาน หร ือผ ู #ม ีอำนาจ 

กำหนดให#ผู #ที ่ม ีหน#าที ่เกี ่ยวข#องนำไป

ดำเนินการป.องกัน หลีกเลี่ยง แก#ไขหรือ

บรรเทาปLญหาที่อาจจะเกิดขึ้น หรือที่ได#

เก ิดข ึ ้ นแล # ว  เพ ื ่ อ ให #ภารก ิจบรรลุ

วัตถุประสงคAหรือเป.าหมายที่กำหนดไว# 

(ป.องกันกBอนเกิดผลกระทบ หากป.องกัน

แล#วยังเกิดผลกระทบให#เรBงแก#ไข เพื่อลด

ความเสียหายท่ีเกิดข้ึน



ทบทวน
และปรับปรุงมาตรการ

๐๑
ทบทวน

และปรับปรุงมาตรการ

๐๒

ทบทวนมาตรการบริหารจัดการผลกระทบ

ที่เกิดข้ึนตBอสังคมจากการดำเนินการตามพันธกิจ

ของสำนักงานฯ ในปXที่ผBานมา เพื่อทบทวนผล

การดำเนินการและปรับปรุงมาตรการเชิงรุก/

แนวทางป.องกันให#สอดคล#องกับข#อมูลพื้นฐาน

ตามบริบทของสำนักงานฯ ท่ีเปลี่ยนแปลงไป

วิเคราะห<และประเมิน

พ ั น ธ ก ิ จ / แ ผ น ง า น /

โครงการท ี ่สำค ัญของ

สำน ักงานเลขาธ ิการ

สภาผู#แทนราษฎรที่อาจ

กBอให#เกิดผลกระทบตBอ

ส ังคม โดยดำเน ินการ

รBวมกับหนBวยงาน ในการ

กำหนดมาตรการฯ

๔. กระบวนการบริหารจัดการผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตOอสังคม

จากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูFแทนราษฎร

วิเคราะห5

ผลกระทบ

ทางสังคม

๐๓

จัดทำ “มาตรการบริหารจัดการ

ผลกระทบที ่อาจเกิดขึ ้นตBอสังคมจาก

การด ำ เน ิ นการต ามพ ั น ธก ิ จ ของ

สำนักงานเลขาธิการสภาผู #แทนราษฎร”

นำเรียนหัวหน#าสBวนราชการพิจารณาให#

ความเห็นชอบ

๔

มาตรการ

บริหารจัดการ

ผลกระทบ ๐๔

ติดตาม 

ประเมินผล

ต ิ ด ต าม  ร ว บ ร ว ม 

วิเคราะหA และประเมินผล

การดำเนินการตามมาตรการ

บริหารจัดการผลกระทบ

ที ่อาจเกิดขึ ้นตBอสังคมฯ

ตามระยะเวลาท่ีกำหนด

๐๖

แจ,งเวียนมาตรการฯ
ให#ทุกหนBวยงานทราบและ

ถ ือปฏ ิบ ัต ิตามมาตรการ

ท่ีกำหนด

แจ<งเวียน

มาตรการ

๐๗

๐๕

ประชาสัมพันธ<และเผยแพร0
มาตรการบริหารจัดการผลกระทบที่

เก ิดขึ ้นตBอส ังคมฯ ลงในอินทราเน็ต

สำนักงานเลขาธิการสภาผู#แทนราษฎรเพื่อ

แสดงถึงความรับผิดชอบท่ีเกิดข้ึนตBอสังคม

ประชาสัมพันธ5

และเผยแพรB

จัดทำ “รายงานผลการดำเนินงานตาม

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น

ตBอสังคมจากการดำเนินการตามพันธกิจของ

สำนักงานเลขาธิการสภาผู#แทนราษฎร” เพื่อนำ

เรียนหัวหน#าสBวนราชการทราบและเห็นชอบให#

เผยแพรBประชาสัมพันธA

จัดทำรายงาน

ผลการดำเนินการ

เสนอตBอผู<บริหาร

หนLา I ๖



ส"วนท่ี ๒ 
ขอบเขต

๒. ขอบเขต
๒.๑ พระราชบัญญัติข,อมูลข0าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

๒.๒ พระราชกฤษฎีกาว0าด,วยหลักเกณฑ<และวิธีการบริหารกิจการ
บ,านเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖

๒.๓ เกณฑ<คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒

๒.๔ กรอบการประเมินสถานะของหน0วยงานภาครัฐในการเปbน
ระบบราชการ  ๔.๐ : การคำนึงถึงผลกระทบต0อสังคมและการมุ0งเน,น

ให,เกิดผลลัพธ<ท่ีนำไปสู0การพัฒนาประเทศตามทิศทางยุทธศาสตร<
๒.๕ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการฝfายรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๔

๒.๖ อำนาจหน,าท่ีสำนักงานเลขาธิการสภาผู,แทนราษฎร



๒.๒ พระราชกฤษฎีกาว>าด5วยหลักเกณฑVและวิธีการบริหารกิจการบ5านเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖

มาตรา ๖  การบริหารกิจการบLานเมืองที่ดี ไดLแก_

การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเป�าหมาย ดังต_อไปนี้

(๑) เกิดประโยชนXสุขของประชาชน

(๒) เกิดผลสัมฤทธิ์ต_อภารกิจของรัฐ

(๓) มีประสิทธิภาพและเกิดความคุLมค_า

ในเชิงภารกิจของรัฐ

(๔) ไม_มีข้ันตอนการปฏิบัติงานเกินความจำเปOน

(๕) มีการปรับปรุงภารกิจของส_วนราชการใหL

ทันต_อสถานการณX

(๖) ประชาชนไดLรับการอำนวยความสะดวก

และไดLรับการตอบสนองความตLองการ

(๗) มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

อย_างสม่ำเสมอ

มาตรา ๘ ในการบริหารราชการเพื่อประโยชนXสุข

ของประชาชน ส _วนราชการจะตLองดำเน ินการ 

โดยถือว_าประชาชนเปOนศูนยXกลางที ่จะไดLรับการ

บริการจากรัฐและจะตLองมีแนวทางการบริหาร

ราชการ ดังขLอ (๓) และ ขLอ (๔) ดังนี้

(๓) ก_อนเริ่มดำเนินการ ส_วนราชการตLองจัดใหLมี

การศึกษาวิเคราะหXผลดีและผลเสียใหLครบถLวน

ทุกดLาน กำหนดขั ้นตอนการดำเนินการที ่โปร_งใส 

มีกลไกตรวจสอบการดำเนินการในแต_ละขั ้นตอน 

ในกรณีที ่ภารกิจใดจะมีผลกระทบต_อประชาชน 

ส_วนราชการตLองดำเนินการรับฟ�งความคิดเห็นของ

ประชาชนหรือชี ้แจงทำความเขLาใจเพื ่อประชาชน

ไดLตระหนักถึงประโยชนXที่ส_วนรวมจะไดLรับจาก

ภารกิจนั้น

(๔) ใหLเปOนหนLาที่ของขLาราชการที่จะตLองคอยรับ

ฟ�งความคิดเห็นและความพึงพอใจของสังคมโดยรวม

และประชาชนผูLรับบริการ เพื่อปรับปรุงหรือเสนอแนะ

ต_อผูLบังคับบัญชา เพื่อใหLมีการปรับปรุงวิธีปฏิบัติ

ราชการใหLเหมาะสม

๒. ขอบเขต

๒.๑ พระราชบัญญัติข5อมูลข>าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐

มาตรา ๔ “ขLอมูลข_าวสาร” หมายความว_า สิ่งที่สื่อความหมายใหLเรื่องราวขLอเท็จจริง ขLอมูล หรือสิ่งใด  ๆ

ไม_ว_าการสื่อความหมายนั้น จะทำไดLโดยสภาพของสิ่งนั้นเองหรือโดยผ_านวิธีการใด ๆ และไม_ว_าจะไดL

จัดทำไวLในรูปของเอกสาร แฟ�ม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนที่ ภาพวาด ภาพถ_าย ฟ�ลXม การบันทึกภาพหรือ

เสียง การบันทึกโดยเคร่ืองคอมพิวเตอรXหรือวิธีอื่นใดท่ีทำใหLสิ่งท่ีบันทึกไวLปรากฏไดL

หนLา I ๘



๒.๓ เกณฑVคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒

การดำเนินการตามมาตรการบริหารจัดการผลกระทบที่เกิดขึ ้นตBอสังคมเปbนการดำเนินการเพื่อให#บรรลุ

เป.าหมายตามเกณฑAคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๒ หมวด ๑ การนำองคAการ ดังน้ี
ข. การประพฤติปฏิบัติตามกฎหมายและอยBางมีจริยธรรม

(๘)  การประพฤติปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบ

- สBวนราชการดำเนินการอยBางไรในกรณีที ่การบริการและการปฏิบัติงาน
ม ีผลกระทบในเช ิงลบต Bอส ังคมส Bวนราชการได #คาดการณAล Bวงหน#าถ ึงความกังวล

ของสาธารณะท่ีมีตBอการบริการและการปฏิบัติงาน ท้ังในปLจจุบันและในอนาคตอยBางไร

- ส Bวนราชการมีการเตรียมการเช ิงร ุกอยBางไรถึงความกังวลและ

ผลกระทบเหลBานี้ รวมถึงการอนุรักษAทรัพยากรธรรมชาติและใช#กระบวนการจัดการ

หBวงโซBอุปทานท่ีมีประสิทธิผล

หนLา I ๙

๒.๔ กรอบการประเมินสถานะของหน>วยงานภาครัฐในการเป`นระบบราชการ ๔.๐ : 

การคำนึงถึงผลกระทบต>อสังคมและการมุ>งเน5นให5เกิดผลลัพธVท่ีนำไปสู>การพัฒนาประเทศ

ตามทิศทางยุทธศาสตรV

ระดับ แนวทาง แนวทางการดำเนินการ

Basic

- เตรียมมาตรการป+องกันและ

แก3ไขป6ญหาต9าง ๆ เช9น 

การทำประชาพิจารณCเพื่อรับฟ6ง

ความคิดเห็นท้ังก9อน/ระหว9าง/หลัง

ดำเนินโครงการ

ประเมินความเสี่ยงโครงการ/กระบวนการ และยุทธศาสตรC 

ท่ีอาจมีผลกระทบเชิงลบต9อสังคมอย9างต9อเน่ือง

เตรียมมาตรการป+องกันและแก3ไขป6ญหาต9าง ๆ เช9น 

การทำประชาพิจารณCเพื่อรับฟ6งความคิดเห็นท้ังก9อน/ระหว9าง/

หลังดำเนินโครงการ

- การติดตามตัวช้ีวัดและ

ผลการดำเนินการขององคCการ

อย9างต9อเน่ือง

กำหนดตัวช้ีวัดและติดตามผลการดำเนินการอย9างต9อเน่ือง

รวบรวมข3อมูล/สถิติ/ผลการดำเนินการท่ีเก่ียวข3อง

ให3พร3อมต9อการถูกติดตาม/ตรวจสอบจากทุกภาคส9วน

Advance

- การติดตามรายงานผลกระทบ

โดยผ9านกลไกการสื่อสาร

และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อนำไปสู9

การแก3ไขป6ญหาอย9างทันการณC 

ประชาชน ภาคเอกชน และท3องถ่ิน 

ใช3เทคโนโลยีการสื่อสารและดิจิทัลท่ีทันสมัยเพื่อติดตามตัวช้ีวัด

และผลการดำเนินการ เพื่อรายงานผลได3อย9างรวดเร็วและทันเหตุการณC

สร3างเครือข9ายเฝ+าระวังเพื่อการแก3ไขป6ญหาได3อย9างรวดเร็วและ

ทันเหตุการณC

Significance

- การติดตามผลการดำเนินการ

และผลกระทบท่ีเกิดข้ึน

ท้ังในระยะสั้นและระยะยาว

และผลกระทบท่ีมีต9อเศรษฐกิจ

สังคม สาธารณสุข และสิ่งแวดล3อม

มีการกำหนดตัววัดท่ีบรรลุผลลัพธCในเชิง

- ยุทธศาสตรCของส9วนราชการ

- ยุทธศาสตรCชาติ

- ผลกระทบต9อเศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข สิ่งแวดล3อม

ส9วนราชการมีการติดตามตัววัด โดยมีการวิเคราะหCเพื่อรู3เท9าทัน

สถานการณCและกำหนดมาตรการ/แนวทางเพื่อป+องกัน/ส9งเสริม

การดำเนินการเพื่อผลลัพธCท่ีดีต9อเศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข 

สิ่งแวดล3อม



มาตรา ๖  ให#มีสBวนราชการสังกัดรัฐสภา 

ดังตBอไปน้ี 

(๑) สำนักงานเลขาธิการสภาผู#แทนราษฎร

มาตรา ๑๐  สำน ักงานเลขาธ ิการสภาผ ู #แทนราษฎร

ม ีอำนาจหน #าท ี ่ เก ี ่ ยวก ับราชการประจำท ั ่ ว ไปของ

สภาผู#แทนราษฎร

๒.๕ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการฝdายรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๔

หนLา I ๑๐

๒.๖ อำนาจหน5าท่ีสำนักงานเลขาธิการสภาผู5แทนราษฎร

สำนักงานเลขาธิการสภาผู #แทนราษฎร มีอำนาจหน#าที ่เกี ่ยวกับราชการประจำทั ่วไปของสภาผู #แทนราษฎร 

มีเลขาธิการสภาผู#แทนราษฎรเปbนผู#บังคับบัญชาข#าราชการ พนักงานราชการและลูกจ#าง และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการ

ข้ึนตรงตBอประธานสภาผู#แทนราษฎร (ตามความในมาตรา ๑๐ แหBงพระราชบัญญัติบริหารราชการฝnายรัฐสภา พ.ศ.๒๕๕๔)



ส"วนท่ี ๓ 
มาตรการบริหารจัดการผลกระทบ

ท่ีเกิดขึ้นตLอสังคมจากการดำเนินการตามพันธกิจ

ของสำนักงานเลขาธิการสภาผูVแทนราษฎร 

แผนงาน/โครงการ ๑. การดำเนินการรับฟ�งความคิดเห็นและวิเคราะหX ผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน

จากร_างพระราชบัญญัติท่ีเสนอโดยสมาชิกสภาผูLแทนราษฎรหรือผูLมีสิทธิเลือกต้ัง

แผนงาน/โครงการ ๒. การประชาสัมพันธXและเผยแพร_สาระความรูLและข_าวสารเก่ียวกับ

การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยX
ทรงเปOนประมุขและกระบวนการทางดLานนิติบัญญัติ : โครงการเสริมสรLาง
ภาพลักษณXและการมีส_วนร_วมของประชาชน กิจกรรมพบผูLฟ�งและผูLชม

แผนงาน/โครงการ ๓. การติดตาม ตรวจสอบ วิเคราะหX ประมวลผล เสนอแนะแผนงาน/

โครงการ และชี้แจงขLอเท็จจริงข_าวสารท่ีคลาดเคลื่อนเก่ียวกับรัฐสภา
สภาผูLแทนราษฎร และสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร

แผนงาน/โครงการ ๔. การศึกษาวิเคราะหXกฎหมายเพ่ือเสนอปรับปรุงหรือใหLมีกฎหมายใหม_

เพ่ือประโยชนXในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม หรือการบริหารประเทศ

แผนงาน/โครงการ ๕. การเขLาชื่อเสนอกฎหมายผ_านทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(e-initiative)



หน#า |  ๑๒ 

จากการศึกษา วิเคราะหX รายงานมาตรการบริหารจัดการผลกระทบที่เกิดขึ้นต_อสังคม

จากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร ประจำปt พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ประกอบกับสถานการณXทางการเมืองการปกครอง และบริบททางสังคมที ่มีการเปลี ่ยนแปลง
เปOนอย_างมาก ตลอดจนเหตุการณXทางการเมืองที่เขLาสู_ช_วงเวลาที่มีการเคลื่อนไหวทางการเมืองและ
การมีส_วนร_วมในกระบวนการทางนิติบัญญัติ ในส_วนของภาคประชาชน ศึกษาวิเคราะหXแลLว พบว_า 

ประเด็นการดำเนินงานตามอำนาจหนLาที่ของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร ในส_วนของ

การเสริมสรLางกระบวนการนิติบัญญัติใหLมีคุณภาพและไดLมาตรฐานสากล และส_งเสริมวัฒนธรรม
ทางการเมืองและการมีส_วนร_วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยX
ทรงเปOนประมุข ลLวนมีส_วนสำคัญอันอาจก_อใหLเกิดผลกระทบต_อสังคม ผูLรับบริการ ผูLมีส_วนไดLส_วนเสีย 
และสำนักงานเลขาธิการสภาผู Lแทนราษฎรอย_างมีนัยสำคัญ จึงจำเปOนที ่สำนักงานเลขาธิการ

สภาผูLแทนราษฎรจะตLองพิจารณาแผนงาน/โครงการที่อาจก_อใหLเกิดผลกระทบต_อสังคม จำนวน 

๕ แผนงาน/โครงการ ประกอบดLวย ๑. การดำเนินการรับฟ�งความคิดเห็นและวิเคราะหX ผลกระทบ
ที่อาจเกิดขึ้นจากร_างพระราชบัญญัติที ่เสนอโดยสมาชิกสภาผูLแทนราษฎรหรือผูLมีสิทธิเลือกตั้ง 
๒. การประชาสัมพันธXและเผยแพร_สาระความรูLและข_าวสารเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยXทรงเปOนประมุขและกระบวนการทางดLานนิติบัญญัติ : โครงการ

เสริมสรLางภาพลักษณXและการมีส_วนร_วมของประชาชน กิจกรรมพบผูLฟ�งและผูLชม ๓. การติดตาม 

ตรวจสอบ วิเคราะหX ประมวลผล เสนอแนะแผนงาน/โครงการ และชี ้แจงขLอเท็จจริงข_าวสาร
ที ่คลาดเคลื ่อนเกี ่ยวกับรัฐสภา สภาผู Lแทนราษฎร และสำนักงานเลขาธิการสภาผู Lแทนราษฎร 
๔. การศึกษาวิเคราะหXกฎหมายเพื่อเสนอปรับปรุงหรือใหLมีกฎหมายใหม_ เพื่อประโยชนXในการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม หรือการบริหารประเทศ ๕. การเขLาชื่อเสนอกฎหมายผ_านทางระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ (e-initiative) โดยมีรายละเอียดดังนี้

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบท่ีเกิดข้ึนตOอสังคมจากการดำเนินการ

ตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูFแทนราษฎร 



๑) จัดใหLม ีการรับฟ�งความคิดเห็นจากประชาชนเปOนการทั ่วไปทางเว ็บไซตXร ัฐสภา 

www.parliament.go.th
๒) จัดใหLมีการรับฟ�งความคิดเห็นจากผูLไดLรับผลกระทบจากร_างพระราชบัญญัติโดยตรง

ดLวยการส_งประเด็นไปรับฟ�งความคิดเห็น

หน#า |  ๑๓ 

๑) การดำเนินการรับฟ�งความคิดเห็นร_างพระราชบัญญัติและการจัดทำรายงานมีความ

ถูกตLอง ครบถLวน และประธานสภาผูLแทนราษฎรสามารถสั่งบรรจุร_างพระราชบัญญัตินั้นเขLา
ระเบียบวาระการประชุมไดL

๒) สมาชิกสภาผูLแทนราษฎรมีการนำสรุปผลการรับฟ�งความคิดเห็นและการวิเคราะหX
ผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากร_างพระราชบัญญัติไปประกอบการพิจารณา

เปDาประสงค<

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบ

ตัวชี้วัดตามมาตรการ

๑) คณะกรรมการฯ สามารถจัดใหLมีการรับฟ�งความคิดเห็นร_างพระราชบัญญัติเสนอโดย

สมาชิกสภาผู Lแทนราษฎรหรือผู Lม ีส ิทธิเล ือกตั ้งภายในระยะเวลา ๑๕ วันนับแต_ว ันที ่ไดLร ับ
ร_างพระราชบัญญัติจากสำนักการประชุม

๒) คณะกรรมการฯ สามารถจัดทำรายงานสรุปผลการรับฟ�งความคิดเห็นและการวิเคราะหX

ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากร_างพระราชบัญญัติ เพื่อเสนอเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎรพิจารณาใหL
ความเห็นชอบ และส_งสำนักการประชุมเพื่อดำเนินการ ไดLภายใน ๑๕ วันนับแต_ป�ดการรับฟ�ง

ความคิดเห็น

แผนงาน/โครงการ : ๑. การดำเนินการรับฟjงความคิดเห็นและวิเคราะห< 

ผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจากร0างพระราชบัญญัติ
ท่ีเสนอโดยสมาชิกสภาผู,แทนราษฎรหรือผู,มีสิทธิเลือกต้ัง

พันธกิจ : เสริมสรLางกระบวนการนิติบัญญัติใหLมีคุณภาพ

และไดLมาตรฐานสากล 

ประเภทของมาตรการ : มาตรการป�องกัน/หลีกเลี่ยง

ผู5รับผิดชอบ : คณะกรรมการรับฟ�งความคิดเห็นและวิเคราะหXผลกระทบท่ีอาจ

เกิดข้ึนจากร_างพระราชบัญญัติท่ีเสนอโดยสมาชิกสภาผูLแทน
ราษฎรหรือผูLมีสิทธิเลือกต้ัง



เปeาประสงคV

หน#า |  ๑๔

สถานีฯ ดำเนินการจัดอบรมใหLกับบุคลากรของสถานีวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนX

รัฐสภา จำนวน ๔ หลักสูตรไดLสำเร็จตามแผนงาน โดยบุคลากรที่เขLารับการอบรมไดLรับพัฒนา
สมรรถนะหลักดLานมุ _งผลสัมฤทธิ ์ (Achievement Motivation) และการบริการที ่ดี (Service 

Mind) สามารถดึงศักยภาพของตนเองมาใชLในการปฏิบัติงานอย_างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบ

ผลกระทบจากการจัดกิจกรรมอบรม

- วางแผนการดำเนินงานเพื่อรองรับการแกLป�ญหากรณีที่กลุ_มเป�าหมายมาไม_ครบตามจำนวน
ที่กำหนด เปOนผลใหLกิจกรรมสัมมนาไม_บรรลุวัตถุประสงคXที่ตั้งไวL โดยการประสานและจัดเตรียม
กลุ_มเป�าหมายสำรองไวL พรLอมทั้งวางแผนรองรับกรณีที่ขาดความร_วมมือจากการประสานงาน
หน_วยงานที่เกี่ยวขLองโดยมีการชี้แจงทำความเขLาใจเกี่ยวกับวัตถุประสงคXการดำเนินงานโครงการ
ใหLกับหน_วยงานท่ีเก่ียวขLองไดLรับทราบอย_างถูกตLองและชัดเจน

ผลกระทบดLานการเผยแพร_ข_าวสารและผลิตรายการ
- วางแผนและกำกับดูแลการเผยแพร_ข_าวสารนิติบัญญัติ การผลิตรายการวิทยุกระจายเสียง 

รายการโทรทัศนX และสื่อใหม_ (News Media) ไดLสอดคลLองกับภารกิจองคXกร บุคลากรในวงงาน
รัฐสภา ผูLมีส_วนไดLส_วนเสีย องคXกรภาคีเครือข_าย และตรงตามความตLองการของประชาชน และ
ขยายผลไปสู_กลุ_มเป�าหมายใหม_ที่สนใจการทำงานของฝ�ายนิติบัญญัติ เพื่อสรLางความเขLาใจอันดี

ระหว_างรัฐสภาและประชาชน

แผนงาน/โครงการ : ๒. การประชาสัมพันธ<และเผยแพร0สาระความรู,และข0าวสาร

เก่ียวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย<ทรงเปbนประมุขและกระบวนการ

ทางด,านนิติบัญญัติ : โครงการเสริมสร,างภาพลักษณ<และ
การมีส0วนร0วมของประชาชน กิจกรรมพบผู,ฟjงและผู,ชม

พันธกิจ : ส_งเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองและการมีส_วนร_วมของประชาชน

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยXทรงเปOนประมุข

ประเภทของมาตรการ : มาตรการป�องกัน/หลีกเลี่ยงและแกLไข/บรรเทา

ผู5รับผิดชอบ : สถานีวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศนXรัฐสภา



หน#า |  ๑๕

ตัวชี้วัดตามมาตรการ

เชิงปริมาณ  การจัดโครงการฯ สามารถดำเนินงานไดLตามเป�าหมาย 
เปeาหมาย กลุ_มเป�าหมายเขLาร_วมโครงการฯ รLอยละ ๘๐

เชิงคุณภาพ  กลุ_มเป�าหมายผูLเขLาอบรม มีความพึงพอใจต_อการดำเนินโครงการ 
เปeาหมาย รLอยละ ๘๐



๑. ดำเนินการติดตาม ตรวจสอบ วิเคราะหX ประมวลผล เสนอแนะแผนงาน/โครงการ และชี้แจง

ขLอเท็จจริงข_าวสารที่คลาดเคลื่อนเกี่ยวกับรัฐสภา สภาผูLแทนราษฎร และสำนักงานเลขาธิการ

สภาผูLแทนราษฎร ดังนี้
๑.๑)  เฝ�าระวัง (Monitor) ติดตามการนำเสนอข_าวที่มีการประชาสัมพันธXเผยแพร_ในแต_ละวัน 

โดยเจLาหนLาที ่จะตรวจเช ็คข_าวที ่ม ีการนำเสนอเกี ่ยวกับประธานและรองประธาน
สภาผูLแทนราษฎร รวมทั้งข_าวของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎรเปOนประจำทุกวัน 

พรLอมทั้งสรุปหัวขLอข_าวเปOนรูปเล_ม นำเสนอประธานสภาผูLแทนราษฎรและรองประธาน

สภาผูLแทนราษฎร ที่ปรึกษาประธานสภาผูLแทนราษฎร และเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร 
นอกจากนี้ ยังไดLนำข_าวต_าง ๆ เหล_านั้น เผยแพร_ทางไลนXผูLบริหารสำนักงานเลขาธิการ
สภาผูLแทนราษฎรในเวลา ๐๘.๓๐ นา�ิกา ทุกวัน ทั้งนี้ เปOนการติดตามข_าวทางสื่อแขนงต_าง 
ๆ ที ่อาจก_อใหLเกิดผลกระทบเชิงลบต_อสภาผู Lแทนราษฎร และสำนักงานเลขาธิการ

สภาผูLแทนราษฎร

หน#า |  ๑๖ 

ประชาชนมีการรับรู LขLอมูลข_าวสารที ่ถูกตLองตามความเปOนจริง มีทัศนคติที ่ดีต_อการเมือง

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยXทรงเปOนประมุขและสถาบันนิติบัญญัติ รวมทั้ง

สามารถเสริมสรLางภาพลักษณXท่ีดีใหLแก_สำนักงานฯ

เปeาประสงคV

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบ

แผนงาน/โครงการ : ๓. การติดตาม ตรวจสอบ วิเคราะห< ประมวลผล เสนอแนะ

แผนงาน/โครงการ และชี้แจงข,อเท็จจริงข0าวสาร
ท่ีคลาดเคล่ือนเก่ียวกับรัฐสภา สภาผู,แทนราษฎร 

และสำนักงานเลขาธิการสภาผู,แทนราษฎร

พันธกิจ : ส_งเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองและการมีส_วนร_วมของประชาชน

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยXทรงเปOนประมุข

ประเภทของมาตรการ : มาตรการป�องกัน/หลีกเลี่ยงและแกLไข/บรรเทา

ผู5รับผิดชอบ : สำนักประชาสัมพันธX



ด าเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง เป้าหมาย ร้อยละ ๑๐๐ ให้แก่ประชาชน

หน้า |  ๑๗ 

๑.๒ ประเมินข่าวที่เกิดขึ้นว่าอาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อองค์กรหรือไม่ หากพบว่ามีแนวโน้มที่จะ
ก่อให้เกิดผลกระทบเชิงลบให้รายงานต่อผู้บังคับบัญชาเพ่ือทราบ และท าการติดตามข่าวนั้น
อย่างใกล้ชิด เพ่ือเตรียมความพร้อมในการด าเนินการบริหารจัดการผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 
เพ่ือจะได้แก้ไขได้อย่างทันท่วงที 

๑.๓ ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องของเนื้อหาและไวยากรณ์ ก่อนการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
โดยข่าวที่จะเผยแพร่ทุกข่าวจะถูกส่งเข้าไลน์กลุ่มงานสื่อมวลชนก่อนทุกครั้ง ซึ่งประกอบไปด้วย
ผู้อ านวยการส านักประชาสัมพันธ์ ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานฯ และบุคลากรของกลุ่มงานฯ 
ร่วมกันตรวจสอบความถูกต้องของข่าวก่อนเผยแพร่

๒. ด าเนินการจัดท าข่าว และเผยแพร่พร้อมภาพกิจกรรมของรัฐสภา สภาผู้แทนราษฎร 
คณะกรรมาธิการ และส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ผ่านช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ 
อาทิ เว็บไซต์รัฐสภา เว็บไซต์ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
กลุ่มไลน์ (LINE) ผู้บริหาร ไลน์สื่อมวลชน (มีทั้งสื่อในประเทศและต่างประเทศกว่า ๓๐๐ คน) 
และช่องทางเฟสบุ๊ค (Facebook) ทั้งนี้ เป็นการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการสื่อสาร
และประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารของสถาบันนิติบัญญัติ 
เกิดภาพลักษณ์และทัศนคติที่ดีต่อสถาบันนิติบัญญัติและเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม
ทางการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ตัวช้ีวัดตามมาตรการ

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบ



๑) สรLางความรูLความเขLาใจใหLกับบุคลากรสำนักกฎหมายเกี่ยวกับหลักเกณฑXการจัดทำ

ร_างกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ ตามขLอบังคับการประชุมรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๓
๒) จัดทำรูปแบบการเสนอร_างกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ เพื่อสนับสนุนภารกิจการเสนอ

ร_างกฎหมายต_อท่ีประชุมร_วมกันของรัฐสภาใหLกับสมาชิกสภาผูLแทนราษฎร
๓) จัดทำขLอบังคับการประชุมรัฐสภา (ฉบับที ่ ..) พ.ศ. .... และขLอบังคับการประชุม

สภาผูLแทนราษฎร (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... เพ่ือประชุมทางระบบอิเล็กทรอนิกสXไดL

๔) จัดทำระเบียบและประกาศสภาผูLแทนราษฎรเพ่ืออนุวัติตามขLอบังคับการประชุม

หน#า |  ๑๘ 

๑) บุคลากรสำนักกฎหมายมีความรู LความเขLาใจหลักเกณฑXการจัดทำร_างกฎหมาย

ปฏิรูปประเทศและร_างกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ ตามขLอบังคับการประชุมรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ 
และสามารถนำความรูLท่ีไดLมาปฏิบัติงานอย_างมีประสิทธิภาพ

๒) บุคลากรสามารถวิเคราะหXและปรับปรุงหลักเกณฑXการจัดทำร_างกฎหมายปฏิรูปประเทศ
และร_างกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ ตามขLอบังคับการประชุมรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ ใหLเกิด
ประโยชนXในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม หรือการปฏิรูปประเทศ

๓) สมาชิกสภาผู Lแทนราษฎรมีรูปแบบในการเสนอร_างกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ
ไดLอย_างมีประสิทธิภาพตามเจตนารมณXของรัฐธรรมนูญ

เปDาประสงค<

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบ

แผนงาน/โครงการ : ๔. การศึกษาวิเคราะห<กฎหมายเพ่ือเสนอปรับปรุง

หรือให,มีกฎหมายใหม0 เพ่ือประโยชน<ในการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม หรือการบริหารประเทศ

พันธกิจ : เสริมสรLางกระบวนการนิติบัญญัติใหLมีคุณภาพ

และไดLมาตรฐานสากล 

ประเภทของมาตรการ : มาตรการป�องกัน/หลีกเลี่ยงและแกLไข/บรรเทา

ผู5รับผิดชอบ : สำนักกฎหมาย



หน#า |  ๑๙

๑) บุคลากรสำนักกฎหมายมีความรูLความเขLาใจเกี่ยวกับหลักเกณฑXการจัดทำร_างกฎหมาย

ประกอบรัฐธรรมนูญ ตามขLอบังคับการประชุมรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๖๓ และสามารถนำความรูLที่ไดLมา
ปฏิบัติงานอย_างมีประสิทธิภาพ เปeาหมาย ไม_นLอยกว_ารLอยละ ๘๐ 

๒) มีรูปแบบการเสนอร_างกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ เพื่อสนับสนุนภารกิจการเสนอ
ร_างกฎหมายต_อที่ประชุมร_วมกันของรัฐสภาใหLกับสมาชิกสภาผูLแทนราษฎร เปeาหมาย รูปแบบการ
เสนอร_างกฎหมาย จำนวน ๑ ฉบับ

๓) จัดทำขLอบังคับการประชุมรัฐสภา (ฉบับที ่ ..) พ.ศ. .... และขLอบังคับการประชุม
สภาผูLแทนราษฎร (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เพื่อประชุมทางระบบอิเล็กทรอนิกสXไดL เปeาหมาย ขLอบังคับ 

จำนวน ๒ ฉบับ
๔) จัดทำระเบียบและประกาศสภาผู Lแทนราษฎรเพื ่ออนุวัติตามขLอบังคับการประชุม 

เปeาหมาย ประกาศและระเบียบ จำนวน ๔ ฉบับ

ตัวชี้วัดตามมาตรการ



เปeาประสงคV

หน#า |  ๒๐

๑) ส_งเสริมการมีส_วนร_วมของผู Lมีสิทธิเลือกตั ้งในการร_วมเขLาชื ่อเสนอกฎหมายดLวยระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ (e-initiative) โดยการยืนยันตัวตน
๒) สรLางนวัตกรรมอันนำสมัยมาพัฒนารูปแบบการเขLาชื่อเสนอกฎหมายเพื่อใหLผูLมีสิทธิเลือกตั้ง

ใชLสิทธิผ_านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (e-initiative) เพื่อใหLสอดคลLองตามพระราชบัญญัติการเขLาชื่อ
เสนอกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๔ ท่ีกำหนดใหLสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎรจัดใหLมีระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีสามารถยืนยันตัวตนและตรวจสอบความเปOนผูLมีสิทธิเลือกต้ังไดL

๓) ผู Lมีสิทธิเลือกตั้งสามารถเขLาชื ่อเสนอร_างกฎหมายตามพระราชบัญญัติการเขLาชื ่อเสนอ
กฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๔ และรัฐธรรมนูญแห_งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ไดLดLวยวิธีการ
ท่ีสะดวกและปลอดภัยสรLางความม่ันใจในการใชLงานของผูLมีสิทธิเลือกต้ัง

๔) ลดขั้นตอน วิธีการ การร_วมเขLาชื่อเสนอกฎหมายของผูLมีสิทธิเลือกตั้ง โดยไม_ตLองยื่นเอกสาร

หลักฐานการลงลายมือชื่อจำนวนมาก ทำใหLสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎรไม_ตLองรับภาระ

การจัดเก็บเอกสารหลักฐานการเขLาชื่อเสนอร_างกฎหมาย

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบ

๑) สรLางความรูLความเขLาใจใหLแก_ประชาชนผูLมีสิทธิเลือกตั้งและบุคลากรสำนักการประชุม

เก่ียวกับหลักเกณฑX วิธีการ และเงื่อนไข การร_วมเขLาชื่อเสนอร_างกฎหมายตามพระราชบัญญัติการเขLาชื่อ
เสนอกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบกับรัฐธรรมนูญแห_งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐

๒) กำหนดหลักเกณฑXและวิธีการการเขLาชื่อเสนอกฎหมายโดยความเห็นชอบของประธานรัฐสภา
ตามพระราชบัญญัติการเขLาชื ่อเสนอกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๔ ออกประกาศสำนักงานเลขาธิการ
สภาผูLแทนราษฎร เรื่อง หลักเกณฑXและวิธีการจัดทำร_างกฎหมายใหLแก_ผูLมีสิทธิเลือกตั้ง การเชิญชวน

ผูLมีสิทธิเลือกต้ัง และการตรวจสอบเอกสารหลักฐานในการเขLาชื่อเสนอร_างกฎหมาย 

แผนงาน/โครงการ : ๕. การเข,าชื่อเสนอกฎหมายผ0านทางระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ (e-initiative)

พันธกิจ : เสริมสรLางกระบวนการนิติบัญญัติใหLมีคุณภาพ

และไดLมาตรฐานสากล 

ประเภทของมาตรการ : มาตรการป�องกัน/หลีกเลี่ยงและแกLไข/บรรเทา

ผู5รับผิดชอบ : สำนักการประชุม



หน#า |  ๒๑

๑) ผูLมีสิทธิเลือกตั้งมีความรูL ความเขLาใจหลักเกณฑXและวิธีการการเขLาชื่อเสนอร_างกฎหมาย

เปOนไปอย_างถูกตLองตามพระราชบัญญัติการเขLาชื ่อเสนอกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบกับ
รัฐธรรมนูญแห_งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เปeาหมาย ไม_นLอยกว_ารLอยละ ๘๐ 

๒) จัดทำกฎหมายลำดับรองตามพระราชบัญญัติการเขLาชื ่อเสนอกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๔ 
กำหนดไวL โดยออกประกาศสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร เรื่อง หลักเกณฑXและวิธีการจัดทำ

ร_างกฎหมายใหLแก_ผูLมีสิทธิเลือกตั้งการเชิญชวนผูLมีสิทธิเลือกตั้ง และการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน

ในการเขLาชื่อเสนอร_างกฎหมาย
๓) มีการเผยแพร_และประชาสัมพันธXการร_วมเขLาชื่อเสนอกฎหมายใหLประชาชนเขLาใจและ

เขLาถึงขLอมูลท่ีถูกตLอง ผ_านระบบออนไลนX (Online)
๔) มีร ูปแบบการเขLาช ื ่อเสนอกฎหมายผ_านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (e-initiative)

อย_างนLอย ๑ ช_องทาง

ตัวชี้วัดตามมาตรการ

๓) การเผยแพร_และประชาสัมพันธXการร_วมเขLาชื่อเสนอกฎหมายใหLประชาชนเขLาใจและเขLาถึง

ขLอมูลท่ีถูกตLอง 
๔) จัดทำรูปแบบการเขLาชื่อเสนอร_างกฎหมายผ_านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (e-initiative)

โดยมีช_องทางการบริหาร (Platform) การยืนยันตัวตนและประมวลผลการตรวจสอบความเปOน
ผูLมีสิทธิเลือกตั้ง เพ่ือลดข้ันตอนการดำเนินงานของบุคลากรในการตรวจสอบเอกสารหลักฐานการร_วม
เขLาชื่อเสนอร_างกฎหมายตามพระราชบัญญัติการเขLาชื่อเสนอกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๔ 

มาตรการบริหารจัดการผลกระทบ



ภาคผนวก



รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการบริหารจัดการผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต_อสังคม 

จากการดำเนินการตามพันธกิจของสำนักงานเลขาธิการสภาผูLแทนราษฎร ประจำปt พ.ศ. ๒๕๖๔



สำนักนโยบายและแผน

จัดทำโดย สำนักนโยบายและแผน

กลุOมงานยุทธศาสตร;และแผนพัฒนา




