
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาต ิ
และรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาต ิ

 (ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๑) 
 
      

ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
ส านักนโยบายและแผน 

“ขอให้สืบสานพระราชปณิธานและน าหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มาเป็นหลักในการ
ท างานปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีความสมัครสมานสามัคคีและร่วมกันพัฒนาประเทศชาติให้มีความเจริญก้าวหน้า..” 

ศาสตราจารย์พิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
ประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
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ค ำน ำ 
           

          ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎรมีอ ำนำจหน้ำที่เกี่ยวกับรำชกำรประจ ำทั่วไป
ของสภำผู้แทนรำษฎรและรัฐสภำ โดยที่ผ่ำนมำ ส ำนักงำนฯ ได้รับมอบหมำยจำกคณะรักษำ
ควำมสงบแห่งชำติ (คสช.) ให้ปฏิบัติหน้ำที่ในกำรสนับสนุนภำรกิจของสภำปฏิรูปแห่งชำติ
และคณะกรรมำธิกำรยกร่ำงรัฐธรรมนูญ สภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศและคณะกรรมกำร
ร่ำงรัฐธรรมนูญในกำรจัดท ำร่ำงรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย สนับสนุนกำรจัดท ำร่ำง
พระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ จ ำนวน ๑๐ ฉบับ กำรรับฟังควำมคิดเห็นและชี้แจง
สำระส ำคัญของร่ำงพระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญเพื่อสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
ในเจตนำรมณ์ของกฎหมำยให้กับประชำชน เสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในหลักกำร
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ตลอดจนส่งเสริมกำรสร้ำง 
ควำมเป็นพลเมืองในระบอบประชำธิปไตย สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 
ให้เข้ำมำมีส่วนร่วมกับกำรปฏิรูปประเทศ สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ 
แห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช ๒๕๖๐ หมวด ๑๖ กำรปฏิรูปประเทศ และเป็นไปตำม
ประกำศส ำนักนำยกรัฐมนตรี เร่ือง กำรประกำศแผนกำรปฏิรูปประเทศ ลงวันที่ ๖ เมษำยน 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 
          ทั้งนี้ ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎรมีแนวทำงในกำรด ำเนินกำรโดยยึดหลัก
ตำมนโยบำยที่ ได้รับมอบจำกประธำนสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ และรองประธำน 
สภำนิติบัญญัติแห่งชำติ มำเป็นหลักในกำรปฏิบัติรำชกำรเพื่อให้ เกิดผลสัมฤทธิ์ในกำร
ท ำงำน สำมำรถบรรลุถึงวิสัยทัศนข์องส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎรคือเป็นองค์กร
ที่มีขีดสมรรถนะสูง เพ่ือสนับสนุนบทบำทภำรกิจของสถำบันนิติบัญญัติให้เกิดประโยชน์สุข
ต่อประชำชน ดังมีสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยประธำนสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ 
และรองประธำนสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ (ณ วันที่ ๓๑ ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖๑) ปรำกฏตำม
รำยงำนฉบับนี้ 
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สำรบัญ 

  หน้ำ 
 

ค าน า              ก 

สารบัญ              ข 

ส่วนที่ ๑ บทน า             ง 

ประกาศแต่งตั้งประธานและรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ           ง 

บทสรุปผู้บริหาร              จ 

ส่วนที่ ๒ ผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภาและรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ    

   ๑) การให้บริการให้ค าปรึกษาค้นคว้าข้อมูลและความรู้ต่าง ๆ เกี่ยวกับการยกร่างกฎหมาย   ๓ 

   ๒) ข้อมูลข่าวสารและการรับฟังความคิดเห็นของภาคประชาชน 
       เกี่ยวกับการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ         ๔ 

   ๓) การบริหารงบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง           ๕ 

   ๔) การรองรับภารกิจตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐      ๖ 

   ๕) การก าหนดหลักเกณฑ์การแต่งตั้งโยกย้ายข้าราชการอย่างเป็นธรรม     ๑๐ 
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สำรบัญ  (ต่อ) 

  หน้ำ 

ส่วนที่ ๒ ผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภาและรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  (ต่อ) 

๖)   การพัฒนาศักยภาพบุคลากร: ต าแหน่งนักกฎหมายนิติบัญญัติและนักวิชาการนิติบัญญัติ    ๑๑ 

๗)   การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมโดยน้อมน าหลักการทรงงานมาเป็นหลักการท างาน 

              เพื่อเป็นการป้องกันการทุจริตในองค์กร                                                            ๑๓ 

๘)   การด าเนินการเกี่ยวกับกองทุนเพ่ือผู้เคยเป็นสมาชิกรัฐสภา     ๑๗ 

๙)   สิทธิประโยชน์อื่นของสมาชิกรัฐสภาตามท่ีกฎหมายก าหนด     ๑๘ 

๑๐) การส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย   ๒๐ 

๑๑) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ   ๒๒ 

ส่วนที่ ๓ ภาคผนวก                            ๒๓ 
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ส่วนที่ ๑  บทน ำ  
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บทสรุปผู้บริหาร 

     ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้น้อมน านโยบายของประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ
และรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติมาเป็นหลักในการปฏิบัติราชการ โดยด าเนินการศึกษา 
ค้นคว้า วิเคราะห์ รวบรวม ข้อมูลทางด้านวิชาการ เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมด้านการบริหาร
จัดการองค์กร ด้านบุคลากร ด้านกฎหมายและวิชาการ เพื่อรองรับภารกิจตามรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้มีการแต่งตั้ง
และประชุมคณะกรรมการเตรียมการรองรับการด าเนินการตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
ด าเนินการวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นในด้านต่าง ๆ ทั้งงบประมาณ บุคลากร การด าเนินการ
หรือมาตรการรองรับ รวมถึงแนวทางการเตรียมความพร้อมในการด าเนินการตามมาตรา ๗๗ 
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยก าหนดเป็นตัวชี้วัดตามค ารับรอง
การปฏิบัติราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ตัวชี้วัดที่ ๑.๑.๒.๓ 
ระดับความส าเร็จของกระบวนการรับฟังความคิดเห็นตามมาตรา ๗๗ ของรัฐธรรมนูญฯ พร้อมทั้ง
จัดท าแผนการเตรียมความพร้อมการด าเนินการตามมาตรา ๗๗ ศึกษาวิเคราะห์ลักษณะของการ 
รับฟังความคิดเห็นของสภาผู้แทนราษฎรเกี่ยวกับการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติที่ สมาชิก 
สภาผู้แทนราษฎรและประชาชนเป็นผู้เสนอ โดยได้ด าเนินการตรวจสอบเอกสารรายชื่อประชาชน 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งผู้เข้าชื่อเสนอร่างพระราชบัญญัติ จ านวนทั้งสิ้น ๑๖ ฉบับ ทั้งนี้ ส านักงานฯ ได้จัดท า 
ร่างข้อบังคับการประชุมสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. .... และร่างข้อบังคับการประชุมรัฐสภา พ.ศ. ....  
เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมในการสนับสนุนการประชุมสภาผู้แทนราษฎรและการประชุมร่วมกัน
ของรัฐสภา และน ากราบเรียนประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติทราบแล้ว 
     ในส่วนของการด าเนินการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและภารกิจ 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ส านักงานฯ ด าเนินโครงการเตรียม 
ความพร้อมเพื่อรองรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่ได้รับเลือกตั้งใหม่ โดยมีค าสั่งส านักงานเลขาธิการ 
สภาผู้แทนราษฎร ที่ ๑๖๕๐/๒๕๖๐ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับ
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่ได้รับการเลือกตั้ง ลงวันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๐ เพื่อด าเนินโครงการเตรียม
ความพร้อมเพื่อรองรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่ได้รับการเลือกตั้ง โดยได้จัดท าร่างแผนด าเนินการ
เพื่อรองรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่ได้รับการเลือกตั้ง ร่างแผนด าเนินการเรื่องรัฐพิธี พร้อมทั้ง 
ได้น ากราบเรียนประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติเพื่อโปรดทราบแล้ว ในส่วนของการสนับสนุนภารกิจ 
ด้านงบประมาณ เพื่อเป็นการรองรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่ได้รับการเลือกตั้ง ส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้รับการจัดสรรงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
และคณะกรรมาธิการ จ านวน ๖๖๒,๕๙๘,๗๐๐ บาท แบ่งเป็นค่าใช้จ่ายของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
จ านวน ๕๓๘,๔๒๕,๔๐๐ บาท (ระยะเวลา ๔ เดือน มิถุนายน – กันยายน ๒๕๖๒) และคณะกรรมาธิการ 
จ านวน ๑๒๔,๑๗๓,๓๐๐ บาท (ระยะเวลา ๓ เดือน กรกฎาคม – กันยายน ๒๕๖๒) 
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     ด้ำนกำรให้บริกำร ให้ค ำปรึกษำ ข้อเสนอแนะ กำรค้นคว้ำข้อมูลควำมรู้ทำงด้ำนกฎหมำย 
และวิชำกำรต่ำง ๆ เช่น กำรศึกษำวิเครำะห์เปรียบเทียบรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย จัดท ำ
ขั้นตอนกระบวนกำรจัดท ำรัฐธรรมนูญ จัดท ำหนังสือสำระสังเขปประเด็นกำรปฏิรูปประเทศไทย  
ด้ำนต่ำง ๆ เอกสำรกรอบควำมเห็นร่วมปฏิรูปประเทศไทย เอกสำรข่ำวสำรงำนวิจัยและพัฒนำ 
จัดท ำจดหมำยเหตุและเจตนำรมณ์ในกำรปฏิรูปประเทศ สรุปประเด็นของคณะกรรมกำร  
ร่ำงรัฐธรรมนูญ ประมวลผลกำรรับฟังควำมคิดเห็นของประชำชนในกำรยกร่ำงพระรำชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญ พร้อมทั้งให้บริกำรคลังข้อมูลสำรสนเทศของสถำบันนิติบัญญัติ โดยภำพรวมผล
กำรด ำเนินงำน ส ำนักงำนฯ ให้บริกำรข้อมูลวิชำกำรและค้นคว้ำข้อมูลโดยจัดท ำสำระสังเขปประเด็น
กำรปฏิรูปประเทศไทย จ ำนวน ๑๓ เล่ม เอกสำรประกอบกำรพิจำรณำของสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูป
ประเทศ จ ำนวน ๑๓ เล่ม บทควำมวิชำกำรประเด็นร้อน (Hot Issue) เกี่ยวกับกำรปฏิรูปประเทศ 
จ ำนวน ๔๑๓ เรื่อง ฐำนข้อมูลบทควำมวิชำกำรและบทควำมปฏิรูปประเทศไทย ๒ ฐำน บทควำม
วิชำกำรเฉพำะสำขำ (Academic Focus) เพื่อเผยแพร่ในเว็บไซต์ห้องสมุดรัฐสภำ จ ำนวน ๑๘๘ เรื่อง
ให้บริกำรข้อมูลวิชำกำร ๕๒๙ เรื่อง ยกร่ำงกฎหมำยและแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมำย ๕๗ ฉบับ กำรตรวจ
พิจำรณำร่ำงพระรำชบัญญัติ จ ำนวน ๑๖ เรื่อง สรุปสำระส ำคัญกฎหมำยโดยสังเขป จ ำนวน ๓๐๔ เรื่อง 
และจัดท ำคู่มือกำรยกร่ำงกฎหมำย (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. ๒๕๖๑ จ ำนวน ๑ เล่ม  
     ในส่วนของกำรรับฟังควำมคิดเห็นของภำคประชำชนเกี่ยวกับกำรปฏิรูปประเทศ ตั้งแต่วันที่  
๑๗ พฤศจิกำยน ๒๕๕๗ (วันเปิดศูนย์ฯ) ถึงวันที่ ๖ กันยำยน ๒๕๕๘ (สิ้นสุดวำระของ สปช.) มีกำร
เสนอควำมคิดเห็นทั้งหมด ๒๑,๒๓๓ ควำมเห็น จ ำแนกเป็นประเด็นเกี่ยวกับกำรร่ำงรัฐธรรมนูญ 
ได้จัดส่งข้อมูลให้คณะกรรมำธิกำรยกร่ำงรัฐธรรมนูญ จ ำนวน ๒,๘๘๑ ควำมเห็น ประเด็นเกี่ยวกับ
กำรปฏิรูปด้ำนต่ำง ๆ ได้จัดส่งข้อมูลให้คณะกรรมำธิกำรวิสำมัญกำรมีส่วนร่วมและรับฟังควำมคิดเห็น
ของประชำชน และคณะกรรมำธิกำรปฏิรูปด้ำนต่ำง ๆ จ ำนวน ๑๗,๖๔๖ ควำมเห็น เรื่องอ่ืน ๆ จ ำนวน
๗๐๖ ควำมเห็น ผลกำรด ำเนินงำนของศูนย์สื่อสำรสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ ตั้งแต่วันที่ 
๒๐ ตุลำคม ๒๕๕๘ (วันเปิดศูนย์ฯ) ถึงวันที่ ๓๑ กรกฎำคม ๒๕๖๐ (สิ้นสุดวำระของ สปท.) ข้อมูล
กำรรับฟังควำมคิดเห็น มีกำรเสนอควำมคิดเห็นทั้งหมด ๕,๗๙๒ ควำมเห็น จ ำแนกเป็นประเด็น
เกี่ยวกับกำรร่ำงรัฐธรรมนูญและกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ได้จัดส่งข้อมูลให้คณะกรรมกำรร่ำงรัฐธรรมนูญ 
จ ำนวน ๑,๕๓๓ ควำมเห็น ประเด็นเกี่ยวกับกำรปฏิรูปประเทศได้จัดส่งข้อมูลให้คณะกรรมำธิกำร
ขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนต่ำง ๆ จ ำนวน ๓,๖๔๘ ควำมเห็น เรื่องอ่ืน ๆ จ ำนวน ๖๑๑ ควำมเห็น
ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรเผยแพร่ข้อมูลควำมรู้ เกี่ยวกับกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ  
เ ม่ือสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศสิ้นสุดวำระ (๑ สิงหำคม ๒๕๖๐) ตำมรัฐธรรมนูญ 
แห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช ๒๕๖๐ มำตรำ ๒๖๖ ส ำนักงำนฯ ได้คงภำรกิจกำรเผยแพร่
ข้อมูลข่ำวสำรผ่ำนเว็บไซต์รัฐสภำไว้เพื่อให้เกิดควำมต่อเนื่องในกำรติดตำมข้อมูลข่ำวสำร  
ควำมเป็นไปในกำรปฏิรูปประเทศ จึงได้ปรับเนื้อหำข้อมูลที่ เสนอในเว็บเพจศูนย์สื่อสำร  
สภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศให้สอดคล้องกับควำมคืบหน้ำในกำรด ำเนินกำรปฏิรูปประเทศตำม
พระรำชบัญญัติว่ำด้วยแผนและขั้นตอนกำรด ำเนินกำรปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๐ และกำรจัดท ำ
ร่ำงพระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญของคณะกรรมกำรร่ำงรัฐธรรมนูญ โดยเปลี่ยนชื่อเว็บเพจ
เป็น “ข้อมูลข่ำวสำรเกี่ยวกับกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศและกำรจัดท ำร่ำงพระรำชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญ” 
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     ด้ำนกำรพัฒนำและยกระดับขีดควำมสำมำรถในกำรปฏิบัติงำนสนับสนุนกระบวนกำร 
นิติบัญญัติ ได้ด ำเนินกำรจัดสัมมนำเชิงปฏิบัติกำร อำทิ กำรเตรียมควำมพร้อมและสนับสนุน
บุคลำกรส ำนักกรรมำธิกำรในกำรเป็นนักกฎหมำยนิติบัญญัติและนักวิชำกำรนิติบัญญัติ , 
กำรสนับสนุนภำรกิจของคณะกรรมำธิกำรตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 
๒๕๖๐ มำตรำ ๑๒๙ พร้อมทั้งจัดท ำฐำนข้อมูลคณะกรรมำธิกำรสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยท ำกำรรวบรวมข้อมูล วิเครำะห์ สังเครำะห์และน ำเข้ำ
ข้อมูลสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ กำรสังเครำะห์ข้อมูลประเด็นกำรปฏิรูป ข้อมูล 
สภำปฏิรูปแห่งชำติและสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศเป็นชุดองค์ควำมรู้ กำรสังเครำะห์ข้อมูล
เกี่ยวกับผลกำรด ำเนินงำนของสภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ จ ำนวน ๑ ชุด กำรจัดท ำคู่มือ
ด ำเนินกำรตำมกระบวนกำรรับฟังควำมคิดเห็นตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย มำตรำ 
๗๗ วรรคสอง จัดท ำคู่มือประกอบกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมมำตรำ ๑๒๙ วรรคหกของรัฐธรรมนูญ
แห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช ๒๕๖๐ จัดท ำรำยงำนผลกำรวิเครำะห์ผลกระทบ 
จำกรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช ๒๕๖๐ ที่เกิดกับส ำนักกรรมำธิกำร 
     กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรต ำแหน่งนักกฎหมำยนิติบัญญัติและนักวิชำกำรนิติบัญญัติ 
เมื่อวันที่ ๑๗ กันยำยน ๒๕๖๑ คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรรัฐสภำได้มีมติเห็นชอบร่ำงระเบียบ ก.ร. 
ว่ำด้วยกำรก ำหนดต ำแหน่งนักกฎหมำยนิติบัญญัติ พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ วิธีกำร
และเงื่อนไขกำรคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งนักกฎหมำยนิติบัญญัติ ชั้นที่ ๒ 
หลักเกณฑ์ วิธีกำรและเงื่อนไขกำรคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งนักกฎหมำย 
นิติบัญญัติ ชั้นที่ ๑ หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขกำรท ำข้อตกลงกำรปฏิบัติงำนและกำร
ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของนักกฎหมำยนิติบัญญัติ ทั้งนี้ ส ำนักงำนฯ จัดท ำหลักสูตรฝึกอบรม
เพื่อพัฒนำข้ำรำชกำรรัฐสภำสำมัญในต ำแหน่งนิติกรให้ เป็นนักกฎหมำยนิติบัญญัติ 
(นิติกรระดับช ำนำญกำรพิเศษ – ระดับเชี่ยวชำญ) เพื่อเป็นกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมสำมำรถ
และประสบกำรณ์ในกำรร่ำงกฎหมำย กำรให้ควำมเห็นทำงกฎหมำย กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน
และระบบงำนด้ำนนิติบัญญัติ เพื่อให้สำมำรถปฏิบัติงำนสนับสนุนภำรกิจด้ำนกฎหมำยให้กับ
สมำชิกรัฐสภำอย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยด ำเนินกำรอบรมร่วมกับส ำนักเสริมศึกษำและบริกำร
สังคม มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ นับถึงปัจจุบัน ด ำเนินกำรอบรมข้ำรำชกำรต ำแหน่งนิติกร ระดับ
เชี่ยวชำญ ระดับช ำนำญกำรพิเศษ และระดับช ำนำญกำร รวมจ ำนวนทั้งสิ้น ๒๖๐ คน 
     เพื่อให้กำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงเป็นไปตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง  ประจ ำปี
งบประมำณด้วยควำมถูกต้องและโปร่งใส สำมำรถป้องกันกำรเกิดปัญหำกรณีกำรทุจริต 
ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎรซึ่งถือเป็นหน่วยรับตรวจตำมพระรำชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่ำด้วยกำรตรวจเงินแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๔๒ มำตรำ ๔ จึงด ำเนินกำรตำมหลักเกณฑ์
เกี่ยวกับกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำน โดยส ำนักงำนฯ 
ด ำเนินกำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงไปยังผู้ว่ำกำร
ตรวจเงินแผ่นดินทุกสิ้นไตรมำส ส ำนักงำนฯ ด ำเนินกำรตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๑๖๔ ให้หน่วยงำนของรัฐส่งส ำเนำ
สัญญำหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ ซึ่งมีมูลค่ำตั้งแต่หนึ่งล้ำนบำทขึ้นไปให้ส ำนักงำนกำรตรวจเงิน
แผ่นดินและกรมสรรพำกร ภำยใน ๓๐ วัน นับแต่วันท ำสัญญำหรือข้อตกลง  
           

 



 
  

สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภานติิบัญญัติแห่งชาตแิละรองประธานสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ 
 

ซ 

 

 

 

 

 

                 
     ในส่วนของกองทุนเพื่อผู้เคยเป็นสมำชิกรัฐสภำ คณะกรรมกำรกองทุนเพื่อผู้เคยเป็นสมำชิก
รัฐสภำได้มีกำรพิจำรณำปรับแก้ไขระเบียบคณะกรรมกำรกองทุนเพื่อผู้เคยเป็นสมำชิกรัฐสภำ 
พ.ศ. ๒๕๕๖ ในกรณีของเงินทุนเลี้ยงชีพ ตำมที่คณะกรรมกำรติดตำมและตรวจสอบกำรใช้จ่ำย
งบประมำณภำครัฐ (คตร.) ให้ปรับแก้ โดยประธำนสภำนิติบัญญัติแห่งชำติในฐำนะประธำน
คณะกรรมกำรกองทุนฯ ได้ลงนำมในระเบียบคณะกรรมกำรกองทุนเพื่อผู้เคยเป็นสมำชิกรัฐสภำ 
ว่ำด้วยกำรบริหำร ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน กำรรับเงิน กำรเก็บรักษำเงิน กำรอนุมัติกำร  
เบิกจ่ำยเงิน กำรจ่ำยเงิน กำรจัดหำผลประโยชน์และกำรจ่ำยเงินช่วยเหลือกองทุนเพื่อผู้เคยเป็น
สมำชิกรัฐสภำ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำและมีผลบังคับใช้วันที่ 
๑ มีนำคม พ.ศ. ๒๕๕๘ และระเบียบคณะกรรมกำรฯ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ ประกำศ 
ในรำชกิจจำนุเบกษำ มีผลบังคับใช้วันที่ ๑๐ สิงหำคม พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มีค่ำใช้จ่ำยรวม ณ สิ้นไตรมำสที่  ๔ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๑ จ ำนวนทั้งสิ้น 
๒๙๙,๒๑๙,๘๙๙.๙๔ บำท ส ำหรับในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณ 
ในส่วนของกองทุนเพื่อผู้เคยเป็นสมำชิกรัฐสภำ วงเงินทั้งส้ิน ๒๗๗,๘๗๗,๗๐๐ บำท      
     ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎรด ำเนินกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์กำรด ำเนินงำน 
ของสภำนิติบัญญัติแห่งชำติผ่ำนช่องทำงประชำสัมพันธ์ของสถำนีวิทยุกระจำยเสียงและวิทยุ
โทรทัศน์รั ฐสภำและด ำเนินกำรเตรียมควำมพร้อมเพื่ อรองรับภำรกิจตำมรัฐธรรมนูญ 
แห่งรำชอำณำจักรไทยพุทธศักรำช ๒๕๖๐ โดยให้บุคลำกรที่ปฏิบัติหน้ำที่วิทยำกรผู้เผยแพร่ 
องค์ควำมรู้จะต้องศึกษำท ำควำมเข้ำใจรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช ๒๕๖๐ 
และพระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญในส่วนที่ เกี่ยวข้อง เพื่อให้เข้ำใจเจตนำรมณ์  
ของรัฐธรรมนูญอย่ำงถ่องแท้ ตลอดจนจัดท ำเอกสำรวิชำกำร เพื่อเตรียมกำรเผยแพร่ควำมรู้ 
ให้แก่กลุ่มเป้ำหมำยด้วยกำรส่งเสริมและสนับสนุนควำมเป็นพลเมืองของเยำวชนในระบอบ
ประชำธิปไตยเพื่อพัฒนำประชำธิปไตยให้ย่ังยืน ต่อไป 
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สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบาย 

ประธานสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ 
และรองประธานสภานิติบัญญตัิแห่งชาติ 
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“ขอให้สืบสานพระราชปณิธานและน าหลกัการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มาเป็นหลักในการ
ท างานปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต มีความสมัครสมานสามัคคีและร่วมกนัพัฒนาประเทศชาติให้มีความเจริญก้าวหน้า..” 
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๑.  การให้บริการให้ค าปรึกษาค้นคว้าข้อมูลและความรู้ต่าง ๆ เกี่ยวกบัการยกร่างกฎหมาย 

          ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรด าเนินการศึกษา  ค้นคว้า วิ เคราะห์ รวบรวมข้อมูล 
ด้านกฎหมายและวิชาการ พร้อมทั้งเตรียมความพร้อมในการให้บริการให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะ ค้นคว้า
ข้อมูลความรู้ทางด้านกฎหมายและวิชาการต่าง ๆ เช่น การศึกษาวิเคราะห์ เปรียบเทียบรัฐธรรมนูญ  
แห่งราชอาณาจักรไทย จัดท าขั้นตอนกระบวนการจัดท ารัฐธรรมนูญ จัดท าหนังสือสาระสังเขปประเด็น  
การปฏิรูปประเทศไทยด้านต่าง ๆ เอกสารกรอบความเห็นร่วมปฏิรูปประเทศไทย เอกสารข่ าวสารงานวิจัย
และพัฒนา  จัดท าจดหมายเหตุและเจตนารมณ์ในการปฏิรูปประเทศ สรุปประเด็นของคณะกรรมการร่าง
รัฐธรรมนูญ ประมวลผลการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในการยกร่างพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญ พร้อมทั้งให้บริการคลังข้อมูลสารสนเทศของสถาบันนิติบัญญัติ โดยภาพรวมผลการด าเนินงาน
ตั้งแต่วันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ ส านักงานฯ ให้บริการข้อมูลวิชาการและค้นคว้าข้อมูล
โดยจัดท าสาระสังเขปประเด็นการปฏิรูปประเทศไทย จ านวน ๑๓ เล่ม เอกสารประกอบการพิจารณา 
ของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ จ านวน ๑๓ เล่ม บทความวิชาการประเด็นร้อน (Hot Issue) เกี่ยวกับ 
การปฏิรูปประเทศ จ านวน ๔๑๓ เรื่อง ฐานข้อมูลบทความวิชาการและบทความปฏิรูปประเทศไทย ๒ ฐาน 
บทความวิชาการเฉพาะสาขา (Academic Focus) เพ่ือเผยแพร่ในเว็บไซต์ห้องสมุดรัฐสภา จ านวน ๑๘๘ เรื่อง  
ให้บริการข้อมูลวิชาการ ๕๒๙ เรื่อง ยกร่างกฎหมายและแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมาย ๕๗ ฉบับ การตรวจพิจารณา
ร่างพระราชบัญญัติ จ านวน ๑๖ เรื่อง สรุปสาระส าคัญกฎหมายโดยสังเขป จ านวน ๓๐๔ เรื่อง และจัดท า
คู่มือการยกร่างกฎหมาย (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. ๒๕๖๑ จ านวน ๑ เล่ม     

          ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : ส านักวิชาการ , ส านักกฎหมาย 
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๒.  ข้อมูลข่าวสารและการรับฟังความคิดเห็นของภาคประชาชน 
เกี่ยวกับการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

          ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรโดยส านักงานประธานสภาผู้แทนราษฎรได้รับมอบหมาย 
ให้ปฏิบัติงานรองรับภารกิจในส่วนของศูนย์รับฟังความคิดเห็นของภาคประชาชน ทั้งนี้ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
ความคืบหน้าตามโรดแมปการปฏิรูปประเทศ โดยในส่วนของการรับฟังความคิดเห็นของภาคประชาชน
เกี่ยวกับการปฏิรูปประเทศ ตั้งแต่วันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ (วันเปิดศูนย์ฯ) ถึงวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๕๘ 
(สิ้นสุดวาระของ สปช.) มีการเสนอความคิดเห็นทั้งหมด ๒๑,๒๓๓ ความเห็น จ าแนกเป็นประเด็นเกี่ยวกับ
การร่างรัฐธรรมนูญ ได้จัดส่งข้อมูลให้คณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ จ านวน ๒,๘๘๑ ความเห็น 
ประเด็นเกี่ยวกับการปฏิรูปด้านต่าง ๆ ได้จัดส่งข้อมูลให้คณะกรรมาธิการวิสามัญการมีส่วนร่วมและรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชน และคณะกรรมาธิการปฏิรูปด้านต่าง ๆ จ านวน ๑๗,๖๔๖ ความเห็น เรื่องอ่ืน ๆ 
จ านวน ๗๐๖ ความเห็น ได้น ากราบเรียนประธานสภาปฏิรูปแห่งชาติเพ่ือทราบ  ผลการด าเนินงานของ 
ศูนย์สื่อสารสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ตั้งแต่วันที่  ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๘ (วันเปิดศูนย์ฯ) ถึงวันที่ 
๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ (สิ้นสุดวาระของ สปท.) ข้อมูลการรับฟังความคิดเห็น มีการเสนอความคิดเห็นทั้งหมด 
๕,๗๙๒ ความเห็น จ าแนกเป็นประเด็นเก่ียวกับการร่างรัฐธรรมนูญและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ได้จัดส่งข้อมูลให้
คณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ จ านวน ๑,๕๓๓ ความเห็น ประเด็นเกี่ยวกับการปฏิรูปประเทศได้จัดส่งข้อมูล
ให้คณะกรรมาธิการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ จ านวน ๓,๖๔๘ ความเห็น เรื่องอ่ืน ๆ จ านวน 
๖๑๑ ความเห็น ได้น ากราบเรียนประธานสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศเพ่ือทราบ ผลการด าเนินงานด้านการ
เผยแพร่ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับการขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ เมื่อสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศสิ้นสุด
วาระ (๑ สิงหาคม ๒๕๖๐) ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒๖๖ 
ท าให้ส านักงานฯ ในฐานะหน่วยงานสนับสนุนการปฏิบัติงานของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศได้คง
ภารกิจการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์รัฐสภาไว้เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องในการติดตามข้อมูลข่าวสาร
ความเป็นไปในการปฏิรูปประเทศ จึงได้ปรับเนื้อหาข้อมูลที่เสนอในเว็บเพจศูนย์สื่อสารสภาขับเคลื่อน 
การปฏิรูปประเทศให้สอดคล้องกับความคืบหน้าในการด าเนินการปฏิรูปประเทศตามพระราชบัญญัติว่าด้วย
แผนและขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ.๒๕๖๐ และการจัดท าร่างพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญของคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ โดยเปลี่ยนชื่อเว็บเพจเป็น  “ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศและการจัดท าร่างพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ”  

         ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : ส านักงานประธานสภาผู้แทนราษฎร 
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๓.  การบริหารงบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง 

       เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 
ด้วยความถูกต้องและโปร่งใส สามารถป้องกันการเกิดปัญหากรณีการทุจริต ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร
ซึ่งถือเป็นหน่วยรับตรวจ ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
มาตรา ๔ จึงด าเนินการตามหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างและการรายงานผล  
การปฏิบัติงาน โดยภาพรวมผลการด าเนินงานตั้งแต่วันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๕๗ - ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ 
ส านักกฎหมายได้ด าเนินการตรวจร่างสัญญาการจัดซื้อจัดจ้างพร้อมให้ความเห็นส่งให้ส านักการคลังและ
งบประมาณ จ านวน ๓๙๑ เรื่อง และจัดท าคู่มือการตรวจร่างสัญญา จ านวน ๑ เล่ม 
       ทั้งนี้ เพ่ือให้การบริหารงบประมาณและการตรวจสอบการบริหารงบประมาณในการด าเนินการจัดซื้อ  
จัดจ้างเป็นไปด้วยความเหมาะสม ส านักงานฯ ได้มีการเสริมสร้างประสิทธิภาพของการด าเนินงาน 
ตามวัตถุประสงค์ของมาตรฐานการควบคุมภายในของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ตามที่ได้ประกาศ  
ในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม ๑๒๐ ตอนที่ ๑๖ ก ลงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๖ โดยกลุ่ม
ตรวจสอบภายในด าเนินการตรวจสอบและรายงานให้ผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดินทราบ ทุกไตรมาส ภายใน ๓๐ วัน
นับแต่วันท าการสุดท้ายของไตรมาส ตามประกาศคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน เรื่อง การจัดท าแผน 
ปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๔๖ ข้อ ๖ นอกจากนั้น ส านักงานฯ มีการด าเนินงานตามระเบียบกระทรวง 
การคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๑๖๔ ให้หน่วยงานของรัฐ 
ส่งส าเนาสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ ซึ่งมีมูลค่า ต้ังแต่หนึ่งล้านบาทขึ้นไป ให้ส านักงานการตรวจเงิน
แผ่นดินและกรมสรรพากร ภายใน ๓๐ วัน นับแต่วันท าสัญญาหรือข้อตกลง โดยภาพรวมการรายงานตั้งแต่วันที่ 
พระราชบัญญัตกิารจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้ (๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐) 
ประกอบด้วย ใบสั่งซื้อ/เช่า จ านวน ๓๖๓ เรื่อง ใบสั่งจ้าง จ านวน ๔๐๓ เรื่อง สัญญาซื้อ/จ้าง/เช่า จ านวน 
๒๑๔ เรื่อง ข้อตกลง จ านวน ๑๐๐ เรื่อง ในส่วนของการสนับสนุนภารกิจด้านงบประมาณ เพ่ือเป็นการ
รองรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่ได้รับการเลือกตั้ง ส านักงานฯ ได้รับการจัดสรรงบประมาณตาม
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายของ
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและคณะกรรมาธิการ จ านวน ๖๖๒,๕๙๘,๗๐๐ บาท แบ่งเป็นค่าใช้จ่ายของ
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร จ านวน ๕๓๘,๔๒๕,๔๐๐ บาท (ระยะเวลา ๔ เดือน ตั้งแต่เดือนมิ.ย. – ก.ย. ๒๕๖๒) 
และคณะกรรมาธิการ จ านวน ๑๒๔,๑๗๓,๓๐๐ บาท (ระยะเวลา ๓ เดือน ตั้งแต่เดือนก.ค. – ก.ย. ๒๕๖๒)  

       ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : ส านักกฎหมาย, ส านักการคลังและงบประมาณ, ส านักนโยบายและแผน 
                                    และกลุ่มตรวจสอบภายใน  
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-- 

 

๔.  การรองรับภารกิจตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

          ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรด าเนินการเตรียมความพร้อม เพ่ือรองรับภารกิจ 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยในส่วนการเตรียมความพร้อม 
การด าเนินการตามมาตรา ๗๗ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรโดยคณะกรรมการเตรียมการรองรับการด าเนินการตามรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย และหน่วยงานต่าง ๆ ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลกระทบจากรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ จากการด าเนินการตามมาตรา ๗๗ ของรัฐธรรมนูญฯ ซึ่งก าหนด
เป็นตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการส านักงานฯ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ พร้อมทั้งจัดท าแผนการ
เตรียมความพร้อมการด าเนินการ ศึกษา วิเคราะห์ลักษณะของการรับฟังความคิดเห็นของสภาผู้แทนราษฎร
เกี่ยวกับการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติที่ประชาชนและสภาผู้แทนราษฎรเป็นผู้เสนอ หลังการเลือกตั้งทั่วไป
ในประเด็นที่จะมีกฎหมายที่ออกมาเพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์และแนวทางการด าเนินการตามมาตรา ๗๗ 
โดยนับตั้งแต่ประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ส านักงานฯ ได้ด าเนินการ
ตรวจสอบเอกสารรายชื่อประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั้งผู้เข้าชื่อเสนอร่างพระราชบัญญัติ จ านวนทั้งสิ้น ๑๖ ฉบับ ดังนี้ 
๑. ร่างพระราชบัญญัติควบคุมแร่ทองค าและควบคุมการท าเหมืองแร่ทองค า พ.ศ. .... (นางอารมย์ ค าจริง ผู้ริเริ่ม) 
๒. ร่างพระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า พ.ศ. .... (นายบุญ แซ่จุ่ง ผู้ริเริ่ม)  ๓. ร่างพระราชบัญญัติ
อุทยานแห่งชาติ พ.ศ. .... (นายบุญ แซ่จุ่ง ผู้ริเริ่ม) ๔. ร่างพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ .. ) พ.ศ. ....  
(นายมงคลลัตถ์ พุกะนัตต์ ผู้ริเริ่ม) ๕. ร่างพระราชบัญญัติระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. .... (นายปิ่น 
นันทะเสน ผู้ริเริ่ม) ๖. ร่างพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. .... (รศ.เรณู 
เวชรัชต์พิมล ผู้ริเริ่ม) ๗. ร่างพระราชบัญญัติการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการนโยบายสาธารณะ 
พ.ศ. .... (นางถวิลวดี บุรีกุล ผู้ริเริ่ม) ๘. ร่างพระราชบัญญัติสภาองค์กรผู้บริโภคแห่งชาติ พ.ศ. .... (นายโสภณ 
หนูรัตน์ ผู้ริเริ่ม) ๙. ร่างพระราชบัญญัติอ้อยและน้ าตาลทราย (ฉบับที่..) พ.ศ. .... (นายปารเมศ โพธารากุล ผู้ริเริ่ม) 
๑๐. ร่างพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (พันตรี วชิพร ยี่ทอง ผู้ริเริ่ม)  
๑๑. ร่างพระราชบัญญัติกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (ฉบับที่ ..)   พ.ศ. .... (พันตรี วชิพร ยี่ทอง ผู้ริเริ่ม) 
๑๒. ร่างพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (พันตรี วชิพร ยี่ทอง ผู้ริเริ่ม) 
๑๓. ร่างพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่..) พ.ศ. .... (พล.ท. วีระ วงศ์สรรค์ ผู้ริเริ่ม) ๑๔. ร่างพระราชบัญญัติ
ยาแผนไทย พ.ศ. .... (นายสยันต์ พรมดี ผู้ริเริ่ม) ๑๕. ร่างพระราชบัญญัติอนุรักษ์และพัฒนาไก่พ้ืนเมือง 
พ.ศ. .... (นายจินดา แสงโสภา ผู้ริเริ่ม) ๑๖. ร่างพระราชบัญญัติวิชาชีพความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. .... (นายมนตรี วรภัทรทรัพย์ ผู้ริเริ่ม) 
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          ทั้งนี้  ในส่วนของการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและภารกิจ 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรด าเนิน
โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่ได้รับการเลือกตั้ง โดยได้จัดท าร่างแผน
ด าเนินการเพ่ือรองรับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรที่ได้รับการเลือกตั้ง ร่างแผนด าเนินการเรื่องรัฐพิธี พร้อมทั้ง
น ากราบเรียนประธานสภานิติบัญญัติเพ่ือโปรดทราบแล้ว  
          ในส่วนของการพัฒนาและยกระดับขีดความสามารถในการปฏิบัติงานสนับสนุนกระบวนการ 
นิติบัญญัติ ได้ด าเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ อาทิ การเตรียมความพร้อมและสนับสนุนบุคลากรส านัก
กรรมาธิการในการเป็นนักกฎหมายนิติบัญญัติและนักวิชาการนิติบัญญัติ , การเขียนงานทางวิชาการ 
เพ่ือสนับสนุนกระบวนการนิติบัญญัติและการด าเนินงานของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ , การพัฒนา
และยกระดับขีดความสามารถในการปฏิบัติงานสนับสนุนกระบวนการนิติบัญญัติและการควบคุมการบริหาร
ราชการแผ่นดินอย่างมืออาชีพ, การเตรียมความพร้อมบุคลากรส านักกรรมาธิการเพ่ือสนับสนุนภารกิจ 
งานของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามรัฐธรรมนูญฉบับใหม่ : จากองค์ความรู้ ประสบการณ์ และปฏิบัติงาน
ฝ่ายเลขานุการให้กับสมาชิกสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศและคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ , 
การสนับสนุนภารกิจของคณะกรรมาธิการตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
มาตรา ๑๒๙ พร้อมทั้ง จัดท าฐานข้อมูลคณะกรรมาธิการสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยท าการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ และน าเข้าข้อมูลสภาขับเคลื่อน
การปฏิรูปประเทศ ต่อเนื่องถึงสิ้นสุดวาระของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ รวมทั้งการสังเคราะห์ข้อมูล
ประเด็นการปฏิรูป ข้อมูลสภาปฏิรูปแห่งชาติและสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ เป็นชุดองค์ความรู้ 
การสังเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ จ านวน ๑ ชุด การจัดท า
คู่มือด าเนินการตามกระบวนการรับฟังความคิดเห็นตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๗๗ วรรคสอง 
จัดท าคู่มือประกอบการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา ๑๒๙ วรรคหกของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ การจัดท างานวิชาการเพ่ือประกอบการพิจารณาของคณะกรรมาธิการ จัดท าองค์ความรู้
ของบุคลากรตามมาตรฐานแนวทางการก าหนดความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ จัดท ารายงาน
ผลการวิเคราะห์ผลกระทบกับส านักกรรมาธิการจากรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
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          ภายหลังรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา มีผลใช้
บังคับเมื่อวันที่ ๖ เมษายน ๒๕๖๐ ส านักงานฯ ได้จัดท าร่างข้อบังคับการประชุมสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. .... 
และร่างข้อบังคับการประชุมรัฐสภา พ.ศ. .... เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการสนับสนุนการประชุม 
สภาผู้แทนราษฎรและการประชุมร่วมกันของรัฐสภา ในด้านการตรากฎหมาย การควบคุมการบริหารราชการ
แผ่นดิน การพิจารณาให้ความเห็นชอบในเรื่องส าคัญต่าง ๆ ของสภาผู้แทนราษฎรและรัฐสภาตามที่
รัฐธรรมนูญก าหนด โดยได้มีค าสั่งส านักการประชุม เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานยกร่างข้อบังคับการประชุม 
สภาผู้แทนราษฎรและข้อบังคับการประชุมรัฐสภา คณะท างานฯ ได้มีการประชุมเพ่ือศึกษาและยกร่าง
ข้อบังคับการประชุมสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. .... และร่างข้อบังคับการประชุมรัฐสภา พ.ศ. .... ตามรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยรับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานภายในส านักงานเลขาธิการ
สภาผู้แทนราษฎรมาประกอบการพิจารณาจัดท าร่างข้อบังคับการประชุมสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. .... , 
ร่างข้อบังคับการประชุมรัฐสภา พ.ศ. .... พร้อมทั้งรายงานผลการด าเนินการเสนอคณะกรรมการเตรียมการ
รองรับการด าเนินการตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพิจารณาให้ความเห็นชอบ ซึ่งเลขาธิการ 
สภาผู้แทนราษฎรได้ให้ความเห็นชอบและน ากราบเรียนประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติทราบแล้ว 

           ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน :  ส านักบริหารงานกลาง, ส านักการประชุม, ส านักกรรมาธิการ 
                                          และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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“ ...ข้าราชการรัฐสภาควรวางตัวเป็นกลางทางการเมืองอย่างแท้จริง  ให้สมกับการเป็น
ข้าราชการฝ่ายนิติบัญญัติ โดยยึดถือหลักคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งผู้บริหารควรปฏิบัติตน  
เป็นแบบอย่างที่ดี... ” 

นายสุรชัย เลี้ยงบุญเลิศชัย 
รองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ คนที่หนึ่ง 
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๕. การก าหนดหลักเกณฑก์ารแต่งตั้งโยกย้ายข้าราชการอย่างเป็นธรรม  

       ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้ด าเนินการเกี่ยวกับแนวทางการย้ายและแต่งตั้งข้าราชการ  
โดยพิจารณาด าเนินการแต่งตั้งโยกย้ายข้าราชการโดยพิจารณาค านึงถึงระบบคุณธรรม ความเสมอภาค 
ความรู้  ความสามารถ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญ ความจ าเป็นเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ  
และประสิทธิภาพการด าเนินงานบริหารงานบุคคลภายใต้กฎหมาย กฎ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
        ๑. ด าเนินการตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๔ มาตรา ๔๖ วรรคหนึ่ง 
การย้าย การโอน หรือการเลื่อนข้าราชการรัฐสภาสามัญไปแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการรัฐสภาสามัญ  
ในหรือต่างส่วนราชการสังกัดรัฐสภา แล้วแต่กรณี ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎ ก.ร.   
        ๒. ด าเนินการตามกฎ ก.ร. ว่าด้วยการย้าย การโอน หรือการเลื่อนข้าราชการรัฐสภาสามัญ พ.ศ. ๒๕๕๖ 
        ๓. ด าเนินการตามหนังสือคณะกรรมการข้าราชการรัฐสภา ที่ ๒๖/๒๕๕๗ (ว ๑๑) เรื่อง การก าหนด
กลุ่มสายงานที่เกี่ยวข้อง ลงวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๕๗  
        ๔. ด าเนินการตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งประเภททั่วไป และประเภทวิชาการ ตามท่ีคณะกรรมการ
ข้าราชการรัฐสภาก าหนด 
        ๕. ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการแต่งตั้งข้าราชการรัฐสภาสามัญให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้บังคับบัญชากลุ่มหรือกลุ่มงานในประเภทวิชาการ ตามหนังสือ ก.ร. ที่ ๑๐๕/๒๕๖๐ (ว ๓๓) ลงวันที่ 
๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
        ๖. ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินข้าราชการรัฐสภาสามัญต าแหน่งผู้บังคับบัญชา 
กลุ่มงานเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน ต าแหน่งนิติกร กรณีต าแหน่งผู้บังคับบัญชา  
กลุ่มงานที่ ก.ร. ก าหนดเป็นต าแหน่งวิทยากร (เชี่ยวชาญ) หรือนิติกร (เชี่ยวชาญ) ตามหนังสือ ก.ร. ที่ ๖๒/๒๕๖๑ 
(ว ๑๖) ลงวันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 
        ๗. ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการคัดเลือกบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 
นักกฎหมายนิติบัญญัติ ชั้นที่ ๒ และชั้นที่ ๑ และหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการท าข้อตกลงการปฏิบัติงาน
และการประเมินผลการปฏิบัติงานของนักกฎหมายนิติบัญญัติ ตามหนังสือคณะกรรมการข้าราชการรัฐสภา 
ที่ ๘๐/๒๕๖๑ (ว ๒๖) ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๑ 

        ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : ส านักบริหารงานกลาง, ส านักงานเลขานุการ ก.ร.  
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๖. การพัฒนาศักยภาพบุคลากร: ต าแหน่งนักกฎหมายนิติบัญญัติและนกัวิชาการนิติบัญญัติ 

       ที่ประชุมคณะกรรมการข้าราชการรัฐสภา (ก.ร.) ครั้งที่ ๙/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๖๑ ได้มีมติ 
เห็นชอบร่างระเบียบ หลักเกณฑ์ ทั้ง ๔ ฉบับ รายละเอียดปรากฏตามมติ ก.ร. ที่ ๗๙/๒๕๖๑ (ว ๒๕) 
ลงวันที ่๒๗ กันยายน ๒๕๖๑ เรื่อง ระเบียบ ก.ร. ว่าด้วยการก าหนดต าแหน่งนักกฎหมายนิติบัญญัติ พ.ศ. ๒๕๖๑
ประกอบด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการคัดเลือกบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนักกฎหมาย  
นิติบัญญัติ ชั้นที่ ๒, หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการคัดเลือกบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 
นักกฎหมายนิติบัญญัติ ชั้นที่ ๑ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการท าข้อตกลงการปฏิบัติงานและการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของนักกฎหมายนิติบัญญัติ  โดยระเบียบ ก.ร. ว่าด้วยการก าหนดต าแหน่ง 
นักกฎหมายนิติบัญญัติ พ.ศ. .... มีสาระส าคัญพอสังเขป ดังนี้  
 ๑) ก าหนดให้มีนักกฎหมายนิติบัญญัติ ชั้นที่ ๑ และนักกฎหมายนิติบัญญัติชั้นที่ ๒  
 ๒) ก าหนดมาตรฐานหน้าที่ความรับผิดชอบ และลักษณะงานที่ปฏิบัติของนักกฎหมายนิติบัญญัติ 
 ๓) ก าหนดคุณสมบัติของนักกฎหมายนิติบัญญัติ โดยต้องเริ่มต้นจากนักกฎหมายนิติบัญญัติ ชั้นที่ ๒ 
และต้องเป็นผู้ด ารงต าแหน่งนิติกร ระดับช านาญการพิเศษ มีคุณวุฒิปริญญาตรีสาขานิติศาสตร์และสอบไล่ได้
ตามหลักสูตรของส านักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภาหรือปริญญาตรีสาขานิติศ าสตร์ 
และปริญญาโทหรือเอกสาขานิติศาสตร์ และต้องมีความรู้ และประสบการณ์ในการร่างกฎหมาย การให้
ความเห็นทางกฎหมายการบริหารราชการแผ่นดินและระบบงานนิติบัญญัติในระดับผู้ช านาญการพิเศษ 
          ๔) ก าหนดให้คณะกรรมการคัดเลือกบุคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนักกฎหมายนิติบัญญัติ 
และคณะกรรมการพัฒนาและรักษามาตรฐานการปฏิบัติงานของนักกฎหมายนิติบัญญัติ 
 ๕) นักกฎหมายนิติบัญญัติจะต้องจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติงาน (performance agreement) 
และทดสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือรักษามาตรฐานการปฏิบัติงานทุกปี 
 ๖) ก าหนดให้นักกฎหมายนิติบัญญัติได้รับเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่ง 
       ในคราวประชุม ก.ร. ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๑ วันจันทร์ที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๑ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ 
ให้เพ่ิมเติมอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการพิจารณา ศึกษา และจัดท าระเบียบหรือหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
กับการก าหนดต าแหน่งนักกฎหมายนิติบัญญัติของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา โดยก าหนดให้มีอ านาจหน้าที่ 
ในการจัดท าคู่มือการปฏิบัติและค าอธิบายระเบียบ ก.ร. ว่าด้วยการก าหนดต าแหน่งนักกฎหมายนิติบัญญัติ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ และหลักเกณฑ์ที่ เกี่ยวข้อง คณะกรรมการฯ ได้ พิจารณาศึกษาและจัดท าร่างคู่มือ 
การด าเนินการเกี่ยวกับต าแหน่งนักกฎหมายนิติบัญญัติ เพ่ือเป็นการสร้างความรู้ความเข้าใจ และเป็นคู่มือ  
แนวทางการด าเนินการเกี่ยวกับนักกฎหมายนิติบัญญัติของส่วนราชการสังกัดรัฐสภา สาระส าคัญเกี่ยวกับ
ข้อมูลพ้ืนฐานของรายละเอียดเบื้องต้นที่ส าคัญเกี่ยวกับนักกฎหมายนิติบัญญัติและแนวคิดการก าหนด
ต าแหน่งนักกฎหมายนิติบัญญัติในภาพรวมที่ส าคัญ ปัจจุบันร่างคู่มือฯ อยู่ระหว่างการพิจารณารายละเอียด
ของคณะกรรมการฯ 
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       ในส่วนของการหลักสูตรการพัฒนาข้าราชการรัฐสภาในต าแหน่งนิติกรให้เป็นนักกฎหมายนิติบัญญัติ  
ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๔ มาตรา ๓๕ ส านักงานฯ เริ่มด าเนินการ
ฝึกอบรมมาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ โดยจัดท าหลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาข้าราชการ 
รัฐสภาสามัญในต าแหน่งนิติกรให้เป็นนักกฎหมายนิติบัญญัติ (นิติกรระดับช านาญการพิเศษ – ระดับเชี่ยวชาญ)
เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการร่างกฎหมาย การให้ความเห็นทางกฎหมาย 
การบริหารราชการแผ่นดินและระบบงานด้านนิติบัญญัติเพื่อสนับสนุนงานด้านกฎหมายให้กับสมาชิกรัฐสภา
ให้สามารถปฏิบัติงานด้านกฎหมาย โดยด าเนินการอบรมร่วมกับส านักเสริมศึกษาและบริการสังคม 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  จ านวน ๘๑ คน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ จ านวน 
๕๗ คน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ จ านวน ๑๐๔ คน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ จ านวน ๑๘ คน โดยนับ
ถึงปัจจุบัน ด าเนินการอบรมข้าราชการต าแหน่งนิติกรระดับเชี่ยวชาญ ระดับช านาญการพิเศษ และระดับ
ช านาญการ รวมจ านวนทั้งสิ้น ๒๖๐ คน 
       ในส่วนของการฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนาข้าราชการรัฐสภาในต าแหน่งวิทยากรให้เป็นนักวิชาการ  
นิติบัญญัติ เริ่มด าเนินการตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยด าเนินการร่วมกับส านักเสริมศึกษาและ
บริการสังคม มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดยนับถึงปัจจุบัน ด าเนินการอบรมข้าราชการต าแหน่งวิทยากร 
ระดับเชี่ยวชาญ ระดับช านาญการพิเศษ และระดับช านาญการ รวมจ านวนทั้งสิ้น ๑๖๗ คน 

      ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : ส านักงานเลขานุการ ก.ร. , ส านักพัฒนาบุคลากร 
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         ๔. โครงการส่งเสริม “คนดีด้วยการรักษาศีล ๕ เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ และสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร จ านวน 
๔ ครั้ง มีผู้บริหารและข้าราชการเข้าร่วมโครงการ จ านวน ๒๙๒ คน   

                ๕. โครงการพัฒนาบุคลากรทางด้านคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร
ด าเนินการจัดการปฏิบัติธรรม จ านวน ๒ ครั้ง โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน ๑๒๓ คน  

       
 

 
 

๗.  การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
โดยน้อมน าหลักการทรงงานมาเป็นหลักการท างาน เพื่อเป็นการป้องกันการทุจริตในองค์กร 

       ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้ด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมและการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมข้าราชการรัฐสภาและน้อมน าหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มาเป็นหลักให้แก่บุคลากรของส านักงานฯ และสร้างวัฒนธรรมการท างานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต สามัคคี 
เพ่ือป้องกันการทุจริตในองค์กร โดยส านักพัฒนาบุคลากรได้ด าเนินการจัดโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ให้แก่
บุคลากรของส านักงานฯ นับตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ - ถึง ๓๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ มีผลการ
ด าเนินการดังนี้ 

       ด้านการพัฒนาและส่งเสริมการปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล 
จ านวน ๑๕ โครงการ ๔๐๕ ครั้ง ดังนี้  
 ๑. โครงการบรรยายธรรมส าหรับบุคลากรของส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร จ านวน ๒๑ ครั้ง 
ผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน ๑,๑๕๓ คน 
 ๒. โครงการธรรมศึกษาส าหรับบุคลากรของส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรโดยจัดการ
บรรยายธรรมและศึกษาดูงานบรรยายให้ความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับประวัติ ความเป็นมาของวัด อาราม 
โบราณสถาน และโบราณวัตถุทางพระพุทธศาสนา จ านวน ๑๐ ครั้ง มีผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน ๘๔๖ คน 
           ๓. โครงการปฏิบัติธรรมส าหรับบุคลากรของส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เนื่องในโอกาส
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ และโครงการปฏิบัติธรรมส าหรับบุคลากรของส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ จ านวน ๒ ครั้ง มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน ๘๕ คน 
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          -

 

          ๖. โครงการอุปสมบทเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษาครบ ๘๗ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๗ ณ วัดพระราม ๙ 
กาญจนาเษก จ านวน ๑ ครั้ง โดยมีผู้เข้าร่วมอุปสมบทเฉลิมพระเกียรติ  จ านวน ๑๔ คน และมีผู้เข้าร่วมพิธี
จ านวน ๑๖๗ คน และจัดกิจกรรมถวายภัตตาหารเพลแด่พระนวกะและพระภิกษุสามเณร จ านวน ๑ ครั้ง 
มีผู้เข้าร่วมจ านวน ๕๐ คน 
 ๗. โครงการเฉลิมพระเกียรติถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
เนื่องในโอกาสฉลองพระชนมายุ ๕ รอบ ๒ เมษายน ๒๕๕๘  ด าเนินการจัดกิจกรรมพิธีเจริญพระพุทธมนต์
และเจริญจิตตภาวนา ถวายเป็นพระราชกุศลฯ พิธีถวายพระพรชัยมงคลเบื้องหน้าพระฉายาลักษณ์ และพิธี
เจริญชัยมงคลคาถา จ านวน ๑ ครั้ง มีผู้เข้าร่วมพิธี จ านวน ๕๓๗ คน   
 ๘. โครงการคุณธรรมจริยธรรมน าชีวิตให้เกิดสุข ด าเนินการเผยแพร่คติธรรม ข้อคิดต่าง ๆ ที่มีเนื้อหา 
ที่สอดคล้องและส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภาผ่านอินทราเน็ตของส านักงานฯ 
จ านวน ๙ ครั้ง 
          ๙. โครงการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภามาตรฐานทางคุณธรรม
จริยธรรม และธรรมาภิบาล       
          ๑๐. โครงการสร้างเสริมจริยธรรมน าทีมงาน : การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  
          ๑๑. โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านการพัฒนาบุคลากรผ่านสื่อออนไลน์เฉพาะกลุ่ม 
(Group Page on Facebook) เผยแพร่กิจกรรมและความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม ด้านค่านิยมองค์กร
และความรู้ด้านคุณภาพชีวิต จ านวน ๑๐๙ ครั้ง 
          ๑๒. โครงการเรียนรู้กระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๒ เช่น การบรรยายและศึกษาดูงานพิพิธภัณฑ์ต้านโกง (Anti-Corruption Museum : ACM)  
โดย วิทยากรจากสถาบันป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สัญญา ธรรมศักดิ์ และส านักงาน ป.ป.ช. 
จ านวน ๑๖ รุ่น มีผู้เข้าร่วมจ านวน ๖๓๙ คน    
          ๑๓. โครงการส่งบุคลากรของส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรเข้ารับการฝึกอบรมและสัมมนา
ด้านคุณธรรมจริยธรรมที่จัดโดยหน่วยงานภายนอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๒ จ านวน ๗๒ ครั้ง  
 ๑๔. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "วิทยากรกระบวนการเพ่ือขับเคลื่อนจริยธรรมในองค์กร" 
จ านวน ๒ ครั้ง มีผู้เข้าร่วมจ านวน ๖๙ คน 
  ๑๕. โครงการคนดีศรีสภา ด าเนินการจัดกิจกรรมการคัดเลือกและยกย่องผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม
ดีเด่น และส านักที่มีผลงานด้านการส่งเสริมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภา จ านวน ๔ ครั้ง 
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          ด้านการส่งเสริมค่านิยมองค์กร จ านวน ๒ โครงการ ๑๖๒ ครั้ง ดังนี้ 

          ๑๖. โครงการรณรงค์ส่งเสริมค่านิยมองค์กรตามประมวลจริยธรรมข้าราชการรัฐสภา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๑  
       ๑๖.๑ กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ/กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์  เพ่ือให้บุคลากรตระหนักรู้ 
ในพฤติกรรมที่สอดคล้องกับค่านิยมองค์กรของส านักงานฯ และน าค่านิยมองค์กรในเรื่อง มุ่งผลสัมฤทธิ์ มีจิต
ให้บริการ สมานสามัคคี รับผิดชอบในหน้าที่ และภักดีต่อส่วนรวม ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติ หน้าที่ราชการ
ได้อย่างเป็นรูปธรรม จ านวน ๑๘ รุ่น มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน ๑,๕๒๔ คน 
          ๑๖.๒ กิจกรรมการศึกษาดูงานด้านการส่งเสริมค่านิยมองค์กร จ านวน ๗ รุ่น มีผู้เข้าร่วมจ านวน 
๓๗๘ คน 
       ๑๖.๓ กิจกรรมการรณรงค์ส่งเสริม จัดกิจกรรมจัดท าสื่อรณรงค์ส่งเสริมค่านิยมองค์กร เพ่ือให้
บุคลากร เกิดการรับรู้และรับทราบในค่านิยมองค์กรตามประมวลจริยธรรม จ านวน ๑๓๑ ครั้ง 
 ๑๗. โครงการสร้างเสริมจริยธรรมน าทีมงาน  
           ๑๗.๑ การสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับผู้บริหารของส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
“บทบาทของผู้บริหารกับทิศทางการขับเคลื่อนจริยธรรมและค่านิยมองค์กร” จ านวน ๑ ครั้ง โดยมีผู้บริหาร
เข้าร่วมจ านวน ๒๓ คน 
       ๑๗.๒ กิจกรรมการรณรงค์ส่งเสริมค่านิยมองค์กร จ านวน ๕ ครั้ง          

          ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีของบุคลากร จ านวน ๕ โครงการ ๑ กิจกรรม ๓๓ ครั้ง ดังนี้ 

          ๑๘. โครงการรักษ์สุขภาพ จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการรักษาสุขภาพกาย  จ านวน ๕ ครั้ง มีผู้เข้าร่วม
จ านวน ๕๗๕ คน 
          ๑๙. โครงการต ารวจรัฐสภาไทย  สุขภาพจิตสดใส สุขภาพกายแข็งแรง จัดกิจกรรมสุขภาพกายและจิต
และวัดสมรรถภาพร่างกายและการให้ค าแนะน าด้านสุขภาพ จ านวน ๖ ครั้ง ให้แก่ต ารวจรัฐสภา จ านวน 
๑๒๐ คน 
          ๒๐. โครงการสุขภาพจิตดีชีวีมีสุข จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการรักษาสุขภาพจิต จ านวน ๗ ครั้ง มีผู้เข้าร่วม
จ านวน ๕๕๐ คน 
          ๒๑. โครงการเสริมสร้างดุลยภาพชีวิต  จัดกิจกรรมการส่งเสริมค่านิยม แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
จ านวน ๑๑ ครั้ง มีผู้เข้าร่วมจ านวน ๘๗๙ คน 
          ๒๒. โครงการสุขภาพดีตามวิถีพอเพียง จ านวน ๒ ครั้ง มีผู้เข้าร่วม จ านวน ๑๗๙ คน 
          ๒๓. การจัดการบรรยายพิเศษและการศึกษาดูงานเกี่ยวกับการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียง ในโครงการฝึกอบรมสัมมนา จ านวน ๒ ครั้ง มีผู้เข้าร่วมสัมมนา จ านวน ๒๐๔ คน   

          ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : ส านักพัฒนาบุคลากร 



 
  

สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภานติิบัญญัติแห่งชาตแิละรองประธานสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ 
 

๑๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

“ ...ให้ส ำนักงำนฯ ศึกษำกฎหมำยและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับสิทธิประโยชน์และ
สวัสดิกำร เพื่อสนับสนุนภำรกิจของข้ำรำชกำรฝ่ำยกำรเมืองและบุคคลที่สนับสนุนงำน
ของสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ... ” 

นำยพีระศักดิ์ พอจิต 
รองประธำนสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ คนที่สอง 



 
  

สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภานติิบัญญัติแห่งชาตแิละรองประธานสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ 
 

๑๗ 

 

 

 

  

๘.  กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกองทุนเพ่ือผู้เคยเป็นสมำชิกรัฐสภำ 

       ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้ศึกษากฎหมาย กฎ ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวข้องกับ  
สิทธิประโยชน์ของข้าราชการฝ่ายการเมืองและบุคคลที่สนับสนุนงานของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  
สภาปฏิรูปแห่งชาติ สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ คณะกรรมาธิการร่างรัฐธรรมนูญ และคณะกรรมการ
ร่างรัฐธรรมนูญ ได้แก่ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้งบุคคลเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ เงินประจ าต าแหน่งและเงินเพ่ิม
เบี้ยประชุม ค่าพาหนะในการเดินทาง ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ค่ารักษาพยาบาลและสิทธิ
ประโยชน์ที่จะได้รับ โดยการเบิกเงินประจ าต าแหน่ง เงินเพ่ิม เบี้ยประชุม ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่าพาหนะ 
และค่ารักษาพยาบาลของผู้ด ารงต าแหน่งในสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เบิกจ่ายจากส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
ในส่วนของคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญเบิกจ่ายจากส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ในส่วนของ
กองทุนเพ่ือผู้เคยเป็นสมาชิกรัฐสภา คณะกรรมการกองทุนเพ่ือผู้เคยเป็นสมาชิกรัฐสภาได้มีการพิจารณา 
ปรับแก้ไขระเบียบคณะกรรมการกองทุนเพื่อผู้เคยเป็นสมาชิกรัฐสภา พ.ศ. ๒๕๕๖ ในกรณีของเงินทุนเลี้ยงชีพ 
ตามที่คณะกรรมการติดตามและตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ (คตร.) ให้ปรับแก้ โดยประธาน 
สภานิติบัญญัติแห่งชาติในฐานะประธานคณะกรรมการกองทุนฯ ได้ลงนามในระเบียบคณะกรรมการกองทุน
เพ่ือผู้เคยเป็นสมาชิกรัฐสภาว่าด้วยการบริหาร ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน 
การอนุมัติการเบิกจ่ายเงิน การจ่ายเงิน การจัดหาผลประโยชน์และการจ่ายเงินช่วยเหลือกองทุนเพ่ือผู้เคยเป็น
สมาชิกรัฐสภา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกาศในราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใชว้ันที่ ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๘
และระเบียบคณะกรรมการฯ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๐ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา มีผลบังคับใช้วันที่ 
๑๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรได้รับการ
จัดสรรงบประมาณในส่วนของกองทุนเพ่ือผู้ เคยเป็นสมาชิกรัฐสภา วงเงินทั้งสิ้น ๒๘๘,๓๔๙,๕๐๐ บาท 
มีค่าใช้จ่ายรวม ณ สิ้นไตรมาสที่ ๔ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ จ านวนทั้งสิ้น ๒๙๙,๒๑๙,๘๙๙.๙๔ บาท 
ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ได้รับการจัดสรรงบประมาณในส่วนของกองทุนเพ่ือผู้เคยเป็นสมาชิก
รัฐสภา วงเงินทั้งสิ้น ๒๗๗,๘๗๗,๗๐๐ บาท 

       ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : ส านักบริหารงานกลาง  



 
  

สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภานติิบัญญัติแห่งชาตแิละรองประธานสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ 
 

๑๘ 

 

 

 

 
๙.  สิทธิประโยชน์อื่นของสมำชิกรัฐสภำตำมที่กฎหมำยก ำหนด  

           ในส่วนสิทธิประโยชน์ ส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งในสภานิติบัญญัติแห่งชาติ และคณะกรรมการ 
ร่างรัฐธรรมนูญพึงได้รับตามกฎหมายตามพระราชกฤษฎีกาเงินประจ าต าแหน่งและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  
ของผู้ด ารงต าแหน่งตามรัฐธรรมนูญบางต าแหน่ง พ.ศ. ๒๕๕๗ และค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ
ที่ ๓๔/๒๕๕๘ เรื่อง การอ านวยความสะดวกในการจัดท าร่างรัฐธรรมนูญ ประกอบด้วย 

 ๑. เงินประจ ำต ำแหน่งและเงินเพิ่มเป็นรำยเดือน  
 ประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เงินประจ าต าแหน่ง ๗๕,๕๙๐ บาท/เดือน และเงินเพ่ิม 

๕๐,๐๐๐ บาท/เดือน 
 รองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เงินประจ าต าแหน่ง ๗๓,๒๔๐ บาท/เดือน และเงินเพิ่ม 

๔๒,๕๐๐ บาท/เดือน 
 สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เงินประจ าต าแหน่ง ๗๑,๒๓๐ บาท/เดือน และเงินเพ่ิม 

๔๒,๓๓๐ บาท/เดือน 

 ๒. เบี้ยประชุม  
 กรรมการร่างรัฐธรรมนูญได้รับค่าตอบแทนเป็นเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง ๆ ละ ๖,๐๐๐ บาท 

ส าหรับประธานกรรมการร่างรัฐธรรมนูญได้รับเบี้ยประชุมเพ่ิมข้ึนอีก ๓,๐๐๐ บาท โดยได้รับ
เบี้ยประชุมเพียงครั้งเดียว/วัน 

 อนุกรรมการร่างรัฐธรรมนูญได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง ๆ ละ ๑,๕๐๐ บาท ตามอัตรา
และหลักเกณฑ์เดียวกับกรรมาธิการของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 

 กรรมาธิการของสภานิติบัญญัติแห่งชาติได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง ๆ ละ ๑,๕๐๐ บาท  
 อนุกรรมาธิการของสภานิติบัญญัติแห่งชาติได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง ๆ ละ ๘๐๐ บาท  
 กรรมาธิการและอนุกรรมาธิการให้ได้รับเบี้ยประชุมเพียงครั้งเดียวในวันหนึ่ง เว้นแต่กรณี  

ที่กรรมาธิการหรืออนุกรรมาธิการนั้นมีการประชุมในคณะกรรมาธิการหรือคณะ 
อนุกรรมาธิการคณะอ่ืนด้วยในวันเดียวกัน ให้ได้รับเบี้ยประชุมในวันนั้นไม่เกิน ๒ คณะ  

 ผู้ช่วยเลขานุการในคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญไม่เกิน ๕ คน ซึ่งแต่งตั้งจากข้าราชการรัฐสภา
สามัญอย่างน้อย ๑ คน ผู้ช่วยเลขานุการได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง ๆ ละ ๑,๐๐๐ บาท 

 ผู้ช่วยเลขานุการคนหนึ่งในคณะกรรมาธิการของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ซึ่งแต่งตั้งจาก
ข้าราชการรัฐสภาสามัญได้รับเบี้ยประชุมเป็นรายครั้ง ๆ ละ ๑,๐๐๐ บาท 

 

        



 
  

สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภานติิบัญญัติแห่งชาตแิละรองประธานสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ 
 

๑๙ 

 

 

 
         ๓. ค่ำพำหนะในกำรเดินทำง  

 สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติมีสิทธิได้รับค่าพาหนะในการเดินทางเช่นเดียวกับ
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามพระราชกฤษฎีกาเงินประจ าต าแหน่งและประโยชน์ตอบแทน
อย่างอ่ืนของประธานและรองประธานสภาผู้แทนราษฎร ประธานและรองประธานวุฒิสภา 
ผู้น าฝ่ายค้านในสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา และกรรมาธิการ 
พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยให้มีสิทธิเดินทางครั้งแรกเมื่อมีพระบรมราชโองการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 

 ๔. ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 
 กรรมาธิการของสภานิติบัญญัติแห่งชาติและกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ ซึ่งต้องเดินทางไป

ราชการภายในราชอาณาจักรได้รับค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการนั้นและให้น า  
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการมาใช้บังคับโดยอนุโลม โดยให้  
มีสิทธิได้รับในอัตราเดียวกับข้าราชการผู้ด ารงต าแหน่งบริหารระดับสูง ต าแหน่งหัวหน้าส่วน
ราชการระดับกระทรวง ทั้งนี้ การได้รับค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการดังกล่าว ให้น ามา
บังคับใช้แก่อนุกรรมการร่างรัฐธรรมนูญโดยอนุโลมด้วย โดยให้มีสิทธิได้รับในอัตราเดียวกับ
ข้าราชการผู้ด ารงต าแหน่งบริหารระดับสูง ต าแหน่งหัวหน้าส่วนราชการระดับกรม 

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศของประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  
ให้ได้รับสิทธิในอัตราเดียวกับนายกรัฐมนตรี ส าหรับรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
ได้รับสิทธิในอัตราเดียวกับข้าราชการผู้ด ารงต าแหน่งประเภทบริหารระดับสูง ต าแหน่ง
หัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวง 

 ในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวของสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติต้องเป็น
กรณีที่ไปเข้าร่วมประชุมตามภาระหน้าที่และได้รับอนุญาตจากประธานสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ 

 ๕. ค่ำรักษำพยำบำล 
 ผู้ด ารงต าแหน่งในสภานิติบัญญัติแห่งชาติและคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ มีสิทธิได้ รับ 

ค่ารักษาพยาบาลเช่นเดียวกับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามพระราชกฤษฎีกาเงินประจ า
ต าแหน่งและประโยชน์ตอบแทนอย่างอ่ืนของประธานและรองประธานสภาผู้แทนราษฎร 
ประธานและรองประธานวุฒิสภา ผู้น าฝ่ายค้านในสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
สมาชิกวุฒิสภา และกรรมาธิการ พ.ศ. ๒๕๕๕ 

          ทั้งนี้ การเบิกเงินประจ าต าแหน่ง เงินเพ่ิม เบี้ยประชุม ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่าพาหนะ 
และค่ารักษาพยาบาลของผู้ด ารงต าแหน่งในสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ให้เบิกจ่ายจากส านักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา ส่วนการเบิกเงินประจ าต าแหน่ง เงินเพ่ิม เบี้ยประชุม ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่าพาหนะและ 
ค่ารักษาพยาบาลของกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ ให้เบิกจ่ายจากส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

           ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : ส านักบริหารงานกลาง 

 



 
  

สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภานติิบัญญัติแห่งชาตแิละรองประธานสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ 
 

๒๐ 

 

 

  
 

๑๐. กำรส่งเสริมและสนับสนุนควำมเป็นพลเมืองในระบอบประชำธิปไตย 
 

     ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรโดยส านักประชาสัมพันธ์ด าเนินการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับ
ภารกิจตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยในการส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นพลเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตย โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ จัดโครงการรัฐสภาสัญจรเพ่ือเด็กและเยาวชน จ านวน ๔ ครั้ง  
กลุ่มเป้าหมายเป็นเยาวชน จ านวน ๘๐๐ คน ซึ่งศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายภายในจังหวัด 
โดยครั้งที่ ๑ จัด ณ โรงแรมมรกต อ.เมือง จ.ชุมพร ครั้งที่ ๒ ณ โรงแรมชากังราว อ.เมือง จ.ก าแพงเพชร 
ครั้งที่ ๓ ณ สยามริเวอร์ รีสอร์ท อ.เมือง จ.ชัยภูมิ ครั้งที่ ๔ ณ โรงแรมเคพี แกรนด์ อ.เมือง จ.จันทบุรี 
และจัดโครงการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยตามวิถีรัฐธรรมนูญ จัดใน ๕ ภูมิภาค 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ โรงแรมฟอร์จูนริเวอร์วิวนครพนม อ. เมือง  จ.นครพนม ภาคใต้ ณ โรงแรม 
บีพีสมิหราบิช อ. เมือง จ. สงขลา ภาคกลาง ณ อาคารรัฐสภา ภาคตะวันออก ณ โรงแรมโกลเด้นซิตี้ อ. เมือง 
จ. ระยอง ภาคเหนือ วันที่ ๑๘ ธ.ค. ๕๘ ณ โรงแรมโลตัสปางสวนแก้ว อ. เมือง จ. เชียงใหม่ กลุ่มเป้าหมาย
เป็นผู้น าชุมชน ผู้น าเยาวชน ครูและยุวชน รวมจ านวน ๓๐๔ คน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ จัดโครงการ
ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นพลเมืองของเยาวชนในระบอบประชาธิปไตยเพ่ือพัฒนาประชาธิปไตย  
ให้ยั่งยืน กิจกรรมยุวชนประชาธิปไตยสัมมนาเชิงปฏิบัติการด าเนินการจัดกิจกรรม จ านวน ๒ รุ่น ณ สถาบัน
วิชาการทีโอที อ. เมือง จ. นนทบุรี ผู้เข้าร่วมกิจกรรม รวมจ านวน ๓๑๙ คน กิจกรรมรวมรุ่นยุวชนเพ่ือการ
สร้างความเป็นพลเมือง/สร้างเครือข่ายยุวชนประชาธิปไตย โดยด าเนินการจัดกิจกรรมภูมิภาคละ ๑ ครั้ง 
รวม ๔ ครั้ง และสร้างเครือข่ายยุวชนประชาธิปไตย “เยาวชนพลเมืองเรียนรู้เรื่องรัฐธรรมนูญ” จ านวน ๑๒ ครั้ง 
โครงการประกวดวรรณกรรมรางวัลพานแว่นฟ้า ผลงาน เรื่องสั้นที่ส่งเข้าประกวด จ านวน ๒๘๐ ผลงาน
ผลงานและบทกวีที่ส่งเข้าประกวด จ านวน ๔๕๓ ผลงาน รวม ๗๓๓ ผลงาน จัดโครงการเสริมสร้างความเป็น
พลเมืองในระบอบประชาธิปไตย ตามวิถีรัฐธรรมนูญ จ านวน ๕ ครั้ง ภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ณ จังหวัดเพชรบูรณ์ ภาคตะวันออกและภาคกลาง ณ โรงแรมดีวารี จอมเทียน บีช พัทยา จังหวัดชลบุรี
ภาคใต้ ณ โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า อ. เมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี โครงการรัฐสภาสัญจรเพ่ือเด็กและเยาวชน 
ด าเนินการจัดโครงการ ๔ ครั้ง ภาคเหนือ ณ โรงแรมไอยรา เลคโฮเต็ล แอนด์ รีสอร์ท อ. เมือง จ.อุทัยธานี
ภาคใต้ ณ โรงแรมที่นี่ดี@โฮเต็ล อ. เมือง จ. ระนอง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ โรงแรมทองธารินทร์ 
จังหวัดสุรินทร์ ภาคกลาง ณ โรงแรมวังรี รีสอร์ท จ. นครนายก 
 



 
  

สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภานติิบัญญัติแห่งชาตแิละรองประธานสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ 
 

๒๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
     ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมทั้งด้านบุคลากรและอุปกรณ์เพ่ือรองรับ
ภารกิจตามรัฐธรรมนูญฯ บุคลากรที่มีหน้าที่รับผิดชอบปฏิบัติหน้าที่ เป็นวิทยากรเผยแพร่ความรู้ 
ต้องด าเนินการศึกษารัฐธรรมนูญฉบับใหม่แต่ละมาตราด้วยความละเอียดรอบคอบเพ่ือให้เข้าใจเจตนารมณ์
ของรัฐธรรมนูญฯ อย่างถ่องแท้ และใช้เป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานทั้งในรูปแบบการบรรยายและการ
จัดท าสื่อต่าง ๆ เพ่ือเผยแพร่ความรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ตลอดจนจัดท าเอกสารวิชาการเพ่ือเผยแพร่ความรู้
แก่กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วม โดยส านักงานฯ ได้จัดโครงการรัฐสภาสัญจรเพ่ือเด็กและเยาวชน จ านวน ๔ ครั้ง 
ณ จ.ประจวบคีรีขันธ์ จ.นครศรีธรรมราช จ.ตาก จ.นครราชสีมา กิจกรรมยุวชนประชาธิปไตย จ านวน ๒ รุ่น 
ณ สถาบันวิชาการทีโอที จังหวัดนนทบุรี โดยการจัดกิจกรรมมีกรรมการร่างรัฐธรรมนูญได้มีการบรรยาย 
ให้ความรู้ เรื่อง “รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐” กิจกรรมรวมรุ่นยุวชนเพ่ือการ
สร้างความเป็นพลเมือง ๔ ครั้ง ณ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ โรงแรมเซ็นทาราคอนเวนชันเซ็นเตอร์ 
อุดรธานีภาคเหนือ ณ โรงแรมดวงตะวันเชียงใหม่ ภาคใต้ ณ โรงแรมชัยคณาธานี จังหวัดพัทลุง ภาคกลาง 
ณ โรงแรมเวลนครปฐม จังหวัดนครปฐม  

       ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : ส านักประชาสัมพันธ์ 



 
  

สรุปผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภานติิบัญญัติแห่งชาตแิละรองประธานสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ 
 

๒๒ 

 

 

    
 

๑๑. กำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์กำรด ำเนินงำนของสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ 

       ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ คณะกรรมาธิการ สภาปฏิรูปแห่งชาติ คณะกรรมาธิการร่างรัฐธรรมนูญ สภาขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศ และคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ ผ่านช่องทางประชาสัมพันธ์ของสถานีวิทยุกระจายเสียงและวิทยุ
โทรทัศน์รัฐสภา ดังนี้ 
       ๑. ผลิตรายการโทรทัศน์แพร่ภาพออกอากาศทางสถานีโทรทัศน์รัฐสภาช่อง ๑๐ เพ่ือสนับสนุน 
การด าเนินงานของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ คณะกรรมาธิการ สภาปฏิรูปแห่งชาติ คณะกรรมาธิการ 
ร่างรัฐธรรมนูญ สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ และคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ  และน าเสนอข่าว 
ต้นชั่วโมง ๗ ช่วงต่อวัน เพ่ือน าเสนอข่าวสารทางการเมือง และการท างานของฝ่ายนิติบัญญัติเป็นส าคัญ  
       ๒. ผลิตรายการวิทยุเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ คณะกรรมาธิการ 
สภาปฏิรูปแห่งชาติ คณะกรรมาธิการร่างรัฐธรรมนูญ สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ และคณะกรรมการ
ร่างรัฐธรรมนูญ โดยออกอากาศทางสถานีวิทยุกระจายเสียงรัฐสภา ระบบ เอฟ.เอ็ม. ๘๗.๕ MHz และระบบ 
เอ.เอ็ม. 1071 KHz และสถานีเครือข่ายภูมิภาค ๑๔ จังหวัด โดยน าเสนอข่าวต้นชั่วโมง ๑๑ ช่วงต่อวัน 
โดยน าเสนอข่าวสารทางการเมือง และการท างานของฝ่ายนิติบัญญัติเป็นส าคัญ 
        ๓. ด าเนินการถ่ายทอดเสียง ถ่ายทอดสดและบันทึกเทปกิจกรรม/โครงการ รวมถึงการเผยแพร่ 
การด าเนินงานของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ คณะกรรมาธิการ สภาปฏิรูปแห่งชาติ คณะกรรมาธิการ 
ร่างรัฐธรรมนูญ สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ และคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญ  รวมทั้งส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร และส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ผ่านช่องทางและสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
ทางเว็บไซต์ www.radioparliament.net สถานีวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์รัฐสภา และช่องทางสื่อใหม่ 
ได้แก่ แอพพลิเคชั่น: TP channel, Instagram: TPchannel10, Twitter: TPchannel10, YouTube: 
TPchannel, Facebook: สถานีวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์รัฐสภา   

        ผู้รับผิดชอบ/ผู้รายงาน : สถานีวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์รัฐสภา 

http://www.radioparliament.net/


 
  

รายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภาและรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ๒๓ 
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ส่วนที่ ๓ 



----
·--- -! 

~h'LI11"lfn11 611'l1'm.ilE.J'U1CJbbG'l""bb~'U fl~~-!11'UE.JV151"!1(;'J~~bbG'l~bb~'UoWWJ'U1 bV11. o \v\vc(c( lvo~~ lvo~m 
.............................................. ::;:. .............................................................................................................................................................................. 1 .............................. . 

~ (;'1~ oolv®.om/ .:yr;(fi' iu~ · ~~moW''Ufi lvctblv 
............................................................................................................................................. . ....................... a ................................ _ ................................................................................ . 

""' "" ... b )E.J'U bG'l'IJ15fl11(;'i.fl1~bb Vl'U11~~1 

{Pl1~ ~ 611 u fl-!1 1 'U LG'l '1115 fl1 1(;'1 .n1~ LL Vl'U 11~~ 1b~'lle:J fu 'U 1E.Ju 1 E.J fl11'U~'VI1 111"11 n11 

\11ntl1~51'U(;'i.n1bbG'l~1e:J.:J't.h~51'U(;'i.n1'U~ururiJ~bLvi.:J"Il1~ Lde:J1'U'V'l5~ tv(( n'UE.J1E.J'U tvctctm~ bbG'l~1'U'V'l5~ 
v v II II 

(§)(( B'U11fl~ tvctct~ b ~e:J 1•tl\ tl'Ubb 'U1V11-!! 1 'Ufl11tl~u~11"1lfl11b ~e:J(;'Ju'IJ(;'J'4'U-!!1'U'Ile:J-:J(;'J.n1'U~uqjf[~ bb vi-!!"111~ 
bbG'l~ flW~ fl11~ fl11~ 1-!lf ;i511~'U fiJ bbG'l ~ b~ tl1~V11'U~ 1~ b ~ 'U"Ile:J'IJ(;'J1tl'U bE.l'U1 E.Jtl1~51'U(;'i.fl1bbG'l~1e:J-!Itl1~51'U 

d.3 'U Cl.l II 

(;'J.fl1'U ~ u qJtY~ bb vl-:~"111~ ~e:J'Ubbrl flW~~'U~V111611u fl-!!1'UbG'l'IJ15fl11(;'J.fl1~ bb Vl'U11~~1 'V'l~e:J~~-!1 bb-;ij-:~ 1 ~'VI'li1 E.J-!!1'1..! 

~fu~~"lle:J'UbbG'l~~L~m-ifmVJ11'UbbG'l~1-tlLtl'ULL'U1V11.:Jtlf1u~.:J1'U ~191~1~LbG'l~11fN1'U~G'lfl11~1L'U'U.:J1'U~1~'U1E.Ju1E.J 
'U 'II ~ 

~.:Jfl~11b(;'J'Ue:J~e:JbG'l'IJ1~fl11(;'J.fl1~bbVl'U11~~1b~m11fl11~m1uL~E.J'Ub~e:J1tl1191'V111'U~e:J1tl ,!'U 

1 'Un11-d' 611u n'U 1E.Ju1mLG'l~bb~'U1~~ijl9lvi'1(;'11tl ~G'l n11~1 b 'U'U-!!1'U~1~'U 1E.Ju1 E.Jt11~51 'U - -· ·- . 

(;'J.fl1'U~uqjf[~LLvi.:J•zri~bbG'l~1e:J.:!t11~51tJ(;'i.flTw~uqjfY~bb~-!!~1~. (w 1'1..!~ rn-(9) B'U11fl~ 'V'l.f'l. tv<ttJ®) ~.:Jii 
11E.!G'l~ba E.J191tl11fl!J~1~11E.J-:~1'U, 

i\i.:Jb~E.J'U~1b~e:J1t11191~~11W1 V11flb~'U"Ile:J'U 1tl1191G'l-!!'U1~1'U'VIU.:J~m11m1'Ub~E.J'U/'l11b~E.J'U liJ1t11'U 
' v QJ' c:l !11 c:l 

m uuu Vlbb'U'U~1'V'l1e:J~'U 

('IJICJ~"H~i'fl~ LWEJ'')!.'J'tl' 

LG'l'IJ15fl11:l.fl1~U. 'Vl'U"i1~{11 
"· 

~ rr n.w. ~~w 

,r/JJ~ 
~1oW'U5 ~h~1'U5) 

' ' 
irn1Lfl11~~'UbE.J'U1E.JbbG'l~bb~'U"I11'U1qjfl11~bf'l~ 

Jf!t 
('U1mu;ii1'Vl~ L1E.J.:J'Vle:J.:J) 

"' VQJ' aJ cv I ~ OJ 

~'U-:Jfl'U'Ufil"ll1flG'l~-!11'UE.JV15f'11(;'i~)bbG'l~bb~'U'V'lw.J'U1 
'U cu II q 

• . l1Ata~11 __ 
~e"lU'liDl,WtUnu . . ... 

r{..,,r:7.fh G1 a . 
(~)~ ~It~~) 

a1'J~"11r101"1 iJ fJ\\fi<:J hoJ.. 

--< '\ \9 ~ J ( .,_\: \,L 
·IJ. ~ CU\~ ~ ~ \hfl1~./f t'\ II)) v~ i\1 rV 1 t\l 1 !f'l" eJ t]) 



~1'W';i16lff11';i_ .... ~~-gQ~.J.:Y.~~-~.J.~.f.!.J.:?..?.!n.J~.~-~-Y.!.:!:!.~.J~!JI ... ~JYO.Yl~r\t!.S!Wtl.~.~-~r::!:Y. ... J:v.rtg __ ~~-~~--~9..£?¢. .. , ... ~Q£?.ffi 

~-----~~ .. .?.?~~.:.?.~~-ari.d ............................................................. 5'U~---···-~·-····n~~-~~~-~----·~~-~---········ .. ·········································· ............. . 
b~e:J.:) 61'.i'll~G'lfl1'.i~1bth.J.:J1'W1911~'W1f.I'U1CJ'lh~51'Wi 

••••••••••• 'i •••••••••• _ ••••••••••••• ,_,,_, ••••••••••••••••••••••••••••••••••• _,,, ...................................................................................................................................................................................................... . 

fl'.i1'Ub~CJ'W 'l..h~51'W6'!.fl1'li~hJqJqJ1hbvt.:J'111~ 

1?11~~ 'll '.i~o1'W Ml1'li~uqj ~~ bb vl.:!'111~ bbG'l ~'jeJ.:J'll'.i~o1'W6'!.rn'li~uqJ~~ bb vl.:!'111 ~1~ n~ru1 
~el'U'W 1CJ'U1 CJ fl1'.i'U~Vi1'.i'.i1'1lfl1 '.ibbfi 1"\ ru~~'U~Vi1'.iiihW fN1'W bG'l "'J15fl1 '.i6'!fl1 ~ bb Vl'W'.i1'M1l '.i brleJ1'W 'V'l5~ 

\J cu d-J 't 

OJ cv d Q..l ~ 
~~ fl'WCJ1CJ'W ~ctct!l"ll bbG'l~1'W'V'l5Vl (9)~ 5'W111"l~ ~ctct~ 'W'W • 

~1 '11 n.:J1'W b G'l 'ln6n1 161 fl1 ~ bb VJ'W '.i1'M~ '.i1~ ~ ~vl161~'ll ~G'l m '.i~1 b 'Wt~.:! 1 t1 1911~t! 1t.1 u1 CJ 

'll'.i~o1'W6'!fl1'W~ururu~bbvl.:J'111~bbG'l~'.ieJ.:!'ll'.i~o1'W6'f.n1'li~ururu~bbvl.:J'111~ (ru 1'W~ rn® fi'W111"l~ 'V'l.P~. ~ctt>®) 
~ ~ . v v . 

~.:Jii'.i1CJG'l~b~CJ~'ll'.i1fl!JI?l1~'.i1CJ.:J1'Wi ~bb'W'U~1'V'l~eJ~d 

:S.:Jfl'.i1'Ub~ CJ'W:wlb ~'e) t '\J'.i~Vl'.i1'1.J 



 
  

รายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภาและรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ๒๔ 
 

 

 



 
  

รายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภาและรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ๒๕ 
 

 

 



 
  

รายงานผลการด าเนินงานตามนโยบายประธานสภาและรองประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ๒๖ 
 

 

 



 

 

 

 “ขอให้สืบสานพระราชปณิธานและน าหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
มาเป็นหลักในการท างานปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีความสมัครสมานสามัคคีและร่วมกันพัฒนา
ประเทศชาติให้มีความเจริญก้าวหน้า” 

ศาสตราจารย์พิเศษพรเพชร วิชิตชลชัย 
ประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  

เนื่องในโอกาสพิธีลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
www.parliament.go.th  

โทรศัพท์  ๐ ๒๒๔๔ ๑๐๐๐ 

ส านักนโยบายและแผน กลุม่งานยุทธศาสตร์และแผนพัฒนา 
http://intranet.parliament.go.th/group21/index.php 

โทรศัพท์  ๐ ๒๒๔๔ ๑๐๐๐ ต่อ ๒๐๘๙  
โทรสาร   ๐ ๒๒๔๔ ๑๐๐๐ ต่อ ๒๐๘๓  
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